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Uvod

Vyvoj zahraniénich pracovnich migraci v Ceské republice je neoddélitelnd spojen
s celkovym ekonomickym vyvojem a vyvojem na trhu prace. SouCasné je ovliviiovan
vyvojem trhi prace sousednich zemi i globalnimi trendy probihajicimi ve svétové ekonomice
a mezinarodnich migracich. Mobilita ve svété roste. Odbornici upozoriiuji na zasadni dilema
soucasnych migracnich politik, které na jedné stran¢ usiluji o zvysSeni konkurenceschopnosti
narodnich ekonomik v globalnim prostfedi a snazi se zajistit ndrodnim ekonomikdm levnou
pracovni silu a na druhé stran¢ se snazi dodrzovat zdsady modernich demokratickych
spoleCnosti, jakymi jsou ochrana pied diskriminaci na trhu prace, hledani konsenzu mezi
socidlnimi partnery a respekt k principim obcanské spolecnosti poskytujici stejna politicka
prava vsem (6).

Rada zemi zavadi ptisna opatfeni sméfujici k regulaci cizi pracovni sily a soucasné
toleruje pfitomnost nelegalnich migrantli, protoze uspokojuji poptavku na domdacim trhu
prace, kterou doméaci pracovnici nemohou ¢i nechtéji saturovat. Znacna ¢ast doméaci pracovni
sily zlistava nevyuzita, pficemz velkou ¢ést této nevyuzité pracovni sily pfedstavuje mladez
nejen bez vyssi kvalifikace, ale 1 po skonceni pfipravy na povolani ¢i absolutoriu sttednich i
vysokych gkol'. K tomuto stavu piispivaji nevhodné vzdélavaci politiky malo reagujici na
aktudlni potteby trhli prace. Nezaméstnanost mladych ve svété dosahuje 44%, je povaZzovéana
za celosvétovy problém (13). Disledkem soucasnych neucinnych politik zaméstnanosti roste
frustrace c¢asti mladych lidi, ktefi se dostavaji do situace socialniho vylouceni. Mezi nimi
byvaji ¢asto mladi imigranti druhé i tfeti generace, jak ukazuji socialni nepokoje probihajici
ve Francii ale 1 v fadé¢ dalSich zemi.

Odhaduje se, ze ve svété zije zhruba 191 milioni (14) osob mimo zemé svého
pavodu; 112 miliond z nich je usidleno v zemich s vysokymi pfijmy”. Zhruba jedna tietina
migrantl je puvodem z rozvojovych zemi. Dalsi tfetina Zije a soucasné pochazi
z rozvojovych zemi. Migrace z jihu na jih jsou v dneSni dob¢ stejné¢ pocetné jako migrace
z jihu na sever. Evropa, zejména jeji ekonomicky vyspéla cast, se stala v pribéhu poslednich
desetileti vyznamnym cilem pracovnich migraci, ale 1 migraci vyvolanych valkami a
pfirodnimi katastrofami. V roce 2005 hostila Evropa 34 % vSech migranti svéta, severni
Amerika 23 %, Asie 28 %, Afrika 9 %, Latinska Amerika 3 %, Karibik 3 % a Oceanie rovnéz
3 %. Zatimco v 72 zemich svéta se v uplynulych patnécti letech zahrani¢ni migrace snizily,
sedmnact zemi svéta zaznamenalo az 75% nartist. Mezi né patii Spojené staty se ziskem 15
miliontl imigranttl, Némecko 4 miliony a Spanélsko rovnéz 4 miliony (15).

Mezi migrujicimi osobami je zhruba polovina zen; v rozvojovych zemich jsou zeny
pocetnéji zastoupeny mezi migranty nezli muzi. V obdobi 1990-2005 probéhlo ve svéte
nejméné 35 regularizatnich programt’, které umoznily legalizaci pravniho postaveni nejméné
5,3 milionu migrantd v pfislusné zemi (14).

Migracni politiky dnes ovliviiuji zejména dlouhodobé prognozy ekonomického a
demografického vyvoje a progndzy vyvoje v oblasti vzdélavani a kvalifikace pracovni sily.
Ve svété roste zdjem o mladé vysoce kvalifikované pracovniky s terciarnim vzdélanim.
V zemich OECD se jejich pocet zvysil z 12 miliont v roce 1990 na 20 miliond v roce 2000.
Vétsina vysokoSkolsky vzdélanych migranti je star$i 24 let a 60 % znich pochdzi
zrozvojovych zemi. Podil odbornikli odplyvajicich z rozvojovych zemi do zemi OECD

' K 30. 6. 2006 bylo registrovano celkem 24 924 nezaméstnanych absolventii §kol viech stupiiti vzdé&lani a
mladistvych. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 5,5 % (v kvétnu 2006 6,2 %, v ¢ervnu 2005 - 5,8 %).

? Vysokopiijmové zemé zahrnuji i 22 rozvojovych zemi jako Bahrajn, Brunej, Katar, Republika Korea, Saudska
Arabie, Singapur, Spojené arabské emiraty.

3 Programy legalizace nelegalnich pobytii cizinci.



predstavuje 35 %-60 % jejich nejkvalifikovan&jsiho domaciho pracovniho potencialu®. Brain
drain pomdhd vyspélym zemim zlepSit vlastni pracovni potencial ale soucasné je jednou z
pri¢in prohlubujiciho se ekonomického a socidlniho upadku zemi vysilajicich migranty.

Penize posilané migranty do jejich domovskych zemi (tzv. remitance) jsou
vyznamnym zdrojem piijmi ekonomik zemi pivodu. V celosvétovém métitku vzrostly ze 102
miliard US dolarti v roce 1995 na 165 miliard v roce 2005 (odhady uvedené v citované zprave
Spojenych narodl). Zhruba 66 % svétovych remitanci plyne do dvaceti zemi, z nichZ jen Ctyfi
patii mezi rozvojové. Tietina globdlnich remitanci sméfovala do Ctyf zemi v nésledujicim
poradi podle vyse finanénich &astek: Indie, Cina, Mexiko a Francie (15).

V poslednich letech zacina byt vénovana pozornost ,,globalnim tfiddm*; mezi néz lze
fadit odborniky z oblasti mezindrodnich financi, mezinarodniho obchodu, telekomunikaci,
vladni Ufedniky zabyvajici se nadnarodnimi zaleZitostmi, aktivisty obCanskych spole¢nosti 1
ruzné dalsi specifické segmenty imigrantskych populaci majici soucasn¢ narodni i globalni
charakter. Ambivalentni postaveni mezi narodnimi a globalnimi zajmy je jednim
z charakteristickych ryst globalnich tfid a je pfizna¢né jak pro vlivné profesionaly a vladni
vytvareji nadnarodni sit€¢ a vyznacuji se dudlnimi i vicecetnymi identitami. Narodni identity
se sniZuji ve prospéch nadndrodnich zajmi globalnich firem a jejich zdkaznikid. Globalni tfidy
mohou napomahat vytvaret bariéry proti sou¢asnym pokustim o oziveni nacionalismu a proti
imigrantskym ndladam. Ochrané¢ prav globalnich tfid zacind byt vénovano stdle vice
pozornosti ze strany WTO® i NAFTA®, které konstituuji novou pravni infrastrukturu
vztahujici se na globdlni tfidy. Nov4a nadnarodni ,tifida“ wvysoce kvalifikovanych
»profesiondli™ je pokladdna za neproblematickou pro sviij ekonomicky piinos, zatimco
pracovni migranti s nizkymi pfijmy byvaji vnimani jako potencidlni skupiny ohroZené
socialnim vylou¢enim (7).

Vyzkumna zprava je soucésti dlouhodobého projektu pravidelného monitoringu
mezinarodnich pracovnich migraci, jehoz cilem je poskytnout odborné vetejnosti rychlou
aktudlni informaci o vyvoji pracovnich migraci v kontextu s vyvojem na trhu prace. Data o
zahrani¢nich pracovnich migracich ptedstavuji ,,nabidku® cizi pracovni sily, ktera se setkala
s poptavkou na trhu prace CR. Podkladem vyzkumné zpravy je bulletin Mezinarodni pracovni
migrace v Ceské republice & 17 (1). Dopliujici informace o charakteru a zaméfeni
ekonomickych aktivit cizincli poskytla Sprava sluzeb zaméstnanosti ministerstva prace a
socialnich véci (5). Informace o pracovnich migracich jsou doplnény daty o cizincich
s povolenim k pobytu, které poskytla Policie Ceské republiky, Reditelstvi sluzby cizinecké a
pohrani¢ni policie, odbor analytiky. Pracovni migrace cizinct jsou zasazeny do $irSiho ramce
vyvoje zaméstnanosti v Ceské republice. Podkladem pro srovnani jsou vysledky Vybérovych
Setfeni pracovnich sil publikované Ceskym statistickym tfadem (2).

* Odbor ekonomickych a socialnich véci Spojenych narodi (2006) uvadi v této souvislosti nasledujici zemé:
Angola, Burundi, Ghana, Kena, Mauritius, Mozambik, Sierra Leone, Uganda, Tanzanie, Guayana, Haiti, Fidzi,
Jamajka, Trinidad a Tobago

> WTO- World Trade Organization.

S NAFTA- North America Free Trade Agreement



1. Cizinci s povolenim k pobytu v Ceské republice

Na konci ¢ervna 2006 doséahl pocet cizincii s povolenim k pobytu 296 tis., coz bylo o
42 tis. vice nezli na konci roku 2004. Cizinci s povolenim k pobytu se tak podileli na
obyvatelstvu Ceské republiky 2,9%; vétsi &ast (1,7 %) piedstavovali cizinci z povolenim
k ptechodnému pobytu. Podil cizinct v populaci CR se od roku 1990 zvy3uje a populace
imigrantd se stabilizuje. O tom svéd¢i rostouci podil cizinct s povolenim k trvalému pobytu.
Zahrani¢ni migrace piispivaji k popula¢nimu ristu Ceské republiky’. Piriistek st€hovanim
byl vroce 2005 pozitivni, zatimco pfirozeny pfirustek negativni. Podobné tomu bylo i
v predchozich pé&ti letech®. Zahrani¢ni migrace vsak nemohou byt samy o sob& zdrojem
populaéniho ristu v budoucnosti. Aby mohly zménit demograficky vyvoj, musely by byt
masivni, to znamena, ze by se muselo jednat o statisice ptfistéhovalct ro¢né.

Podle udajii CSU se v roce 2005 piistéhovalo do CR celkem 60 tis. osob, z toho 59
tis. cizincli. Do zahrani¢i se vystéhovalo celkem 24 tis. osob, z toho 22 tis. cizincii. Nejvice
cizinci se pristehovalo z Ukrajiny (24 tis.), Slovenska (10 tis.), Vietnamu (5 tis.), Ruska (3
tis.) a Moldavska (1 tis.)’. Po&et ob&anti Evropské unie s povolenim k pobytu vzrostl od konce
roku 2004 do konce Cervna 2006 o 14 tis., pocet obCanl ostatnich zemi o 27 tis. Nejvyssi
prirastek ve skuping ob&ant &lenskych zemi EU/EHP/ESVO' byl zaznamenan u ob&ani
Slovenska 6,8 tis., Némecka 2,3 tis. a Polska 2,1 tis. Viz tabulkova ptiloha tab. 1.

Zahraniéni stéhovani obanti Ceské republiky bylo ve srovnani s migracemi cizincti
velmi nizké (1,7 tis. pristéhovalych a 2.3 tis. vystéhovalych obanti CR; celkovy podet
vystéhovalych z Ceské republiky je podle minéni experti nadale podhodnoceny). V roce 2001
se zménila metodika sledovani zahrani¢ni migrace a mezi vystéhovalé jsou od této doby
zapo¢itavani kromé osob ménicich trvalé bydli§té i cizinci s vizem k pobytu v CR nad 90 dn,
jejichZ pobyt piesahl dobu jednoho roku a kteii odcestovali z CR.

Tabulka l Pohyb obyvatelstva v Ceské republice v letech 2001-2005

obdobi stfedni stav | prirozeny pristéhovali [ vystéhovali prirustek celkovy
obyvatel priristek stéhovanim pririastek
2001 10 224 192 -17 040 12918 21469 -8 551 -25 591
2002 10 200 774 -15 457 44 679 32 389 12 290 -3 167
2003 10 201 651 -17 603 60 015 34226 25789 8186
2004 10 206 923 -9516 53 453 34 818 18 635 9122
2005 10 234 092 -5727 60 294 24 065 36229 30 502

Pramen: Pohyb obyvatelstva v Ceské republice v letech 2001-2006 (absolutni tidaje), www czso.cz

7V letech 2001- 2005 byl podet Zivé narozenych nizsi nezli pocet zemielych: v roce 2005 piipadalo na 102 211
ziveé narozenych 107 938 zemfelych; v roce 2004 ptipadalo 97 664 zivé narozenych na 107 177 zemielych;
vroce 2003 piipadalo 93 685 Zzivé narozenych na 111228 zemfelych; vroce 2002 piipadalo 92 786 ziveé
narozenych na 108 243 zemfelych; v roce 2001 piipadalo 90 715 na 107 755 zemfelych.

¥ CSU; Pohyb obyvatelstva v Ceské republice v letech 2001-2006 (absolutni udaje) a Cizinci v Ceské republice
CSU 2005.

? Pramen: CSU, Popis aktudlniho vyvoje - vnitini a zahraniéni migrace v roce 2005.

" EU/EHP/ESVO ob¢ané &lenskych zemi Evropské unie, Evropského hospodaiského prostoru a Evropského
sdruzeni volného obchodu maji stejné podminky pro ziskéni povoleni k pobytu v Ceské republice, tj. pravo
volného pohybu osob. Proto je uvadime v jedné skupiné. K pobytu v CR nepotiebuji povoleni k pobytu, ale
pokud zde pobyvaji déle nezli 3 mésice, méli by sviij pobyt zaregistrovat. Neni to ale jejich povinnost. Proto je
pocet ob&antt EU/EHP/ESVO s povolenim k pobytu v CR podle udajti Ministerstva vnitra podhodnoceny.



G raf1 Vyvoj poltu cizincii s povolenim k trvalému a dlouhodobému pobytu v Ceské
republice v letech 1993-2006* (stav k 31.1./%30.6)
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1.1 Cizinci s povolenim k pobytu v oblastech, krajich a okresech CR

Na konci ¢ervna 2006 bylo nejvice cizincti s povolenim k pobytu hlaSeno v oblasti
Praha (31 %), Stfedni Cechy a Severozapad (13 %) (NUTS2). V tfidéni podle kraji NUTS 3
bylo vyssi zastoupeni cizinci s povolenim k pobytu zaznamendno ve vétsi mite, kromé kraje
Praha, kde bylo hlageno 32% cizinct, i v krajich: Stfedni Cechy (14 %), Jihomoravském (9
%), Usteckém (8 %) a Moravskoslezském (7 %).

Graf 4 Cizinci s povolenim k pobytu podle NUTS2 (k 30.6.2006)
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Graf 5 Cizinci s povolenim k pobytu podle NUTS3 (k 30.6.2006)
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Zastoupeni cizincti s povolenim k trvalému ¢i prechodnému pobytu v okresech
NUTS4 se v prubchu let méni, ale Praha zlstava trvale mistem s nejvyssi koncentraci cizinct
s povolenim k pobytu v Ceské republice''. Na konci &ervna 2006 bylo v Praze hlageno
k pobytu 94 tis. cizincl, z nichz 66 tis. mélo povoleni k pfechodnému pobytu (vizum nad 90
dnti nebo povoleni k dlouhodobému pobytu) a 28 tis. mélo povoleni k trvalému pobytu.

V Praze bylo na konci €ervna 2006 evidovano 32 % cizincli s povolenim k pobytu
v Ceské republice. Vyssi podil cizincti s povolenim k pobytu byl zaznamenan i v okresech
Brno-mésto (4,5 %), Ostrava-mésto (2,6 %), Karlovy Vary (2,4 %), Karvina (2,4 %) a Mlada
Boleslav (2,3 %).

' Praha byla i na prvnim misté v poétu nové piistéhovalych v roce 2005 (25 tis., 45%), na druhém misté& byl kraj
Stredocesky (6 tis., 11%). Pramen CSU, Popis aktualniho vyvoje - vnitini a zahrani¢ni migrace v roce 2005.



Nejvyssi podil cizinct s pfechodnym pobytem byl zjistén na konci Cervna 2006
v Praze (39 %); vyssi podil ptechodné pobyvajicich cizincii byl i v okresech Brno-mésto (4,8
%) a Mlada Boleslav (3 %). V Praze byl i nejvyssi podil cizinci s povolenim k trvalému
pobytu (22 %), na druhém misté v potadi byly okresy Karlovy Vary (4 %) a Brno - mésto (4
%) a na tfetim Ostrava-mésto (3,3 %). Detailni informace o distribuci cizincii s povolenim
k trvalému a ptrechodnému pobytu v okresech 1 krajich uvadi detailné tabulka 3 v tabulkové
priloze.

Distribuce cizincti s povolenim k trvalému pobytu v okresech Ceské republiky
souvisi s fadou okolnosti, zejména zde hraji roli faktory souvisejici s ekonomickou situaci a
trhem préace. V této souvislosti jede pfedev§im o nabidku pracovnich a podnikatelskych
prilezitosti, pracovni potencial, rozvinutd ¢i zaostala infrastruktura. Vyznamna role nalezi i
historicky ustavenym migracnim fetézciim, které se vyznamné podileji na tom, kam cizinci
smétuji. Mohou zde spoluptisobit i administrativni faktory, které usnadnuji ¢i ztézuji usidleni
cizinci v urcité lokalite.

Praha a Brno, které jsou zhlediska zastoupeni cizincii s povolenim k pobytu
nejvyznamnéjsi, pfitahuji cizince stejné jako vSechna velkomésta. Obé mésta prochazeji od
roku 1990 dynamickym rozvojem podnikatelskych i obchodnich aktivit, jsou vyznamnymi
stiedisky statni administrativy védy a vyzkumu. Poskytuji cizincim pracovni pfileZitosti,
zejména ve zpracovatelském prumyslu, stavebnictvi, obchodu a sluzbach. Ekonomické
aktivity cizincll jsou nejvyznamnéjsim diivodem jejich pfitomnosti v okresech. Je zde nejvyssi
pocet podnikatelti zaméstnavajicich cizince'?, coz se nasledné promita do poétu vystavenych
povoleni k zaméstnani cizincl, informaci o cizincich, kteti nemuseji mit pracovni povoleni a
o pottu cizincti s povolenim k ptechodnému pobytu'”.

Praha je historickym sidlem vlady a statnich instituci, centrem bankovnictvi,
obchodu a jinych podnikatelskych aktivit. Sidli zde vétSina vysokych $kol, védeckych a
vyzkumnych instituci pfitahujicich zahrani¢ni odborniky z celého svéta, kteti zde participuji
na ruznych mezinarodnich projektech.

Brno se dnes rozviji v nékterych oblastech s vétsi dynamikou nezli Praha a stidva se
stale vyznamnéjSim mistem obchodnich a podnikatelskych aktivit cizincti, k cemuz pfispiva i
jeho blizké sousedstvi s Rakouskem. Rovnéz hraje stale vyznamnéjsi roli ve véde a vyzkumu,
probihaji zde rizné vyznamné mezinarodni spoluprace odborniki.

Skoda Volkswagen v Mladé Boleslavi zaméstnava cizince v automobilovém
pramyslu, a tim se indukuji i nova pracovni mista pro cizince v infrastruktufe a ve sluzbach.

2 Utady prace v CR evidovaly na konci roku 2006 celkem 2,7 tis. zam&stnavatelii s povolenim zamé&stnavat
cizince na zékladé povoleni k zaméstnani. V okrese Praha je téchto zaméstnavateld nejvice, zhruba 1 tis.,
v okrese Liberec 0,9 tis., v okrese Brno-mésto 0,6 tis., okrese Trutnov 0,6 tis., v okrese Praha-vychod 0,5 tis. a v
ostatnich okresech méné nez 0,5 (viz tabulkova ptiloha tab. 14). Pramen: databaze zaméstnavatelli s povolenim
zameéstnavat cizince pro obdobi 2006-2008 Spravy sluzeb zaméstnanosti ministerstva prace a socialnich véci.

"> Korelaéni analyza prokézala vysokou pozitivni souvislost mezi poétem zaméstnavatelii zaméstnavajicich
cizince, poctem vydanych povoleni k zaméstnani v okrese i poctem piechodnych pobyti/viz nad 90 dnt
v okrese. Pearson, 996 na hladiné 0,01 pro pocet zaméstnavatelli zaméstnavajicich cizince a pocet vydanych
platnych povoleni k zaméstnani a, 990 na hladiné 0,01 pro pocet zaméstnavatelll zaméstnavajicich cizince a
pocet vydanych povoleni k pfechodnému pobytu/viz nad 90 dnd.



1.2 Cizinci s povolenim k pobytu podle statniho ob¢anstvi

Ob&ané EU/EHP/ESVO' s pravem volného pohybu tvofili na konci ervna 2006
necelou tetinu cizinci (32 %) s povolenim k pobytu v Ceské republice; 68 % cizinchi
podléhalo vizovému rezimu.

Od konce roku 2004 do konce cervna 2006 se zvysil celkovy pocet povoleni
k pobytu cizinct o 41,7 tis. Nejvice drzitelti platnych povoleni k pobytu bylo na konci ¢ervna
2006 z Ukrajiny, Slovenska, Vietnamu, Polska, Ruska a Némecka. Obc¢ané uvedenych zemi
tvofili celkem dvé tietiny z celkového poétu cizincti s povolenim k pobytu v Ceské republice.

Od konce roku 2004 do konce cervna 2006 se zvysil celkovy pocet obcanti
EU/EHP/ESVO s povolenim k pobytu v CR o 14 tis. K tomuto vyvoji pfisp&l zejména piiliv
obcant Slovenska, jejichz pocet vzrostl v uvedeném obdobi o 6,8 tis.; vzestup poctu ostatnich
obcantl této skupiny cizinct byl podstatné nizsi: Némecka o 2,3 tis., Polska o 2 tis., Spojené¢ho
kralovstvi 0 0,7 tis., Rakouska o 0,6 tis., Nizozemska o 0,5 tis., Italie o 0,3 tis. a Francie 0 0,3
tis.

Pocet obcani z tfetich zemi s povolenim k pobytu rostl ve sledovaném obdobi
rychleji nezli pocet obCanil skupiny zemi EU/EHP/ESVO. Celkové se zvysil o 27 tis. Nejvice
vzrostl pocet obCant Ukrajiny (o 15,2 tis.), Vietnamu (o 4,4 tis.), Ruska (o 2,2 tis.) a
Moldavska (o 1,3 tis.). PoCet obCantl ostatnich tfetich zemi vzrostl fddové méné: Mongolska o
0,7 tis., Ciny 0 0,4 tis., Japonska 0 0,2 tis., Srbska a Cerné hory o 0,2 tis., Chorvatska o 0,2 tis.
Béloruska o 0,2 tis., Arménie o 0,1 tis., Kazachstdnu o 0,1 tis. Pouze obCanii Bosny a
Hercegoviny bylo méné nezli v roce 2004 (o pouhych 42 osob).

Od ledna 2006 se stanou novymi ¢lenskymi zemémi Bulharsko a Rumunsko. Pocet
obcanti Bulharska a Rumunska se zvysil ve sledovaném obdobi o 0,2 tis. Obavy z masivniho
ptilivu ob&anii téchto zemi do CR, které se ob¢as objevuji v médiich, se prozatim jevi jako
neopodstatnéné.

4 Obcané Evropské unie, Evropského hospodatského prostoru/Evropského sdruZeni volného obchodu maji
v Ceské republice stejné podminky z hlediska pobytového rezimu. Proto je uvadime spole¢né. Podet obgant
¢lenskych zemi EU/EHP/ESVO je pravdépodobné podhodnocen, protoze jim zakon neuklada povinnost
prihlasovat se k pobytu, pokud sami necht&ji. Vétsinou je ale v jejich zajmu se k pobytu v CR pfihlasit a to
zejména z praktickych divodi spojenych s bydlenim, zaméstnanim, podnikanim, vzdélavanim, zalozenim
bankovniho uctu, socialnim, zdravotnim a diichodovym pojisténim.
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Tabulka?2 Vyvoj po¢tu povoleni k pobytu obéani EU/EHP/ESVO v letech 2004 -
2006* (stav k 31.12/30.6)

stitni oblanstvi | 2004 |podilv%| 2005 |podilv%| 2006* |podilv % r°z‘_12"10(2)306*
Belgic 283 0.11 299 0.11 319 0.11 36
Dénsko 178 0,07 205 0,07 223 0,08 45
Estonsko 29 0,01 41 0,01 45 0,02 16
Finsko 106 0,04 127 0,05 140 0,05 34
Francie 1362 054 1551 056] 1683 0,57 321
Trsko 162 0,06 230 0,08 276 0,09 114
sl 9 0,00 14 0,01 16 0,01 7
Ttalic 1538 060 176l 063 1869 0,63 331
Kypt e 0,02 41 0,01 45 0,02 2
Diohienstsmako 1 0,00 3 0,00 3 0,00 2
Liva 160 0,06 223 0,08 265 0,09 105
Loty¥sko 74 0,03 84 0,03 85 0,03 1
Lucembursko 11 0,00 15 0,01 18 0,01 7
Madarsko 494 0,19 512 0,18 526 0,18 3
Malta 1 0,01 17 0,01 16 0,01 2
Némecko 5772 227 7187 258 8116 2,74 2344
Nizozemsko 923 036] 1260 045| 1449 0.49 526
Norsko 82 0,03 95 0,03 102 0,03 20
Polsko 16 265 640] 17810 6.40| 18386 6.21 2121
Portugalsko 44 0,02 59 0,02 63 0,02 19
Rakousko 2 080 082] 2368 085] 2683 0,91 603
Recko 792 031 805 0,29 800 0,27 8
Slovensko 47352 1862| 49445|  17,77] 54201 1831 6 849
Slovinsko 172 0,07 184 0,07 185 0,06 13
Spojené krlovstvi 1813 071] 2234 0.80] 2469 0.83 656
SpaneG 231 0,09 282 0,10 324 0,11 93
Svédsko 345 0,14 401 0,14 427 0,14 82
Svycarsko 356 0,14 399 0,14 21 0,14 65
EU/EHP/ESVO 80691|  3173| 87652| 3149 95155 32,15 14 464
ot 173603|  6827| 190660|  68,51] 200800  67.85 27197
T 254294]  100,00] 278312] 100,00] 295955 100,00 41661

Pramen: bulletin Mezindrodni Migrace v ¢eské republice 18, VUPSV, vypocet Milada Hordkovd, VUPSV
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1. 3 Cizinci podle uéelii pobytu

Cizinci pobyvaji v Ceské republice predevsim z diivodii ekonomickych, tj. za uéelem
zaméstnani ¢i podnikdni. Srovnédni ucelll pobytu cizinct v ¢ase ukazuje na vyznamné rozdily.
Od vstupu CR do EU predeviim prudce vzrostl poéet osob pobyvajicich v CR za tdelem
zaméstnani a za ucelem slouceni rodiny. Pocet osob pobyvajicich za ucelem podnikani na
zivnostensky list se rovnéz zvysil, ale v poméru k obéma vyse jmenovanym uceliim podstatné
méng.

V pribéhu let 2001-2005 se zvySoval mirné pocet cizinci s povolenim k pobytu
v CR za uéelem studia ¢i praxe, coZ je v intencich vladni migraéni politiky.

V roce 2005 bylo nej€astéjSim tcelem pobytu cizincii zaméstnani (110 tis.), druhym
nejcastéj$im diivodem bylo slouceni rodiny (78 tis.) a tietim podnikani na Zivnostensky list
(31 tis.). Na konci roku 2005 pobyvalo v CR 6 tis. cizincli za iéelem studia, z nichz bylo 1,4
tis. ob&anti EU. Vice nez 20,5 tis. cizincti pobyvalo v CR za jinym uéelem. Na konci roku
2005 bylo v CR 1,8 tis. azylantii a 0,2 tis. osob s humanitarnim statutem.

Ugely pobytu signalizuji, Ze se Ceska republika stava zemi, v niZ cizinci nehledaji
pouze prilezitostny vydélek, ale ptivadéji sem stale Castéji své rodiny a sméfuji k usidleni.
Tento vyvoj je zcela v intencich migraéni politiky Ceské republiky, ktera usiluje o stabilizaci
a integraci cizinct, kteti ptichdzeji v rdmci pracovnich migraci.

Graf6 Cizinci z EU a ostatnich zemi podle uc¢elu pobytu v roce 2005
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Pramen: Cizinci v Ceské republice CSU 2006

G r a f7 Vyvoj iéelit pobytu cizincii v Ceské republice v letech 2001-2005
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Pramen: Cizinci v Ceské republice CSU, publikace z let 2001-2006
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2. Zaméstnanost cizincti v Ceské republice a trh prace

2.1 Zaméstnanost cizincti v kontextu s vyvojem na trhu prace po vstupu CR do EU

Po vstupu Ceské republiky do Evropské unie se vyviji situace na trhu prace piizniveé.
Podle vysledkil Vybérového Setfeni pracovnich sil Ceského statistického ttadu (VSPS CSU)
za 2. &tvrtleti 2006 bylo v Ceské republice 8,8 mil osob star§ich patnacti let. Ti predstavuji
pracovni potencial®. Zaméstnanost (pracovni sila) obyvatelstva'® ¢inila 5,5 mil., polet
zaméstnanych v narodnim hospodaistvi 4,8 mil. a poCet ekonomicky neaktivnich 3,6 mil.
V uvedeném obdobi bylo zjisténo 367 tis. skutecné nezaméstnanych osob (2) a 477 tis.
registrovanych nezaméstnanych (5). Obecnd mira nezaméstnanosti byla 7,1 %, mira
registrované nezaméstnanosti 8,2 %."”

Mira ekonomické aktivity obyvatelstva'® se zvysila se ve 2. &tvrtleti 2006 oproti 4.
ctvrtleti 2005 z 54,9 % na 55,1 % (pro srovnani vroce 1993 cCinila 58,8 %). Mira
zaméstnanosti'® se naopak sniZila z 59,6 % na konci roku 2005 na 59,2 % na konci 2. pololeti
2006. Pocet ekonomicky neaktivnich, kteti pfedstavuji pracovni rezervu, dosahl ve 2. Ctvrtleti
2006 podtu 2484 tis., coZ bylo o 34,8 tis. méné nezli ve stejném obdobi roku 2005%.
Primérny pocet volnych pracovnich mist se zvysil z 55,7 tis. ve 4. ¢tvrtleti 2005 na 78 tis. ve
2. &tvrtleti 2006 (2). Podle udajit MPSV - SSZ?! bylo na konci &ervna 2006 evidovéno 6 tis.
volnych pracovnich mist, 451,1 tis. neumisténych uchazecli o zaméstndni a na jedno volné
pracovni misto pfipadalo v priméru 5,1 uchazect o zaméstnani (5).

Celkovéa zaméstnanost obyvatelstva se zvysila ve 2. ¢tvrtleti 2006 oproti stejnému
obdobi roku 2005 celkem o 75,3 tis., pficemz se zvySil zejména pocet zaméstnanct (o 71,2
tis.), ale vzrostl 1 pocet podnikatelti (o 11,6 tis.). Nejvice se zvySila zaméstnanost v pramyslu,
méné ve sluzbach, v zeméd¢€lstvi doslo ke snizeni zaméstnanosti. Vyvoj v jednotlivych
odvétvich narodniho hospodaftstvi byl rozdilny. Nejvyssi riist zaméstnanosti byl zaznamenan
ve zpracovatelském primyslu a odvétvi nemovitosti a prondjem, podnikatelské c¢innosti.
Nejvyssi pokles zaméstnanosti zaznamenalo stavebnictvi (2).

Rist zaméstnanosti obyvatelstva provazi pokles poctu nezaméstnanych vcetné
dlouhodob& nezaméstnanych **. Piesto se dlouhodoba nezaméstnanost udrzuje na relativng
vysoké trovni®.

Ekonomické oziveni provazi i rist celkové zaméstnanosti cizincl a zvySovani jejich
podilu na pracovni sile Ceské republiky. Trh prace CR se ve vztahu k cizincm liberalizuje,

"> Na konci &ervna 2006 méla Ceska republika podle udaji CSU celkem 10,3 mil. obyvatel.

1¢ Zaméstnanost obyvatelstva (pracovni sila) je souétem zaméstnanych a evidovanych nezaméstnanych.

"7 Obecna mira nezaméstnanosti zji§téna ve VSPS vypovidd o skute¢ném poétu nezaméstnanych osob,
registrovana mira nezaméstnanosti MPSV-SSZ vypovida o po¢tu evidovanych uchaze¢ti o zaméstnani.

'8 Podil po&tu zamé&stnanych a nezaméstnanych na populaci 15 let a vice.

1% Podil po&tu zamé&stnanych na poétu viech osob 15letych a starsich.

" Ekonomicky neaktivni jsou osoby, které nepatii mezi nezaméstnané, protoze nepracuji a praci aktivné
nehledaji, nicméné uvadéji, Ze by chtély pracovat.

*I MPSV-SSZ (ministerstvo prace a socialnich véci, Spréva sluzeb zaméstnanosti).

2 Podet nezaméstnanych osob méfeny metodikou ILO (o&istény od sezoénnich vlivi) se meziroéné snizil o 35,4
tis. a pocet dlouhodob€ nezaméstnanych klesl o 8,4 tis. Obecna mira nezaméstnanosti se meziro¢n¢ snizila o 0,7
procentniho bodu a klesla na 7,1%, coz pfedstavovalo nejniz§i hodnotu za posledni ¢tyfi roky. Pocet dlouhodobé
nezaméstnanych ¢inil 205,8 tis. (56,1% z jejich celkového poctu). Pocet osob nezaméstnanych déle nez 4 roky
¢inil 1,8 tis. (16,5% z celkového poctu).

2 Mimot4adné vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanych je ve skuping nezaméstnanych se zakladnim vzd&lanim
(72,7%); s rostoucim vzdélanim se podil dlouhodobé nezaméstnanych snizuje; ve skupiné nezaméstnanych se
sttednim vzdélanim bez maturity (55%), ve skupiné nezaméstnanych s maturitou (44,5%) a ve skupiné
nezaméstnanych s vysokoskolskym vzdélanim (36%). Nejnizsi miru nezameéstnanosti maji vysokoskolaci (2,5%)
a osoby s uplnym stfednim vzdélanim a maturitou (4,8%). Mira nezaméstnanosti osob se zakladnim vzdélanim
je celkové nejvyssi (24,6%) a relativn€ vysoka i1 ve skupiné osob se stfednim vzdélanim bez maturity véetné
vyuéenych (7,5%).www.czso.cz Rychlé informace, Zamé&stnanost a nezamé&stnanost podle vysledki VSPS.
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k Cemuz pfispiva nejen ekonomické oziveni, ale 1 obavy z budouciho poklesu produktivni
casti obyvatelstva. Tyto zakladni faktory se promitaji jak do politiky zaméstnanosti vlady
Ceské republiky, tak i do migraéni politiky.

Na konci druhého pololeti 2006 dosahl podil cizincti na pracovni sile Ceské
republiky dosavadniho maxima, 4,2 %. Zaméstnanost cizincl se strukturdlné méni. Klesa
podil ekonomickych aktivit, které lze regulovat. Po vstupu Ceské republiky do Evropské unie
se rozSifil okruh osob s volnym piistupem na trh prace. Pravo volného pohybu piislusi
obcanlim ¢lenskych zemi EU/EHP/ESVO. Postupné se rozsifuje i okruh cizincl z tfetich
zemi, od nichz neni vyzadovano povoleni k zamé&stnani. Okruh cizinct s volnym pfistupem na
trh prace vymezuje zakon o zam&stnanosti**. Klesa pocet povoleni k zaméstnani cizinci, ktera
jsou hlavnim nastrojem regulace poétu cizinctl z tietich zemi na trhu prace CR, a roste pocet
registraci cizincl v postaveni zaméstnanct, kteti nepotiebuji pracovni povoleni a jejichZ pocet
neni nijak regulovan.

24 Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, § 98. Povoleni k zaméstnani se nevyzaduje k zaméestnani cizince:

a) s povolenym trvalym pobytem;

b) ktery je rodinnym prislusnikem c¢lena diplomatické mise, konzuldrniho wfadu nebo rodinnym
piislusnikem zaméstnance mezinarodni vladni organizace se sidlem na tGzemi Ceské republiky, pokud je
vyhlaSenou mezinarodni smlouvou, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas a jiz je Ceska republika vazana,
zarucena vzajemnost;

¢) kterému byl udélen azyl;

d) jehoz vykon prace na tizemi Ceské republiky nepiesidhne 7 po sobé jdoucich kalendainich dnii nebo
celkem 30 dnt v kalenddinim roce a jde-li zarovenn o vykonného umélce, pedagogického pracovnika,
akademického pracovnika vysoké Skoly, veédeckého, vyzkumného nebo vyvojového pracovnika, ktery je
Gcastnikem védeckého setkani, zaka nebo studenta do 26 let véku, sportovce a osobu, ktera v Ceské republice
zajistuje dodavky zbozi nebo sluzeb nebo toto zbozi dodava nebo provadi montaz na zakladé obchodni smlouvy,
piipadné provadi zarucni a opravaiské prace;

e) 0 némz to stanovi vyhlasena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas a jiz je Ceska
republika vazana;

f) ktery je ¢lenem zachranné jednotky a poskytuje pomoc na zakladé mezistatni dohody o vzajemné pomoci
pfi odstranovani nasledkt havarii a Zivelnich pohrom, a v pfipadech humanitarni pomoci;

g) zaméstnavaného v mezindrodni hromadné dopraveé, pokud je k vykonu prace na tizemi Ceské republiky
vyslan svym zahrani¢nim zaméstnavatelem;

h) akreditovaného v oblasti sdélovacich prostredk;

1) ktery je vojenskym nebo civilnim persondlem ozbrojenych sil vysilajiciho statu podle zvlastniho zékona;

1) ktery vykonava praci v ramci ptipravy na budouci povolani ve Skolach a Skolskych zatizenich zarazenych
do sité skol, predskolnich a skolskych zatizeni;

k) ktery byl vysldn na tzemi Ceské republiky v ramci poskytovani sluzeb zamé&stnavatelem usazenym v
jiném Clenském staté Evropské unie;

1) ktery na uzemi Ceské republiky pobyva na zikladé povoleni k dlouhodobému pobytu za uéelem
spole¢ného souziti rodiny, jde-li o spole¢né souziti rodiny s cizincem podle pismene a) nebo c);

m) ktery na uzemi Ceské republiky pobyva na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu rezidenta jiného
¢lenského statu Evropské unie za ucelem zaméstnani, pokud od vydani tohoto povoleni uplynulo vice nez 12
mésica.
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G r a f 8 Vyvoj pracovni sily a zaméstnanosti v narodnim hospoda¥stvi podle VSPS
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Grafll Vyvoj miry registrované nezaméstnanosti a miry obecné nezaméstnanosti
v letech 1990-2006* (*1. pololeti)
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Graf 12 Vyvoj registrované nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist (*1.pololeti)
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Graf 13 Vyvoj podilu cizinci na pracovni sile CR v letech 1995-2006* (stav
k 31.12/30.6)
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Graf 14 Vybrané ukazatele trhu prace a zaméstnanosti cizinci k 30.6.2006
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2.2 Struktura zaméstnanosti cizincii podle typu ekonomickych aktivit

Typologie ekonomickych aktivit cizinci vychazi z rozdilného pravniho postaveni
cizinct na trhu prace®. Ob&ané Evropské uUnie, Evropského hospodaiského prostoru a
Evropského sdruzeni volného obchodu (EU/EHP/ESVO) a cizinci s povolenim k trvalému
pobytu maji volny piistup na trh prace a jejich pravni postaveni se nelisi v tomto ohledu od
postaveni ob&anii Ceské republiky. Pfechodné pobyvajici cizinci v postaveni zaméstnanci
museji ziskat povoleni k zaméstnani a vizum za G¢elem zaméstnani. Zivnostensti podnikatelé
(cizinci) museji byt zapsdni v obchodnim rejstiiku, ohlésit Zivnost, ziskat Zivnostenské
opravnéni a vizum za uéelem podnikani v CR. Profesni i prostorova mobilita cizince je
svazana s typem ekonomické aktivity a typem viza opraviujiciho k vykonu urcitého typu
ekonomické aktivity. Nasledujici analyza se vztahuje k cizinciim s piechodnym pobytem
v CR, ktefi v CR pracuji &i podnikaji.

Prvni skupinu pfedstavuji obcané clenskych zemi EU/EHP/ESVO v postaveni
zaméstnanct, ktefi maji od kvétna 2004 pravo volného pohybu a soucasné i volny pfistup na
trh prace CR?. Jejich poget dosahl na konci Gervna 2006 vyse 117 tis.; na celkové
zaméstnanosti cizincl se podileli 45%. Zvlastni podskupinou této kategorie cizincl tvori
obcané Slovenska v postaveni zaméstnanct, kterych bylo kuvedenému datu 91,7 tis., a
podileli se na celkové zaméstnanosti cizincit 36%.

Druhou skupinu tvofi cizinci z tietich zemi s platnym povolenim k zaméstnani,
kterych bylo evidovéano 56 tis. a tvofili 24 % z celkové zamé&stnanosti.

Treti skupinu pfedstavuji cizinci ztfetich zemi, ktefi nemuseji mit povoleni
k zaméstnani; kterych bylo 4,6 tis., coz ¢inilo 2 %.

Ctvrtou skupinou jsou cizinci s platnym Zivnostenskym opravnénim v CR, kterych
bylo 64,7 tis., coz ¢inilo 28 % z celkové zaméstnanosti cizincil.

Uvedené ¢tyti skupiny tvoii ve svém souctu celkovou zaméstnanost cizinct (100 %).
Na konci cervna 2006 dosdhla celkové vySe 230 tis.; z toho bylo 117 tis. obcant
EU/EHP/ESVO (51 %) a 113 tis. ob¢and tfetich zemi (49 %).

Rozsah zaméstnanosti>’ obani EU/EHP/ESVO se v soudasnosti piili§ nelii od
rozsahu zaméstnanosti cizinct z tfetich zemi, ale v letech ped vstupem CR do EU (v letech
2002-2004) bylo zastoupeni cizincli z tietich zemi na trhu prace CR vy$$i. Od konce roku
2004 dokonce cervna 2006 se zvysil pocet obéani EU/EHP/ESVO registrovanych urady
prace ze 72,8 tis. na 104,4 tis. (o 31,6 tis.). PfedevSim vzrostl pocet obcani Slovenska
registrovanych urady prace z 59,8 tis. na 83,6 tis. (o 23,7 tis.); pocet ostatnich obcant
EU/EHP/ESVO registrovanych Gfady prace se zvysil se z 13,0 tis. na 20,8 tis. (o 7,8 tis.).

Rozhodujici c¢ast celkové zaméstnanosti obcanti skupiny zemi EU/EHP/ESVO
pfipadd na obcany Slovenska. Jejich pocet se zvysil od konce roku 2004 do konce Cervna
2006 o 23,7 tis. Ob&ané Slovenska tvoii rozhodujici slozku pracovni sily na trhu prace CR.;
jejich podil na zamé&stnanosti skupiny obcantt EU/EHP/ESVO ¢inil 78,4 %, coZ bylo v ramci
této skupiny zemi o necelé procento méné nezli na konci roku 1995. Relativni podil ob¢ant
Slovenska na celkové zaméstnanosti cizincii se ale sniZil od konce roku 1995 do konce ¢ervna
2006 o0 15,7 %.

% Cizinci v postaveni zaméstnancti z EU/EHP/ESVO nepodléhaji zadnym regulacim na rozdil od cizinci
z tietich zemi. Povoleni k zaméstnani omezuje flexibilitu zaméstnanych cizinct, vaze je kurcitému
zaméstnavateli a zaméstnani.

% Ob¢ané EU/EHP/ESVO maji stejné pravni postaveni v souvislosti s povolenim k pobytu a vykonem
pracovnich aktivit v Ceské republice, proto jsou uvadéni jako jedna skupina. Jejich zaméstnavatelé maji pouze
povinnost informovat tfad prace, Ze zaméstnavaji obcana EU/EHP/ESVO.

7 Celkové zaméstnanost cizincl je ukazatel, ktery je soutem registrovanych zaméstnani, platnych povoleni
k zaméstnani a zivnostenskych opravnéni cizincg.

17



Zaméstnanost ostatnich obcanti Clenskych zemi EU/EHP/ESVO bez Slovenska
vzrostla od konce roku 2004 o 7,8 tis. a podileli se na konci ¢ervna 2006 na celkové
zaméstnanosti cizincit 11% a 22 % na zamé&stnanosti této skupiny zemi.

Obcan¢ EU/EHP/ESVO, kteti maji volny pfistup na trh prace, jsou v 89% piipadi v
postaveni zaméstnancii, pouze necelych 11 % znich podnikd na zdkladé Zivnostenského
opravnéni.  Cizinci z ostatnich, tfetich zemi jsou pouze v 54% ptipadii v postaveni
zaméstnancl, 46 % z nich podnika na zaklad¢ zivnostenského opravnéni. Je zfejmé, Ze je pro
cizince z tietich zemi vstup na trh prace formou zaméstnani stale jeste obtizny.

Pocet cizincii s povolenim k zaméstnani se v prubéhu let snizuje. Klesl od konce
roku 1996 ze 71 tis. na 56 tis. na konci ¢ervna 2006 (o 14,8 tis.); v od konce roku 2004 do
konce ¢ervna 2006 ale vzrostl z 34,4 tis na 56,2 tis. (o 21,8 tis.). Podil cizinct s povolenim
k zaméstnani na celkové zaméstnanosti cizincti v CR se v pribéhu let relativné snizuje a dnes
tvofi na trhu prace necelou ctvrtinu z evidovanych ekonomickych aktivit cizinct. Cizinci
s povolenim k zaméstnani piedstavuji dnes jedinou pocetné regulovatelnou skupinu cizincli
na trhu préce.

Od konce roku 2004 se zvysil pocet cizinct z tfetich zemi, od nichZ neni vyZadovano
povoleni k zaméstnani; ze 0,7 tis. na 4,6 tis. na konci ¢ervna 2006. Tito cizinci se prozatim
podileji na celkové zaméstnanosti pouhymi dvéma procenty.

Pocet cizincii podnikajicich na zakladé zivnostenského opravnéni je v poslednich
ttech letech vice mén¢ stabilizovany (pohybuje se okolo 65 tis.), ale jejich relativni zastoupeni
na celkové zaméstnanosti cizinci se snizuje. Vroce 1999 se podileli na celkové
zamé&stnanosti cizinci 38,5%, na konci &ervna 2006 28,2%. Zivnostenské podnikdni je
podstatné rozsitenéj$i mezi cizinci z tfetich zemi nezli mezi ob¢any EU/EHP/ESVO; zatimco
mezi ob¢any EU/EHP/ESVO bylo na konci ¢ervna 2006 12,6 tis. osob podnikajicich na
zaklad¢ zivnostenského opravnéni, mezi cizinci z tietich zemi jich bylo 52,2 tisic. Cizinci
z tretich zemi se podileli na celkovém poctu cizincti s Zivnostenskym opravnénim 80 %.

Povoleni k zaméstnani je pro nekteré cizince z tietich zemi nadale urcitou bariérou a
vyuzivaji proto Zivnostenské podnikani jako vstupni branu na trh prace v CR. Ob&ané
EU/EHP/ESVO, ktefi podobné omezeni nemaji, proto pusobi na trhu prace vétSinou jako
zaméstnanci. Dlouhodobé trendy ve struktufe zaméstnanosti cizinci sméfuji spiSe ke
klasickym formam zaméstnani. Jednou z pfi¢in mize byt i liberalizace trhu prace, ktery
umoznuje snaz$i piistup cizincl z tfetich zemi na trh prace formou zaméstnani na pracovni
smlouvu. Obchazeni zédkona o zaméstnanosti zakladanim Zzivnosti, spolecnosti s ruenim
omezg?)'Im a druzstev ale nadéle piretrvava. Motivaci nemusi byt pouze snaz$i vstup na trh
prace™.

¥ Pro cizince, ktefi ptisobi na trhu prace CR v ramci s.r.o a druZstev, se fidi zikony zemg, kde ma jejich podnik
sidlo. Odvody na socialnim a zdravotnim pojisténi plynou do této zemé a nikoli do Ceské republiky, coz je pro
nas ekonomicky nevyhodné.
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T abulka 3 Vyvoej struktury ekonomickych aktivit cizinci v CR
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1995 52 536 35,29 - - 59 323 39,85 - - 36 996 24,85 148 855 100,00
1996 71 002 37,62 - - 72 244 38,28 - - 45499 24,11 | 188 745 100,00
1997 61 044 31,42 - - 69 723 35,88 - - 63 529 32,70 | 194296 | 100,00
1998 49 927 31,96 - - 61 320 39,26 - - 44 962 28,78 156 209 100,00
1999 40 312 26,55 - - 53154 35,00 - - 58 386 38,45 151852 100,00
2000 40 080 24,29 - - 63 567 38,53 - - 61 340 37,18 164 987 100,00
2001 40 097 23,92 - - 63 555 37,91 - - 64 000 38,17 | 167652 | 100,00
2002 44 621 27,59 - - 56 558 34,97 - - 60 532 37,43 161711 100,00
2003 47704 28,39 - - 58 034 34,54 - - 62 293 37,07 168 031 100,00
2004 34 397 19,86 747 0,43 59 818 34,54 13 022 7,52 65219 37,65 173203 100,00
2005 55210 2521 2 659 1,21 75297 3439 18570 8,48 | 67246 30,71 | 218982 | 100,00
2006* 56 179 24,43 4 565 1,99 83 615 36,37 20789 9,04 64 783 28,17 229931 100,00

Pramen bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006, vypocet Milada Hordkovd,
VUPSV

Struktura zaméstnanosti cizincli se statisticky vyznamné 1i§i od struktury
zamé&stnanosti obyvatelstva®. Mezi cizinci je podstatnd vys$si podil podnikajicich osob.
Dostupné evidence ministerstva primyslu a obchodu zahrnuji pouze cizince podnikajici na
zakladé Zivnostenského opravnéni, zatimco tudaje z VSPS zahrnuji podnikatele véetné
pomahajicich rodinnych ptislusniki i ¢leny produkénich druzstev. Pokud bychom disponovali
strukturou zaméstnanosti cizincti analogickou sdaty VSPS, rozdil mezi cizinci a

zaméstnanymi v NH by byl jesté vyraznéjsi.

Graf 15 Struktura zaméstnanosti cizinci, stav k 30.6.2006

cizinci s
Zivnostenskym-~ o platna povo&Ier.u k
opravnénim - zaméstnani cizincll

informace-cizinci z
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BUEHP/ESVO bez SR AN

informace-ob¢ané SR

* Udaje o zaméstnanych v narodnim hospodaistvi jsou Gerpany z udaji Vybérového Setfeni pracovnich sil CSU.
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Graf 16 Vyvoj zaméstnanosti obéani EU/EHP/ESVO a ostatnich cizinci v letech 1996-
2006* (stav k 31.12/30.6%)
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Graf 17 Vyvoj poctu obéani EU/EHP/ESVO a ostatnich cizincii v postaveni
zaméstnanci v letech 1995-2006* (stav k 31.12/30.6%)
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Graf18 Vyvoj struktury celkové zaméstnanosti cizinci (stav k 31.12/30.6%)
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Graf19 Vyvoj struktury cizincii v postaveni zaméstnanci v letech 1995-2006*(stav
k 31.12/30.6%)
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Graf 20 Struktura zaméstnanych v NH podle VSPS v 22. CTVRTLETI 2006 a
zaméstnanosti cizinci k 30.6.2006
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Pramen: VSPS, CSU, 22. CTVRTLETI 2006, MPSV-SSZ, graf VUPSV Milada Hordkova

Graf 21 Struktura zaméstnanosti ob¢antii EU/EHP/ESVO a ostatnich cizinci podle
typu ekonomickych aktivit k 30.6.2006
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G r a f 22 Struktura ekonomickych aktivit cizinci podle zdrojovych zemi (obc¢ané
EU/EHP/ESVO a ostatni) a typu ekonomickych aktivit (v postaveni zaméstnanci a
v postaveni Zivnostenskych podnikateli) k 30.6.2006
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2.3 Zdrojové regiony pracovnich migraci

Mezi nejvyznamnéjsi zdrojové regiony pracovnich migraci do Ceské republiky patii
Evropa a Asie. Prvnich osm nejcetnéjSich skupin cizincti na trhu prace predstavuji obcané
Slovenska, Ukrajiny, Vietnamu, Polska, Moldavska, Ruska, Némecka a Bulharska. Na konci
¢ervna 2006 tvoftili 89 % z celkové zaméstnanosti cizinctl.

Vice nez polovinu z celkové zaméstnanosti cizinci tvofili obéané EU; v ramci této
skupiny byli nejcetnéji zastoupeni obcané Slovenska (78%) a Polska (13%). Viz tabulkova
ptiloha tab. 10. Masivni migrace z Polska a Slovenska ovliviiuji celkovy obraz o struktuie
migraci z EU.

Obcané zemi EHP a ESVO, ktefi maji stejné jako ob¢ané EU volny pfistup na trh
prace CR, nijak vyrazné neovliviiuji rozsah pracovnich migraci. Jedna se o marginalni poéty,
které nebudou ani v budoucnu hrat na trhu prace CR pravdépodobné vyznamnou roli, pfestoze
nejsou regulovany. Jak ale ukazi dalsi vysledky analyzy, zaujimaji tito cizinci na trhu prace
vyluéné postaveni. Obsazuji pracovni mista, na nichz je vyzadovana vysoka kvalifikace.

Mezi cizinci z tfetich zemi byli na konci ¢ervna 2006 zastoupeni zejména Ukrajinci
(63 tis., coz ¢inilo 27 % z celkové zaméstnanosti) a Vietnamci (23 tis., ktefi se podileli 10 %
na celkové zaméstnanosti). Pocet Ukrajinctl i Vietnamci, ktefi pisobi na trhu prace CR,
v pribéhu let soustavné stoupa. Zatimco Ukrajinci pracuji vétSinou na zékladé povoleni
k zaméstnani (67 %), Vietnamci pusobi témét vyluéné jako zivnostensti podnikatelé (99 %).

Tabulkad4 Nejvyznamnéjsi zdrojové zemé pracovnich migraci k 30.6.2006

podil na

Ikem cizinci celkovém poctu irinci podil na Ikova podil na

statni celke tc © cizinct LS : ¢ E celkovém poctu ce tova " celkové
obcanstvi v pos tivemo v postaveni ztvnostensiym zivnostenskych Zamesnanost |, méstnanosti

zamesthanct zamgéstnancii opravnenim opravnéni v % clzined cizincl v %
v %

cizinci celkem 165 148 100,00 64 783 100,00 229 931 100,00
Slovensko 83615 50,63 8 148 12,58 91 763 39,91
Ukrajina 41 730 25,27 20 783 32,08 62 513 27,19
Vietnam 329 0,20 22 829 35,24 23 158 10,07
Polsko 13 492 8,17 1212 1,87 14 704 6,39
Moldavsko 2 969 1,80 632 0,98 3601 1,57
Rusko 2 155 1,30 1307 2,02 3462 1,51
Némecko 2 048 1,24 1130 1,74 3178 1,38
Bulharsko 1739 1,05 950 1,47 2 689 1,17
vybrané zem¢é 148 077 89,66 56 991 87,97 205 068 89,19

Pramen: bulletin 17, Pracovni migrace v Ceské republice, vypocet Milada Hordkovd, VUPSV
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Graf 23 Zamé&stnanost ob&ant EU a ostatnich cizinct v CR k 30.6.2006
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Prqmen: bulletin 17, Mezinarodni pracovni migrace v Ceské republice, Milada Hordkova, Ivana Macounovd,
VUPSV Praha, 2006

Graf 24 Celkova zaméstnanost ob¢ani EU k 30.6.2006 (absolutni ¢etnosti; %)
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Graf 25 Vyvoj celkové zaméstnanosti nejpocetnéjsich skupin cizincii k 30.6.2006
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G r a f 26 Vyvoj zaméstnanosti nejcetnéjSich skupin obéani EU 1996-2006* (stav
k 31.12/30.6)
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G ra f27 Vyvoj zaméstnanosti nejéetnéjsich skupin cizinci z tietich zemi v letech 1996-
2006* (stav k 31.12/30.6)
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2.4 Zaméstnanost cizincti v oblastech, krajich a okresech Ceské republiky

Praha a Stiedni Cechy jsou mistem, kde se odehrava vétsina ekonomickych aktivit
cizincl. Vys$$i zamé&stnanost cizinci byla zjisténa i v oblastech severovychod, jihovychod a
jihozapad (NUTS 2) a v Jihomoravském kraji, Plzenském kraji a Moravskoslezském kraji
(NUTS 3).

Struktura zaméstnanosti cizincti v oblastech NUTS 2 i krajich NUTS 3 CR nebyla
identickd. Nejvyssi podil cizincli v postaveni zaméstnanclt byl naméfen v oblasti NUTS 2
Severovychod, Stiedni Cechy a Praha; v tiidéni podle NUTS 3 to byly kraje charakteristické
relativné nizkym zastoupenim cizinci v postaveni zaméstnancti na trhu prace (Pardubickém a
Vysocina). Podil cizincli v postaveni zaméstnancti se pohyboval v oblastech NUTS 2
v rozmezi 71-76 % z celkové zaméstnanosti s vyjimkou oblasti Severozapad, kde byl zjistén
jejich vyrazné nizsi podil; zde byl naopak zjistén vyrazné vyssi podil cizincl s zivnostenskym
opravnénim (60 % oproti 40 % v postaveni zaméstnancti). Oblast Severozapad zahrnuje kraje
Karlovarsky a Ustecky, které jsou rovnéz charakteristické vysokym podilem cizinct
s zivnostenskym opravnénim na celkové zaméstnanosti cizincti v kraji. Zde se zfetelné
promita vliv sousedstvi s Némeckem, lidé z pohranici vyuzivaji moznosti levnych nakupi a
zivnostenské podnikdni cizincl zde reprezentuji zejména obchodni aktivity vietnamskych
trhovc.

Oblast Moravskoslezsko se vyznacovala vyrazné vys$Sim zastoupenim obcani EU na
trhu prace. Oblast Moravskoslezsko je historicky vyznamnym cilem pracovnich migraci ze
Slovenska a Polska, coz vyrazné ovlivituje strukturu celkové zaméstnanosti cizincl v této
oblasti.

Vétsina cizincl z tfetich zemi, ktefi nepotfebuji povoleni k zaméstnani a jejichz
pocet je prozatim velmi nizky (celkem 4,6 tis.), byla zaméstnana v oblasti NUTS 2 Praha (29
% zjejich celkového poctu). Relativné nejvyssi podil této skupiny cizincii na celkové
zaméstnanosti cizincil byl ale naméten v oblasti Severozapad (4,2 %).

Podil cizinch z tfetich zemi s povolenim k zaméstnani a zaméstnanych obcant
&lenskych zemi EU/EHP/ESVO byl nejvyvazendj§i v oblasti Praha; v ostatnich krajich CR,
s vyjimkou Usteckého, byla zaznamenana prevaha ob&anti EU/EHP/ESVO v postaveni
zaméstnancl nad cizinci s povolenim k zaméstnani.
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Tabulka5 Struktura zaméstnanosti cizinci podle NUTS 2 k 30.6.2006

oblast cizinci . cizinci s celkova
NUTS 2 v p(zstavenio podil v % 21vnqste13slfym podil v % zams.és.tna?ost podil v %

zaméstnancll opravnénim cizinci
Praha 56 115 75,93 17 790 24,07 73 905 100,00
Stiedni Cechy 24 776 76,27 7710 23,73 32 486 100,00
Jihozapad 18 240 70,56 7 609 29,44 25 849 100,00
Severozapad 7 450 39,72 11307 60,28 18 757 100,00
Severovychod 20 843 76,34 6 460 23,66 27 303 100,00
Jihovychod 19 246 73,33 7 000 26,67 26 246 100,00
Stfedni Morava 7 639 71,43 3 055 28,57 10 694 100,00
Moravskoslezsko 10 839 73,78 3852 26,22 14 691 100,00
celkem 165 148 71,83 64 783 28,17 229 931 100,00

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006

Tabulka6 Struktura zaméstnanosti cizinci podle NUTS 3 (stav k 30.6.2006)

e cizinci ’ ’ 5 cizinci s ' ’ cezlkové '
NUTS 3 \ p(istavemo podil v % zwno’steI}slfym podil v % zam;syna?ost podil v %
zaméstnancu opravnénim cizinci
Praha 56 115 75,93 17 790 24,07 73 905 100,00
Sttedocesky 24 776 76,27 7710 23,73 32 486 100,00
Jihocesky 6333 68,44 2921 31,56 9254 100,00
Plzenisky 11907 71,75 4 688 28,25 16 595 100,00
Karlovarsky 3206 37,27 5396 62,73 8 602 100,00
Ustecky 4244 41,79 5911 58,21 10 155 100,00
Liberecky 7298 73,60 2618 26,40 9916 100,00
Kralovéhradecky 6 940 75,75 2222 2425 9162 100,00
Pardubicky 6 605 80,30 1620 19,70 8225 100,00
Vyso¢ina 4997 78,84 1341 21,16 6338 100,00
Jihomoravsky 14 249 71,57 5659 28,43 19 908 100,00
Olomoucky 3331 68,10 1560 31,90 4 891 100,00
Zlinsky 4308 74,24 1495 25,76 5803 100,00
Moravskoslezsky 10 839 73,78 3852 26,22 14 691 100,00
celkem 165 148 71,83 64 783 28,17 229931 100,00

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006
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Tabulka 7 Detailni struktura zaméstnanosti cizinci podle NUTS 2 k 30.6.2006

sEo| & [ByE| o= 8| = ©w 22 R |s g =
oblast 2% 2 > |[E 2§ > s gd > |3 & > = >
28 El = NagSl o ESE| = |(£28| = |=Z2EE =
NUTS2 e B3 B |28E| B O|&%E| % O|SEE| E O|BES| %
gi7] B |§Nel B ETS| B CEE B 17F7|
o 5} m N
Praha 26 357 35,66 1335 1,81 28423 38,46 17790 24,07 73905 100,00
Stiedni Cvfechy 6761 20,81 406 1,25 17 609 54,20 7710 23,73 32486 100,00
Jihozapad 4978 19,26 761 2,941 12501 48,36 7 609 29,44 25849 100,00
Severozapad 3143 16,76 784 4,18 3523 18,78 11307 60,28 | 18757 100,00
Severovychod 6 944 25,43 590 2,16 13309 48,75 6 460 23,66 27303 100,00
Jihovychod 5356 20,41 372 1,42 13518 51,50 7 000 26,67 26246 100,00
Stiedni Morava 1 846 17,26 177 1,66 5616 52,52 3055 28,57 10694 100,00
Moravskoslezsko 794 5,40 140 0,95 9905 67,42 3852 26,22 14 691 100,00
celkem 56 179 24,43 4565 1,99 | 104 404 4541 64783 28,17 229 931 100,00
Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006
Tabulk a8 Detailni struktura zaméstnanosti cizinci podle NUTS 3 k 30.6.2006
informace - informace
platna cizinci - obcané cizinci s celkova
kraj povoleni k | podil v z tietich podil | EU/EHP/ | podil . tensky podil Sst ¢ podil
NUTS 3 zaméstnani | % zemi*** | vo% | ESVOv | vop | ZVROSEHSIYIL | o | ZAMESMANOSLY S
cizinci v postaveni postaveni opravnentm clzined
zam&stnancl zamestn.
Praha 26 357 35,66 1335( 1,81 28423 | 38,46 17790 | 24,07 73 905 | 100,00
Stredocesky 6761 20,81 406 | 1,25 17609 | 54,20 7710| 23,73 32486 100,00
Jihocesky 2295( 24,80 333( 3,60 3705( 40,04 2921 31,56 9254 100,00
Plzenisky 2683 16,17 428 2,58 8796 53,00 4 688 28,25 16 595 100,00
Karlovarsky 8941 10,39 392( 4,56 1920 22,32 5396| 62,73 8602 100,00
Ustecky 2249( 22,15 392( 3,86 1603 ( 15,79 5911 58,21 10 155 100,00
Liberecky 2040 20,57 308 3,11 4950| 49,92 2618( 26,40 9916 | 100,00
Kralovéhradecky 2843 | 31,03 114| 1,24 3983 43,47 2222 24,25 9162 100,00
Pardubicky 2061 | 25,06 168 2,04 4376| 53,20 1620 19,70 8225 100,00
Vysoc¢ina 2179 34,38 119 1,88 2699 42,58 1341 21,16 6338 100,00
Jihomoravsky 3177| 15,96 253 | 1,27 10819 | 54,34 5659 28,43 19 908 | 100,00
Olomoucky 1071 21,90 66| 1,35 2194 44,86 1560| 31,90 4891 | 100,00
Zlinsky 775| 13,36 111( 1,91 3422 58,97 1495( 25,76 5803 | 100,00
Moravskoslezsky 794 5,40 140( 0,95 9905 67,42 3852 26,22 14 691 | 100,00
celkem 56 179 | 24,43 4565| 1,99| 104404 4541 64 783 | 28,17 229931 | 100,00

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006
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Tabulk a9 Relativni podil typu

ekonomickych aktivit cizinci v krajich NUTS 3

k 30.6.2006
= ° = = =} = =}
2% |g22z| 539 | 532 | 58> | ¢ g3
3 . > >’ >N N5 >S5 h > 3% > o § 8 B BB
kraj NUTS 3 ES | 223 |2ccE| 202 | 225 | 225 £ £ s &%
| 595 |FEE| BEF | ¥ | i | "3
e N A= 2 & &5

celkem CR 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 229 931 100,00
Praha 13,00 46,92 29,24 27,22 33,98 27,46 73 905 32,14
Stfedocesky kraj 11,36 12,03 8,89 16,87 15,00 11,90 32 486 14,13
Jihomoravsky kraj 10,78 5,66 5,54 10,36 8,63 8,74 19 908 8,66
Plzensky kraj 5,55 4,78 9,38 8,42 7,21 7,24 16 595 7,22
Moravskoslezsky kraj 11,76 1,41 3,07 9,49 6,56 5,95 14 691 6,39
Ustecky kraj 7,95 4,00 8,59 1,54 2,57 9,12 10155 4,42
Liberecky kraj 4,16 3,63 6,75 4,74 4,42 4,04 9916 4,31
Jihocesky kraj 6,03 4,09 7,29 3,55 3,83 4,51 9254 4,02
Kralovéhradecky kraj 5,26 5,06 2,50 3,81 4,20 3,43 9162 3,98
Karlovarsky kraj 3,11 1,59 8,59 1,84 1,94 8,33 8 602 3,74
Pardubicky kraj 4,85 3,67 3,68 4,19 4,00 2,50 8225 3,58
Vysocina 4,82 3,88 2,61 2,59 3,03 2,07 6 338 2,76
Zlinsky kraj 5,45 1,38 2,43 3,28 2,61 2,31 5803 2,52
Olomoucky kraj 5,93 1,91 1,45 2,10 2,02 2,41 4 891 2,13

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006
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G r a f28 Zaméstnanost cizinci podle oblasti NUTS 2 k 30.6.2006

Relativni podil celkové zaméstnanosti cizinc v oblastech NUTS 2
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Graf 29 Podil ekonomickych aktivit cizincli na pracovni sile podle oblasti NUTS 2
k 30.6.2006
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Graf 30 Zaméstnanost cizinci podle kraju NUTS 3 k 30.6.2006

Relativni podil celkové zaméstnanosti cizinct v krajich NUTS 3
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Graf 31 Podil cizinct na pracovni sile podle kraji NUTS 3 k 30.6.2006

Podil cizincu na pracovni sile kraje
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Graf 32 Struktura celkové zaméstnanosti cizincii podle NUTS 2 k 30.6.2006
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Graf 33 Struktura cizinci v postaveni zaméstnancii podle NUTS 2 k 30.6.2006
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Graf 34 Struktura celkové zaméstnanosti cizincti podle NUTS 3 k 30.6.2006
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Graf 35 Detailni struktura zaméstnanosti cizinci podle NUTS 3 k 30.6.2006
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Graf 36 Struktura cizinci v postaveni zaméstnanci podle NUTS 3 k 30.6.2006
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Tabulka 10 Zaméstnanost cizinci v krajich NUTS 3 a okresech NUTS 4 k 30.6.2006
= 3 — 0 g .9 T 3 > & %
kraj / okres z 2 ET:%:E éﬁﬁ é%& £23 E%E ﬁgg
(SHlle =S ) 8 7 N N g N

Praha 710 694| 26 357 1335 28 423 56 115 17 790 73 905
BenesSov 50 559 575 22 615 1212 344 1556
Beroun 40 491 503 49 870 1422 406 1 828
Kladno 83 406 866 40 1670 2576 728 3304
Kolin 52458 665 58 1691 2414 407 2 821
Kutna Hora 38113 231 13 468 712 341 1053
Me¢élnik 49913 258 26 639 923 699 1 622
Mladé Boleslav 70 522 370 14 6 877 7261 1 205 8 466
Nymburk 42 955 893 24 415 1332 356 1 688
Praha-vychod 56 011 1013 42 2247 3302 1 603 4905
Praha-zapad 49 804 272 34 1477 1783 850 2633
Piibram 56 994 766 60 327 1153 456 1 609
Rakovnik 29 869 349 24 313 686 315 1001
Stiredocesky kraj (NUTS 3) 621 095 6761 406 17609 24776 7710 32 486
Ceské Budgjovice 94 678 556 153 1273 1982 914 2 896
Cesky Krumlov 33 694 986 28 425 1439 360 1799
Jindfichtiv Hradec 49 976 42 10 255 307 449 756
Pisek 34 746 285 13 377 675 205 880
Prachatice 26 455 73 46 192 311 315 626
Strakonice 36610 142 42 746 930 421 1351
Tabor 53365 211 41 437 689 257 946
Jihocesky kraj (NUTS 3) 329 524 2 295 333 3705 6333 2921 9 254
Domazlice 32 855 33 58 527 618 294 912
Klatovy 45 339 243 62 431 736 363 1 099
Plzen-jih 37321 159 15 538 712 352 1 064
Plzen-mésto 93 033 1323 132 5601 7 056 2172 9228
Plzen-sever 40 204 788 31 517 1336 148 1484
Rokycany 23933 110 19 335 464 354 818
Tachov 30 547 27 111 847 985 1 005 1 990
Plzenisky kraj (NUTS 3) 303 232 2 683 428 8 796 11 907 4 688 16 595
Cheb 51634 419 159 754 1332 2 478 3810
Karlovy Vary 67 657 362 179 704 1245 2 508 3753
Sokolov 50490 113 54 462 629 410 1039
Karlovarsky kraj (NUTS 3) 169 781 894 392 1920 3206 5396 8 602
Dé&Cin**** 71138 212 1 75 288 1 405 1693
Chomutov 69 316 378 74 232 684 1126 1810
Litométice 59 759 290 45 237 572 584 1156
Louny 52 106 261 24 194 479 225 704
Most 64 939 282 21 195 498 627 1125
Teplice 56 554 401 103 200 704 957 1 661
Usti nad Labem 60 614 425 124 470 1019 987 2 006
Ustecky kraj (NUTS 3) 434 426 2 249 392 1603 4 244 5911 10 155
Ceska Lipa 57 996 79 44 319 442 543 985
Jablonec nad Nisou 44 502 340 81 836 1257 608 1 865
Liberec 88519 1390 145 3226 4761 1108 5 869
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kraj / okres gji :ﬁié,%:é éé:: g’_‘ié ;%,% é%;g %:%:é
SE (%359 €585 | §°8 | 22| 558 | 8%E®
RE | 2R ETE ) F R s8] TR | R
Semily 36 187 231 38 569 838 359 1197
Liberecky kraj (NUTS 3) 227 204 2 040 308 4 950 7 298 2618 9916
Hradec Kralové 85917 1487 50 1019 2556 751 3307
Ji¢in 40312 248 11 471 730 372 1102
Néchod 56 378 285 32 1027 1344 447 1791
Rychnov nad Knéznou 40 703 100 6 620 726 199 925
Trutnov 63 949 723 15 846 1584 453 2037
Kralovéhradecky kraj (NUTS 3) 287 259 2 843 114 3983 6 940 2222 9162
Chrudim 55 806 317 7 320 644 320 964
Pardubice 84 466 1168 39 2 648 3 855 657 4512
Svitavy 52 344 427 15 264 706 140 846
Usti nad Orlici 72 551 149 107 1144 1 400 503 1903
Pardubicky kraj (NUTS 3) 265 167 2 061 168 4376 6 605 1620 8 225
Havli¢kav Brod 47 367 467 12 519 998 207 1205
Jihlava 59 633 605 44 1051 1700 354 2 054
Pelhfimov 38 525 767 19 506 1292 192 1484
Ttebic 58 970 147 25 89 261 342 603
Zdar nad Sazavou 58 889 193 19 534 746 246 992
Vysocina (NUTS 3) 263 384 2179 119 2 699 4997 1341 6 338
Blansko 52275 697 4 1041 1742 204 1 946
Brno-mésto 203 427 1703 171 5540 7414 3109 10 523
Brno-venkov 87 477 349 41 820 1210 976 2 186
Breclav 63 860 129 6 1499 1 634 390 2 024
Hodonin 78 481 82 2 1184 1268 317 1 585
Vyskov 45 835 40 0 494 534 337 871
Znojmo 57 929 177 29 241 447 326 773
Jihomoravsky kraj (NUTS 3) 589 284 3177 253 10 819 14 249 5659 19 908
Jesenik 20 580 9 2 154 165 132 297
Olomouc 119 708 163 37 1 059 1259 812 2071
Prostéjov 54 296 444 3 252 699 207 906
Pterov 67 945 320 17 389 726 237 963
Sumperk 61 769 135 7 340 482 172 654
Olomoucky kraj (NUTS 3) 324 298 1071 66 2194 3331 1 560 4 891
Krométiz 51620 80 3 211 294 230 524
Uherské Hradiste 71519 171 25 987 1183 318 1501
Vsetin 74 247 196 12 1126 1334 264 1598
Zlin 100 522 328 71 1 098 1497 683 2 180
Zlinsky kraj (NUTS 3) 297 908 775 111 3422 4 308 1 495 5803
Bruntal 51478 5 3 214 222 143 365
Frydek-Mistek 117 106 119 20 2072 2211 445 2 656
Karvina 137 468 47 6 4117 4170 430 4 600
Novy Ji¢in 84 017 116 15 457 588 412 1 000
Opava 90 337 26 32 242 300 208 508
Ostrava-meésto 162 630 481 64 2 803 3348 2214 5562
Moravskoslezsky kraj (NUTS 3) 643 036 794 140 9 905 10 839 3852 14 691
celkem CR 5466292 56179 4 565 104 404 | 165 148 64 783 | 229931

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006
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Analyza struktury ekonomickych aktivit cizinci (zaméstnanosti cizinc) podle
okrestt NUTS 4 dokresluje zjisténi uvedend vyse. Okres Praha je v mimotadném postaveni
z hlediska zaméstnanosti cizinct, jak potvrdi dalsi analyza. Celkova zaméstnanost cizincii zde
doséahla na konci ¢ervna 2006 hodnoty 74 tis., coz bylo o 17,6 tis. vice nezli na konci roku
2004 a témet o 20 tis. vice nezli na konci roku 1995. Z toho bylo 56 tis. cizinct v postaveni
zamestnancl (34 % z celkového poctu cizincii v postaveni zaméstnanct) a 18 tis. cizincl
s Zivnostenskym opravnénim (27 % z celkového poctu cizinci s Zivnostenskym opravnénim).
V Praze bylo vyddno 47 % z celkového poétu pracovnich povoleni vystavenych v Ceské
republice k 30. 6. 2006 a bylo zde registrovano 29 % z celkového poctu cizinci, u nichz neni
povoleni k zamé&stnani vyZadovéano; v Praze bylo evidovano 27 % zcelkového poctu
informaci o obéanech ¢lenskych zemi EU/EHP/ESVO evidovanych trady prace k 30.6.2006 .

Okres Brno-mésto byl na druhém misté v potfadi podle celkové vySe zaméstnanosti
cizincl; na trhu prace zde puasobilo celkem 10,5 tis. cizincl, coz predstavovalo: 4,6 % z
celkové zaméstnanosti cizincli; V okrese Brno-mésto pisobilo 5,3 % z celkového poctu
cizincl v postaveni zaméstnancii a 4,8 % z celkového poctu cizincii podnikajicich na zaklade
zivnostenského opravnéni. V okrese Brno-mésto bylo zaméstnano 19,5 % z celkového poctu
obcanti EU/EHP/ESVO registrovanych mistné ptislusSnymi tfady prace; 13 % z celkového
poctu cizinctl z tietich zemi, ktefi nemuseji mit povoleni k zaméstnani; 3 % z celkového poctu
cizincli s povolenim k zaméstnani a 4,8 % zcelkového poctu cizinci s Zivnostenskym
opravnénim.

Okres Plzen-mésto byl na tietim misté v pofadi podle vySe podilu na celkové
zaméstnanosti cizincti v CR (4%) vyznacoval se podobné jako okres Brno-mésto relativng
vysokym podilem (19,7 %) ob¢antt EU/EHP/ESVO evidovanych ufady prace.

Na ¢tvrtém misté v potadi byl okres Mladd Boleslav, ktery se podilel na celkové
zameéstnanosti cizinct 3,7 %. V tomto okrese byla evidovana témét cCtvrtina (24,2 %)
z celkoveho poctu obcantt EU/EHO/ESVO registrovanych tfady prace k 30.6.2006.

Uroveli zaméstnanosti cizincti v okresech NUTS 4 Ceské republiky je znaénd
rozdilna. Naptiklad okres Ostrava-mésto je v pofadi podle celkové zaméstnanosti cizincil az
za okresem Mlada Boleslav a Liberec, prestoze je lidnatéjsi. Okresy se lisSi v poctu
vystavenych povoleni k zaméstnani, informaci o zaméstnanych cizincich i vystavenych
zivnostenskych opravnéni i v podilu jednotlivych typt ekonomickych aktivit cizincii na
pracovni sile okrest.

Cizinci v postaveni zaméstnancil se nejvice podileji na pracovni sile okresi: Mlada
Boleslav, Praha, Plzeni-mésto, Praha-vychod, Liberec, Kolin, Pardubice a Cesky Krumlov.

Cizinci s zivnostenskym opravnénim se podileji nejvétsi mirou na pracovni sile
okrest: Cheb, Karlovy Vary, Tachov, Praha-vychod, Praha a Plzei-mésto. Podrobné udaje o
zaméstnanosti cizinct obsahuji tabulky 4-6 ptilohy.

V poradi podle podilu zaméstnanosti cizincli na zaméstnanosti v okrese (pracovni
sile okresu) je na prvém misté okres Mlada Boleslav, kde cizinci piedstavuji 12 % pracovni
sily okresu, na druhém mist¢ je Praha, kde se cizinci podileji na pracovni sile 10,4%, na tfetim
misté v poradi je okres Plzen-mésto s 9,9%, na ¢tvrtém Praha-vychod s 8,8% a na patém
Cheb se 7,4%. Poradi okrest podle podilu na pracovni sile je odliSné od potfadi podle celkové
vySe zaméstnanosti cizinct. Podrobné idaje obsahuje tabulka 5 pfilohy.

2.5 Zaméstnanost cizincﬁ v korelaci se situaci na trhu préce v krajl'ch NUTS 3

cvwr

miru nezaméstnanosti, naprotl tomu Most s 20 % mirou nezaméstnanosti byl na 74. misté
v potadi podle podilu cizincii na pracovni sile ze 77 okrest. Nejnizsi podil cizincii na
pracovni sile byl zjistén v okrese Opava, kde byla mira nezaméstnanosti 10 %.
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Praha, StiedoCesky a Plzensky kraj s nizkym poc¢tem uchazecii o zaméstnani na jedno
volné pracovni misto a nizkou miru registrované nezaméstnanosti maji nejpiiznivéjsi
podminky pro zaméstnavani cizinci. Relativné vysoky podil cizincii na pracovni sile kraje
zde odrazi potieby trhu prace. Ani jeden kraj Ceské republiky nelze oznagit z hlediska situace
na trhu prace a celkové zaméstnanosti cizinct za ,,krizovy*; vysoky podil cizincli na pracovni
sile se nesetkava soucasné s vysokym poctem uchazecii o zaméstnani na jedno volné pracovni
misto a s vysokou mirou nezaméstnanosti. Na pomezi je ztohoto zorného uhlu kraj
Liberecky, kde se vysoky podil cizincii na pracovni sile kombinuje se stiedné vysokym
poctem uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a stfedn¢ vysokou mirou
registrované nezaméstnanosti. Tabulka 10 syntetizuje tidaje o podilu celkové zaméstnanosti
cizincl na pracovni sile se situaci na trzich prace v krajich. Kraje byly roztfidény rovnomérné
do tii stejné pocetnych skupin podle naméfené vyse podilu zaméstnanosti cizincl na pracovni
sile kraje, primérného poctu uchazecti o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a miry
registrované nezaméstnanosti. Na tomto zdkladé byla sestavena devitipolova tabulka.
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Tabulka 11 Poradi kraji (NUTS 3) podle vySe podilu zaméstnanosti cizinci na
pracovni sile kraje, po¢tu uchazec¢i na jedno volné pracovni misto a miry registrované
nezaméstnanosti k 30.6.2006

ukazatel vysoky podil/pocet sttedni podil/pocet nizky podil/pocet
L Praha 7,90 Jihomoravsky kraj |2,42 | Moravskoslezsky kraj | 1,69
podil clainct Stredotesky kraj | 3,99 | Kralovéhradecky kraj | 2,42 Zlinsky kraj 1,45
V postavertl Plzeisky kraj 3,93 JihoZesky kraj 1,92] Olomoucky kraj | 1,03
zam&stnancli na - —— ~2 - — —
pracovni sile Liberecky kraj 3,21 Vysocina 1,90 Ustecky kraj 0,98
Pardubicky kraj 2,49 Karlovarsky kraj 1,89
5 9 Ustecky kraj 14,74 | Jihomoravsky kraj 5,71 Pardubicky kraj 3,20
P Vucthe}z?cu O | Moravskoslezsky kraj | 13,21 Vysogina 547| Stiedogesky kraj |3,18
Zj‘g{‘lffoa‘ﬁlga Karlovarsky kraj | 8,47 Liberecky kraj 5,06 Plzenisky kraj 2,91
pracovni misto Olomoucky kraj 7,45 | Kralovéhradecky kraj | 4,74 Praha 1,32
Zlinsky kraj 6,94 Jihocesky kraj 4,25
; Ustecky kraj 14,21 Zlinsky kraj 7,94 Jihoesky kraj 5,50
,ntlr“a | Moravskoslezsky kraj | 13,02 Liberecky kraj 7,04 Plzenisky kraj 5,49
TCBISTOVANG I rovarsky kraj | 9,00 Vysogina 6,77| Sttedodesky kraj | 5,41
nezamestnanosti - = — -
v kraji Olomoucky kraj 8,98 Pardubicky kraj 6,64 Praha 2,83
Jihomoravsky kraj 8,74 | Kralovéhradecky kraj |6,26

Pramen MPSV-SSZ, Pramen: bulletin 17, Mezinarodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSY 2006,
vypocet Milada Horakova VUPSV

Poznamka: zaméstnanost cizincii je ukazatel, ktery je souctem poctu cizincii v postaveni zaméstnancii a cizincii
podnikajicich na zdkladé Zivnostenského opravneni.

Korelaéni analyza prokazala statisticky vyznamnou negativni korelaci mezi vysi
podilu cizinci na pracovni sile v krajich a mirou registrované nezaméstnanosti domaci
pracovni sily. S rostouci mirou nezaméstnanosti v kraji klesa podil cizinci na pracovni
sile kraje.*

30 Pearsniiv korelaéni koeficient méfici vztah mezi mirou nezaméstnanosti v kraji a podilem cizincii na pracovni
sile je - 699 na hladin¢ vyznamnosti 0,01, Spearmantiv koeficient pofadové korelace mezi vySe uvedenymi
ukazateli je-840 na hladin¢€ vyznamnosti 0,01.
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Tabulka 12 Vysledky regresni analyzy; mira registrované nezaméstnanosti (nezavisle
proménna), podil celkové zaméstnanosti cizinci na pracovni sile kraje (zavisle
proménna)

podil celkové Seks , Kuteins . ,
- zamestnanosti cizinci na oCekavana skute¢na standardizovana
Srmag sl e hodnota odchylka odchylka

Praha 10,40 5,91 4,49 4,39*
Stredodesky kraj 5,23 4,27 0,96 0,94
Plzenisky kraj 5,47 4,22 1,25 1,22
Liberecky kraj 4,36 3,24 1,12 1,1
Pardubicky kraj 3,10 3,49 -0,39 -0,38
Jihomoravsky kraj 3,38 2,16 1,22 1,2
Kralovéhradecky kraj 3,19 3,73 -0,54 -0,53
JihocCesky kraj 2,81 4,22 -1,41 -1,38
Vysocina 2,41 3,41 -1,00 -0,98
Karlovarsky kraj 5,07 1,99 3,08 3,01%
Moravskoslezsky kraj 2,28 0,00 2,28 2,78%*
Zlinsky kraj 1,95 2,67 -0,72 -0,7
Olomoucky kraj 1,51 2,00 -0,49 -0,48
Ustecky kraj 2,34 0,00 2,34 3,58%

Vypocet, tabulka Oleksandr Stupnytskyy, VUPSV

Poznamka: * oznacuji pripady, které se statisticky vyznamné lisi od normalniho rozlozeni odchylek

zavisla proménna je podil celkové zaméstnanosti cizincit na pracovni sile kraje, nezavisle proménna je mira
registrované nezamestnanosti v kraji

Vysledky linearni regresni analyzy vypovidaji o vztahu mezi dvéma proménnymi,
kde je nezavisle proménnou mira registrované nezaméstnanosti a zavisle proménnymi jsou:
v prvém piipad¢ podil celkové zaméstnanosti cizincii na pracovni sile kraje, v druhém ptipadé
podil cizincl v postaveni zaméstnancii na pracovni sile kraje a ve tietim podil cizinca
s zivnostenskym oprdvnénim na pracovni sile kraje. Regresni analyza ukazuje statisticky
vyznamné odchylky mezi mirou nezaméstnanosti a podilem jednotlivych slozek
zaméstnanosti cizincl na pracovni sile v krajich NUTS 3.

Nejveétsi odchylky od linedrni regrese jsou v prvém piipadé (mira nezaméstnanosti
versus celkova zaméstnanost cizincll) v krajich: Praha, Karlovarsky, Ustecky a
podil cizincii na pracovni sile. V krajich moravskoslezském a usteckém, kde je naopak
relativné vysoka mira nezaméstnanosti, vyssi podil cizincl na pracovni sile, nezli by se dalo
vysvétlit linearni regresi.

V Karlovarském kraji je také podil cizinct (celkova zaméstnanost) na pracovni sile
vy$$i, nezli by se dalo vysvétlit linedrni regresi. Celkovou zaméstnanost cizincl
v Karlovarském kraji zvySuji vyznamné zivnostenSti podnikatelé, coz mize byt piicinou
zjisténé disproporce. Pocet zivnostenskych podnikatelli v krajich neni nijak regulovan na
rozdil od zaméstnanych cizinctl, jejiz pocet reguluji mistné piislusné trady prace podle
situace na lokalnim trhu prace.
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Obrazek 1 Regresni analyza miry registrované nezaméstnanosti a podilu celkové
zaméstnanosti cizinc na pracovni sile kraje podle NUTS 3

cizincic —— Pramer
“““““““ Horni meze rozloZeni ------------ Dolni meze rozloZeni
Praha
10 —
~ ,\\\\\\\
ézt’% '3%'@’ s Karlovar
Libereck \‘\\\\
C Kréloyaiubi Jihomora \»\\\
.. Jihocesk = . i
Vysogina > e Moravsko Ustecky
L Zlinsky T
\\\\\ Olomoucl
0 -
\ ! ‘
2,83 14,21

nezam.

obrazek 1: Oleksandr Stupnytskyy, VUPSV

Uvedené pasmo predstavuje 95% interval spolehlivosti normalniho rozloZeni odchylek.

Pozndmka: Z regrese jsou vynechané Praha, Karlovarsky kraj, Moravskoslezsky kraj a Ustecky kraj, které se
vyznacuji odlehlymi hodnotami.

Vysvétlivka

cizincic = podil celkové zaméstnanosti cizincit na pracovni sile kraje

nezam = mira registrované nezameéstnanosti v kraji

Podle zjisténych vysledkti v druhém piipadé ma Praha oproti ostatnim krajim
mimoiadné vysoky podil cizincl v postaveni zaméstnancii na pracovni sile, nezli by se dalo
vysvétlit linedrni regresni analyzou. Opakem situace v Praze je situace v krajich Usteckém a
Moravskoslezském, kde je podil cizinci v postaveni zaméstnancii na pracovni sile vyssi
v poméru k mife registrované nezaméstnanosti, nezli je o¢ekavana hodnota. V zddném z kraja
Ceské republiky nebyl zjistén neobvykle nizky podil cizincli v postaveni zaméstnancti na
pracovni sile v poméru ke zji§téné mife nezaméstnanosti v kraji Ceské republiky.

Ve tfetim ptipadé ve vztahu registrované miry nezaméstnanosti a podilu
zivnostenskych opravnéni cizincli na pracovni sile kraje se nejvice vymyka Karlovarsky kraj.
Atypické jsou i kraje Praha, Ustecky a Moravskoslezsky. Jejich postaveni nelze vysvétlit
linedrni regresni analyzou.
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O br aze k 2 Regresni analyza miry registrované nezaméstnanosti a podilu cizincia
v postaveni zaméstnanci na pracovni sile podle NUTS 3
cizinciz ———— Prdmér
———————————— Horni mez ------------ Dolni mez

Libereck o T

Jihomora

Karlov ar
Morav sko

el Ustecky

I \ I
2.83 14.21

nezam

Vysvetlivka: cizinciz = podil cizincii v postaveni zaméstnancii na pracovni sile kraje; nezam = mira registrované
nezameéstnanosti v kraji. Poznamka: Praha, Karlovarsky kraj, Moravskoslezsky kraj a Ustecky kraj se vyznacuji
odlehlymi hodnotami, proto byly vylouceny z regrese.

Tabulka 13 Vysledky regresni analyzy; mira registrované nezaméstnanosti v krajich
(nezavisle proménna) ve vztahu k podilu cizinci v postaveni zaméstnanci na pracovni
sile kraje (zavisle proménn4)

podil zaméstnanosti
kraj civzincﬁ v postaveni , ocekavana skutecna standardizovana
zameéstnancl na pracovni hodnota odchylka odchylka
sile kraje
Praha 7,9 4,44 3,46 4,6*
Stredocesky kraj 3,99 3,19 0,8 1,07
Plzensky kraj 3,93 3,15 0,78 1,04
Liberecky kraj 3,21 2,4 0,81 1,08
Pardubicky kraj 2,49 2,59 -0,1 -0,13
Jihomoravsky kraj 2,42 1,57 0,85 1,12
Kralovéhradecky kraj 2,42 2,77 -0,35 -0,47
Jihocesky kraj 1,92 3,14 -1,22 -1,62
Vysocina 1,9 2,53 -0,63 -0,83
Karlovarsky kraj 1,89 1,45 0,44 0,59
Moravskoslezsky kraj 1,69 0,0 1,69 2,91%*
Zlinsky kraj 1,45 1,96 -0,51 -0,68
Olomoucky kraj 1,03 1,46 -0,43 -0,57
Ustecky kraj 0,98 0,0 0,98 2,73%

Vypocet, tabulka a obrdzek 2 Oleksandr Stupnytskyy, VUPSV
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O br aze k 3 Regresni analyza miry registrované nezaméstnanosti a podilu cizincia

s Zivnostenskym opravnénim na pracovni sile

cizincit Prameér
,,,,,,,,,,,, Horni mez ------------ Dolni mez
Karlov ar
3 —
Praha
PlzefsKy -~
o T Ustecky
Stfedoce Libereck \\\\
Jihogesk Jihomora e
Kralovoh —™~—~101< Tt
Pardubjc - k
Vysocina Zlinsky Olo MQ[?YE\?
0- T

\ \
2.83
nezam

[
14.21

Vysvetlivka: cizincit = podil cizincii s zZivnostenskym opravnénim na pracovni sile kraje; nezam = mira

registrované nezamestnanosti v kraji

Pozndmka: Praha, Karlovarsky kraj, Moravskoslezsky kraj a Ustecky kraj se vyznacuji odlehlymi hodnotami,

proto jsou vylouceny z regrese.

Tabulka 14 Vysledky regresni analyzy; mira registrované nezaméstnanosti (nezavisle
proménna), podil cizinci s Zivnostenskym opravnénim na pracovni sile kraje (zavisle

proménna)
podil zaméstnanosti
s cizincﬁ \ p’os:[aveni otekévana hodnota skute¢na standardizovana
zivnostnikd na odchylka odchylka
pracovni sile kraje
Praha 2,5 1,48 1,02 3,37*
Stredocesky kraj 1,24 1,09 0,15 0,5
Plzensky kraj 1,55 1,08 0,47 1,56
Liberecky kraj 1,15 0,84 0,31 1,02
Pardubicky kraj 0,61 0,9 -0,29 -0,96
Jihomoravsky kraj 0,96 0,58 0,38 1,25
Kralovehradecky kraj 0,77 0,96 -0,19 -0,63
JihoCesky kraj 0,89 1,08 -0,19 -0,61
Vysocina 0,51 0,88 -0,37 -1,23
Karlovarsky kraj 3,18 0,54 2,64 8,71%*
Moravskoslezsky kraj 0,6 0,00 0,6 2,21%
Zlinsky kraj 0,5 0,7 -0,2 -0,68
Olomoucky kraj 0,48 0,55 -0,07 -0,22
Ustecky kraj 1,36 0,00 1,36 531%

Vypocet, tabulka a obrdzek 3 Oleksandr Stupnytskyy, VUPSV
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2.6 Cizinci v postaveni zaméstnancu a registrovana nezaméstnanost v okresech NUTS 4

Analyza okresnich trhi prace podle NUTS 4 z hlediska vySe podilu cizinci na
zaméstnanosti (pracovni sile), primérného poc¢tu uchazecii o zaméstnani na jedno volné
pracovni misto a miry registrované nezameéstnanosti ukdzala jeSt¢ vyraznéji odliSnosti na
lokalnich trzich prace.

Okresy s vysokym podilem celkové zaméstnanosti cizincii na pracovni sile patii
obvykle mezi okresy s nizkou mirou nezaméstnanosti a nizkym pramérnym poctem uchazect
o zaméstnani na jedno volné pracovni misto’' a naopak, pfi¢emz negativni korelace je
statisticky vyznamna.

Korela¢ni analyza prokazala statisticky vyznamnou negativni korelaci mezi potadim
okresti podle miry registrované nezameéstnanosti a poradim podle podilu cizinct v postaveni
zamé&stnancii’> na zaméstnanosti (pracovni sile) v okrese.

Prestoze statistické vypocty vypovidaji o vyznamném vztahu mezi mirou
registrované nezaméstnanosti, primérnym poctem volnych pracovnich mist a podilem cizinct
v postaveni zaméstnancll na pracovni sile, srovnani potfadi okresti podle vySe namétenych
hodnot umozniuje hlubsi vhled do situace okresnich trhli prace ve vztahu k zaméstnavani
cizincu.

Okresy byly sefazeny do tii stejné pocetnych skupin podle vySe naméfenych hodnot
a ziskaly jsme tii skupiny s vysokou, stfedni a nizkou vysi hodnoty sledovaného ukazatele.
Poté byly okresy zatazeny do devitipoélové tabulky umoznujici srovnat jejich potadi podle
vyse sledovanych ukazatelq.

Okresy Mlada Boleslav, Praha, Praha-vychod a Praha-zapad maji podle této analyzy
nejpfiznivéj§i podminky pro zaméstnadvani cizincl; vysokd zaméstnanost cizincl se
kombinuje s nizkym poctem uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a nizkou
mirou registrované nezaméstnanosti. Podil cizincli na pracovni sile okresu je sice vysoky, ale
nepiinasi tenze na trhu préce.

Stejné¢ tak se vysoky podil cizinci v postaveni zaméstnancii na zaméstnanosti
v okrese setkava s nizkou mirou registrované nezaméstnanosti a nizkym poctem uchazect o
zaméstnani na jedno volné pracovni misto, coZz umoziuje bezproblémové zaméstnavani
cizinci z tfetich zemi, jejichz pocet je regulovan podle situace na mistnim trhu préce.

Okres Brno-mésto jiz nema tak ptiznivé podminky pro zaméstnavani cizinct, protoze
se zde setkava vysoky podil cizincii v postaveni zaméstnancli na pracovni sile se stiedné
vysokym poctem uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a vysokou mirou
nezamé&stnanosti. Nepatii sice z hlediska pfitomnosti cizincl v postaveni zaméstnancli za
vyslovené krizovy, nicméné¢ je tfeba pecliveé sledovat situaci na trhu prace a na jejim zakladé
ptipadné regulovat pocet cizincl na trhu prace (téch skupin, které lze regulovat).

Okres Plzen s vysokym podilem cizincti na pracovni sile, stfedné vysokym poctem
uchaze¢li o zaméstnani na jedno volné pracovni misto ale nizkou mirou nezaméstnanosti je
v lepsi pozici nezli okres Brno-mésto.

3! V potadi podle podilu cizincti v postaveni zaméstnancii na pracovni sile okresu a miry nezaméstnanosti
existuje statisticky vyznamna negativni korelace (Spearmanuv koeficient pofadové korelace = -564, signifikantni
zavislost na hadiné 0,01) i podle podilu cizincii na pracovni sile okresu a poctu uchazeci na jedno volné
pracovni misto; Spearmantv koeficient poradové korelace = -618, statisticky vyznamné na hladin€ 0,01)

32 Podil cizincti v postaveni zamé&stnancii byl zvolen proto, 7e tato skupina pracovnich migranti mize byt
nejspiSe v konkurenénim postaveni k nezaméstnané domaci pracovni sile. Obsazuje urcitou cast volnych
pracovnich mist, které se sice nepodatilo obsadit ve vymezeném c¢asovém obdobi domacimi pracovniky, ale ne
vzdy je tomu tak proto, Ze by nikdo z domacich uchazecli o zaméstnani nedokazal nabizenou praci vykonavat.
Bariérou k obsazeni pracovniho mista nebyva vzdy nedostate¢na kvalifikace, ale i moznost volby nahradnich
ekonomickych strategii uchazec¢t o zaméstnani.
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Okres Liberec se vyznaCuje vysokym podilem cizinci na pracovni sile, nizkym
poc¢tem uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto, ale stfedné vysokou mirou
nezameéstnanosti. Je také v lepsi situaci nezli Brno-mésto.

Jedinym rizikovym okresem se jevi okres Karvind, kde se zde kombinuje vysoky
podil cizincii v postaveni zaméstnancli na pracovni sile okresu s vysokym poctem
registrovanych uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a relativné vysokou
mirou registrované nezaméstnanosti. Pfitomnost cizincli v postaveni zaméstnancli na mistnim
trhu prace mize byt zdrojem napéti, pokud se setkd s nenasycenou poptavkou mistni domaci
pracovni sily v ur¢itych odvétvich a profesich. K potvrzeni této hypotézy je tieba analyzovat
detailné nabizend volnd pracovni mista podle pozadavkid na kvalifikaci a soucasné
kvalifikacni vybavu registrovanych uchazecti o zaméstnani, jimz Ize tato volné pracovni mista
nabidnout.

Okresy Most a Chomutov v krizové situaci z hlediska zaméstnavani cizincti nejsou,
ptestoze je zde vysoka mira registrované nezaméstnanosti a vysoky pocet uchazecii na jedno
volné pracovni misto. Podil cizincli v postaveni zaméstnancii na pracovni sile okresu je
relativné nizky.

Ostrava-mésto a Usti nad Labem maji sice vysokou miru nezaméstnanosti i vysoky
pocet uchazect na jedno volné pracovni misto, ale jsou pouze ve stiedni skupiné podle vyse
podilu cizincl v postaveni zaméstnancti na pracovni sile. Nelze je proto pokladat za krizové
z hlediska vySe poc¢tu zaméstnanych cizinct, ale situaci na trhu préce je tfeba hlidat, aby se
krizovou nestala.

Jablonec nad Nisou ma vysoky podil zaméstnanych cizinct na pracovni sile, vysoky
pocet uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto, ale relativné nizkou miru
nezamé&stnanosti. Proto zde cizi pracovni sila nemusi komplikovat situaci na trhu prace.

V okresech, v nichz se kombinuji alesponi dva faktory, vysoky podil cizinci na
pracovni sile spolu s vysokou mirou nezaméstnanosti anebo vysokym pocten uchazect o
zaméstnani na jedno volné pracovni misto, je tfeba bedlivé sledovat situaci na trhu prace s
ohledem na moZnou regulaci cizi pracovni sily.

Plati zjisténi: v okresech s vysokou mirou registrované nezaméstnanosti je obvykle
nizky podil celkové zaméstnanosti cizincli na pracovni sile i podil cizincii v postaveni
zaméstnancll na pracovni sile.

Podobné zjisténi plati 1 pro vztahy mezi podilem cizinci na zaméstnanosti a
pramérnym poc¢tem uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto.

Lineéarni regresni analyza ukézala vyznamné odchylky v rozloZeni ¢etnosti jak podle
podilu cizinct na celkové zaméstnanosti (pracovni sile) v okrese, tak i podle podilu cizinct v
postaveni zaméstnancii na pracovni sile okresu v korelaci s mirou registrované
nezameéstnanosti.

Nejvice se od normalniho rozloZeni z hlediska podilu celkové zaméstnanosti cizincii
na pracovni sile a mife nezaméstnanosti v okresech odchyluji okresy Mlada Boleslav 3,8,
Praha 2,9, Plzenh mésto 2,8, Praha-vychod 2,0 a Cheb 1,9 (viz ptiloha tabulka 18).

Z hlediska podilu cizinci v postaveni zaméstnancii na pracovni sile a mife
nezamé&stnanosti byly zjiStény jeSté vyrazngj$i odchylky v okresech Mlada Boleslav 4,5,
Praha 2,9, Plzen-mésto 2,8, Karvina 2,0 a Liberec 1,9 (viz ptiloha tabulka 19).
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Tabulka 15 Poradi okrest podle podilu cizinci v postaveni zaméstnanci na pracovni
sile, podilu registrovanych uchazeca na jedno volné pracovni misto a registrované mire

nezaméstnanosti
ukazatel/ poradi
podle zjisténé vysoky stiedni nizky
vyse podilu/miry
1. Mlada Boleslav; 10,3 28. Semily; 2,3 53. Prost&jov; 1,3
2. Praha; 7,9 29. Rakovnik; 2,3 54. Tébor; 1,3
3. Plzen-mésto; 7,6 30. Havlickuv Brod; 2,1 55. Zd’ar nad Sazavou; 1,3
4. Praha-vychod; 5,9 31. Ceské Budgjovice; 2,1 56. Sokolov; 1,3
5. Liberec; 5,4 32. Ostrava-mésto; 2,1 57. Teplice; 1,2
6. Kolin; 4,6 33. Pfibram; 2,0 58. Prachatice; 1,2
7. Pardubice; 4,6 34. Pisek; 1,9 59. Vyskov; 1,2
8. Cesky Krumlov; 4,3 35. Rokycany; 1,9 60. Chrudim; 1,2
9. Brno-mésto; 3,6 36. Usti nad Orlici; 1,9 61. Pierov; 1,1
10. Praha-zapad; 3,6 37. Plzen-jih; 1,9 62. Olomouc; 1,1
11. Beroun; 3,5 38. Frydek-Mistek; 1,9 63. Chomutov; 1,0
podil cizincd | 12. Pelhfimov; 3,4 39. Domazlice; 1,9 64. Litom¢éfice; 1,0
v postaveni 13. Blansko; 3,3 40. Kutna Hora; 1,9 65. Louny; 0,9
zameéstnancu | 14. Plzen-sever; 3,3 41. M¢€lnik; 1,9 66. Jesenik; 0,8
v okrese na 15. Tachov; 3,2 42. Karlovy Vary; 1,8 67. Sumperk; 0,8
pracovni sile | 16. Nymburk; 3,1 43. Ji¢in; 1; 8 68. Most; 0,8
17. Kladno; 3,1 44. Vsetin; 1,8 69. Znojmo; 0,8
18. Karvina; 3,0 45. Rychnov nad Knéznou; | 70. Ceska Lipa; 0,8
19. Hradec Kralové; 3,0 1,8 71. Novy Ji¢in; 0,7
20. Jihlava; 2,9 46. Usti nad Labem; 1,7 72. Jindfichtiv Hradec; 0,6
21. Jablonec nad Nisou; 2,8 |47. Uherské Hradisté; 1,7 73. Krométiz; 0,6
22. Cheb; 2,6 48. Hodonin; 1,6 74. Tiebic; 0,4
23. Bfeclav; 2,6 49. Klatovy; 1,6 75. Bruntal; 0,4
24. Strakonice; 2,5 50. Zlin; 1,5 76. Dé&Cin; 0,4
25. Trutnov; 2,5 51. Brno-venkov; 1,4 77. Opava; 0,3
26. BeneSov; 2,4 52. Svitavy; 1,4
27. Nachod; 2,4
1. Karvina; 34,6 28. Trutnov; 6,8 53. Plzen-sever; 4,1
2. Most; 20,0 29. Vyskov; 6,8 54. Chrudim; 4,1
3. Bruntal; 17,9 30. Krométiz; 6,7 55. Ceské Budgjovice; 4,1
4. Teplice; 17,7 31. Zd’4r nad Sazavou; 6,6 56. Prostéjov; 4,1
5. Dé¢in; 17,1 32. Ji¢in; 6,5 57. Liberec; 4,0
6. Frydek-Mistek; 14,8 33. Zlin; 6,5 58. Jihlava; 3,9
7. Opava; 14,1 34. Novy Ji¢in; 6,1 59. Rokycany; 3,8
8. Chomutov; 13,8 35. Ptibram; 5,7 60. Prachatice; 3,8
9. Usti nad Labem; 13,5 36. Cesky Krumlov; 5,7 61. Pisek; 3,8
10. Louny; 13,2 37. Uherské Hradisté; 5,5 62. Tabor; 3,5
11. Hodonin; 13,0 38. Cheb; 5.5 63. Benesov; 3,3
pocet 12. Jesenik; 12,9 39. Kolin; 5,5 64. Blansko; 3,3
registrovanych | 13. Sumperk; 12,9 40. Olomouc; 5,5 65. Strakonice; 3,2
uchazeCtina |14. Pierov; 11,7 41. Tachov; 5,3 66. Hradec Kralové; 3,2
jedno volné 15. Tiebi¢; 11,0 42. Kladno; 5,1 67. Rakovnik; 3,0
pracovni misto |16. Sokolov; 11,0 43. Nymburk; 4,8 68. M¢élnik; 2,8
17. Bieclav; 10,7 44. Nachod; 4,8 69. Usti nad Orlici; 2,8
18. Vsetin; 9,5 45. Rychnov /Knéznou; 4,5 | 70. Pelhfimov; 2,5
19. Ostrava-mésto; 9,4 46. Klatovy; 4,5 71. Mlada Boleslav; 2,0
20. Karlovy Vary; 9,3 47. Brno-venkov; 4,5 72. Pardubice; 2,0
21. Jindtichuv Hradec; 8,7 48. Plzen-mésto; 4,4 73. Plzen-jih; 1,6
22. Litoméfice; 8,7 49. Jablonec nad Nisou; 4,3 | 74. Beroun; 1,5
23. Kutna Hora; 7,9 50. Domazlice; 4,3 75. Praha; 1,3
24. Ceska Lipa; 7,7 51. Brno-mésto; 4,2 76. Praha-zapad; 1,3
25. Svitavy; 7,5 52. Havli¢kuv Brod; 4,1 77. Praha-vychod; 1,0
26. Semily; 7,3
27. Znojmo; 7,1
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ukazatel/ poradi
podle zjisténé vysoky stiedni nizky

vyse podilu/miry
1. Most; 20,50 28. Kutna Hora; 8,08 53. Nachod; 5,96
2. Karvina; 17,94 29. éesky Krumlov; 7,97 54. Brno-venkov; 5,83
3. Teplice; 15,91 30. Kladno; 7,85 55. Jablonec / Nisou; 5,78
4. Ostrava-mésto; 14,19 31. Nymburk; 7,78 56. Rakovnik; 5,70
5. Chomutov; 13,93 32. Olomouc; 7,69 57. Tébor; 5,68
6. Décin; 13,80 33. Zd’4ar nad Sazavou; 7,58 | 58. Jindfichtiv Hradec; 5,48
7. Usti nad Labem; 13,22 34. Ceska Lipa; 7,57 59. Domazlice; 5,45
8. Jesenik; 13,22 35. Tachov; 7,52 60. Jihlava; 5,44
9. Bruntal; 13,16 36. Liberec; 7,48 61. Hradec Kralové; 5,41
10. Hodonin; 12,99 37. Vyskov; 7,34 62. Pardubice; 5,36
11. Louny; 11,51 38. Mélnik; 7,10 63. Havli¢kuv Brod; 5,13
12. Znojmo; 11,51 39. Klatovy; 7,05 64. Rokycany; 5,11

mira 13. Sokolov; 11,04 40. Piibram; 6,80 65. Plzen-jih; 5,07
registrované | 14. Pierov; 10,93 41. Ji¢in; 6,75 66. Rychnov nad Kn.; 5,03

nezaméstnanosti | 15. Trebi¢; 10,63 42. 7Zlin; 6,71 67. Prachatice; 4,94
16. Frydek-Mistek; 10,46 43. Semily; 6,67 68. Plzen-sever; 4,91
17. Opava; 10,17 44. Pisek; 6,63 69. Beroun; 4,38
18. Sumperk; 10,12 45. Uherské Hradisté; 6,57 70. Plzen-mésto; 3,92
19. Litoméfice; 9,92 46. Blansko; 6,52 71. Ceské Budgjovice; 3,90
20. Krom¢iiz; 9,72 47. Usti nad Orlici; 6,52 72. Pelhfimov; 3,69
21. Vsetin; 9,68 48. Prost&jov; 6,52 73. Benesov; 3,64
22. Svitavy; 9,46 49. Strakonice; 6,49 74. Mlada Boleslav; 3,27
23. Karlovy Vary; 9,45 50. Cheb; 6,42 75. Praha; 2,83
24. Novy Ji¢in; 9,25 51. Kolin; 6,16 76. Praha-vychod; 2,23
25. Bieclav; 8,91 52. Chrudim; 6,10 77. Praha-zapad; 2,23
26. Brno-meésto; 8,38
27. Trutnov; 8,13

Pramen MPSV-SSZ, tabulka a vypocet Milada Hordkovd VUPSV

2.7 Cizinci na trhu prace podle véku a pohlavi

Mezi ekonomicky aktivnimi cizinci evidovanymi na trhu price CR bylo na konci
cervna 2006 celkem 69 % muzl a 31% Zen. Vyssi podil Zen byl mezi cizinci v postaveni
zaméstnancl nezli mezi zivnostenskymi podnikateli.

Mezi pohlavim a vékem cizinci byla zjisténa statisticky vyznamna korelace.
S rostoucim vékem se zvysuje podil muzii mezi ekonomicky aktivnimi cizinci. Podil Zen je
signifikantné vysSi v nejmladsi vékové tiidé do 20 let (59% muzi a 41% Zen). Nejmladsi
cizinci jsou vice zastoupeni mezi zaméstnanci, zatimco star$i jsou signifikantné vice mezi
zivnostenskymi podnikateli.

Mezi cizinci v postaveni zaméstnanctl je pfevaha muzl, ale rok od roku se zvySuje
podil Zen. Zatimco v roce 1995 bylo mezi nimi 16 % Zen, k 30. 6. 2006 jiz 31 %. Zeny jsou
vice zastoupeny mezi obéany EU/EHP/ESVO v postaveni zaméstnanci nezli mezi cizinci
s povolenim k zaméstnani. Rozhodujici ¢ast cizincli v postaveni zaméstnancti byla na konci
roku 2005 ve véku 25-39 let, druhou nejpocetnéjsi skupinou byli cizinci ve véku 40-54 let.
Pétina byla ve véku 20-24 let.

Mezi cizinci s zivnostenskym opravnénim je vys$i podil muzl nezli mezi cizinci
v postaveni zaméstnanct (o 1 %); nejsilnéjsi v€kova tfida je v obou pfipadech (mezi
zaméstnanci a zZivnostenskymi podnikateli) 25-39 let, ale mezi zivnostenskymi podnikateli je
zastoupena vice (0 2 %). Podstatny rozdil mezi obéma srovnavanymi soubory je ale
v zastoupeni vékové tfidy 40-54 let, kdy je Zivnostensky podnikateld o 10 % vice, naopak ve
veékové tiideé 20-24 let je o 13 % vice cizincl v postaveni zaméstnanct.
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Graf 37 Zastoupeni muZzii a Zen podle typu ekonomické aktivity k 30.6.2006
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G ra f38 Zaméstnanost muzi a Zen podle vékovych skupin v roce 2005
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G r a 39 Vyvoj podilu Zen mezi cizinci v postaveni zaméstnanci v letech 1995-2006*
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Graf 40 Typy ekonomickych aktivit cizinci podle véku (stav k 31.12.2005)
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Graf 41 Vékové sloZeni cizinci v postaveni zaméstnanci (evidovani na uradech prace)
k 31.12.2005
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G r a f43 Zastoupeni muzi a Zen mezi cizinci v postaveni zaméstnanci a podle vékovych

skupin k 31.12.2005
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Graf 44 Podil muzi a Zen mezi cizinci v postaveni zaméstnancu podle vékovych
skupin v procentech k 31.12.2005
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G r af 45 Zastoupeni muZii a Zen mezi cizinci s Zivnostenskym opravnénim podle
vékovych skupin v procentech k 31.12.2005
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G r a f 46 Podil muzi a Zen mezi cizinci s Zivnostenskym opravnénim podle vékovych
skupin v procentech
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2.8 Postaveni cizinct na trhu prace podle klasifikace zaméstnani KZAM

Cizinci v postaveni zaméstnancli obsazuji nejcasteji zaméestnani v kvalifikacni tfidé 7
femeslnici a kvalifikovani vyrobci (31 %), v kvalifikaéni tfidé 9 pomocni a nekvalifikovani
pracovnici (25 %) a v kvalifikac¢ni tfidé 8 obsluha stroju a zatizeni (16 %).

Mezi obc¢any EU/EHP/ESVO/OECD je na pracovnich mistech s vyssi kvalifikaci
relativné vys$$i podil zaméstnanych nezli mezi cizinci z ostatnich zemi. V nasledujicim
piehledu uvadime distribuci fadkovych relativnich Cetnosti k 30. 6. 2006.

Mezi souborem obcanii EU a souborem cizincii s povolenim k zaméstnani byly
zjiStény nasledujici disproporce: v kvalifika¢ni tfid€ 1 vedouci a fidici pracovnici (3,5: 2,2 %),
v kvalifikaéni tfid€ 2 védecti a odborni dusevni pracovnici (8,3 : 5,1 %), v kvalifika¢ni t¥idé 3
techniéti, zdravotni a pedagogicti pracovnici (9,7 : 3,8), v kvalifikacni tfidé 4 nizsi
administrativni pracovnici (3,6 : 1,4), v kvalifika¢ni tfidé 5 provozni pracovnici ve sluzbach a
obchod¢ (5,8 : 3,3 %), v kvalifikaéni tfidé 7, femeslnici a kvalifikovani vyrobci (31,6 : 28,8
%); a v kvalifikacni tfidé 8 obsluha strojii a zatizeni (20,9 : 7,9 %). Cizinci s povolenim
k zaméstnani byli naopak vyrazn¢ castéji nez obcané EU/EHP/ESVO zastoupeni
v kvalifikaéni tfidé¢ 9 pomocni a nekvalifikovani pracovnici (15,5 : 44,5 %) a v kvalifikaéni
ttid¢ 6 kvalifikovani délnici v zemédélstvi (3,2 : 1,1 %).

Obcané EHP a ESVO, ktefi pfedstavuji na trhu prace marginalni skupinu, jsou oproti
celému souboru cizincl v postaveni zaméstnancti nadmérné zastoupeni v kvalifikaéni tiidé 1
vedouci a fidici pracovnici (40,5: 3,1 %), kvalifikacni tfide 2 (33,3: 7,6 %), kvalifika¢ni tfidé
3 (12,6: 7,6), kvalifikacni tiidé 4 (9,9: 2,9 %).

Obcané zemi OECD jsou oproti celkovému rozloZeni Cetnosti v celém souboru
cizincl v postaveni zaméstnanct v kvalifikacni tfidé 1 vedouci a fidici pracovnici (13,6: 3,1
%), v kvalifika¢ni tfid¢ 2 védecti a odborni duSevni pracovnici (16,4: 7,4 %), v kvalifika¢ni
tfid¢ 3 technicti, zdravotni a pedagogicti pracovnici (11,7: 7,6 %) a v kvalifikacni ttidé 7
femeslnici a kvalifikovani vyrobci (34,7: 30,4 %).

Mezi souborem cizincii a souborem zaméstnanych v narodnim hospodaistvi® existuji
statisticky vyznamné odchylky ve vsech kategoriich KZAM?®. Cizinci v postaveni
zameéstnancll jsou zastoupeni ve srovnani se zaméstnanymi v ndrodnim hospodafstvi ¢astéji
zejména v kvalifikaéni tfidé¢ 7 femeslnici a kvalifikovani vyrobci (30,4: 18,3 %)) a
kvalifika¢ni tfidé 9 pomocni a nekvalifikovani pracovnici (25,3: 7,2 %).

Mezi vSemi cizinci v postaveni zaméstnancii je 68 % muzl. MuZi jsou v pfevaze ve
vSech kvalifikacnich tfidach KZAM: v kvalifika¢ni tfidé 1 zakonodarci, vedouci a fidici
pracovnici je 83 % muzli a 17 % Zen. V kvalifika¢ni tfid¢ 7 femeslnici a kvalifikovani vyrobci
je 84 % muzi a 16 % zen. V kvalifikacni tfidé 9 pomocni a nekvalifikovani pracovnici je 64
% muzi a 36 % Zen a v kvalifikacni tfid€ 2 védecti a odborni dusevni pracovnici je 64 %
muzit a 36 % Zen. Zeny obsazuji zejména pracovni mista v kvalifikaéni tfidé 4 nizsi
administrativni pracovnici (55%,), tfidé 6 kvalifikovani délnici v zeméd¢€lstvi (54%), tride 5
provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé (53%), tfidé 3  technicti, zdravotnicti a
pedagogicti pracovnici (46%). V relativnim zastoupeni jednotlivych tfid KZAM v souboru
muzli a Zen jsou statisticky vyznamné rozdily: muzi jsou nadmérné reprezentovani
v kvalifikaéni tfidé 1 zdkonodarci, vedouci a fidici pracovnici (3,8 : 1,7 %) a v kvalifika¢ni
ttid¢ 7 femeslnici a kvalifikovani vyrobci (37,2 . 15,4 %). V ostatnich kvalifika¢nich tfidach
jsou naopak zastoupeny relativné vice zeny: v kvalifikacni tfid€ 2 védecti a odborni duSevni
pracovnici (8,5: 6,9 %), v kvalifikacni tfidé 3 technicti, zdravotni a pedagogicti pracovnici
(11,1: 6,1 %), vkvalifikaéni tfidé 4; nizS§i administrativni pracovnici (5,1: 1,2 %),

33 Srovnani s vysledky VSPS za 2. étvrtleti 2007.

3 K testovani bylo pouzito ,,Z* analyzy porovnavajici pravdépodobnosti vyskytu sledovaného jevu podle Jany
Zvérové (Zaklady statistiky pro biomedicinské obory). Zastoupeni cizincii a zaméstnanych v narodnim
hospodafstvi je statisticky vyznamné odlisné ve vSech kategoriich KZAM.
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v kvalifikaéni tfidé 5 provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé (8,4: 3,4 %), v kvalifika¢ni
ttid¢ 6 kvalifikovani délnici v zemédélstvi (3,2: 1,2 %), v kvalifika¢ni tfidé¢ 8 obsluha stroji a
zatizeni (17,9: 15,1 %) a v kvalifikaéni tfid€ 9 pomocni a nekvalifikovani pracovnici (28,7:
23,7 %).

Ve srovnani se zaméstnanymi v narodnim hospodaistvi jsou cizinky v postaveni
zaméstnancll relativné cCastéji na pracovnich mistech v kvalifikaéni tfidé 9 pomocni
nekvalifikovani pracovnici (29 :10 %), v kvalifika¢ni tfidé 8 obsluha strojli a zatizeni (18 : 8
%) a v kvalifikacni tfidé 7 femeslnici a kvalifikovani vyrobci (15 : 5 %). Rozdily mezi obéma
soubory jsou statisticky vyznané.

Graf 47 Cizinci v postaveni zaméstnanci podle KZAM k 30.6.2006
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Tabulka 16 Cizinci v postaveni zaméstnancii a zaméstnani v NH podle KZAM

cizinci registrovani ufady prace celkem zaméstnani v NH
KZAM celkem zeny celkem zeny

absolutni | relativni | absolutni | relativni . relativni . relativni

Cetnosti | Cetnosti | Cetnosti | Cetnosti tis. cetnosti tis. Cetnosti
Tt. 1 zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici 5150 3,12 861 1,67 314,2 6,51 91,4 4,38
Tt. 2 védecti a odborni dusevni pracovnici 12 221 7,40 4390 8,50 516,5 10,70 2624 12,57
Tt. 3 technicti, zdravot. a pedagogicti prac. 12 622 7,64 5742 11,12 1066,7 22,11 576,7 27,62
Tt. 4 niz$i administrativni pracovnici 4803 291 2 646 5,12 330,5 6,85 248.,0 11,88
Tt. 5 provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé 8231 4,98 4351 8,43 585,6 12,14 386,2 18,50
Tt. 6 kvalifikovani délnici v zemédélstvi 3048 1,85 1637 3,17 75,0 1,55 31,7 1,52
Tt. 7 femeslnici a kvalifikovani vyrobci 50128 30,35 7938 15,37 880,8 18,25 107,9 5,17
Tt. 8 obsluha stroju a zafizeni 27 161 16,45 9218 17,85 689,5 14,29 171,5 8,21
Tt. 9 pomocni a nekvalifikovani pracovnici 41 739 25,27 14 837 28,73 349,1 7,23 210,3 10,07
Tt. 0 ptislusnici armady (01) 45 0,03 20 0,04 17,5 0,36 1,7 0,08
celkem 165148 | 100,00| 51640( 100,00 48254| 100,00 2087,8| 100,00

Pramen: MPSV/OK price Pramen: CSU/ VSPS 22. CTVRTLETI 2006
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G raf48 Struktura cizinci v postaveni zaméstnanci podle pravniho postaveni (cizinci

s volnym pohybem a cizinci s povolenim k zaméstnani) a KZAM k 30.6.2006
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G r a f 49 Struktura cizinci v postaveni zaméstnancii podle KZAM a okruhu zemi
pivodu k 30.6.2006
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Graf 50 Cizinci v postaveni zaméstnanct podle KZAM a pohlavi k 30.6.2006
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Graf51 Zastoupeni Zen mezi cizinci v postaveni zaméstnanci podle KZAM
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2.9 Zastoupeni cizincii v odvétvich niarodniho hospodaistvi podle OKEC

Cizinci v postaveni zaméstnancli jsou zaméstnani zejména ve zpracovatelském
pramyslu (35%), stavebnictvi (23%) a v odvétvi nemovitosti a prondjem, podnikatelské
&innosti (15%). Ve srovnani se zaméstnanymi v narodnim hospodatstvi®® jsou cizinci (celkem
muzi 1 zeny) zameéstnavani relativné Castéji ve zpracovatelském priimyslu, stavebnictvi a
v odvétvi téZba nerostnych surovin. Cizinky obsazuji oproti zaméstnanym Zenam v NH casté;ji
pracovni mista ve zpracovatelském primyslu, zemédélstvi, v odveétvi nemovitosti a prondjem
podnikatelské ¢innosti a ve stavebnictvi.

Vyznamné se od sebe li§i odvétvova struktura podnikatelskych aktivit cizinc od
¢innosti, které jsou vykonavany formou zavislého zaméstnani. Distribuce zivnostenskych
opravnéni cizincl je nadmérnd zejména v odvétvi G (obchod, opravy motorovych vozidel a
spotfebniho zbozi)™.

Tabulka 17 Zaméstnani v nairodnim hospodarstvi 2. Q.2006 a cizinci v postaveni
zaméstnancu k 30.6.2006

zameéstnani v hlavnim
. ., , e, zaméstnani a odvétvi NH | cizinci v postaveni zaméstnanci
odvétvi narodniho hospodafstvi v fis.
celkem zeny celkem zeny
jednotky tis. % tis. % abs. % abs. %

A [zemédélstvi, myslivost a lesnictvi 182,3 3,8 61,6 3,01 4507 2,71 2440 4,7
B | rybolov a chov ryb 3,1 0,1 0,0 0,0 898 0,5 322 0,6
C | téZba nerostnych surovin 55,6 1,2 7,4 04| 4129 2,5 23 0,0
D) |tk 1363‘; 283]509.1| 24.4|57634| 349|19381] 375
E | vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 75,0 1,6 16,5 0,8 292 0,2 35 0,1
F [stavebnictvi 435,7 9,0 333 1,637 117 22,5| 4417 8,6
G | obchod, opravy motor. vozidel a spotieb. zbozi | 615,5| 12,8( 324,0| 15,5( 14 710 8,9| 5818 11,3
H | ubytovani a stravovani 189,1 3,91 104,6 5,01 3667 2,2 18% 3,7
I | doprava, skladovani a spoje 357,5 7,41 100,3 4.8 4428 2,7 889 1,7
J | finanéni zprosttedkovani 92,9 1,9 57,9 28| 1214 0,7 468 0,9
K | nemovitosti a pronajem, podnikatel. ¢innosti 319,0 6,6| 138,1 6,6 | 24 606 14,9 9435 18,3
L | vefej. sprava a obrana, povinné soc. zabez. 3259 6,81 1499 7,2 197 0,1 95 0,2
M | vzdélavani 286,2 5,9(213,5( 10,2 2806 1,7( 1305 2,5
N | zdravotni a socialni péce, veterinarni ¢innosti | 326,4 6,8 265,01 12,7 4470 2,71 3065 5,9
O | ostatni vefejné, socidlni a osobni sluzby 191,8 40| 101,4 49| 4316 2,61 1972 3,8
P |cinnosti domécnosti 3,8 0,1 3.2 0,2 25 0,0 21 0,0
Q | exteritorialni organizace 1,6 0,0 0,9 0,0 132 0,1 60 0,1
O | neuvedeno 1,1 0,0 1,0 0,0 0 0,0 0 0,0
celkem 48259/ 100,0(2087,7| 100,0/165 148 100,0[ 51 640, 100,0,

Pramen. MPSV OK price, CSU VSPS 2. étvrtleti 2006

Mezi obcany ¢lenskych zemi EU/EHP/ESVO a cizinci v postaveni zaméstnancti
existuji statisticky vyznamné rozdily v zastoupeni podle odvétvové klasifikace narodniho
hospodaistvi OKEC.

3 Vysledky VSPS za 2. ¢tvrtleti 2006, CSU.

36 Pocet zivnostenskych opravnéni vystavenych pro riizna odvétvi je vyssi nezli poet pracovnich povoleni ¢i
registraci. Jeden zivnostnik mize soucasné vykonavat vice ¢innosti soucasné a tyto aktivity nemusi byt ve
stejném odvétvi ndrodniho hospodarstvi.
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Obcané EU jsou zaméstnani oproti cizincim s povolenim k zaméstnani podstatné
castéji v odvétvi D zpracovatelsky pramysl (40,1: 24,5 %), odvétvi K nemovitosti a prondjem
podnikatelské ¢innosti (15,9: 13,3 %), odvétvi N zdravotni a socialni péce, veterinarni
¢innosti (3,9: 0,3 %). Zde je tieba ptipomenout, Ze obCany clenskych zemi EU/EHP/ESVO
reprezentuji predevsim obcané Slovenska a Polska. Zjisténé disproporce se vztahuji zejména
k témto dvéma skupindm cizincti. Bohuzel neméame k dispozici samostatné tiidéni za obcany
Slovenské republiky.

Detailni informace o distribuci cizinci podle odvétvové klasifikace zaméstnani
OKEC obsahuje tabulka 10 tabulkové piilohy. Cizinci s povolenim k zamé&stnani obsazuji
Castéji nezli obané EU pracovni mista v odvétvi F stavebnictvi (40 : 14 %) a zemé&délstvi
(5,0: 1,5 %).

G r a f 52 Cizinci v postaveni zaméstnanci a zaméstnani v hlavnim zaméstnani podle
odvétvi narodniho hospodarstvi OKEC K 30.6.2006

B zaméstnani cizinci podle odveétvi NH
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Pramen: MPSV,SSZ, OK prace, CZSO,VSPS
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G r a f 53 Rozdily vzastoupeni Zen mezi cizinci v postaveni zaméstnanci a
zaméstnanymi v narodnim hospodarstvi k 30.6.2006 / 2. ¢tvrtleti 2006
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Pramen: MPSV OK prdce, CSU VSPS 2. ctvrtleti 2006

Graf 54 Cizinci v postaveni zaméstnanci podle OKEC a pohlavi k 30.6.2006
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G r a f 55 Cizinci v postaveni zaméstnancii podle privniho postaveni a OKEC
k 30.6.2006
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G ra f 56 Cizinci s povolenim k zamé&stnani a obéané EU/EHP/ESVO podle OKEC
k 30.6.2006
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2.10 Nelegalni/neregulérni prace cizincii

Nelegalni, respektive neregulérni prace cizinct®’ piedstavuji trvaly problém viech
ekonomicky vyspélych i rozvojovych zemi. Ambivalentni postoje politika 1 vetejnosti, které
na jedné stran€ nelegalni praci cizincii odsuzuji, ale na druhé strané ji mlcky toleruji, nechtéji
vidét anebo vyuzivaji, prispivaji k resistenci problému a rastu Sedé ekonomiky.

Nelegalni ¢i neregulérné zaméstndvani cizinci jsou mnohdy hiife honorovani a jejich
pracovni podminky byvaji pod Grovni minimalnich standardii. Takovato pracovni mista nelze
v té podobé, v jaké existuji, ani legalizovat ani zruSit. Naprava daného stavu by vedla k jejich
zéniku, piestoZe jsou vysoce zadana a potiebnd.™®

Nelegalni prace cizincii v Ceské republice miva stejné pii¢iny jako viude jinde ve
svété. Poptavka zaméstnavateli po Cerné praci cizinci snizuje mzdové ndaklady (Setfi
prostfedky za socialni a zdravotni pojiSténi) a zbavuje zaméstnavatele povinnosti dodrzovat
pracovni, bezpe¢nostni a mzdové predpisy. Nabidka ze strany cizincl pfetrvava proto, ze ji
nelze uspokojit na legélnim trhu préce.

Nelegalni prace cizincl probiha zejména v odvétvich a profesich, které nevyzaduji
kvalifikovanou praci (myti nadobi v restauracich, uklidové prace, pomocné price ve
stavebnictvi, skladech, v dfevozpracujicim prumyslu, v zemedélstvi apod.). Podrobné udaje
z kontrol, které probehly na vybranych tufadech prace, uvadi tab. 13 v pfiloze.

Tabulka 18 Podil nelegalné zaméstnanych cizincii v poméru legalné zaméstnanym
podle statniho obcanstvi k 30.6.2006

statni obCanstvi zjisténi jako nelegalné celkovy pocet legalné podil nelegalné
zaméstnani zameéstnanych zamestnanych
v procentech

Ukrajina 662 41730 1,59
Slovensko 631 83 165 0,76
Vietnam 64 329 19,45
Bulharsko 50 1739 2,88
Cina 39 934 4,18
Polsko 37 13492 0,27
Rumunsko 27 1 005 2,69
Moldavsko 27 2 969 091
Neémecko 18 2 048 0,88
USA 15 1236 1,21
Mongolsko 10 2 289 0,44

Pramen: MPSV- SSZ

37 Termin nelegalni prace, respektive neregulérni prace oznatuje stav, kdy cizinci vykonavaji ekonomické
aktivity (pracuji ¢i podnikaji) v rozporu s pravnimi predpisy. Skala porusovani pravnich piedpisti pfi zaméstnani
a podnikani mtze byt velice Siroka a také skody, které timto poc¢inanim vznikaji, mohou byt v ramci piestupkd ¢i
trestnych ¢int. Proto se uziva soucasné pojem nelegalni ¢i neregulérni.

3 Prikladem miZe byt zaméstnavani Geskych a slovenskych zdravotnich sester v Rakousku v oblasti socialnich
sluzeb. Zdravotni sestry ¢i socialni pracovnice a peCovatelky dostavaji niz$i nezli minimalni mzdu a jejich
vydélky predstavuji desetinu mzdy domacich pracovniktl. Byvaji ubytovany a stravuji se u svych klientt, coz
snizuje podstatn¢ zivotni naklady. Tato pracovni mista jsou zapotiebi, ale nelze je legalizovat pro jejich
nestandardni charakter. Naprava stavu by vedla k zaniku téchto pracovnich mist. Pfitom mnozi klienti a uzivatelé
téchto sluzeb si nemohou dovolit platit vyssi Castky za poskytované sluzby.
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Tabulka 19 Vyvoj v oblasti nelegalni prace cizinci v CR podle stitniho ob&anstvi
nejcetnéjSich skupin nelegalné zaméstnanych

& Gl stav k 30. 6. 2006 stav k 31. 12. 2005 stav k 31. 12. 2004 stav k 31. 12. 2003
o bewl|B8al = |wwl|E8sl <« |ww|BSsl = |ww|Eds
2% |58|523| 2% |98 (823 22 |38 |523 22 |Bi|if:
28 |GE[Seel 25 |E§|Sg8g 2§ |5§|-ctg £§ |5E|SEH
N |ERgES S RN ER RS g RN ER g 2R 5 g
[s9) o o [V
Slovensko 83 615| 631| 0,75| 75297| 1452 1,93| 59818 397| 0,66| 58053| 1081 1,86
Ukrajina 41730( 662 1,59| 40060| 123| 0,31 22399| 898| 4,01| 22489 1098 | 4,88
Polsko 13492| 37| 0,27| 12635 0| 0,00| 8882 0| 0,001 7403 49| 0,66
Moldavsko 2969 27| 091| 2710 86| 3,17| 1483 41 2,76 1509| 41| 2,72
Mongolsko 2289 10| 0,44 1800 0| 0,00( 1585 28| 1,77 1388 0| 0,00
Rusko 2155]0 0,00 2447 35| 1,43| 1078| 102| 9,46 867 18| 2,08
Némecko 2048| 18| 0,88 1743 0| 0,00 1303 0| 0,001 1412| 28| 1,98
Bulharsko 1739 50| 2,88 1732 98| 5,66| 1651 19 1,15 1792 0| 0,00
USA 1236 15| 1,21 1195 0| 0,001 1160 0| 0,00( 1408 0| 0,00
Rumunsko 1005| 27| 2,69 929| 54| 5,81 590 11| 1,86 689 0| 0,00
Bélorusko 984| 0| 0,00 968 0 0,00 815 0| 0,00 967| 41| 4,24
Cina 934 39| 4,18 935 27 2,89 322 8| 2,48 267 0| 0,00
Rakousko 5951 0] 0,00 474 0| 0,00 390 0| 0,00 502 71 1,39
Makedonie 4761 0| 0,00 423 13| 3,07 405 0| 0,00 406 0| 0,00
Litva 3371 0] 0,00 353 0 0,00 142 0| 0,00 40 0] 0,00
Vietnam 329 64| 19,45 256 109| 42,58 183 40| 21,86 237 18| 7,59
Tchaj-wan 45( 0] 0,00 38 36| 94,74 17 0| 0,00 19 0| 0,00
Pramen MPSV- SSZ
Tabulka?20 Vyvoj v oblasti nelegalni prace cizinci
vysledky kontrol 2006* 2005 2004 2003 2002 2001
celkovy pocet kontrol 5634 9933 9112 10 597 11078 11238
pocet kontrol zaméstnavateli 798 1631 1430 1760 1382 1306
zameéstnavajicich cizince
pocet zkontrolovanych cizincti 5780 9534 9 889 5128 5145 o
z toho nelegalné zaméstnanych * 1 600 2017 1 646 1 466 1 488 1 381
pocet zkontrolovanych ob¢and SR 2 2 2 1 466 1 488 W
z toho nelegélné zaméstnanych 631 123 397 1 081 829 968

Pramen: MPSV-SSZ, *stav k 30. 6. 2006

Pozndmka: pocet nelegdlne zaméstnanych cizincii v 1. pololeti 2006 cinil 8§49 osob a nezdokumentovanych
(neohlasenych pracovnikii na uradech prace) 751 osob. V pripadé obcanii Slovenska 631 neohldsenych
(nezdokumentovanych) pracovnikii. (§ 87 zakona o zaméstnanosti).

2. 11 Utastnici projektu ,,Aktivni vybér kvalifikovanych zahrani¢nich pracovniki
Projekt ,,Aktivni vybér kvalifikovanych zahrani¢nich pracovniki® ma slouzit ke
zlepseni pracovniho potencialu Ceské republiky. Vybrani wiastnici projektu tvoii prozatim
marginalni sloZku cizi pracovni sily na trhu prace (od roku 2006 do poloviny roku 2006 bylo
vybrano celkem 360 osob)™; nejvyssi poet z nich je ptivodem z Bulharska (172), které se

% Pilotni projekt ziskavani kvalifikované sily ze zahraniéi byl odstartovan v roce 2003 po piedchozi vice nez
tiileté ptiprave. Je zaloZzen na bodovém hodnoceni uchazecl o praci, kteti se rekrutuji ze zemi mimo EU-25.
Vlada CR nabizi zdjemctim o zafazeni do projektu a jejich rodinnym pfislusnikiim ziskéani trvalého pobytu v CR
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stane od ledna novou ¢lenskou zemi EU a jehoz ob¢ané budou moci vyuZzivat prava volného
pohybu osob. Nebudou nadale potiebovat tuto cestu k piistupu na trh prace CR. Dalsi
vyznamné skupiny ptedstavuji Bélorusové (72) a Ukrajinci (60), kteii byli zafazeni do
projektu v minulém roce. Jejich z4jem je vysoky a setkdva se s uspéchem, o cemz sveédci to,
ze jich bylo vybréno vice nezli osob ze zemi, které se ucastni projektu od pocatku (napf.
Kazachstan). Pomérné pocetnou skupinu tvofi absolventi Ceskych vysokych skol (40)
s riznym obd&anstvim, ktefi maji moznost vstoupit do projektu a pracovat v CR za stejnych
podminek jako ostatni Gcastnici projektu. Plati pro n€ i moznost ziskéni trvalého pobytu ve
zkraceném terminu. Ceské republice se tak zuroéi investice vlozené do jejich vzdélani.

Vétsina ucastnikdt projektu (87 %) ma bud’ vysokoSkolské vzdélani, ptipadné i
doktorat (47 %) anebo stfedoskolské s maturitou, respektive vyssi odborné (40 %).

Nejpocetngjsi skupina ucastniki projektu pracuje v technickych profesich a
v profesich v oboru informac¢nich technologii (26 %), 13 % pracuje v administrativé, 9 %
pracuje v riznych profesich ve zdravotnictvi, 8 % v manazerskych profesich a 6 % patii mezi
védecké pracovniky.

Vice neZz tfetina ucastnikii projektu nebyla podle profese zatazena (35 %).
Klasifikace pouzitd v projektu k zafazeni ucastnik podle profesi neni logicky konzistentni.
Bylo by vhodné pouzit klasifikace podle Vybérového Setfeni pracovnich sil, které by
umoznilo srovnani podle postaveni v zaméstnani mezi ucastniky projektu a obyvatelstvem
CR.

Politika vybérové migrace, kterd byla prvné aplikovana na pocatku minulého stoleti
ve Spojenych statech a rozsifila se v 70. letech minulého stoleti v Kanadég, Australii a jinych
cilovych migra¢nich zemich je dnes aplikovana v fad¢ evropskych zemi, neméni nijak
zasadné strukturu pracovnich migraci. K celkové kontrole migraci ptispiva jen malo, protoze
pocty kvalifikovanych migrantl rekrutovanych v ramci kampani jsou nizké, zatimco migrace
vyvolané ekonomickym tlakem, valkami ¢i pfirodnimi katastrofami byvaji masivni a maji
rozhodujici vliv na pribéh migracnich vin.

ve zkracené lhiaté 2,5 let. V soucasné dobé mohou zadat o pfijeti do projektu obcané Bulharska, Chorvatska,
Kazachstanu, Bé&loruska, Moldavska, Srbska a Cerné hory a Kanady. P¥isti rok by méli mit tuto moZnost i
obcané Ukrajiny. Postupem doby by méli mit tuto moznost cizinci ze v§ech zemi svéta.

Zajem cizincl o zafazeni do projektu je vyssi, nezli je mnozstvi kvalifikovanych pracovnich prilezitosti, které
jim lze nabidnout. Vyhleddni a zprostfedkovani zaméstnani maji cizincim 1 jejich potencidlnim
zaméstnavatelim usnadnit nové webové stranky, jejichz ziizovatelem a provozovatelem je MPSV,
WWW.praceprocizince.cz
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Tabulka 2l Utastnici projektu podle vySe dosaZeného vzdélani

stiedni stiedni stiedni
statni obCanstvi odlt;orné TESHIEER | @HbEY vy , | bakalatské szoko: doktorat celkem
ez s S odborné Skolské
maturity | maturitou | maturitou
Bélorusko 5 7 7 0 7 44 2 72
Bulharsko 4 15 78 12 9 44 10 172
Chorvatsko 0 1 2 0 2 1 0 6
Kanada 0 0 0 0 1 1 2
Kazachstan 1 4 10 2 3 15 0 35
Moldavsko 5 2 5 1 1 9 1 24
Srbsko a Cerna Hora 0 0 2 0 1 4 0 7
Ukrajina 1 4 7 6 1 39 2 60
absolventi SS v CR 0 0 2 0 0 0 0 2
absolventi VS v CR 0 0 0 0 11 20 9 40
celkem 16 33 113 21 35 177 25 420
podil v procentech 3,81 7,86 26,90 5,00 8,33 42,14 5,95 100,00

Pramen: MPSV, bulletin Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice ¢.17, vypocet Milada Hordkovd,
VUPSV

T abulka22 Utastnici pilotniho projektu "Aktivni vybér kvalifikovanych

o

zahranicnich pracovnikii'" podle charakteru profesi (k 30.6.2006)

typ profese abs. %
technické 51 14
informacni technologie 45 12
zdravotnické 33 9
pravni 1 0
umélecké 12 3
administrativni 47 13
manazer 29 8
védecky pracovnik 22 6
jiné 124 35
celkem 364 100,00

Pramen: MPSV, bulletin Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice ¢.17, vypocet Milada Hordkova,
VUPSV
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Zavéry

V Ceské republice Zije témé&f 300 tis. cizinct a jejich podil na obyvatelstvu se stale
zvysuje. Hlavnim tcelem pobytu cizinct jsou ekonomické aktivity - zaméstnani a podnikani.
Zahrani¢ni pracovni sila se stala trvalou soucasti trhu prace. Podil cizincli na pracovni sile
Ceské republiky se v pribdhu let zvySuje a dosahl na konci &ervna 2006 dosavadniho
maxima. Do budoucna lze ocekavat pokraCovani trendu zvySujici se UCasti zahrani¢ni
pracovni sily na trhu prace v Ceské republice.

Trh préace se od vstupu Ceské republiky do Evropské unie oZivuje a poskytuje vice
volnych pracovnich mist. Nezaméstnanost obyvatel klesa, nicméné v nékterych okresech
zUstavé stale vysoka. Trh prace v Ceské republice poskytuje dostatek prostoru pro uplatnéni
zahrani¢ni pracovni sily zejména tam, kde se objevuji nové investice a je nedostatek
disponibilni doméci pracovni sily.

Hlavnim zdrojovym regionem migraci je pro Ceskou republiku Evropa, druhym
nejvyznamnéj$im zdrojovym regionem je Asie. Nejmasivnéj$i migrace smétuji z Ukrajiny,
Slovenska, Polska a Vietnamu. Nejmasivnéjs$i pracovni migrace smétuji ze Slovenska a jejich
rozsah muze byt vyssi, nezli ukazuji evidence cizinecké policie a statistiky Gfadi prace a
zivnostenskych uradii. Obcané Slovenska maji, stejné¢ jako ostatni ob¢ané Evropské unie,
pravo volného pohybu a nemuseji se hlasit k pobytu v Ceské republice, pokud o to nemaji
sami zajem. Jejich zaméstnavatelé vSak maji povinnost registrovat zaméstnané obcany EU na
mistn¢ prislusnych uradech prace, coz se vzdy (zejména v piipadé slovenskych obcanti)
nestava, jak dokladaji vysledky kontrol ufada prace, celnich tfadl a cizinecké policie.

V prubéhu let se méni rozsah i struktura zahrani¢ni pracovni sily. ZvySuje se podil
osob v zavislém zaméstnani na ukor zivnostenského podnikéni cizinct. Tento vyvoj lze
hodnotit pozitivn€, protoze cizinci s zivnostenskym opravnénim provozuji vétSinou drobné
obchodni aktivity a nevytvareji obvykle nova pracovni mista. VétSinou se jedna o cizince
zaméstnavajici sebe sama v riiznych stavebnich ¢innostech. Strukturu zaméstnanosti cizinct
ovliviiuje prevaha ob¢ani Evropské unie, kteti jsou na trhu prace vétSinou jako zaméstnanci a
podstatné méné vyuZivaji cestu zivnostenského podnikani. Mezi obCany EU dominuji
Slovaci, coz siln¢ zkresluje celkovy obraz o migracich z¢lenskych zemi EU. Data o
participaci obCani SR bude tfeba separovat a analyzovat samostatné, coZ nebylo v ramci této
zpravy mozné, nebot’ ptislusna data nebyla k dispozici.

Cizinci se koncentruji zejména v Praze a Brné, které jako jina velkomésta pfitahuji
cizince, ktefi zde nalézaji nejvice pracovnich prilezitosti. Na jedné strané ozivuji trh prace
v téchto okresech, pocet volnych pracovnich mist v infrastruktufe a ve sluzbach se s
ptichodem imigrant( dale nésobi.

Zaméstnanost  cizinci v okresech ovliviiuje  statisticky vyznamné mira
nezaméstnanosti a pocet uchazecli na jedno volné pracovni misto. V okresech s vysokou
mirou nezaméstnanosti a vysokym pocten uchazeci o zaméstnani na jedno volné pracovni
misto je pocet cizincli na trhu prace nizky. Regulace cizincli prostfednictvim povoleni
k zaméstnani je funkéni. Vyjimkou je okres Karvina, kde vysoky podil cizincl na pracovni
sile a soucasn¢ vysoka mira nezaméstnanosti a vysoky pocet uchazecli o zaméstnani na jedno
volné pracovni misto mize vyvolat napéti na trhu prace. Nejptiznivéjsi situace je z hlediska
zaméstnavani cizincti v okresech Mlada Boleslav, Praha, Praha-vychod a Praha-zépad. Ackoli
je podil cizincti na pracovni sile okresu vysoky, mira nezaméstnanosti je nizka a je zde i nizky
pocet uchazec¢li o zaméstnani na jedno volné pracovni misto. Zameéstnanost cizincti v okresech
a krajich ovliviiyje vice faktori, které v rdmci tohoto vyzkumu nebylo mozno separovat. Do
budoucna by se mél vyzkum zaméfit nejen na analyzu cizi pracovni sily, ale i na analyzu
volnych pracovnich mist. Historie jejich vzniku, jejich parametry z hlediska pozadované vyse
vzdélani a kvalifikace a zpisob, jakym jsou obsazovana, mize objasnit dosud nezmapovana
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mista, jakym zplisobem skute¢né trh prace zahrani¢ni pracovni sily funguje. Je tfeba si
uvédomit, ze trh prace je strukturovany pro rtizné profese a odvéetvi ¢innosti a z hlediska
zahrani¢ni pracovni sily 1 pro riizné narodnostni skupiny. Trh prace a charakter pracovnich
mist obsazovanych obcany ¢lenskych zemi EU/EHP/ESVO/OECD se 1i8i v mnoha ohledech
pracovnich mist obsazovanych cizinci z tfetich zemi, zejména zemi byvalého Sovétského
svazu.

Cizinci s povolenim k zaméstnani zaujimaji do jist¢é miry konkurencni postaveni
vuci domaci pracovni sile. Nastupuji na pracovni mista, o néz nemaji domaci pracovnici
zdjem a to zejména pro jejich nizké mzdy. Analyza volnych pracovnich mist, k nimz lze
ptifadit konkrétni vysi nabizené mzdy, pak mize 1épe vysvétlit, pro¢ jsou nekterd pracovni
mista domdcimi pracovniky odmitdna a pro¢ na né nastupuji cizinci s niz§imi mzdovymi
naroky. Dosazeni rovnovahy na trhu prace patii k vyznamnym ukolim mistné ptislusnych
uradu prace. Cizinci budou hrat na trhu prace stale vyznamngjsi roli a s tim je tfeba pocitat.
Pokud Ceské republice bude chybét v nasledujicich letech pracovni sila, bude ji hledat
zejména mezi cizinci tfetich zemi. Tento stav by se mohl zménit pouze v ptipad¢ postupného
stirani vyrazngjSich rozdild ve mzdach, jak v ramci ¢lenskych zemi EU, tak 1 mezi tfetimi
zemémi.

Rozhodujici roli v oblasti pracovnich migraci hraji ekonomické podminky v zemich
puvodu migrantl a vyspélost jejich trhti prace. Volny pohyb osob neovliviiuje pracovni
migrace v takové mife, jakym plsobi tlak existen¢nich podminek v zemich phvodu.
Historické vazby s hostitelskou zemi jsou sice dulezité, ale vyznamnéji pisobi ekonomické
faktory stimulujici pracovni migrace.

Vysokd koncentrace cizinci vyvolava potfebu jejich integrace s majoritni
spolecnosti. Docasny pobyt cizincii obvykle nevytvafi pocit soundlezitosti s hostitelskou
spoleCnosti. Pro vétSinu cizincl s pfechodnym pobytem je hostitelska zemé piredevsim
prostorem, ktery jim docasné umoziuje 1épe uspokojovat ekonomické potieby nezli zemé
jejich ptivodu; ekonomické potieby a cile mohou ale stejné dobte, nebo i Iépe, uspokojovat i v
jiné zemi. Prechodné migrujici pracovnici nelpi obvykle na misté, kde jejich prace probiha.
Jejich vyhodou je flexibilita a ochota se pfesunout tam, kde se jim nabizeji lepsi moznosti.
Docasné pracovni pobyty cizincli jsou Casto vdzany na fadu podminek, které flexibilitu
omezuji (naptiklad podminky pro vystaveni povoleni k zaméstnani cizince, vizum k pobytu
za ucelem zaméstnani a podnikani). Trvale usidleni cizinci se mohou v hostitelské zemi
pohybovat snaze a mohou spise sdilet ¢ast své identity s hostitelskou spole¢nosti. Soucasné si
mohou uchovavat svoji pivodni identitu. Trvalé usidleni cizincii ve velkoméstech Ceské
republiky byva neziidka komplikovano obtiznym ptistupem k bydleni, jehoz trzni cena se
s ptichodem pocetnych skupin imigranti zvySuje. Bydleni se stavd jednou z bariér
spoleCenské integrace cizincli. Rostouci ceny bydleni vedou k tlaku na zvySovani mezd i
socialnich pfijml. Levna pracovni sila importovana ze zahrani¢i sniZzuje vyrobni naklady
podnikateld a vede k oziveni ekonomiky. Na druhé strané¢ mize néasobit problémy urcitého
okruhu socidln¢ vyloucenych skupin obyvatel, jejichZ moznosti uplatnéni se snizuji. Nejsou
na trhu prace konkurenceschopni. Pro ty je vSak tfeba hledat jiné formy jejich pracovniho
zaClenéni, které lezi v oblasti vefejné prospéSnych cinnosti podporovanych z vetejnych
prostiedkil ¢i sponzorovanych jinymi subjekty.
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Tabulkova priloha

Tabulka 1 Vyvoj povoleni k pobytu obéanit EU/EHP/ESVO v CR v letech 2004-2006

(stav k 31.12./30.6%)

stétni obanstvi 2004 poggoz 7 2005 p"g(l)lovs %L 2006 poggo‘g% ) of)%z_(zigo .
celkem 254294]  10000] 278312]  100,00] 295955|  100,00] 41 661
EU/EHP/ESVO 80 691 31,73| 87652 31.49] 95155 32.15| 14464
ostatni 173 603 68.27| 190 660 63.51] 200800 67.85| 27197
Belgic 283 0.11 299 0.11 319 0.11 36
Dénsko 178 0,07 205 0,07 223 0,08 45
Estonsko 29 0.01 41 0.01 45 0.02 16
Finsko 106 0.04 127 0.05 140 0.05 34
Francie 1362 0.54 1551 0.56 1683 0.57 321
Trsko 162 0,06 230 0,08 276 0,09 114
Tsland 9 0,00 14 0.01 16 0.01 7
Ttalic 1538 0.60 1761 0.63 1 869 0.63 331
Kypr 43 0.02 41 0.01 45 0.02 2
Lichtenstejnsko 1 0,00 3 0,00 3 0,00 2
Litva 160 0.06 223 0,08 265 0,09 105
LotySsko 74 0.03 84 0.03 85 0.03 T
Lucembursko 1 0.00 15 0.01 18 0.01 7
Madarsko 494 0.19 512 0.18 526 0.18 32
Malta 14 0.01 17 0.01 16 0.01 2
Nemecko 5772 227 7187 2.58 8116 2,74 2 344
Nizozemsko 923 0.36 1260 0.45 | 449 0.49 526
Norsko 82 0,03 95 0,03 102 0,03 20
Polsko 16 265 640] 17810 640 18386 621 2121
Portugalsko 44 0.02 59 0.02 63 0.02 19
Rakousko 2 080 0.82 2368 0.85 2 683 0.91 603
Recko 792 031 805 0.29 800 0,27 8
Slovensko 47 352 1862| 49445 1777] 54201 1831 6 849
Slovinsko 172 0.07 184 0.07 185 0.06 13
Spojené kralovstvi 1813 0.71 2234 0.80 2 469 0.83 656
Spanclsko 231 0,09 282 0,10 324 0.11 93
Svédsko 345 0.14 401 0.14 427 0.14 82
Svycarsko 356 0.14 399 0.14 421 0.14 65
EU/EHP/ESVO 80 691 31.73| 87652 3149] 95155 32.15| 14464

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV, vypocet VUPSV Milada

Horadkova
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Tabulka?2 Povoleni k pobytu nejcetnéji zastoupenych skupin cizinci podle statniho
obcanstvi v letech 2004-2006* (stav k 31.12./30.6.%)

- 2004 2005 2006*

statni obCanstvi ggg;yt pifgé’;’f' celkem ggg;yt pifgé’;’f' celkem Lrlé‘iyt Pifgé’;’f' celkem
Ukrajina 13262 65001| 78263| 15334| 72455 87789 20201 73265| 93 466
Slovensko 16976] 30376| 47352| 20227| 29218] 49445 21520] 32681| 54201
Vietnam 20689 13490| 34179| 23235 13597] 36832 28248| 10318| 38566
Polsko 11511 4754 16265| 11384 6426 17810 11341] 7045 18386
Rusko 5592| o151| 14743] 6008 10261 16269 7145 9761] 16906
Némecko 3530 2242 57721 3957] 3230 7187 4099 4017] 8116
Moldavsko 571 3514 4085 678| 3996| 4674 973| 4379] 5352
Bulharsko 2326 2121 4447] 2337] 2214| 4ss51] 2553 2057] 4610
Spojené staty
americké 1880 1870] 3750| 2051 1901 3952| 2134| 1794 3928
Cina 1080 2341 3421 1470 2103] 3573] 1770] 2013 3783
Srbsko,Cerna
Hora* 2164 1272 3436| 2306| 1253 3559 2536| 1093] 3629
Bélorusko 885| 2027] 20912 951 2069] 3020 1241 1853] 3094
Rumunsko 1933 655| 2588] 1962 739] 2701 2013 766 2779
Mongolsko 258 1794 2052 309] 2126 2435 593 2173] 2766
Rakousko 1068 1012] 2080 1161] 1207] 2368] 1188] 1495 2683
Spojené
kralovstvi 833 980| 1813 086| 1248 2234| 1038 1431 2469
Kazachstan 1321 841] 2162 1313 934| 2247| 1440 841 2281
Chorvatsko 1 440 591 2031 1524 616] 2140] 1586 593] 2179
Italie 979 559  1538] 1079 682| 1761 1110 759| 1869
Francie 524 838 1362 603 948| 1551 632] 1051 1683
Bosna a
Hercegovina 1389 327| 1716|1349 335| 1684 1381 293| 1674
Nizozemsko 391 532 923 489 771 1260 528 921| 1449
Arménie 770 394 1164 906 362 1268 986 307| 1293
Makedonie 513 645 1158 561 654 1215 626 664| 1290
Japonsko 85 909 994 105] 1130 1235 13| 1071 1184
vybrané zemé 91 970| 148236 240206 | 102 285| 160475| 262 760| 116 995| 162 641]| 279 636
ostatni 7497| 6591 14088 8313] 7239 15552 8854 7465 16319
celkem 99 467| 154 827| 254294| 110598| 167 714| 278 312| 125 849| 170 106| 295 955
podil vybr. zemi 92,46 95,74 94.46| 9248 9568| 9441 92,96| 9561 94,49
v procentech

Pramen: Policejni prezidium, RSCPP, MV, bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice,
VUPSYV, vypocet VUPSV Milada Hordakova
Poznamka: v tabulce jsou zarazeni cizinci se statnim obcanstvim, jejichz pocet povoleni k pobytu prevysil 1 tis.
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Tabulka3 Poradi okresii NUTS 4 podle poctu cizinci prihlasenych k trvalému a
prechodnému pobytu (s vizem nad 90 dni a povolenim k dlouhodobému pobytu) a
podilu okresii v procentech na poctu typii povoleni k pobytu k 30.6.2006

portadi podle

podil okresu

podil okresu
na celkovém

podil okresu
na celkovém

celkovve'ho celkem z toho ) ' na cellfovém poctu poctu
okres NUTS 4 P octu, povoleni povolf:m z toho vizum poctu . povoleni povoleni k
Vystavenyf:h k pobytu k trvalému nad 90 dntt povoleni K trvalému | prechodnému
Eovogein pobytu 'k 'polzytli/ p(_)by o . poby t

pobytu clzmed v o cizincii % cizincii v %

celkem CR 295955 125849| 170106| 100,00/ 100,00| 100,00
Praha 1 94 249 28 086 66 163 31,85 22,32 38,90
Brno-mésto 2 13 409 5227 8 182 4,53 4,15 4,81
Ostrava-mé&sto 3 7604 4120 3484 2,57 3,27 2,05
Karlovy Vary 4 7234 5238 1 996 2,44 4,16 1,17
Karvind 5 6974 3170 3 804 2,36 2,52 2,24
Mladé Boleslav 6 6793 1 468 5325 2,30 1,17 3,13
Cheb 7 6 168 4557 1611 2,08 3,62 0,95
Liberec 8 5956 2 488 3 468 2,01 1,98 2,04
Brno-venkov 9 5623 1 603 4020 1,90 1,27 2,36
Plzen-mésto 10 5612 2093 3519 1,90 1,66 2,07
Praha-zapad 11 4873 2043 2 830 1,65 1,62 1,66
Praha-vychod 12 4611 1814 2797 1,56 1,44 1,64
Me¢lnik 13 4453 1343 3110 1,50 1,07 1,83
Kladno 14 4429 2076 2353 1,50 1,65 1,38
Usti nad Labem 15 4240 2011 2229 1,43 1,60 131
Litoméfice 16 4233 1213 3020 1,43 0,96 1,78
Teplice 17 4092 2906 1186 1,38 2,31 0,70
Hradec Kralové 18 4014 1 450 2 564 1,36 1,15 1,51
Dé&cCin 19 3 868 2 605 1263 1,31 2,07 0,74
Chomutov 20 3510 2158 1352 1,19 1,71 0,79
Ceské Budgjovice 21 3465 1 541 1924 1,17 1,22 1,13
Olomouc 22 3350 1 869 1 481 1,13 1,49 0,87
Trutnov 23 2991 1180 1811 1,01 0,94 1,06
Nymburk 24 2843 1091 1752 0,96 0,87 1,03
Pardubice 25 2741 1 086 1 655 0,93 0,86 0,97
Jablonec nad Nisou 26 2661 1350 1311 0,90 1,07 0,77
Tachov 27 2450 1381 1 069 0,83 1,10 0,63
Most 28 2 409 1331 1078 0,81 1,06 0,63
Nachod 29 2 406 1366 1 040 0,81 1,09 0,61
Frydek-Mistek 30 2 403 1631 772 0,81 1,30 0,45
Beroun 31 2370 871 1499 0,80 0,69 0,88
Ceska Lipa 32 2355 1563 792 0,80 1,24 0,47
Zlin 33 2313 1 466 847 0,78 1,16 0,50
Cesky Krumlov 34 2300 935 1365 0,78 0,74 0,80
Kolin 35 2216 937 1279 0,75 0,74 0,75
Piibram 36 2159 841 1318 0,73 0,67 0,77
Usti nad Orlici 37 2 044 1077 967 0,69 0,86 0,57
Uherské Hradisté 38 1782 978 804 0,60 0,78 0,47
Strakonice 39 1767 718 1 049 0,60 0,57 0,62
Jicin 40 1710 772 938 0,58 0,61 0,55
Kutnad Hora 41 1650 547 1103 0,56 0,43 0,65
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portadi podle

podil okresu

podil okresu
na celkovém

podil okresu
na celkovém

celkovve'ho celkem z toho ) ' na cellfovém poctu poctu
okres NUTS 4 P octu, povoleni povolf:m z toho vizum poctu . povoleni povoleni k
Vystavenyf:h k pobytu k trvalému nad 90 dntt povoleni K trvalému | prechodnému
Eovogein pobytu 'k 'polzytli/ p(_)by o . poby t

pobytu clamed v o cizincii % cizincii v %

Bieclav 42 1 646 971 675 0,56 0,77 0,40
Klatovy 43 1639 916 723 0,55 0,73 0,43
Jihlava 44 1 625 538 1 087 0,55 0,43 0,64
Trebi 45 1581 666 915 0,53 0,53 0,54
Prerov 46 1577 893 684 0,53 0,71 0,40
Blansko 47 1553 495 1058 0,52 0,39 0,62
Sokolov 48 1523 1138 385 0,51 0,90 0,23
Semily 49 1459 684 775 0,49 0,54 0,46
Znojmo 50 1422 828 594 0,48 0,66 0,35
Louny 51 1376 913 463 0,46 0,73 0,27
BenesSov 52 1371 731 640 0,46 0,58 0,38
Havlicktiv Brod 53 1364 434 930 0,46 0,34 0,55
Novy Ji¢in 54 1304 986 318 0,44 0,78 0,19
Hodonin 55 1273 811 462 0,43 0,64 0,27
Jindfichtiv Hradec 56 1266 806 460 0,43 0,64 0,27
Vsetin 57 1261 703 558 0,43 0,56 0,33
Rychnov nad Knéznou 58 1252 663 589 0,42 0,53 0,35
Pelhiimov 59 1229 399 830 0,42 0,32 0,49
Prostéjov 60 1225 581 644 0,41 0,46 0,38
Rakovnik 61 1187 594 593 0,40 0,47 0,35
Domazlice 62 1130 819 311 0,38 0,65 0,18
Chrudim 63 1119 482 637 0,38 0,38 0,37
Vyskov 64 1100 439 661 0,37 0,35 0,39
Sumperk 65 1092 641 451 0,37 0,51 0,27
Plzen-sever 66 1 085 485 600 0,37 0,39 0,35
Rokycany 67 1084 519 565 0,37 0,41 0,33
Plzen-jih 68 1 080 657 423 0,36 0,52 0,25
Svitavy 69 1023 490 533 0,35 0,39 0,31
Opava 70 988 797 191 0,33 0,63 0,11
Prachatice 71 958 695 263 0,32 0,55 0,15
Tabor 72 927 532 395 0,31 0,42 0,23
Zd’4r nad Sazavou 73 885 412 473 0,30 0,33 0,28
Krométiz 74 843 530 313 0,28 0,42 0,18
Pisek 75 827 325 502 0,28 0,26 0,30
Bruntal 76 699 580 119 0,24 0,46 0,07
Jesenik 77 652 496 156 0,22 0,39 0,09

Pramen: Reditelstvi sluzby cizinecké a pohranicni policie, skupina analytiky MV CR, bulletin 17, mezindrodni
pracovni migrace v Ceske republice, VUPSV 2006, vypocet VUPSV Milada Hordkova
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Tabulka

4 Poradi okresi podle vySe typu ekonomickych aktivit cizinci,
neumisténych uchazeci o zaméstnani a volnych pracovnich mist k 30.6.2006

informace —

informace —

p latnai' CiVZin,Ci “ obcané celkem cizinci cizinci s celkova neumisténi | volna
okres / kraj P nglem, k tret}: E* EU/EHP/ESVO v| v postaveni | zivnostenskym | zaméstnanost | uchazecio | pracovni
zarpe.stniim zemt . postaveni zaméstnancll | opravnénim cizincl zaméstnani | mista
clzned z\;rlilgztt?l\z;iréli’l zaméstnancu

celkem CR 56 179 4 565 104 404 165 148 64 783 229931 451106]| 85945
Praha 26 357 1335 28 423 56 115 17 790 73905 21988| 16 669
Brno-mésto 1703 171 5540 7414 3109 10 523 18 198| 4329
Plzen-mésto 1323 132 5601 7056 2172 9228 1576 360
Mladé Boleslav 370 14 6 877 7261 1205 8 466 2429 1188
Liberec 1390 145 3226 4761 1108 5 869 7008| 1757
Ostrava-mesto 481 64 2 803 3348 2214 5562| 24567 2615
Praha-vychod 1013 42 2247 3302 1603 4 905 1353 1308
Karvina 47 6 4117 4170 430 4600 250668 742
Pardubice 1168 39 2 648 3 855 657 4512 4812 2410
Cheb 419 159 754 1332 2 478 3810 3497 637
Karlovy Vary 362 179 704 1245 2 508 3753 6752 727
Hradec Kralové 1 487 50 1019 2 556 751 3307 4962 1551
Kladno 866 40 1670 2576 728 3304 6891 | 1343
Ceské Budgjovice 556 153 1273 1982 914 2 896 4205 1032
Kolin 665 58 1 691 2414 407 2 821 3380 617
Frydek-Mistek 119 20 2072 2211 445 2 656 12 982 875
Praha-zapad 272 34 1477 1783 850 2633 1297 1034
Brno-venkov 349 41 820 1210 976 2 186 5643 1266
Zlin 328 71 1 098 1 497 683 2180 7312 1128
Olomouc 163 37 1059 1259 812 2071 9819 1801
Jihlava 605 44 1051 1700 354 2 054 3510 912
Trutnov 723 15 846 1 584 453 2 037 5456 801
Bteclav 129 6 1499 1 634 390 2024 6 140 575
Usti nad Labem 425 124 470 1019 987 2 006 8 588 637
Tachov 27 111 847 985 1 005 1990 2328 437
Blansko 697 4 1041 1742 204 1 946 3760 1132
Usti nad Orlici 149 107 1144 1 400 503 1903 5072 1842
Jablonec n.Nisou 340 81 836 1257 608 1 865 2991 694
Beroun 503 49 870 1422 406 1 828 1970 1319
Chomutov 378 74 232 684 1126 1810 10 228 741
Cesky Krumlov 986 28 425 1439 360 1799 2 861 502
Nachod 285 32 1027 1344 447 1791 3641 756
DECin**** 212 1 75 288 1 405 1693 10 268 600
Nymburk 893 24 415 1332 356 1 688 3552 737
Teplice 401 103 200 704 957 1 661 9556 539
Mélnik 258 26 639 923 699 1622 3776 1374
Piibram 766 60 327 1153 456 1 609 4067 709
Vsetin 196 12 1126 1334 264 1 598 7797 817
Hodonin 82 2 1184 1268 317 1585 10 746 827
BeneSov 575 22 615 1212 344 1556 1989 598
Uherské Hradisté 171 25 987 1183 318 1501 5228 950
Plzen-sever 788 31 517 1336 148 1484 2 164 529
Pelhiimov 767 19 506 1292 192 1484 1 545 619

68




informace —

platnér civz in,Ci ” mi())l?érel;cée ) celkem cizinci cizinci s celkova neumisténi | volna
okres / kraj P ov?lem, k tret}: il* EU/EHP/ESVO v| v postaveni | zivnostenskym | zaméstnanost | uchazecio | pracovni
Zame.Stn?nl zemt . postaveni zam@stnancll [ opravnénim cizincl zaméstnani | mista
cramet er‘slzztt?;i';‘u zaméstnanci

Strakonice 142 42 746 930 421 1351 2 508 781
Havlickv Brod 467 12 519 998 207 1205 2 558 622
Semily 231 38 569 838 359 1197 2 538 346
Litométice 290 45 237 572 584 1156 6 268 725
Most 282 21 195 498 627 1125 13 904 695
Jic¢in 248 11 471 730 372 1102 2833 434
Klatovy 243 62 431 736 363 1099 3376 750
Plzen-jih 159 15 538 712 352 1 064 5146| 3252
Kutnd Hora 231 13 468 712 341 1053 3215 409
Sokolov 113 54 462 629 410 1039 5772 527
Rakovnik 349 24 313 686 315 1 001 1777 597
Novy Ji¢in 116 15 457 588 412 1 000 8393 1379
Zdar nad Sazavou 193 19 534 746 246 992 4781 726
Ceska Lipa 79 44 319 442 543 985 4653 602
Chrudim 317 7 320 644 320 964 3649 894
Prerov 320 17 389 726 237 963 7 697 660
Téabor 211 41 437 689 257 946 3253 933
Rychnov/Knéznou 100 6 620 726 199 925 2200 485
Domazlice 33 58 527 618 294 912 1 837 432
Prostéjov 444 3 252 699 207 906 3906 962
Pisek 285 13 377 675 205 880 2494 665
Vyskov 40 0 494 534 337 871 3518 517
Svitavy 427 15 264 706 140 846 5136 682
Rokycany 110 19 335 464 354 818 1324 348
Znojmo 177 29 241 447 326 773 6 936 971
Jindfichiv Hradec 42 10 255 307 449 756 2990 345
Louny 261 24 194 479 225 704 6 403 486
Sumperk 135 7 340 482 172 654 6 815 528
Prachatice 73 46 192 311 315 626 1511 401
Trebic 147 25 89 261 342 603 6633 601
Krométiz 80 3 211 294 230 524 5504 826
Opava 26 32 242 300 208 508 9779 695
Bruntal 5 3 214 222 143 365 7 348 410
Jesenik 9 154 165 132 297 2879 223

Pramen: MPS V-SSZ, MPO, bulletin 17, mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSY 2006
vypocet VUPSV Milada Horakova
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Tabulka 5 Podil cizinci na pracovni sile v okresech, primérny pocet registrovanych
uchaze¢i o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a mira registrované

nezameéstnanosti k 30.6.2006

podil cizincfi v ?.Od“ cizincfl s celkem podil prumérny pocet .
) p?staven: zlvr}ostenrskym P < och mira
kraj NUTS 3/ okres NUTS 4 zamestnaryxcg na opravnénrlmr na pgzgﬁi Isl?le nezs;nf Svtglfl;yc nezarpésﬁna
praC(\),VoZl sile praC(\)/VOZI sile V% pracovni misto nosti v %

Praha 7,90 2,50 10,40 1,32 2,83
Benesov 2,40 0,68 3,08 3,33 3,64
Beroun 3,51 1,00 4,51 1,49 4,38
Kladno 3,09 0,87 3,96 5,13 7,85
Kolin 4,60 0,78 5,38 5,48 6,16
Kutna Hora 1,87 0,89 2,76 7,86 8,08
Meélnik 1,85 1,40 3,25 2,75 7,10
Mladé Boleslav 10,30 1,71 12,00 2,04 3,27
Nymburk 3,10 0,83 3,93 4,82 7,78
Praha-vychod 5,90 2,86 8,76 1,03 2,23
Praha-zéapad 3,58 1,71 5,29 1,25 2,23
Pfibram 2,02 0,80 2,82 5,74 6,80
Rakovnik 2,30 1,05 3,35 2,98 5,70
Stfedolesky kraj (NUTS 3) 3,99 1,24 5,23 3,18 5,41
Ceské Budgjovice 2,09 0,97 3,06 4,07 3,90
Cesky Krumlov 427 1,07 5,34 5,70 7,97
Jindiichtiv Hradec 0,61 0,90 1,51 8,67 5,48
Pisek 1,94 0,59 2,53 3,75 6,63
Prachatice 1,18 1,19 2,37 3,77 4,94
Strakonice 2,54 1,15 3,69 3,21 6,49
Tabor 1,29 0,48 1,77 3,49 5,68
Jihodesky kraj (NUTS 3) 1,92 0,89 2,81 4,25 5,50
Domazlice 1,88 0,89 2,78 4,25 5,45
Klatovy 1,62 0,80 2,42 4,50 7,05
Plzen-jih 1,91 0,94 2,85 1,58 5,07
Plzen-mésto 7,58 2,33 9,92 4,38 3,92
Plzen-sever 3,32 0,37 3,69 4,09 4,91
Rokycany 1,94 1,48 3,42 3,80 5,11
Tachov 3,22 3,29 6,51 5,33 7,52
Plzeiisky kraj (NUTS 3) 3,93 1,55 5,47 2,91 5,49
Cheb 2,58 4,80 7,38 5,49 6,42
Karlovy Vary 1,84 3,71 5,55 9,29 9,45
Sokolov 1,25 0,81 2,06 10,95 11,04
Karlovarsky kraj (NUTS 3) 1,89 3,18 5,07 8,47 9,00
DEGin**** 0,40 1,98 2,38 17,11 13,80
Chomutov 0,99 1,62 2,61 13,80 13,93
Litoméfice 0,96 0,98 1,93 8,65 9,92
Louny 0,92 0,43 1,35 13,17 11,51
Most 0,77 0,97 1,73 20,01 20,50
Teplice 1,24 1,69 2,94 17,73 15,91
Usti nad Labem 1,68 1,63 3,31 13,48 13,22
Ustecky kraj (NUTS 3) 0,98 1,36 2,34 14,74 14,21
Ceska Lipa 0,76 0,94 1,70 7,73 7,57
Jablonec nad Nisou 2,82 1,37 4,19 4,31 5,78
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podil cizinct v

podil cizincl s

postaveni zivnostenskym cel_kc;m p odil prﬁmé{ny po?e}t} mira
kraj NUTS 3/ okres NUTS 4 zaméstnarylci_’l na opraivnén,im, na plezl)nvcr?i rsl?le nezr?:lf S\fgﬁ?éy ¢ nezamésgna
praci)l\;zl sile praci)/vozl sile V% pracovni misto nosti v %

Liberec 5,38 1,25 6,63 3,99 7,48
Semily 2,32 0,99 3,31 7,34 6,67
Liberecky kraj (NUTS 3) 3,21 1,15 4,36 5,06 7,04
Hradec Kralové 2,97 0,87 3,85 3,20 5,41
Ji¢in 1,81 0,92 2,73 6,53 6,75
Nachod 2,38 0,79 3,18 4,82 5,96
Rychnov nad KnéZnou 1,78 0,49 2,27 4,54 5,03
Trutnov 2,48 0,71 3,19 6,81 8,13
Kralovéhradecky kraj (NUTS 3) 2,42 0,77 3,19 4,74 6,26
Chrudim 1,15 0,57 1,73 4,08 6,10
Pardubice 4,56 0,78 5,34 2,00 5,36
Svitavy 1,35 0,27 1,62 7,53 9,46
Usti nad Orlici 1,93 0,69 2,62 2,75 6,52
Pardubicky kraj (NUTS 3) 2,49 0,61 3,10 3,20 6,64
Havlickuv Brod 2,11 0,44 2,54 4,11 5,13
Jihlava 2,85 0,59 3,44 3,85 5,44
Pelhfimov 3,35 0,50 3,85 2,50 3,69
Ttebid 0,44 0,58 1,02 11,04 10,63
7&4r nad Sézavou 1,27 0,42 1,68 6,59 7,58
Vysoéina (NUTS 3) 1,90 0,51 2,41 5,47 6,77
Blansko 3,33 0,39 3,72 3,32 6,52
Brno-mésto 3,64 1,53 5,17 4,20 8,38
Brno-venkov 1,38 1,12 2,50 4,46 5,83
Bieclav 2,56 0,61 3,17 10,68 8,91
Hodonin 1,62 0,40 2,02 12,99 12,99
Vyskov 1,17 0,74 1,90 6,80 7,34
Znojmo 0,77 0,56 1,33 7,14 11,51
Jihomoravsky kraj (NUTS 3) 2,42 0,96 3,38 5,71 8,74
Jesenik 0,80 0,64 1,44 12,91 13,22
Olomouc 1,05 0,68 1,73 5,45 7,69
Prostéjov 1,29 0,38 1,67 4,06 6,52
Prerov 1,07 0,35 1,42 11,66 10,93
Sumperk 0,78 0,28 1,06 12,91 10,12
Olomoucky kraj (NUTS 3) 1,03 0,48 1,51 7,45 8,98
Krométiz 0,57 0,45 1,02 6,66 9,72
Uherské Hradiste 1,65 0,44 2,10 5,50 6,57
Vsetin 1,80 0,36 2,15 9,54 9,68
Zlin 1,49 0,68 2,17 6,48 6,71
Zlinsky kraj (NUTS 3) 1,45 0,50 1,95 6,94 7,94
Bruntal 0,43 0,28 0,71 17,92 13,16
Frydek-Mistek 1,89 0,38 2,27 14,84 10,46
Karvina 3,03 0,31 3,35 34,59 17,94
Novy Ji¢in 0,70 0,49 1,19 6,09 9,25
Opava 0,33 0,23 0,56 14,07 10,17
Ostrava-mésto 2,06 1,36 3,42 9,39 14,19
Moravskoslezsky kraj (NUTS 3) 1,69 0,60 2,28 13,21 13,02
celkem CR 3,02 1,19 4,21 5,25 7,74

Pramen: MPSV- SSZ, MPO, bulletin 17, Mezinarodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSY 2006, M. H.
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Tabulka 6 Poradi okresi podle podilu jednotlivych typu

cizincu na zaméstnanosti cizincu k 30.6.2006

ekonomickych aktivit

o (5= _ |ES2S5E=| E2 5. =|5wgs| 2.
okres NUTS 4 §g°\° 8%3>$°3 8@«;35 sggd 8'§§§ 3555 o E%B
€E7|2255E|2EQ28| 258 (2285|882 248
55 3275058528 58 Y |52 |58 s §5°
25 |&% 2238« 28 @25 §l2%NE) &7
celkem CR 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Praha 13,00 46,92 29,24 27,22 33,98 27,46 32,14
Brno-mésto 3,72 3,03 3,75 5,31 4,49 4,80 4,58
Plzen-mésto 1,70 2,35 2,89 5,36 4,27 335 4,01
Mlad4 Boleslav 1,29 0,66 0,31 6,59 4,40 1,86 3,68
Vysocina 4,82 3,88 2,61 2,59 3,03 2,07 2,76
Liberec 1,62 2,47 3,18 3,09 2,88 1,71 2,55
Zlinsky kraj 5,45 1,38 2,43 3,28 2,61 2,31 2,52
Ostrava-mésto 2,98 0,86 1,40 2,68 2,03 3,42 2,42
Praha-vychod 1,02 1,80 0,92 2,15 2,00 2,47 2,13
Karvina 2,51 0,08 0,13 3,94 2,53 0,66 2,00
Pardubice 1,55 2,08 0,85 2,54 2,33 1,01 1,96
Cheb 0,94 0,75 3,48 0,72 0,81 3,83 1,66
Karlovy Vary 1,24 0,64 3,92 0,67 0,75 3,87 1,63
Hradec Kralové 1,57 2,65 1,10 0,98 1,55 1,16 1,44
Kladno 1,53 1,54 0,88 1,60 1,56 1,12 1,44
Ceské Budgjovice 1,73 0,99 3,35 1,22 1,20 1,41 1,26
Kolin 0,96 1,18 1,27 1,62 1,46 0,63 1,23
Frydek-Mistek 2,14 0,21 0,44 1,98 1,34 0,69 1,16
Praha-zapad 0,91 0,48 0,74 1,41 1,08 1,31 1,15
Brno-venkov 1,60 0,62 0,90 0,79 0,73 1,51 0,95
Zlin 1,84 0,58 1,56 1,05 0,91 1,05 0,95
Olomouc 2,19 0,29 0,81 1,01 0,76 1,25 0,90
Jihlava 1,09 1,08 0,96 1,01 1,03 0,55 0,89
Trutnov 1,17 1,29 0,33 0,81 0,96 0,70 0,89
Bieclav 1,17 0,23 0,13 1,44 0,99 0,60 0,88
Usti nad Labem 1,11 0,76 2,72 0,45 0,62 1,52 0,87
Tachov 0,56 0,05 243 0,81 0,60 1,55 0,87
Blansko 0,96 1,24 0,09 1,00 1,05 0,31 0,85
Usti nad Orlici 1,33 0,27 2,34 1,10 0,85 0,78 0,83
Jablonec nad Nisou 0,81 0,61 1,77 0,80 0,76 0,94 0,81
Beroun 0,74 0,90 1,07 0,83 0,86 0,63 0,80
Chomutov 1,27 0,67 1,62 0,22 0,41 1,74 0,79
Cesky Krumlov 0,62 1,76 0,61 0,41 0,87 0,56 0,78
Nachod 1,03 0,51 0,70 0,98 0,81 0,69 0,78
Décin 1,30 0,38 0,02 0,07 0,17 2,17 0,74
Nymburk 0,79 1,59 0,53 0,40 0,81 0,55 0,73
Teplice 1,03 0,71 2,26 0,19 0,43 1,48 0,72
Meélnik 0,91 0,46 0,57 0,61 0,56 1,08 0,71
Piibram 1,04 1,36 1,31 0,31 0,70 0,70 0,70
Vsetin 1,36 0,35 0,26 1,08 0,81 0,41 0,69
Hodonin 1,44 0,15 0,04 1,13 0,77 0,49 0,69
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Fe [E= _ |E2858| 52 185> S|5ags]| 2.
okres NUTS 4 fes|8acgg|8gs5s 855 (8855|8385 253
Tz (32 <°|835FF 8% |82 F|EEqE| E¥°
Benesov 0,92 1,02 0,48 0,59 0,73 0,53 0,68
Uherské Hradisté 1,31 0,30 0,55 0,95 0,72 0,49 0,65
Plzefi-sever 0,74 1,40 0,68 0,50 0,81 0,23 0,65
Pelhfimov 0,70 1,37 0,42 0,48 0,78 0,30 0,65
Strakonice 0,67 0,25 0,92 0,71 0,56 0,65 0,59
Havli¢kv Brod 0,87 0,83 0,26 0,50 0,60 0,32 0,52
Semily 0,66 041 0,83 0,54 0,51 0,55 0,52
Litoméfice 1,09 0,52 0,99 0,23 0,35 0,90 0,50
Most 1,19 0,50 0,46 0,19 0,30 0,97 0,49
Ji¢in 0,74 0,44 0,24 0,45 0,44 0,57 0,48
Klatovy 0,83 0,43 1,36 0,41 0,45 0,56 0,48
Plzen-jih 0,68 0,28 0,33 0,52 0,43 0,54 0,46
Kutna Hora 0,70 0,41 0,28 0,45 0,43 0,53 0,46
Sokolov 0,92 0,20 1,18 0,44 0,38 0,63 0,45
Rakovnik 0,55 0,62 0,53 0,30 0,42 0,49 0,44
Novy Ji¢in 1,54 0,21 0,33 0,44 0,36 0,64 0,43
Zd&ar nad Sazavou 1,08 0,34 0,42 0,51 0,45 0,38 0,43
Ceska Lipa 1,06 0,14 0,96 0,31 0,27 0,84 0,43
Chrudim 1,02 0,56 0,15 0,31 0,39 0,49 0,42
Pierov 1,24 0,57 0,37 0,37 0,44 0,37 0,42
Tabor 0,98 0,38 0,90 0,42 0,42 0,40 0,41
Rychnov nad KnéZnou 0,74 0,18 0,13 0,59 0,44 0,31 0,40
Domazlice 0,60 0,06 1,27 0,50 0,37 0,45 0,40
Prostéjov 0,99 0,79 0,07 0,24 0,42 0,32 0,39
Pisek 0,64 0,51 0,28 0,36 0,41 0,32 0,38
Vyskov 0,84 0,07 0,00 0,47 0,32 0,52 0,38
Svitavy 0,96 0,76 0,33 0,25 0,43 0,22 0,37
Rokycany 0,44 0,20 0,42 0,32 0,28 0,55 0,36
Znojmo 1,06 0,32 0,64 0,23 0,27 0,50 0,34
Jindfichtiv Hradec 0,91 0,07 0,22 0,24 0,19 0,69 0,33
Louny 0,95 0,46 0,53 0,19 0,29 0,35 0,31
Sumperk 1,13 0,24 0,15 0,33 0,29 0,27 0,28
Prachatice 0,48 0,13 1,01 0,18 0,19 0,49 0,27
Trebid 1,08 0,26 0,55 0,09 0,16 0,53 0,26
Kroméiiz 0,94 0,14 0,07 0,20 0,18 0,36 0,23
Opava 1,65 0,05 0,70 0,23 0,18 0,32 0,22
Bruntil 0,94 0,01 0,07 0,20 0,13 0,22 0,16
Jesenik 0,38 0,02 0,04 0,15 0,10 0,20 0,13

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV 2006, vypocet Milada Hordkova

VvUPSV
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Tabulka 7 Vyvoj

zaméstnanosti cizinci podle statniho obcfanstvi nejéetnéji
zastoupenych skupin v letech 1996-2006 (stav k 31.12./30.6%)

statni

obcanstvi/
celkova 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006*
zamgstnanost
cizincl

Slovensko 78 123 77 294 67 568| 59 803| 70237| 70 606| 63 733] 66 176] 68 575| 84 016 91 763
Ukrajina 44 726 33 862| 29 197 36 167 37 155 39 063 39 005| 41241| 41 885| 61 195| 62 513
Vietnam 18 367| 24 863| 15504 19 000( 19 382 20466| 20231| 21201| 22229| 22 876| 23 158
Polsko 13522| 14574 10815 7913 8712 7712 8419 8529] 10133]| 13 929| 14 704
Moldavsko 304 2021 21631 17301 1852 1793 1794 1908 1933| 3314 3601
Rusko 1477) 2018 1945 2701 2858 2777 2597 2489 2689 3929| 3462
Némecko 27011 2986| 2413| 2407 2289 2158 2255 2417 2406 2907| 3178
Bulharsko 1776] 3994] 3455 2761 2697 2986 2989 2884 2764 2823 2689
Mongolsko 622 852 1018 797 891 1204] 1375 1594 1789 2013 2471
Spojené
kféljovstvi 1368 1471 1437 1416 1407 1341 1397 1452 1261 1698] 1939
Spojené staty
americké 20601 2056] 1907 1938 1907 1864 2020[ 2026/ 1804 1822] 1699
Béloruskov 886 25801 2163 1669 1599 1474 1574 1329 1198] 1362| 1347
Srbsko a Cerna
hora 1626 1998 1372 1551 1683 1832 1733 1675 1565 1491| 1283
Rumunsko 960 1251 1165 897] 1090 942 910 877 798| 1146| 1213
Francie 531 709 640 701 731 745 839 870 669 847/ 1096
Cina 344 414 299 327 397 576 425 500 554 1100[ 1093
Rakousko 689 907 693 693 590 644 682 760 658 756 871
Italie 400 486 450 485 506 533 557 630 553 674 748
Makedonie 1174 1330] 1056 742 653 732 665 690 696 701 661
Japonsko 101 111 134 141 146 194 332 527 551 607 620
Kazachstan 114 332 373 454 435 420 409 428 445 593 555
Bosna a
Hercegovina 519 508 428 468 473 433 447 464 628 558 508
Arménie 662 642 510 536 542 521 480 532 519 514 504
Chorvatsko 611 698 536 564 573 586 542 530 522 525 498
Nizozemsko 330 396 422 415 429 405 366 350 308 416 462
Litva 76 148 99 44 78 63 61 58 180 419 417
Korejska lid.
dem. rep 2 2 28 45 61 124 203 232 291 363 405
Indie 103 94 98 157 179 190 187 206 284 376 399
Mad’arsko 185 196 163 156 161 172 198 179 240 274 299
Alzirsko 108 223 247 413 391 422 368 360 335 289 281
Kanada 339 363 360 369 390 357 342 341 287 293 278
Turecko 146 197 210 213 221 192 247 244 231 240 260
Spanélsko 94 104 107 109 118 116 111 105 114 178 223
Recko 81 106 89 109 115 130 140 156 167 202 207
celkem vybrané
zemé 175 127(179 786(149 064|147 891|160 948|163 773|157 633|163 960|169 261|214 446|225 405
ostatni 13618 14510 7145 3961 4039 3879 4078 4071 3942| 4536| 4526
celkem 188 745(194 296|156 209|151 852|164 987|167 652|161 711|168 031|173 203|218 982(229 931

Pramen: bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, VUPSV, 2006
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Tabulka 8 Podil nejcetnéjsich slupin cizinci podle
zaméstnanosti cizinci k 30.6.2006

statniho obcanstvi na formach

podil na . .
celkem cizinci | celkovém poctu cizinci s plel na celkova podil na
statni obCanstvi v postaveni cizincl v zivnostenskym (iélkovem pqctu zamgéstnanost c?lkove .
zaméstnancl postaveni opravnénim zvno st%n§ky§ h cizincl Z"‘m?snlan?,s“
zaméstnanci v % opravnéni v % cizincl v %
Slovensko 83615 50,63 8 148 12,58 91 763 39,91
Ukrajina 41 730 25,27 20 783 32,08 62 513 27,19
Vietnam 329 0,20 22 829 35,24 23 158 10,07
Polsko 13 492 8,17 1212 1,87 14 704 6,39
Moldavsko 2 969 1,80 632 0,98 3601 1,57
Rusko 2 155 1,30 1307 2,02 3462 1,51
Némecko (SRN) 2 048 1,24 1130 1,74 3178 1,38
Bulharsko 1739 1,05 950 1,47 2 689 1,17
Mongolsko 2289 1,39 182 0,28 2471 1,07
Spojené kralovstvi 1391 0,84 548 0,85 1939 0,84
Spojené staty americké 1236 0,75 463 0,71 1 699 0,74
Bélorusko 984 0,60 363 0,56 1347 0,59
Srbsko a Cerna Hora 398 0,24 885 1,37 1283 0,56
Rumunsko 1 005 0,61 208 0,32 1213 0,53
Francie 927 0,56 169 0,26 1 096 0,48
Cina 934 0,57 159 0,25 1 093 0,48
Rakousko 595 0,36 276 0,43 871 0,38
Italie 389 0,24 359 0,55 748 0,33
Makedonie 476 0,29 185 0,29 661 0,29
Japonsko 592 0,36 28 0,04 620 0,27
Kazachstan 287 0,17 268 0,41 555 0,24
Bosna a Hercegovina 194 0,12 314 0,48 508 0,22
Arménie 201 0,12 303 0,47 504 0,22
Chorvatsko 176 0,11 322 0,50 498 0,22
Nizozemsko 331 0,20 131 0,20 462 0,20
celkem vybrané zemé 160 482 97,17 62 154 95,94 222 636 96,83
ostatni 4 666 2,83 2 629 4,06 7295 3,17
cizinci celkem 165 148 100,00 64 783 100,00 229 931 100,00

Pramen: MPSV-SSZ, MPO, bulletin 17, Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, vUPSV 2006, vypocet
Milada Hordkova, VUPSV
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Tabulka9 Cizinci v postaveni zaméstnancu podle KZAM k 30.6.2006

tiidénipodle | ... . .. . , registrace /

. vSichni cizinci| povoleni k . . , s
klasifikace v postavent Zamestnani registrace registrace povoleni ostatni staty
zamestnani zarI;lés tnanci cizincs obcantt EU EHP/ESVO | k zaméstnani bez EU

(KZAM) Y Y ob&anii OECD
KZAM 1 5150 1244 3 658 45 3 041 1492
KZAM 2 12 221 2 868 8 689 37 3722 3532
KZAM 3 12 622 2139 10 072 14 2 659 2550
KZAM 4 4 803 774 3751 11 472 1052
KZAM 5 8231 1705 6073 1 296 2158
KZAM 6 3048 1802 1160 0 59 1 888
KZAM 7 50128 16 177 32989 3 7906 17 139
KZAM 8 27 161 4 454 21740 0 3 689 5421
KZAM 9 41739 25016 16 117 0 916 25 622
KZAM 0 45 0 44 0 7 1
Celkem 165 148 56179 104 293 111 22 767 60 855
z toho Zeny
KZAM 1 861 244 562 3 255 299
KZAM 2 4390 1024 3141 10 1039 1249
KZAM 3 5742 927 4 606 1 663 1136
KZAM 4 2 646 399 2 080 8 199 566
KZAM 5 4351 835 3266 1 117 1 085
KZAM 6 1637 989 606 0 15 1031
KZAM 7 7938 3831 3671 0 621 4267
KZAM 8 9218 2022 6 645 0 1019 2573
KZAM 9 14 837 8 626 5880 0 313 8 957
KZAM 0 20 0 20 0 0 0
Celkem 51 640 18 897 30477 23 4241 21163

Pramen: MPSV-SSZ, OK prdce

Legenda

Tt. 1 zékonodarci, vedouci a fidici pracovnici

Tt. 2 védecti a odborni dusevni pracovnici

Tt. 3 technicti, zdravot. a pedagogicti pracovnici
Tt. 4 niz$i administrativni pracovnici
Tt. 5 provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé
Tt. 6 kvalifikovani délnici
Tt. 7 femeslnici a kvalifikovani vyrobci
Tt. 8 obsluha strojii a zafizeni

Tt. 9 pomocni a nekvalifikovani pracovnici

76




Tabulka 10 Cizinci v postaveni zaméstnanci v odvétvich narodniho hospodarstvi

podle OKEC
informace .
o . informace M .
cizinci , informace . zaméstnani
" povoleni k o informace .
z tfetich g o e . ostatni
odvétvi nérodniho hospodaistyi ‘b zaméstnani Sstnani zamgéstnani | o ob¢anech tity b
podarstv zemi bez cizincq | ZAmeéstndni | oo poy OECD staty bez
pracovni- obcant EU 0 EU
ho pov.
A | zemédélstvi, myslivost a lesnictvi 110 2 833 1564 0 174 2 943
B [rybolov a chov ryb 13 552 333 0 10 565
C |tézba nerostnych surovin 14 273 3 842 2765 287
D |zpracovatelsky primysl 2032 13 745 41 832 25 9321 15 802
E |vyroba a rozvod elektiiny, pl. a vody 8 54 229 0 44 63
F [stavebnictvi 203 22 263 14 651 0 1 840 22 466
obchod, opravy motorovych vozidel a
G | spotiebniho zbozi 630 3987 10 076 17 1 846 4 634
H [|ubytovani a stravovani 265 1285 2112 251 1555
1 | doprava, skladovani a spoje 134 704 3585 598 843
] finanéni zprostiedkovani 42 107 1061 402 153
nemovitosti a pronajem, podnikatel.
K | &innosti 500 7 496 16 574 36 2 848 8032
vefej. sprava a obrana, povinné soc.
L | zabezpeceni 13 18 166 0 30 31
M | vzdélavani 151 865 1782 8 1535 1024
zdravotni a socialni péce, veterinarni
N | éinnosti 230 189 4 050 0 108 420
O |ostatni vetejné, socialni a osobni sl. 217 1717 2370 12 894 1946
P |¢innosti domacnosti 0 21 4 0 1 21
Q |exteritorialni organizace 0 70 62 0 100 70
O |neuvedeno 0 0 0 0 0 0
celkem 4562 56 179 104293 111 22767 60 855
z toho Zeny
A | zeméd€lstvi, myslivost a lesnictvi 54 2833 1564 0 46 1 600
B [rybolov a chov ryb 4 552 333 0 3 162
C |téZba nerostnych surovin 1 273 3842 0 2 3
D |zpracovatelsky priimysl 1121 13 745 41 832 2 1979 7380
E |vyroba a rozvod elektfiny, pl. a vody 0 54 229 0 7 13
F |stavebnictvi 22 22 263 14 651 0 40 3994
obchod, opravy motorovych vozidel a
G [spotiebniho zbozi 298 3987 10 076 3 353 1719
H [|ubytovani a stravovani 127 1285 2112 1 68 725
1 |doprava, skladovani a spoje 53 704 3585 0 78 230
] finanéni zprostiedkovani 19 107 1061 1 75 51
nemovitosti a pronajem, podnikatel.
K | ¢innosti 213 7 496 16 574 10 570 3493
vefej. sprava a obrana, povinné soc.
L | zabezpeceni 6 18 166 0 8 12
M | vzdélavani 79 865 1782 5 628 501
zdravotni a socialni péce, veterinarni
N | &innosti 127 189 4050 0 68 233
O |ostatni vefejné, socialni a osobni sl. 119 1717 2370 1 274 994
P | ¢innosti domacnosti 0 21 4 0 1 18
Q |exteritoridlni organizace 0 70 62 0 41 35
O |neuvedeno 0 0 0 0 0 0
celkem 2 243 18 897 30477 23 4241 21163

Pramen: MPSV, OK prace
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Tabulkall Podrobné vyhodnoceni kontrol za I. pololeti r. 2006

1. Celkovy pocet provedenych kontrol 5634
2. z toho pocet kontrol u zaméstnavateldi zamestnavajici zahrani¢ni pracovniky
(cizince a obcany EU/EHP a Svycarska) 798
z toho provedeno kontrol z podnétu:
3. z podnétu ufadu prace 467
4. z podnétu Cizinecké a pohrani¢ni policie 125
5. z podnétu Zivnostenského uradu 9
6. z podnétu finanéniho uradu
7. z podnétu Inspektoratli prace 1
8. z podnétu organt Celni spravy 139
9. z podnétu Policie CR 6
z jiného podnétu :
10. z podnétu vetejnosti, obéani 21
11. z podnétu méstského ufadu 2
12. z podnétu jiného nez mistn¢ piislusného tradu prace 5
13. z podnétu zaméstnance
14. z podnétu MPSV 13
15. z podnétu odborové organizace 0
16. z podnétu VSeobecné zdravotni pojistovny 2
Vysledky kontrol a spoluiicast kontrolnich organt
17. Zkontrolované osoby zahrani¢nich pracovnikt celkem 5780
18. z toho zjisténo nelegalné + nezdokumentované** 849 + 751
zaméstnavanych osob
19. pocet ulozenych pokut celkem 364
z toho ulozeno pokut zaméstnanclim + zaméstnavateltiim 61 +303
20. vyse ulozenych pokut celkem v K¢ 14. 804 900,-
z toho vySe pokut zaméstnanciim + zaméstnavatelim 441 500,- + 14, 363 400,-
Spoluprace kontrolnich organi - pocty kontrol provedeny za spoluucasti :
21. za casti Cizinecké a pohranicni policie 255
22. za ucasti zivnostenského tiradu 8
23. za G¢asti finan¢éniho Gfadu 1
24. za Gcasti Inspektoratl prace 8
25. za icasti Celni spravy 213
26. za Giasti Policie CR 9
27. za Gcasti Ceské obchodni inspekce 0
28. za ucasti jiného Gfadu prace 1
29. za casti MPSV 1

**) nedodrzeni informacni povinnosti zaméstnavatelem (§ 87)
Pramen: MPSV- SSZ
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Tabulka 12 Vysledky kontrol nelegalni prace cizinci v letech 2001- 2006

kontroly nelegaln¢ zaméstnanych cizinci 2001 2002 2003 2004 | 2005 1.Q.2006
1. celkovy pocet kontrol / Total numer of control 11238 11078 10597 9112 9933 5634
2. 2 toho pocet kontrol u zamEstnavatela 1306] 1382 1760 1430 1631] 798
zameéstnavajicich zahrani¢ni pracovniky

z toho ve spolupraci UP s CPP provedeno kontrol 623 506 956 691 553 255
3. z podnétu Gfadu prace provedeno 542 7731 1018 930 972 467
4. z podnétu CPP provedeno 503 370 496 349 340 125
z podnétu zivnostenského uradu * * * 26 15 9
z podnétu finan¢niho ufadu * * * 7 1 2
z podnétu Inspektorati prace * * * 4 1 1
z podnétu Celni spravy * * * 3 116 139
z podnétu Policie CR * * * 2 1 6
5. z jiného divodu 261 239 248 100 169 49
6. zkontrolované osoby celkem * 5145 5128 9889 9534 5780
7.z tvoho’zjiét'éno nelegalné + nezdokumentovang ** 1381 1488 1466 1646 2017/ 849+751
zaméstnavanych

8. zkontrolované osoby — ob¢ané SR * 6043 4705 * * *

9. z toho zji§téno nelegalné zaméstnanych 968 829| 1081 397 123 631%*

*) nebylo samostatné sledovano

**) nedodrzeni informacni povinnosti zaméstnavatelem (§87) zdkona o zaméstnanosti

Pramen MPSV — SSZ
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Tabulkal3 Vysledky kontrol v roce 2004

ufad prace

obcanstvi

pracovni zatazeni

OKEC

HI. mésto Praha

uklid a myti nadobi

v restauracich a fast foodech,
vyroba lahtidek, balici prace,
pomoc. staveb. prace, udrzba
vefejné zelené, vysavani
autobusi, ochrana objektil

uprava zahrad, parku, sadi;
zpracovatelsky pramysl,
stavebnictvi

Arménie

d¢€lnik, krmigé, zvirat,
drevovyroba, Sicka

Stiedocesky kraj Ukrajina, Moldavsko, Vietnam, [d¢lnici, pomocni délnici, zem&délstvi, zpracovatelsky
Bulharsko, Cina kuchati prumysl, obchod, ubytovani,
stravovani
Jihoceska kraj X X X
Plzensky kraj Ukrajina, Rusko, Bulharsko, umyvac nadobi, uklid, zpracovatelsky prumysl,
Slovensko, Bélorusko pomocné prace, manipulacni |ubytovani a stravovani,
Moldavsko délnik, bali¢, pilarska vyroba, | podnikatelské ¢innosti,
prani a chemické ¢isténi ostatni vefejné, socialni a
osobni sluzby
Karlovarsky kraj Ukrajina, Cina X X
Usteck}'/ kraj Ukrajina, Bulharsko, Vietnam, | délnik, obsluha, tiklidové stavebnictvi, zpracovatelsky
Rumunsko, Cina prace, pomocna sila prumysl, obchod
Liberecky kraj Ukrajina, Moldavsko, Polsko, [d¢Inik pfi vyrobé bizuterie, |zpracovatelsky pramysl
Slovensko pomocny délnik v pekarné,
svareé, kovoobrabé¢, betonai
Kralovéhradecky kraj Ukrajina, Makedonie pekaf, pomocnik na pile, zpracovatelsky prumysl,
svare€, obrabéé, uklid, ostatni vetejné soc. osobni
stavebni dénik sluzby, stavebnictvi
Pardubicky kraj Ukrajina, Moldavsko,
Rumunsko xx xx
Vysocina kraj Vietnam, Slovensko, Ukrajina, |prodavac v obchodé¢, stavebni | stavebnictvi, zpracovatelsky

primysl, obchod,
zemédelstvi

Jihomoravsky kraj

Ukrajina, Bélorusko,

sklad. déInik, délnik

zpracovatelsky pramysl

kuchat

Moldavsko v dfevovyrob¢, pomocny
stavebni délnik
Olomoucky kraj Bulharsko pomocny stavebni délnik stavebnictvi
Moravskoslezsky kraj Bulharsko, Ukrajina, Vietnam | stavebnictvi, pomocny stavebnictvi, ubytovani a
stavebni délnik, kuchafr, stravovani
analytik
Zlinsky kraj Ukrajina, Vietnam délnik — bali¢, prodavac, stavebnictvi, obchod,

zpracovatelsky pramysl

Pramen: MPSV-S57
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Tabulka 14 Polet zaméstnavateli s povolenim zaméstnavat cizince v okresech versus
platna povoleni k zaméstnani a povoleni k prechodnému pobytu na zakladé viza za
ucelem zaméstnani ¢i podnikani

pocet zaméstnavatelil . . P ovolem”k
okres / region s povolenim platvn ap ’0\{019 n ko y dlouhqdobemu/
zaméstnavat cizince zaméstnani cizinct pre?hodnemu pobyotu/
vizum nad 90 dnti

Praha 1091 26 357 66 163
BeneSov 35 575 640
Beroun 29 503 1499
Kladno 42 866 2 353
Kolin 49 665 1279
Kutn4 Hora 8 231 1103
Mé&lnik 21 258 3110
Mlada Boleslav 22 370 5325
Nymburk 26 893 1752
Praha-vychod 51 1013 2797
Praha-zapad 45 272 2 830
Piibram 28 766 1318
Rakovnik 18 349 593
Stiredocesky kraj (NUTS 3) 374 6 761 24599
STREDNIi CECHY (NUTS 2) 374 6761 24 599
Ceské Budgjovice 31 556 1924
Cesky Krumlov 23 986 1365
Jindfichtiv Hradec 0 42 460
Pisek 23 285 502
Prachatice 12 73 263
Strakonice 16 142 1 049
Tébor 27 211 395
Jihocesky kraj (NUTS 3) 132 2295 5958
DomaZlice 3 33 311
Klatovy 14 243 723
Plzefi-jih 10 159 423
Plzen-mésto 40 1323 3519
Plzen-sever 21 788 600
Rokycany 3 110 565
Tachov 10 27 1 069
Plzenisky kraj (NUTS 3) 101 2 683 7210
JIHOZAPAD (NUTS 2) 233 4978 13 168
Cheb 32 419 1611
Karlovy Vary 36 362 1996
Sokolov 13 113 385
Karlovarsky kraj (NUTS 3) 81 894 3992
Décin 11 212 1263
Chomutov 12 378 1352
Litoméfice 22 290 3020
Louny 20 261 463
Most 17 282 1078
Teplice 26 401 1186
Usti nad Labem 11 425 2229
Ustecky kraj (NUTS 3) 119 2249 10 591
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pocet zaméstnavatelil

povoleni k

okres / region s povolenim platvn 4p ’0\{019 I.li ko y dlouhqdobému/
zaméstnavat cizince zaméstnani cizinci | pfechodnému pobytu/
vizum nad 90 dnti

SEVEROZAPAD (NUTS 2) 200 3143 14 583
Ceské Lipa 14 79 792
Jablonec nad Nisou 21 340 1311
Liberec 97 1390 3468
Semily 19 231 775
Liberecky kraj (NUTS 3) 151 2 040 6 346
Hradec Kralové 42 1487 2 564
Jicin 16 248 938
Nachod 6 285 1 040
Rychnov nad Knéznou 11 100 589
Trutnov 59 723 1811
Kralovéhradecky kraj (NUTS 3) 134 2 843 6 942
Chrudim 13 317 637
Pardubice 27 1168 1 655
Svitavy 15 427 533
Usti nad Orlici 22 149 967
Pardubicky kraj (NUTS 3) 77 2 061 3792
SEVEROVYCHOD (NUTS 2) 362 6 944 17 080
Havli¢kav Brod 27 467 930
Jihlava 33 605 1 087
Pelhiimov 30 767 830
Tiebic 5 147 915
Zdér nad Sazavou 11 193 473
Vysocina (NUTS 3) 106 2179 4235
Blansko 13 697 1 058
Brno-mésto 61 1703 8182
Brno-venkov 33 349 4020
Bfeclav 26 129 675
Hodonin 12 82 462
Vyskov 7 40 661
Znojmo 15 177 594
Jihomoravsky kraj (NUTS 3) 167 3177 15 652
JIHOVYCHOD (NUTS 2) 273 5356 19 887
Jesenik 0 9 156
Olomouc 10 163 1481
Prost&jov 9 444 644
Pierov 15 320 684
Sumperk 4 135 451
Olomoucky kraj (NUTS 3) 38 1071 3416
Krométiz 14 80 313
Uherské Hradisté 14 171 804
Vsetin 13 196 558
Zlin 9 328 847
Zlinsky kraj (NUTS 3) 50 775 2522
STREDNi MORAVA (NUTS 2) 88 1 846 5938
Bruntal 0 5 119
Frydek-Mistek 8 119 772
Karvind 7 47 3804
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N < N povoleni k
. pocet zamestnavateld | 1. 4 o oleni k dlouhodobému/
okres / region s povolenim Cor g . o y .
s . zaméstnani cizincll | pfechodnému pobytu/
zameéstnavat cizince vizum nad 90 dnd
Novy Ji¢in 6 116 318
Opava 9 26 191
Ostrava-mé&sto 40 481 3484
Moravskoslezsky kraj (NUTS 3) 70 794 8 688
MORAVSKOSLEZSKO (NUTS?2) 70 794 8 688
celkem CR 2 691 56 179 170 106
Pramen MPSV-SSZ, vypocet Milada Hordkovd, VUPSV
Tabulkal5 Zaméstnanost cizinci podle véku a pohlavi k 31.12.2005
vek/ o . vo o . s o P
pohlavi muzi podil muzi v % zeny podil Zen v % celkem podil v %

-19 2 445 1,59 1716 2,65 4161 1,90
20-24 20310 13,18 12 780 19,71 33090 15,11
25-39 72 895 47,30 30 802 47,49 103 697 47,35
40-54 50 437 32,72 17 133 26,42 67570 30,86
55-59 5 865 3,81 1 659 2,56 7524 3,44
60-64 1 490 0,97 464 0,72 1 954 0,89
65+ 686 0,45 300 0,46 986 0,45
celkem 154 128 100,00 64 854 100,00 218 982 100,00

Pramen: Cizinci v Ceské republice 2006, CSU

Tabulka 16 Cizinci v postaveni zaméstnancu podle véku a pohlavi k 31.12.2005

pc\)]lfll;/ Vi muzi podil muzii v % zeny podil Zzen v % celkem podil v %
-19 2216 2,09 1544 3,39 3760 2,48
20-24 17 882 16,83 11402 25,05 29 284 19,30
25-39 49 408 46,51 20 549 45,15 69 957 46,10
40-54 31467 29,62 10 559 23,20 42 026 27,70
55-59 4 080 3,84 1031 2,27 5111 3,37
60-64 871 0,82 273 0,60 1 144 0,75
65+ 302 0,28 152 0,33 454 0,30
celkem 106 226 100,00 45510 100,00 151736 100,00

Pramen: Cizinci v Ceské republice 2006, CSU

Tabulka 17 Cizinci s Zivnostenskym opravnénim podle véku a pohlavi k 31.12.2005

vek/

pohlavi muzi podil ;1 usy zeny podil zen v % celkem podil v %
0

-19 229 0,48 172 0,89 401 0,60
20-24 2 428 5,07 1378 7,12 3 806 5,66
25-39 23 487 49,03 10 253 53,00 33740 50,17
40-54 18 970 39,60 6574 33,98 25 544 37,99
55-59 1785 3,73 628 3,25 2413 3,59
60-64 619 1,29 191 0,99 810 1,20
65+ 384 0,80 148 0,77 532 0,79
celkem 47902 100,00 19 344 100,00 67 246 100,00

Pramen: Cizinci v Ceské republice 2006, CsU
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T a b ul ka 18 Vysledky regresni analyzy vztahii mezi mirou registrované

nezaméstnanosti a podilem celkové zaméstnanosti cizincii na pracovni sile

Analyza odchylek

podil celkové
¢islo okres zjisténa zamé'stnanosti ocekavana skutecna
pozorovani odchylka cizincii na hodnota odchylka
pracovni sile

1 Praha 2914 10,40 4,6525 5,7475
2 Benesov -,688 3,08 4,4364 -1,3564
3 Beroun ,137 4,51 4,2390 ,2710
4 Kladno ,328 3,96 3,3134 ,6466
5 Kolin ,819 5,38 3,7642 1,6158
6 Kutné Hora -,249 2,76 3,2520 -,4920
7 Meélnik -,134 3,25 3,5134 -,2634
8 Mlada Boleslav 3,785 12,00 4,5351 7,4649
9 Nymburk ,303 3,93 3,3320 ,5980
10 Praha-vychod 2,002 8,76 4,8126 3,9474
11 Praha-zapad ,242 5,29 4,8126 4774
12 Ptibram -,392 2,82 3,5935 -, 7735
13 Rakovnik =272 3,35 3,8869 -,5369
14 Ceské Budgjovice -,663 3,06 43671 -1,3071
15 Cesky Krumlov 1,044 5,34 3,2814 2,0586
16 Jindfichuv Hradec -1,235 1,51 3,9456 -2,4356
17 Pisek -,562 2,53 3,6388 -1,1088
18 Prachatice -,872 2,37 4,0896 -1,7196
19 Strakonice ,007 3,69 3,6762 ,0138
20 Téabor -1,076 1,77 3,8922 -2,1222
21 Domazlice -,595 2,78 3,9536 -1,1736
22 Klatovy -,561 2,42 3,5268 -1,1068
23 Plzen-jih -,611 2,85 4,0550 -1,2050
24 Plzen-mésto 2,818 9,92 43617 5,5583
25 Plzen-sever -,207 3,69 4,0976 -,4076
26 Rokycany =317 3,42 4,0443 -,6243
27 Tachov 1,576 6,51 3,4014 3,1086
28 Cheb 1,869 7,38 3,6948 3,6852
29 Karlovy Vary 1,351 5,55 2,8865 2,6635
30 Sokolov -,204 2,06 2,4624 -,4024
31 Dé&cin ,332 2,38 1,7261 ,6539
32 Chomutov ,466 2,61 1,6914 9186
33 Litométice -421 1,93 2,7612 -,8312
34 Louny -,500 1,35 2,3370 -,9870
35 Most ,908 1,73 -,0612 1,7912
36 Teplice ,901 2,94 1,1633 1,7767
37 Usti nad Labem ,725 3,31 1,8808 1,4292
38 Ceska Lipa -,856 1,70 3,3881 -1,6881
39 Jablonec nad Nisou ,165 4,19 3,8656 ,3244
40 Liberec 1,632 6,63 3,4121 3,2179
41 Semily -,161 3,31 3,6281 -,3181
42 Hradec Kralové -,058 3,85 3,9643 -, 1143
43 Ji¢in -,445 2,73 3,6068 -,8768
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podil celkové
Cislo okres zjisténa zan.lé'stnanosti ocekavana skutecna
pozorovani odchylka cizincii na hodnota odchylka
pracovni sile
44 Nachod -,323 3,18 3,8175 -,6375
45 Rychnov nad Knéznou -911 2,27 4,0656 -1,7956
46 Trutnov -,025 3,19 3,2387 -,0487
47 Chrudim -1,040 1,73 3,7802 -2,0502
48 Pardubice ,691 5,34 3,9776 1,3624
49 Svitavy -,641 1,62 2,8839 -1,2639
50 Usti nad Orlici -,531 2,62 3,6682 -1,0482
51 Havli¢ktiv Brod -,760 2,54 4,0390 -1,4990
52 Jihlava -,262 3,44 3,9563 -,5163
53 Pelhfimov -,291 3,85 4,4231 -,5731
54 Trebic -,787 1,02 2,5718 -1,5518
55 Zdar nad Sazavou -,865 1,68 3,3854 -1,7054
56 Blansko ,026 3,72 3,6682 ,0518
57 Brno-mésto 1,013 5,17 3,1720 1,9980
58 Brno-venkov -,686 2,50 3,8522 -1,3522
59 Bieclav ,071 3,17 3,0306 ,1394
60 Hodonin ,039 2,02 1,9422 ,0778
61 Vyskov -,786 1,90 3,4494 -1,5494
62 Znojmo =511 1,33 2,3370 -1,0070
63 Jesenik -,224 1,44 1,8808 -,4408
64 Olomouc -,825 1,73 3,3560 -1,6260
65 Prostéjov -1,013 1,67 3,6682 -1,9982
66 Pierov -,543 1,42 2,4917 -1,0717
67 Sumperk -,836 1,06 2,7078 -1,6478
68 Kroméfiz -910 1,02 2,8145 -1,7945
69 Uherské Hradiste -,788 2,10 3,6548 -1,5548
70 Vsetin -,342 2,15 2,8252 -,6752
71 Zlin -, 734 2,17 3,6175 -1,4475
72 Bruntal -,602 ,71 1,8969 -1,1869
73 Frydek-Mistek -,176 2,27 2,6171 -,3471
74 Karvina 1,383 3,35 ,6217 2,7283
75 Novy Ji¢in -,887 1,19 2,9399 -1,7499
76 Opava -1,082 ,56 2,6945 -2,1345
77 Ostrava-mésto 912 3,42 1,6221 1,7979

Poznamka: zavisle proménna je podil celkové zaméstnanosti cizincii na pracovni sile okresu, nezavisle
proménnd je mira registrované nezaméstnanosti c okrese

Vypocet Oleksandr Stupnytskyy, VUPSV

Pramen: data

MPSV-SSZ, vypocty podilu cizincii na pracovni sile okresu Milada Hordkova, VUPSV
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T ab ul ka 19 Vysledky regresni analyzy vztahii mezi mirou registrované
nezaméstnanosti a podilem cizincti v postaveni zaméstnancil na pracovni sile

Analyza odchylek
podil cizinct
Cislo zjisténa VP ostave?i ocekavana skute¢na
pozorovani okres odchylka zamestnar}cg na hodnota odchylka
pracovni sile
okresu

1 Praha 2,870 7,90 3,4781 4,4219
2 Benesov -,576 2,40 3,2877 -,8877
3 Beroun ,257 3,51 3,1137 ,3963
4 Kladno ,514 3,09 2,2981 , 7919
5 Kolin 1,236 4,60 2,6953 1,9047
6 Kutna Hora -,243 1,87 2,2440 -,3740
7 Mélnik -,405 1,85 2,4744 -,6244
8 Mlada Boleslav 4,495 10,30 3,3746 6,9254
9 Nymburk ,510 3,10 2,3145 ,7855
10 Praha-vychod 1,480 5,90 3,6191 2,2809
11 Praha-zapad -,025 3,58 3,6191 -,0391
12 Pfibram -,341 2,02 2,5449 -,5249
13 Rakovnik -,327 2,30 2,8034 -,5034
14 Ceské Budgjovice -,738 2,09 3,2265 -1,1365
15 Cesky Krumlov 1,298 4,27 2,2699 2,0001
16 Jindfichtiv Hradec -1,457 ,61 2,8552 -2,2452
17 Pisek -,419 1,94 2,5848 -,6448
18 Prachatice -1,170 1,18 2,9821 -1,8021
19 Strakonice -,050 2,54 2,6177 -,0777
20 Tébor -,985 1,29 2,8081 -1,5181
21 Domazlice -,638 1,88 2,8622 -,9822
22 Klatovy -,562 1,62 2,4861 -,8661
23 Plzen-jih -,676 1,91 2,9515 -1,0415
24 Plzefi-mésto 2,829 7,58 3,2218 4,3582
25 Plzen-sever ,215 3,32 2,9891 ,3309
26 Rokycany -,650 1,94 2,9421 -1,0021
27 Tachov ,548 3,22 2,3756 ,8444
28 Cheb -,035 2,58 2,6342 -,0542
29 Karlovy Vary -,053 1,84 1,9220 -,0820
30 Sokolov -,194 1,25 1,5482 -,2982
31 Dééin -,324 ,40 ,8995 -,4995
32 Chomutov ,079 ,99 ,8689 1211
33 Litoméfice -,553 ,96 1,8115 -,8515
34 Louny -,336 ,92 1,4378 -,5178
35 Most ,938 17 -,6754 1,4454
36 Teplice ,543 1,24 ,4035 ,8365
37 Usti nad Labem 418 1,68 1,0358 ,6442
38 Ceska Lipa -1,041 76 2,3639 -1,6039
39 Jablonec nad Nisou ,023 2,82 2,7846 ,0354
40 Liberec 1,944 5,38 2,3850 2,9950
41 Semily -,166 2,32 2,5754 -,2554
42 Hradec Kralové ,064 2,97 2,8716 ,0984
43 Jiéin -,485 1,81 2,5566 -, 7466
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podil cizinct
Cislo zjisténa VP ostave?i ocekavana skute¢na
pozorovani okres odchylka zamestnar}cg na hodnota odchylka
pracovni sile
okresu

44 Nachod -,235 2,38 2,7423 -,3623
45 Rychnov nad Knéznou -, 767 1,78 2,9609 -1,1809
46 Trutnov ,161 2,48 2,2323 2477
47 Chrudim -1,012 1,15 2,7094 -1,5594
48 Pardubice 1,088 4,56 2,8834 1,6766
49 Svitavy -,370 1,35 1,9196 -,5696
50 Usti nad Orlici -,442 1,93 2,6107 -,6807
51 Havlickv Brod -,537 2,11 2,9374 -,8274
52 Jihlava -,009 2,85 2,8646 -,0146
53 Pelhfimov ,048 3,35 3,2759 ,0741
54 Ttebic¢ -,782 ,44 1,6446 -1,2046
55 Zdar nad Sazavou -,708 1,27 2,3615 -1,0915
56 Blansko ,467 3,33 2,6107 ,7193
57 Brno-mésto ,952 3,64 2,1735 1,4665
58 Brno-venkov -,904 1,38 2,7729 -1,3929
59 Breclav ,332 2,56 2,0489 5111
60 Hodonin ,344 1,62 1,0899 ,5301
61 Vyskov -,810 1,17 2,4180 -1,2480
62 Znojmo -,433 77 1,4378 -,6678
63 Jesenik -,153 ,80 1,0358 -,2358
64 Olomouc -,835 1,05 2,3357 -1,2857
65 Prostéjov -,857 1,29 2,6107 -1,3207
66 Prerov -,327 1,07 1,5741 -,5041
67 Sumperk -,639 78 1,7645 -,9845
68 Kroméfiz -,836 57 1,8585 -1,2885
69 Uherské Hradisté -,616 1,65 2,5989 -,9489
70 Vsetin -,044 1,80 1,8679 -,0679
71 Zlin -,698 1,49 2,5660 -1,0760
72 Bruntal -,402 43 1,0499 -,6199
73 Frydek-Mistek ,133 1,89 1,6846 ,2054
74 Karvina 2,014 3,03 -,0736 3,1036
75 Novy Ji¢in -,824 ,70 1,9690 -1,2690
76 Opava -,923 ,33 1,7527 -1,4227
77 Ostrava-meésto ,813 2,06 ,8078 1,2522

Poznamka: zavisle proménna cizinci v postaveni zaméstnancil, nezdavisle proménnd mira registrované
nezaméstnanosti v okrese

Vypocet Oleksandr Stupnytskyy VUPSV

Pramen: data MPSV-SSZ, vypocty podilu cizincii na pracovni sile okresu Milada Hordakova, VUPSV
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