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Uvod

V roce 2004 VUPSV vydal studii Interakce socialniho a daiiového systému a
pracovni pobidky, kterd byla zaloZena na analyze efektivniho daniového zatizeni modelovych
domécnosti v CR. Pfi hodnoceni byl bran v potaz vliv pracovnich a socialnich piijmia a
datiovych odvodi na €isté penézni piijmy domécnosti. Analyza prokazala, Ze v jednotlivych
domadcnostech existuji kombinace pracovnich pfijmt, diichodovych dani a socidlnich davek,
které vytvafeji pasti neaktivity pro tyto domadcnosti, které se projevuji ztratou motivace
k ekonomické aktivité nebo ztratou motivace dosahovat vysSSich pracovnich piijmia. Studie
byla ohrani¢ena stavem dafiového a davkového systému v roce 2003.

Vliv dani a davek na ochotu pracovat patii k jedné z oblasti zkoumani nabidky prace.
Zvyseny zajem pak mizeme pozorovat v zemich, kde kombinace vys§iho zdanéni prace a
rozsahlych redistribu¢nich programt tvoii jeden z ditvodl neefektivné fungujiciho trhu prace.
V poslednich letech pak vyzkum na toto téma probihd napt. v OECD, kdy napt. Carone,
Immervoll, Paturot, Salomédki (2004) ukazuji uziti ukazateli efektivniho zdanéni pfi
hodnoceni motivace domacnosti ziskdvat pracovni ptijem. Ve studii OECD (2006) nalezneme
piehled jednotlivych ukazatelt efektivniho zdanéni a srovnani jejich aktuédlnich hodnot (do
roku 2004) v jednotlivych &lenskych zemich. Ze rtizné odvozené ukazatele efektivniho
zdanéni mohou byt docela vzdalené od plvodniho vyznamu pojmu zdanéni ukazuji napf.
Immervoll, Barber (2005), kteti pfi vypoctu efektivniho zdanéni téz zohlediiuji napt. ndklady
na vychovu déti.

V cCeské literatufe rozviji koncept méfeni daflového zatiZzeni prace a na to navazané
meéfeni demotivaci, napt. Pavel, J., Vitek, L., (2005). Ti zaroven ukazuji vyvoj v efektivnim
zdanéni typizovanych domécnosti v Ceské a Slovenské republice v obdobi transformace
(mezi roky 1995 a 2003 a v souvislosti s reformou vetejnych financi, ktera byla v obou
statech provadéna v minulych letech). Konecny casovy horizont jejich studie je rok 2004.
Vlivu ristu pracovniho pfijmu na kompozici ¢istého penézniho piijmu rodiny se dale napf.
vénuje Prasa, L. (2004). Vznikaji téZ studie, které se snazi exante hodnotit dopad danovych
opatieni na trh prace. Napt. Kolar, P., Vitek, L., Pavel, J. a kol. (2005) analyzuji dopad
jednotlivych variant potencialni ekologické danové reformy zpracovanych ministerstvem
financi a ministerstvem zivotniho prostiedi z pohledu fungovani trhu prace.

Ceska ekonomika se za posledni roky pomérné dynamicky vyviji, ekonomicky riist
zrychlil z 3,6 % v roce 2003 na 6,2 % v tomto roce (viz MFCR, 2006). Na ekonomicky rtist
navazuje téz vzestup prumérné mzdy. A v neposledni fad€ nelze opomenout, Ze v poslednich
letech byly provedeny znac¢né upravy danového systému, rozsdhlé¢ zmény davkového systému
pak zacnou ovliviiovat piijmy domdacnosti od pfiStiho roku. PredloZena studie svou oblasti
zkoumani navazuje na predchazejici studii, snazi se na vyvoj z poslednich let reagovat a
klade si nasledujici dva cile:

1. Analyzovat, nakolik upravy danového a davkového systému, které byly provedeny
mezi roky 2003 a 2006, vedly ke zméné adresnosti a pobidkovosti k praci. Analyzy by
m¢ély prezentovat problémové oblasti ¢eského danového a davkového systému z pohledu
motivace k praci a mélo by z ni vyplynout, jak tpravy danového a ddvkového systému
ovlivnily zménu pobidkovosti k praci.

2. Navrhnout a analyzovat dil¢i apravy danového a davkového systému, které by resily
problémy vyplyvajici z predchazejici analyzy.

Vzhledem k vySe definovanym cilim je studie rozdélena na nésledujici ¢asti. Prvni
¢ast je vénovana metodice vypoctu efektivniho zdanéni domacnosti, tzn. vliv pracovnich
pfijmi, danovych odvodil a socialnich pfijmi na mezni efektivni danové sazby domdacnosti.
Jsou zde definovany jednotlivé typy domadcnosti, jejich pracovni pfijmy a pirehled zmén
danového a davkového systému mezi roky 2003 az 2006.



V druhé c¢asti studie jsou prezentovany vysledky analyzy zpohledu riznych
casovych obdobi. Nejdiive je hodnocena adresnost a pobidkovost uprav danového a
davkového systému mezi roky 2003 a 2005. V tomto ¢asovém obdobi jsou pii analyze vzaty
do uvahy zmény prumérné mzdy. Nasleduje hodnoceni uprav daiiového a ddvkového systému
mezi roky 2005 a 2006, které jsou provedeny za predpokladu stejné vySe pracovnich piijmi
v roce 2005 a 2006. Diivodem je soucasna nedostupnost udaji o praimérné mzdé za rok 2006
a vylouceni mzdovych pohybii z analyzy. Nakonec je hodnocen dopad potencidlnich uprav
danového a davkového systému mezi rokem 2006 a 2009. Upravy jsou navrzeny tak, aby
reagovaly na problémy zjisténé z ptedchozi analyzy.

V zavéru studie jsou rekapitulovana hlavni zjisténi a jsou predstaveny mozné sméry
dalstho vyzkumu. V ramci vyzkumu provadéného VUPSV je tato studie dilé¢im vystupem
SirStho  vyzkumného projektu ,,Aktudlni otiazky vyvoje systému socidlni ochrany
obyvatelstva“.



1. Definovana omezeni a metodika vypoctu

Analyza bude provedena na zékladé¢ pifedem definovanych omezeni, ktera jsou
popsana v této kapitole. VétSina nize uvedenych omezeni je ucinéna z diivodii zjednoduseni
analyz a z divodu usnadnéni prezentace vysledkl. Zjednoduseni maji charakter drobnych
odchylek od legislativy a nemaji vliv na pfijimané zavery.

1.1 Metodika vypoctu

Adresnost a pobidkovost danového a socidlniho systému bude hodnocena na
modelovych domécnostech. Pti vypoctech budeme sledovat dopad zmény vyse pracovniho
pfijmu o 1 % primémé mzdy na vysi odvadénych dani a vysi pfijimanych socialnich davek.
Dopad sledovanych zmén bude hodnocen pomoci ukazatele mezni efektivni danové sazby
(dale jen ,,METR®). Pti prezentaci budeme rozliSovat dvé zakladni situace:

1. mezni efektivni dafovou sazbu v pfipadé¢ malé¢ zmény piijmu u zaméstnané osoby - dale
jen METR(ep) a
2. v ptipad¢ vstupu na trh prace po obdobi neaktivity - dale jen METR(in).

Zpusob vypoctu sazeb METR ukazuje rovnice €. 1, kde €isty piijem domécnosti
(CPP) se sklada z hrubych pracovnich ptijmt (HPP) snizenych o socialni a zdravotni pojistné
(SZP) a dan z ptijml (DP) a zvySeny o socialni davky. Ty se skladaji z davek statni socialni
podpory: ptidavky na dit¢ (PD), socialni ptiplatek (SP), ptispévek na bydleni (PB) a z davek
socialni péce (SA). Piipadné jiné dang a socialni pfijmy nebudeme uvazovat.

Pro vypocet METR sazeb je urcujici, jaky je prirdstek Cistych penéznich pfijmu
domécnosti (CPP”™ - CPP), pokud se zvysi pracovni piijem nebo pokud se osoba rozhodne
vstoupit na trh prace po obdobi neaktivity (HPP" - HPP). Blize k metodice vypoctu sazeb
METR viz zprava Jahoda (2004).

(HPP" — HPP)—(CPP" —CPP) _ - (CPP" —CPP)

METR = 4 -
(HPP" — HPP) (HPP" — HPP)

(1)

Oproti zminované zpravé (Jahoda, 2004) nejsou v této studii analyzovany pobidky
pro opétovny vstup na trh prace béhem obdobi nezaméstnanosti, kdy nezaméstnany pobirad
prispévky v nezaméstnanosti. Toto zjednoduseni bylo provedeno s ohledem na nasledujici
okolnosti. Zamé&stnani déle nez 6 mésicti hledd v CR 73 % nezaméstnanych osob (viz tabulka
& 1). Tyto osoby proto jiz vétsinou nepobiraji podporu v nezaméstnanosti'. Vhodnym
nastrojem pro analyzu jejich motivace ke vstupu na trh prace je potom METR(in).

Tabulkal Charakteristiky nezaméstnanych vroce 2005 [v tis.] - doba hledani
zaméstnani

uroven nejvyssiho dosazeného vzdélani
celkem zakladni stfedni stfedni s maturitou | vysokoskolské
celkem 410,2 98,9 198,7 95,9 16,6
do 6 mésicti 112,0 15,2 54,6 35,2 7,1
nad 6 mésicl 297,9 83,7 144,1 60,6 9,5

Zdroj: CSU (2006a), tabulka 402/1

Podpora v nezaméstnanosti je vzhledem k ptredchazejicim pracovnim piijmim
relativné vyssi u osob s niz$imi piijmy. U téchto osob je proto motivace k opétovnému vstupu

! Zakon &. 435/2004, o zamé&stnanosti vak umoziuje pii splnéni uréitych podminek pobirat podporu déle. Na
druhou stranu ale plati, Ze osoba, kterd je nezaméstnana krat$i dobu nez 6 mésicli, nemusi spliiovat vSechny
podminky pro ziskani podpory.



na trh prace niz8i nez u osob s vys$Simi pifijmy. Protoze zaroven plati, ze trovenl pracovnich
piijml je pozitivné korelovana s dosazenym vzdélanim, niz§i motivace k praci z titulu
relativné vysoké podpory v nezaméstnanosti je pravdépodobnéjsi u osob s nizkym vzdélanim.
Pokud se proto podivame napt. na skupinu osob se zakladnim a stfednim vzdélanim, tak déle
nez 6 mésict hledd praci témét 80 % téchto osob a povétSinou jiZz nepobiraji podporu
v nezaméstnanosti. Podle MPSV (2006, str. 24) pobiralo vroce 2005 podporu
v nezaméstnanosti 27 % uchaze€i o zaméstnani, primérna vyse podpory byla 4 215 K¢.

1.2 Vybér modelovych domacnosti pro analyzu

Pro analyzu pasti neaktivity byly vybrany modelové domacnosti - &isté rodiny” a
domacnost jednotlivce. V tabulce 2 je charakterizovano deset zakladnich typovych
domacnosti, které jsou pouzity v analyze. V piipad¢ uplnych domacnosti predpokladame, ze
dosp€lé osoby jsou ve svazku manzelském, aby mohly uplatiiovat spole¢né zdanéni manzelti.

Tabulka?2 Struktura analyzovanych modelovych domacnosti

pocet nezaopatienych déti
0 1 2 3 4
pocet dospélych 1 1+0 1+1 142 143 1+4
2 2+0 2+1 2+2 2+3 2+4

V zajmu lepsi srovnatelnosti je analyza provedena na stejnych typech domacnosti,
jako byly pouzity v pfedchazejici zpraveé (Jahoda, 2004). V této zpravé byly dale srovnany
modelové domécnosti se slozenim Ceské spolecnosti podle Scitani lidu, domii a bytii (viz
CSU, 2003a). Ztohoto srovnani vyplynulo, Ze vybér jednotlivych typti modelovych
domécnosti do znaéné miry reprezentuje slozeni domacnosti na uzemi CR.

1.3 Vybér ¢asového obdobi pro analyzy

Vzhledem k tomu, ze pracujeme s prumérnymi veli¢inami, jsou veskeré vypocty
v této studii uvadény k poloviné daného roku.

Piijem z pracovni aktivity, socialnich davek a zaplacené dan¢ jsou u domacnosti
posuzovany za obdobi jednoho mésice. Dané casové obdobi je zvoleno z toho divodu, ze
vétSina socidlnich davek je vyplacena s mési¢ni periodicitou. V piipad€ dani ale poplatnici
mesicné plati zdlohy na dan zpfijmi fyzickych osob, které jsou posléze jednou rocné
zuctovany. Z divodl zjednoduseni vypocti proto predpokladdme, ze domdacnost plati dan
z ptijmi fyzickych osob kazdy mésic a s ro¢nim zactovanim dan¢ dale nepocitame.

Narok na socialni davky a jejich vySe jsou hodnoceny na zakladé piijmu domacnosti
za uplynuly mésic. Oproti realit¢ je tak hlavné u davek Statni socialni podpory (dale jen
»3S3P*) zkraceno rozhodné obdobi, za které se hodnoti piijmy. Vzhledem k tomu, Ze pro
vypocet davek SSP pocitame s aktudlnimi pracovnimi pfijmy a nikoliv s piijmy za rozhodné
obdobi, ma v analyzach na davky SSP narok mensi okruh domdcnosti a davky jsou nepatrné
niz$i. Tato drobna odchylka ovSem nema vliv na tendence ve vyvoji davek, které jsou
pfedevsim hodnoceny v této studii.

1.4 Pracovni pFijmy domacnosti

Za pracovni pfijem ¢lenli domacnosti povazujeme piijmy ze zavislé ¢innosti, jak jsou
definovany v §6 ,zdkona o danich zpfijmi“. Protoze mezni efektivni sazba dané je
marginalni veli¢inou, kterd porovnava zmény dani a davek pii jednotkové zméné hrubého

2 CSU (2003b) uvadi: , Jestlize viechny déti jsou nezaopatiené a v hospodarici domdcnosti neziji jiné osoby (nez
manzelsky par nebo samozivitel), jednd se o tzv. cistou rodinu.*



pracovniho piijmu, je potieba tuto jednotkovou zménu piijmt definovat. VétSinou se pocita
s rastem hrubych pracovnich ptijmt (dale jen ,,HPP*) vzdy o 1 % primérné¢ mzdy (dale jen
»AW). Mezni efektivni daniova sazba proto neni piesné vzato ,,bodovou* hodnotou, ale spise
»intervalovou®. Pfi intervalovém meéteni pak piislusna hodnota METR(ep) vyjadiuje efektivni
danovou sazbu, které celi domécnost, jestlize se jeji HPP zvysi z Castky x % AW na x+1 %
AW. V ptipadé¢ tplnych domécnosti uvazujeme u prvni osoby piijem na trovni 0 %, 67 %
nebo 100 % AW. Dopad riistu HPP je posuzovan u osoby druhé. Vyvoj primérné mzdy v CR
ukazuje tabulka 3.

Tabulka3 Prumérna a minimalni hruba mési¢ni mzda [v K¢

rok 2000 2001 2002 2003 2004 2005

minimalni mzda 4500 5000 5700 6200 6700 7185
prumérna mzda 13614 14 793 15 866 16917 18 041 19 024
minimalni mzda jako % primérné 33% 34 % 36 % 37 % 37 % 38 %

Zdroj: CSU (2006b), tabulka 1

U mezni efektivni danové sazby v ptipadé vstupu na trh prace po obdobi neaktivity -
METR(in) - nas zajima, jaké efektivni sazbé dané¢ je vystavena rodina, pokud ptejde druhd
osoba ze stavu ekonomické neaktivity do stavu zaméstnanosti. Hodnota METR(in) srovnava
Cisty pfijem domacnosti ze zaméstnani (HPP na Grovni x % AW) s Cistym pifjmem v situaci
pracovni neaktivity’. Hodnoty METR(in) naznaluji, jaké pobidky (zvysit si sviij piijem
vstupem na trh prace) u domacnosti existuji. U Gplnych domacnosti tak uvazujeme u prvni
dospé€lé osoby konstantni piijem na trovni 0 %, 67 % nebo 100 % AW, druhd osoba ma
pfijem variabilni 0 - 200 % AW.

1.5 Piehled zakladnich ukazateli daového systému v letech 2003-2006

Mezi roky 2003 az 2006 doslo k celé fad¢ uprav danového systému. Pro ucely této
studie budeme vychdzet pouze z uprav zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmt (dale jen
»Zzakon o danich zpfijmi*). Ve studii bude posuzovan dopad téchto uprav: nahrazeni
odecitatelné polozky na dit¢ (§15) slevou na dani a daiovym bonusem (§35c¢), nahrazeni
zakladnich odecitatelnych polozek (§15) slevou na dani (§35ba), zavedeni spolecného zdanéni
manzel (§13a) a zména sazby dané (§16).

Z diavodi zjednoduSeni analyzy a lepsi prezentace vysledkli budou z dalSich vypocti
vyloucena nékterd dil¢i ustanoveni zdkona o danich z piijmi. Jedna se hlavné o nasledujici
zjednoduSeni: domacnost neuplatiiuje jiné nezdanitelné Casti zdkladu dané (§15) kromé
zakladni na poplatnika a na vyzivované dité, nepoc¢itdme se slevami na dani (hlavné §35ba)
kromé téch, které jsou uvedeny nize a neuvazujeme srdzkovou 15% dan v ptipad¢ nizkych
piijmi (§6, odst. 4).

Nahrazeni odecitatelnych poloZek slevou na dani (a pfipadné danovym bonusem na dité)
Novelou zidkona o danich zpfijmi (¢. 669/2004 Sb.) byla od 1.1.2005 roéni
odecitatelna polozka na vyzivované dit¢ ve vysi 25 560 K¢ nahrazena danovym zvyhodnénim
na vyzivované dit¢ ve vysi 6 000 K¢ za rok (dale jen ,,danové zvyhodnéni na dit€*). Danové
zvyhodnéni na dité mize mit podobu slevy na dani, daitlového bonusu nebo jejich kombinace.

3V piipadé nizkych pracovnich p¥jmd prvni osoby a zadnych u druhé osoby miize nastat situace, kdy prevazna
¢ast pfijmi rodiny plyne ze socidlnich davek. ZvySeni pracovnich piijmi se pak neprojevi (nebo pouze
minimalné) na zvyseni Cistych piijma rodiny. Pro METR(in) je proto v rovnici (1) srovnavan piijem domacnosti
ze zaméstnani s pfijmem v piipad¢ neaktivity.
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Odecitatelna polozka snizovala vSem poplatnikiim zaklad dané o stejnou castku. To
v progresivnim dafiovém systému znamena vyssi efektivni podporu pro poplatnika s vySSim
piijmem. Danlova sleva naopak snizuje vypoctenou daiiovou povinnost vsem stejné. Pokud
poplatnik nemtize uplatnit daniovou slevu celou, protoze vypoctena dan je nizsi, je tento rozdil
danovym bonusem. Poplatnik nejenom, ze neplati zddnou dan, ale je mu k platu jesté
doplacen danovy bonus. Nahrazeni odecitatelné polozky na dit¢ danovym zvyhodnénim proto
vede k posileni progresivity dani z piijmu (s ristem piijmu roste daniova povinnost rychleji).

Poplatnik muze uplatnit dantovy bonus maximalné 30 000 K¢ rocné (2 500 K¢
mesicné). Nutnou podminkou pro uplatnéni danového bonusu je ale ptijem poplatnika ve vysi
Sestindsobku minimalni mzdy za zdafiovaci obdobi (§35¢c, odst. 4). Toto ,,testové kritérium*
je pro ucely analyzy nahrazeno polovinou minimalni mzdy za mésic.

Danovy bonus je podle §4 odst. (1) pism. (zm), zdkona o danich z pfijmu, osvobozen
od dané. Na zakladé toho a na zaklad¢ §5 odst. (1) pism. (b), zékona ¢. 117/1995 Sb., o statni
socialni podpofe, neni damovy bonus povaZovan za prijem pro ucely stanoveni
rozhodného prijmu u davek SSP. Rovnéz na zékladé §6 odst. (2), zdkona €. 463/1991 Sb., o
Zivotnim minimu, neni dafiovy bonus povaZovan za prijem pro stanoveni davek socialni
potiebnosti.

Novelou zdkona o danich zpiijmd (¢. 545/2005 Sb.) byly dale od 1.1.2006
nahrazeny nékteré odecitatelné polozky slevou na dani. Pro ucely této analyzy jde zejména o
nahrazeni odecitatelné polozky na poplatnika ve vysi 38 040 K& ro¢né (3 170 K& mésicné)
slevou na dani ve vysi 7 200 K¢ ro¢né (600 K¢ mésicné). Co se ty¢e zmeény progresivity dane,
plati to, co bylo popséno vysSe v piipad¢ zavedeni danového zvyhodnéni na vyzivované dité.
Zde ovSem v ptipad¢ ,,nevyCerpani® celé¢ danové slevy nemuize poplatnik uplatnit danovy
bonus.

Zména sazeb dané
Novelou zdkona o danich z ptijmi (¢. 545/2005 Sb.) byly od 1.1.2006 upraveny
danova pasma a sazby dan¢. Zakladni piehled ukazuje nasledujici tabulka.

Tabulka4 Sazby dané dle §16 zikona o danich z prijmi

2003 2005 2006
sazba dané ze zakladu sazba dané ze zakladu sazba dané ze zakladu
prvni pasmo 15 % 0 K¢ 15 % 0 K¢ 12 % 0 K¢
druhé pasmo 20 %| 109200 K¢ 20 %| 109200 K¢ 19% | 121200 K¢
tfeti pasmo 25%| 218400 K¢ 25%| 218400 K¢ 25%| 218400 K¢
Ctvrté pasmo 329%]| 331200K¢ 329%]| 331200K¢ 329%]| 331200K¢

Zdroj: zdakon 586/1992 Sb., o danich z prijmi

Spole¢né zdanéni manzela

Novelou zdkona o danich zpfijmi (¢. 669/2004) bylo od 1.1.2005 umoznéno
spole¢né zdanéni manzell, ktefi vyzivuji alespoil jedno dité zijici s nimi v domécnosti. Pfi
vypoctu vychazime ztoho, ze vSechny uplné rodiny s alesponi jednim ditétem splnily
podminky pro uplatnéni spolecného zdanéni manzeld, a tudiz je i aplikuji. PfestoZe v realité
je spole¢né zdanéni manZeli provedeno jednou ro¢né (v terminu podani danového
priznani), v analyzach predpoklidiame, Ze na prijmech doméacnosti se tento institut
projevi okamzité (kazdy mésic).
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1.6 Piehled zdakladnich ukazateli davkového systému v letech 2003-2006

Kromé pracovnich pfijmli mize mit domécnost narok i na socidlni pfijmy. Z hlediska
pobidkovosti ma smysl hodnotit ty socialni piijmy, u kterych jejich narokovatelnost nebo
jejich vyse zalezi na piijmovém testu. Pro Ucely této analyzy proto budou zvaZovany
nasledujici socialni ptijmy:

e davky socidlni péce, které doplituji nedostatecné piijmy domdécnosti na troveinl Zivotniho
minima®. Vyvoj ¢astek Zivotniho minima v ¢ase uvadi nasledujici tabulka,

e pridavek na dité, socialni priplatek a ptispévek na bydleni (pravideln¢ se opakujici davky
statni socialni podpory). U téchto davek nedoslo ve sledovaném obdobi k zadné zméng,
kterou by bylo potfeba zohlednit pro ucely této analyzy. VySe davek je zpravidla
stanovena jako nasobek zivotniho minima na dit¢ nebo na domacnost.

Tabulka5 Castky Zivotniho minima v K¢

2003 2004 2005 2006
nafizeni vlady ¢islo 333/2001 Sb. 333/2001 Sb. 664/2004 Sb. 505/2005 Sb.
NA OSOBU

dité do 6 let 1 690 1690 1720 1750
dit€ 6 az 10 let 1 890 1 890 1920 1950
dit€ 10 az 15 let 2230 2230 2270 2310
dité 15 az 26 let 2 450 2450 2490 2530
ostatni ob¢ané 2320 2320 2360 2400
NA DOMACNOST
jednotlivec 1780 1780 1 940 2020
2 az 3 osoby 2320 2320 2530 2 630
3 az 4 osoby 2 880 2 880 3140 3260
5 a vice osob 3230 3230 3520 3660

Zdroj: prislusna viadni narizeni

Naopak neni potfeba blize analyzovat dopad piijmi ze socialniho pojiSténi,
netestovanych piijmi statni socialni podpory a ostatnich davek socialni péce.

Piijmy ze socidlniho pojisténi (davky dichodového a nemocenského pojisténi a
prispévek v nezaméstnanosti) nahrazuji pracovni piijem v pfipad¢ ztraty pracovniho piijmu
(napf. z davodu staii osoby, nemoci nebo nezaméstnanosti). Doba pobirani téchto davek je
vetsinou Casoveé omezena. Negativni diisledky téchto davek na pracovni aktivitu proto nejsou
tak zésadni jako v ptfipad¢ davek, které jsou vyplaceny delSi casové obdobi a jejichz vyse
zalezi na urovni pracovnich piijmi. I kdyz, jak bylo popséno vysSe, v ptipad¢ piispevku
v nezaméstnanosti vytvaii tato davka vétsi stimuly k setrvani v nezaméstnanosti u osob
s niz§imi piijmy neZ u osob s vy$simi pijmy’.

* Dle MPSV (2006b): ,,Ddvky z ditvodii socidlni potiebnosti dopliuji nedostatecny piijem domdcnosti zpravidla
do vySe jejiho Zivotniho minima, a to na zdkladé individualniho posouzeni socialni a ekonomicke situace (VC.
minima.”. Vzhledem k jist¢é mife volnosti pfi poskytovani téchto davek je pfi analyze potieba vychazet
z jednotné stanovenych pravidel. Predpokladame proto, ze domacnosti je nedostatecny piijem doplnén piesné
do vySe jejiho Zivotniho minima.

> Toto potvrzuje napf. i Setfeni o nemocnosti v malych organizacich (viz MPSV, 2005), kdy pramérné procento
pracovni neschopnosti bylo negativné korelovano s vysi mési¢ni hrubé mzdy. Pokud vyloucime tezi, Ze osoba
s nizkymi pfijmy je Castéji nemocnd, pak nemocenska vytvaii vétsi stimuly k ,,onemocnéni® u osob s nizkymi
pfijmy nez u osob s vysokymi piijmy. V této souvislosti ale musime pfipomenout, ze vyse davek nemocenského
pojisténi vytvari predpoklady k tomu, aby osoba s vy$sim pracovnim pfijmem fesila svou kratkodobou pracovni
neschopnost tim, Ze si vezme dovolenou.
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V piipadé netestovanych davek SSP jde vétSinou o piijmy, které jsou nahodilé a jsou
vyplaceny jednordzové v pfipad¢, Ze nastane néjaka udalost (napf. porodné, pohiebné nebo
prispévek na Skolni pomicky, ktery je ovSem testovan). Jednou z pravidelné se opakujicich,
netestovanych davek SSP je rodiCovsky ptispévek. Jeho vliv na pobidkovost ovsem v této
zpravé neni analyzovan. Kazdopadné se zménami, které u rodicovského ptispévku probéhly
453/2003 Sb., ktery novelizoval zakon o statni socialni podpofe, umoznil od pocatku roku
2004 soubéh rodicovského piispévku a pracovnich piijml (do té doby nesmél Cisty piijem
z vydéle¢né cCinnosti presahnout 1,5 ndsobek Castky na osobni potieby rodice) a podstatné
navysil uroveil rodicovského ptispévku (viz nasledujici tabulka).

Tabulka6 VySe rodi¢ovského prispévku

2003 2004* 2005 2006%* 2007%**
rodicovsky prispévek 2§52 K¢ N 3573 K¢ 36}5 K¢ 3696 K¢ 7580 K¢
1,1*ZM rodice | 1,54*ZM osoby | 1,54*ZM osoby | 1,54*ZM osoby | 40 % AW***
jako % pramérné mzdy 15,1 % 19,8 % 19,1 % cca 18,2 % cca 34 %

Poznémky: * - do 30.4.2004 je rodicovsky piispévek stanoven jako 1,1 nasobek ZM dospélé osoby
** - odhad
K - 40 % prumérné meésicni mzdy v nepodnikatelské sfére za kalendarni rok, ktery o 2 roky
predchazi kalendarnimu roku, v némz se rodicovsky prispévek poskytuje

Zdroj: zdkon ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich predpisii
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2. Vysledky analyzy

V nasledujici kapitole jsou popsany dopady jednotlivych zmén pobidkovosti
danového a davkového systému. Pro usnadnéni analyzy a leps$i prezentovatelnost vysledkt je
analyza rozdé¢lena na tii Casti.

V prvni ¢asti je analyzovan dopad zmén, které byly provedeny mezi roky 2003 az
2005. Nejveétsi vliv vtomto obdobi ma: uprava céastek zivotniho minima, nahrazeni
odecitatelné polozky na dit¢ danovym zvyhodnénim na vyZzivované dit¢, zavedeni spole¢ného
zdanéni manzell a rist pracovnich piijmu.

Druhé ¢ast zpravy analyzuje dopad dil¢ich zmé&n mezi roky 2005 a 2006. V této Casti
je analyzovan dopad téchto Uprav: nahrazeni odecitatelné polozky na poplatnika slevou na
dani, zménu danovych pdsem a zvySeni Castek Zivotniho minima. Pro vétsi vypovidaci
schopnost analyzy je v modelu pro rok 2006 nastaven pracovni pfijem na urovni roku 2005.

V posledni tfeti Casti je ukazan dopad nckterych navrhli uprav danové davkového
systému do roku 2009. Jednotlivé navrhy Gprav vyplyvaji z analyz za roky 2003 az 2006.

2.1 Zména pobidkovosti dani a socidlnich diavek mezi roky 2003 az 2005

V této casti budeme nejprve analyzovat dopad zmén danového a ddvkového systému
mezi lety 2003 a 2005 na ¢isté penézni piijmy domacnosti. Nasledné bude analyzovano, jak
tyto zmény ovlivnily pobidkovost systémtl.

Analyza zmény ¢istych penéZnich pFijmi domacnosti

Nasledujici grafy 1 a 2 ukazuji zménu cistych penéznich piijmi sledovanych
domacnosti. Na uvedené zméné meély zésluhu jak rist pracovnich piijmi, tak zmény
v danovém a davkovém systému.

Grafl Absolutni [K¢] a relativni [%] zvySeni ¢istych penéZnich pFijmi mezi roky 2003
a 2005 u domacnosti samoZivitele s riiznym poctem déti

Domacnost samozivitele Domachost samozivitele
2500 20%

2000 - 155 |

15600 - ’,r-"" s

10% - I"---..lF E E
=0 déti

1000 4 - 0 déti
- 1 diteé 1 dité
500 - — 2 déti 2% ~ 2 deti
] — 3 déti — — 3 déti A
I] T T T T T T T T T T T T T T T T _I._ |4 [I’EFI I]q"i] T T T T T T T T -|._ ‘.4 th! T T T T T T T T

0% 20% 40% 60% 80%  100% 0% 20% 40% 60% 80%  100%

Poznamka: Na ose x vyznacen hruby prijem jako % AW, na ose y zvySeni cCistych penézZnich prijmii.
Zdroj: Vlastni vypocty

V ptipad¢ domécnosti samozivitele se Cisté penézni piijmy mezi roky 2003 - 2005
zvySily 0 4 % - 19 %, v zavislosti na pfijmu domacnosti. Srovnavaci zakladnu pro rist ptijma
muze tvorit domacnost jednotlivce (bez déti), u které je rust Cistych penéznich piijmua tvoren
pouze ristem pracovnich pfijmi’l a z néj vyplyvajicich zmén v danovych odvodech a pﬁjmech
z davek. Nejnizsi rist CPP je u domacnosti s nejniz§im pijmem, které jsou pifjemci davek
socialni potiebnosti (doplatek do ZM). U té&chto domacnosti rostly CPP v rozmezi 4 % - 5 %,
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pln€ v zavislosti na rlstu Zivotniho minima, jehoz rtist byl pomalejsi nezZ zména pracovnich
piijmul (primérné mzdy) ve sledovaném obdobi.

V okamziku, kdy pracovni pfijem domécnosti je dostate¢ny na to, aby ji byl vyplacen
dafiovy bonus (v modelech nastaveno na polovinu minimalni mzdy), Groven CPP domécnosti
prudce zvySuje danovy bonus. U domacnosti s détmi s pracovnimi piijmy v rozmezi 25 % -
60 % AW tak CPP rostly nejrychleji a jako jediné pievysily riist CPP domacnosti jednotlivce.
Graf 1 pfitom ukazuje, Ze ,$ife“ této skupiny zaleZi na poétu déti. Cim v§im byl tento rist
zpisoben? Podle levé €asti grafu 3 se na tomto rastu podilela vyhradné zména ve vysi
socialnich pfijmi - danovy bonus na dité. V roce 2003 samozivitel se dvéma détmi do trovné
pracovnich piijmi ve vysi 48 % AW platil nulovou dan, v roce 2005 pak ¢erpa danovy bonus
a dan zac¢ina do vefejnych rozpoctti odvadét od urovné pracovnich piijmi ve vysi 60 % AW.
Jelikoz miize byt dafiovy bonus na dit& az 500 K& za kazdé dit&, efekt zvyseni CPP a jeho
trvani zalezi na poctu déti.

Za pov§imnuti stoji rovnéz pomémné prudky pokles nariistu CPP v okamziku, kdy
pracovni piijem domécnosti roste za tiroven poloviny minimalni mzdy (v pfipadé domacnosti
samozivitele se dvéma détmi se jedna o pracovni piijjem mezi 20% a 32% AW), ktery je
zpisoben soucasnym poklesem danového bonusu a davek socialni potfebnosti. Dopad na
domacnosti bude analyzovan pozdéji.

V okamziku, kdy se efekt datiovych dopadii vyéerpa, je rist CPP naopak pomale;jsi
nez v piipadé domacnosti jednotlivce. Diivodem pro to je pokles testovanych piijml statni
socialni podpory (pfidavku na dit&, socialniho piiplatku a pispévku na bydleni). Zatimco ZM
domacnosti 142 se mezi roky 2003 a 2005 zvysilo o0 4,2 % (a ZM na dit& jenom o 1,8 %), tak
pracovni pfijmy rostly o 12,5 %. Z &astek ZM jsou navic odvozovany davky SSP. Rt
pracovnich pfijml tak mél za nasledek sniZeni narokli na davky SSP a pokles jejich vyse.

T abulka 7Uroveii pracovnich p¥ijmii jako % AW, od kterych dochazi ke sniZeni nebo
odebrani nékterych socialnich davek

doméacnost 1+2 domacnost 2+2
(prvni pfijem na Grovni 67 % AW)
2003 2005 2003 2005
7adny doplatek do ZM 35% 32 % - -
zvySeny -> zakladni PD 67 % 60 % 17 % 8 %
zadny socialni pfiplatek 94 % 85 % 52 % 41 %
zakladni -> snizeny PD 115 % 106 % 77 % 63 %
snizeny -> zadny PD 205 % 191 % 187 % 164 %

Poznamka: PD — pridavek na dité
Zdroj: Viastni vypocty

Tabulka 7 a leva cast grafu 3 dokumentuje uvedené skutecnosti. Kdyz se vycerpa
efekt davek SSP (socialniho piiplatku a pfispévku na bydleni), kopiruje rist CPP pouze
mzdovy vyvoj. Diléi snizeni ristu CPP (jako je tomu napf. u domacnosti 1+1 u piijmové
urovné mezi 78 % - 84 % AW v grafu 1 nebo u ptijmové trovné mezi 106 % - 115 % AW

sniZenou vymeéru.

V piipadé tplné domacnosti zélezi, jestli se sejdou dva pracovni piijmy nebo jenom
jeden. Pokud maji pracovni piijem dvé dospélé osoby, pak riist CPP zhruba kopiruje rist
pracovnich pfijmii a u domacnosti s détmi je podobny jako u domécnosti bez déti (2+0).
Pokud byly pfijmy partnert nizsi (kolem 67 % AW nebo mensi), opét se projevuje efekt
niz§ich davek SSP testovanych trovni 1,6nasobkem ZM. Ukéazkové toto opét dokumentuje
tabulka 7 a graf 3. Pokud pracovni pfijem jedné dospélé osoby byl na urovni 100 % AW a
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vys$i, domacnost jiz vétSinou nema narok na socialni ptiplatek a prispévek na bydleni (zalezi

proto tésnéji nez u jinych typti domacnosti kopiruje pouze rast pracovnich piijmd.

Graf2 Relativni [%)] zvySeni Cistych penéZnich pFijmG mezi roky 2003 a 2005 u tplné
domacnosti s riiznym poctem déti

OplIn rodina s rdznym poiétern déti UplIné rodina s riznym poiétemn dét
{preni prijem na arovni 0 % AW) (pruvni prijem na drovni 67 % AW)
20% 20%
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0% 20% 40% 60% §0%  100% 0% 20% 40% 60% §0% 100%

Poznamka: Na ose x vyznacen hruby prijem druhé osoby v domacnosti jako % AW.
Zdroj: Vlastni vypocty

V ptipad¢€ uplné domacnosti pouze s jednim pracovnim piijmem je situace do zna¢né
miry podobna jako u domécnosti samozivitele, nemad proto smysl opétovné rozebirat
jednotlivé faktory, které ovlivituji rast CPP této domécnosti.

Graf3 Dekompozice zvySeni Cistych penéZnich prijmi mezi roky 2003 a 2005 na
prijmy ,,pracovni“, ,,dafiové* a ,,socialni“ u domacnosti s riiznym poctem déti

Domacnost samoZivitele se dvéma détmi Upina domacnost se dvéma détmi
2500 3 500 (prvmi prijem na urovni 67 % AW)
2000 T CELKEM. 3000
- —~— pracovni .
- dafové, 'ﬂ-f 2500 4
1500 - - socialn
2000 -
500 4 1000 4 —-—pra't:m{m
500 - danove
0 1 0 | — — socialni
_5["] u '::ll::l T T T T 1 1 T T T 1 1 1 1 1
-500 04 60 ko
-1 000 1000

Poznamka: Na ose x vyznacen hruby prijem druhé osoby v domdcnosti jako % AW, na ose y zvySeni Cistych
penéznich prijmii v K¢.
Pod ,,danové prijmy* je zarazena zména na zaplacené dani z prijmii fyzickych osob mimo cerpani
dariového bonusu. To je zapocitano do prijmii socidlnich. Vyrazna zména CPP zacind u
domacnosti samozivitele na urovni pracovnich prijmi ve vysi cca 20 % AW, coz je ,,prijmovy test*
(polovina minimalni mzdy) pro cerpani darnoveho bonusu.

Zdroj: Vlastni vypocty

Z analyzy vyplynulo, Z¢ na zménu CPP domacnosti mély nejvétsi vliv
nasledujici faktory (v poradi podle dulezitost i kdyZ toto poradi muZe byt pro ruzné
skupiny poplatniki odliSné): rist pracovnich prijmi, nahrazeni odecitatelné polozky na
dité¢ dafiovym zvyhodnénim a rist ¢astek ZM. Riist pracovnich p¥ijma byl oviem u
nékterych domacnosti vykompenzovan poklesem socidlnich davek, hlavné davek SSP.
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Analyza zmény pobidkovosti daiového a davkového systému mezi roky 2003 a 2005

V nésledujici ¢asti se zamefime na vyvoj pobidkovosti k praci mezi roky 2003 a
2005. Predchazejici analyza naznalila, Ze nejvetsi vliv zde bude mit zavedeni danového
bonusu na dit&, rist pracovnich piijmil a ztoho vyplyvajici snizeni davek SSP. Uplny
prehled zmén METR sazeb u analyzovanych doméacnosti mezi roky 2003 az 2005 je
uveden v priloze A.

Graf 4 ukazuje mezni efektivni zdanéni v piipad¢ ristu pracovnich pifijmi —
METR(ep) - u bezdétnych domacnosti. Podle n¢j je zména METR dédna hlavné posunem
poplatnika do vyssi danové sazby. Zaroven je ziejmé, ze k tomuto posunu dochazi v roce
2005 dfive nez v roce 2003, a to diky riistu pracovnich piijml a nulové indexaci datovych
pasem.

Vlivem absence vétSiny socidlnich pfijmi (snad jen s vyjimkou doplatkd do
zivotniho minima a pfispévku na bydleni u nizkoptijmovych domécnosti) dosahuji sazby
METR nizkych hodnot.

Graf4 METR(ep) pro domacnosti bez déti mezi roky 2003 a 2005

Bezdétna domacnost s jednou osobou Uplna domacnost bez déti
12"% Niroven 120% {prvni prijem na drowmi 67 % AW)
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Zdroj: vilastni vypocty

V nésledujicim grafu 5 je zachycena situace domdacnosti s jednim ditétem. Oproti
pfedchazejicimu grafu je nejvétSim rozdilem existence uUrovné piijmd, kdy METR(ep)
presahuje 100 % hodnot. Toto je diisledkem konstrukce ptidavku na dité, ktery ma 4 Grovné
(zvyseny, zékladni, snizeny a nulovy pfidavek na dité). V okamziku, kdy pracovni piijem
doméacnosti nepatrné vzroste a podil pfijmi ku ZM piesahne sledovanou hranici, piidavek na
dit¢ se skokove€ snizi. To mize mit za nasledek vétsi snizeni socidlnich piijmu, nez bylo
zvySeni ptijmul pracovnich.

Graf5 METR(ep) pro domacnosti s jednim ditétem mezi roky 2003 a 2005

120 Samo#ivitel s jednim ditétem ﬂﬁlﬂ?;gjiﬂlﬁ?ﬂi '1;::1:;2 ;ﬂﬂ:rm
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20% - " 0% ot = s
0% +rrrrrrrrrr e | 0% e e e e e T
0% 25% 50% 75% 100% 125% 150% 0% 5% 50%  75%  100% 125% 150%

Zdroj: vilastni vypocty
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Vlivem rychlejsiho riistu pracovnich pi{jmé, neZ byl rist ¢astek ZM, dochazi v roce
2005 k témto situacim pfi nizSich pracovnich pfijmech (pro srovnani viz tabulka 7), nez tomu
bylo v roce 2003. Uplna domacnost s prvnim pracovnim p¥ijmem na tirovni 67 % AW navic
v roce 2005 jiz nemé narok na zvySeny piidavek na dité, zatimco jest€ v roce 2003 na néj
narok méla, pokud druhy pracovni piijem byl blizky nule.

Za pozornost stoji vliv danového bonusu (na dité) na sazby METR(ep).
V okamziku, kdy pracovni pfijem domacnosti piekro¢i polovinu minimalni mzdy
(Sestindsobek minimalni mzdy za rok), ma domdcnost narok na ,nevyCerpané* danové
zvyhodnéni ve formé danového bonusu. Tato situace je v grafu zndzornéna prudkym
propadem METR(ep) sazby. Hodnota daflového bonusu neni zapocitavdna ani do vypoctu
davek SSPani do vypoctu davek socialni potfebnosti. To ma vytvaiet motivaci k zapojeni
domacnosti na trhu prace. T¢ je sice pracovni pfijem socidlnimi ddvkami stile dorovnavan
na uroven zivotniho minima domécnosti, ale protoze zde neni pocitano s vyplacenym
dafiovym bonusem, CPP domacnosti je o tento vyssi. Jak je vidét z grafu, tato konstrukce
dafiového zvyhodnéni na dité ale pFi mirném ristu pracovnich prijmi vytvari situace,
kdy METR(ep) presahuje 100 % hodnoty. Pii mirném ristu pracovnich piijmu totiZ roste
hodnota danové slevy na dité a soucasné stim klesd hodnota danového bonusu. Protoze
ptijmy jsou ale stale dorovnavany do hodnoty ZM domécnosti, pii klesajici hodnoté dafiového
bonusu klesaji rovnéz CPP. Tlustrativni piiklad je uveden v tabulce 8.

Tabulka8 Vliv daiiového bonusu na CPP doméacnosti samoZivitele s jednim ditétem

uroven SZP | dan pied | dafové zvyhodnéni na dit¢ | socialni | €isté penézni Cisté penézni
pracovnich slevou sleva na datiovy piijmy prijmy ptijmy bez
prijmi dani bonus danového bonusu
3500 -438 0 0 0 3548 6610 6610
4000 -500 -50 50 450 3110 7 060 6610
4500 -563 -115 115 385 2673 6 995 6610
5000 -626 -181 181 319 2236 6 929 6610

Zdroj: Vlastni vypocty

V piipadé domacnosti samozivitele sjednim ditétem doSlo k relativnimu snizeni
urovné piijmu, pii kterych jiz nejsou vyplaceny davky socialni potfebnosti. Zatimco jesté
v roce 2003 byly METR na trovni 100 % u pracovnich piijmt az 28 % AW, v roce 2005 to
jiz bylo jenom 26 % AW. Po dosaZeni této trovné pracovnich pfijml néasleduje Gzké pasmo
(30 % az 39 % AW vroce 2003 a 28 % az 36 % v roce 2005), kdy sazba METR(ep) je
determinovéana pouze socialnim pojistnym a dani z piijmi. Jak uvidime pozdéji, Sitka tohoto
péasma zavisi na poctu déti.

Zvl1ast pro rodiny samozivitell s détmi ma velky vyznam, jestlize se snaze dostanou
do pasma s nizkou efektivni sazbou dané. Zivitel této rodiny tak mize byt vice motivovan
vstoupit na trh price na Castecny pracovni uvazek. Zatimco diive se této domacnosti
nevyplatilo vstoupit na trh prace, rychlejsi rist hodnoty pracovnich p¥ijma oproti ZM
zpusobi pokles efektivnich sazeb zdanéni a Ziviteli se i pFi ¢asteéném pracovnim tvazku
vyplati vstoupit na trh prace. S rostouci realnou mzdou se navic da ¢ekat, Ze tato hodnota,
kdy se zacina ,,vyplacet pracovat®, se bude sniZovat a poroste proto poptavka po préci na
castecné pracovni uvazky.

Graf 6 ukazuje METR(ep) pro domécnost se dvéma détmi. U domacnosti
samozivitele se dvéma détmi je situace podobna jako u samozivitele s jednim ditétem. Vlivem
rustu pracovnich pfijmt a vlivem datiového bonusu na dit€¢ (jeho vliv roste s poctem déti)
dochazi opét k poklesu hodnoty pracovniho piijmu nutného k piekroc¢eni 100 % METR sazby.
Zatimco v roce 2003 bylo k ptekroceni potfeba pracovniho piijmu nad 34 % AW, v roce 2005
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musel byt pfijem nad 31 % AW. Jestlize u samoZivitele s jednim ditétem doSlo ke snizeni této
hodnoty o 2 % AW, u samozivitele se dvéma détmi je to pokles o 3 %. Jak ukazuji graf 7 a
graf €. 8, nejveétsi vliv na tomto poklesu ma rtst hodnoty realné mzdy.

Graf6 METR(ep) pro doméacnosti se dvéma détmi mezi roky 2003 a 2005

- Samozivitel se dvéma datmi Uplna domécnost se dvéma détmi
ﬂ | 120% (prmi prijem na urovmi 67 % AW)
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Zdroj: vilastni vypocty

Graf 7 ukazuje, jaky vliv na sazby METR(ep) u domacnosti typu 1+2 ma rast
pracovnich piijmi (% AW) a jaky vliv mélo nahrazeni odecitatelné polozky na dité¢ daflovym
zvyhodnénim na dité. Zatimco vlivem rychlejsiho riistu pracovnich piijmu, nez byl riist ¢astek
ZM, doslo k ,,posunu® kfivky METR(ep) doleva, zména v dafiové tilevé na déti znamenala
hlavné ¢asteCnou zménu jejiho pribéhu. ,,Posun kiivky doleva nastal az od urovné piijmt
kolem 50 % AW.

Graf7 Analyza vlivu ristu prijmi a zmény odecitatelné polozky na dité na danové
zvyhodnéni na sazby METR(ep) pro domacnost samoZivitele se dvéma détmi mezi roky
2003 a 2005

Vliv diléich aprav dafové-davkového systému

120% 12 METR u domacnosti samozivitele se dvéma
détmi - 2003
100% .
-+ rust HPP
80% 1 ~ DZnD
60% -
40% - )
20% -
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Poznamky: ,,2003": pracovni prijmy a socidalni systém nastaven na skutecnost roku 2003
., riist HPP*: oproti ,, 2003 “ upraveny HPP a castky ZM na urover roku 2005
»DZnD": oproti ,,riist HPP* nahrazeni odecitatelné polozky na dité danovym zvyhodnénim na
dite.
Zdroj: vilastni vypocty
Za zminku opét stoji fakt, ze vlivem danového bonusu se mirné rozsitilo pasmo, kdy
domacnost je vystavena sazbam METR(ep) vysSim nez 100 %. Zatimco u domécnosti
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samozivitele s jednim ditétem se vysoké efektivni sazby dané nachazely v pasmu 21 % az
27 % AW, u domacnosti samozivitele se dvéma détmi je to 21 % az 32 % AW a u domécnosti
samozivitele se Ctyfmi détmi je to jiz 21 % az 41 % AW.

Pouze nepatrné odlisna je situace uplné domécnosti se dvéma détmi (2+2) s jednim
piijmem (leva ¢ast grafu 8) nebo se dvéma piijmy, kdy prvni pfijem je na Grovni priméerné
mzdy (prava cast grafu 8). V pfipad¢ jediného piijmu je domécnost dlouho vystavena METR
sazbam ve vysi 100 %. V roce 2003 to bylo az do trovné pracovniho piijmu 50 % AW, v roce
2003 potom 46 % AW (coz se jiz blizi urovni minimalni mzdy - viz Sipka).

Graf8 METR(ep) pro uplnou domacnosti se dvéma détmi s riiznymi pfijmy mezi roky
2003 a 2005

Uplna domacnost se dvéma détmi Uplna domacnost se dvéma détmi
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Zdroj: vilastni vypocty

Pokles nutného ptijmu k piekroceni 100 % efektivniho zdanéni byl u Gplné rodiny
jesté rychlejsi nez u domacnosti samozivitele. Svou zasluhu na tom opét ma rist pracovnich
piijmi a ¢asteéné i zavedeni spole¢ného zdanéni manzelli. Dopad jednotlivych dil¢ich tprav
je dobfe vidét v grafu 9.

Graf9 Analyza vlivu dil¢ich dprav na METR(ep) u doméacnosti se dvéma détmi a
jednim pracovnim prijmem mezi roky 2003 a 2005

Vliv dil€ich aprav dafnové-davkového systému
na METR u uplné domacnosti se dvéma détmi

120% 2003
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Poznamky:  Prvni prijem na urovni 0 % AW, druhy prijem na ose x

2003: pracovni prijmy a socialni systém nastaven na skutecnost roku 2003

RUST HPP: oproti ,, 2003 upraveny HPP a castky ZM na tiroveii roku 2005

SZM: navic k ,, RUST HPP“ zavedeno spolecné zdanéni manzelil

DZnD: navic k ,,SZM * nahrazena odecitatelna polozka na dité daiovym zvyhodnénim na dite.
Zdroj: vilastni vypocty
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V piipadé domécnosti se tfemi détmi (viz graf 10) plati to, co jiz bylo napsano dfive.
U domdacnosti samozivitele opét doSlo ke zkraceni nutného pifijmu k ptekonani 100 %
METR(ep) sazeb. Se vzristajicim poctem déti dochézi taktéz ,relativné diive* k poklesu vyse
pridavku na dité. Zatimco ten byl v roce 2003 vyplacen v zakladni vysi od 81 % AW, v roce
2005 stacilo jiz jen 72 % AW (u domacnosti 1+1 to bylo 50 % a 45 % AW).

Grafl0 METR(ep) pro domacnosti se tifemi détmi mezi roky 2003 a 2005
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Zdroj: vilastni vypocty

Dosud pii analyze nebyla vénovana pozornost situaci, kdy domacnost sice neni
vystavena efektivnim danovym sazbam 100 % nebo vysSim, ale ty jsou piesto tak vysoké, Ze
domacnost je muze vyhodnotit jako vyrazny faktor odrazujici od zvySovani pracovniho
pfijmu. U samoZivitele se tfemi détmi jde v roce 2003 o Uroven pracovniho piijmu mezi 60 %
az 111% AW (8ite 52 % AW). V této piijmové urovni je postupné snizovan socialni priplatek
a prispévek na bydleni. To spolu s danovym systémem vytvaii efektivni zdanéni pres 60%.
V roce 2005 se toto piijmové pasmo, kdy jsou sazby METR(ep) vyssi nez 60 %, mirné
,»zkratilo“ a ,,posunulo® na hodnoty 55 % az 100 % AW (Sife 46 % AW). Je pfitom otazkou,
jestli i pres relativni zizeni nezasahuje v roce 2005 toto pasmo vice domacnosti, nez tomu
bylo v roce 2003 a jestli nezasahuje domacnosti, které vnimaji vysoké efektivni zdanéni
citlivéji (ve smyslu vétsi pravdépodobnosti odrazeni od prace).

Pro domécnost samozivitele se ¢tyifmi détmi plati to, co bylo napséno vyse u
domacnosti s niz§im poctem déti. Za pozornost stoji, jak jiz bylo naznaceno diive, pomérné
Siroka pfijmova pasma, kdy se METR(ep) pohybuje nad 100 % nebo kdy naopak dosahuje
hodnoty 12,5 % (2003), respektive hodnoty 25,6 % (2005). OvSem pomérn¢ Siroké je téz
ptijmové pasmo s METR(ep) kolem 65 %.

Grafll METR(ep) pro domacnosti se ctyFmi détmi mezi roky 2003 a 2005
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Zdroj: vilastni vypocty
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Jaké jsou vlastné financni stimuly domacnosti bez déti vstoupit na trh prace po
obdobi pracovni neaktivity? Toto 1ze hodnotit pomoci proménné METR(in), ktera nepiimo
ukazuje, jaky je narust Cistych penéznich piijmli domacnosti, pokud ji pfibude jeden pracovni
ptijem. Napi. graf 12 ukazuje, Ze pokud se v Uplné domdacnosti (2+0) rozhodl v roce 2005
jedinec vstoupit na trh prace za mzdu 50 % AW, tak byl ,efektivné zdanén“ 87 % (za
ptedpokladu, Ze pracovni pfijem jeho partnera - prvni piijem - byl 0 % AW). Tato hodnota
znamena, Ze Cisty pfinos této pracovni aktivity byl v roce 2005 jenom 13 % jeho hrubého
pracovniho piijmu, zbylych 87 % bylo ,,odebrano* formou zaplacenych dani a sniZenim
socialnich pfijmi. V roce 2003 bylo efektivni zdanéni 91 %.

Graf 12 ukazuje, jaky byl dopad danovych a davkovych zmén na sazby METR(in)
mezi roky 2003 a 2005. Pro jednoc¢lennou domacnost nemély zmény dopad, ktery by byl
zaznamenan posunem kifivek METR(in) v uvedenych letech. Graf pifesto naznacuje, Ze
jednoclennd domdacnost je vystavena nepatrné niz§im sazbam dané pii stejné urovni
pracovniho pfijmu. V pfipadé¢ dvouclenné domacnosti s jednim piijmem je relativni sniZeni
METR(in) pozorovatelné pro uroven pracovnich prijmi 41 % az 71 % AW. K tomuto sniZzeni
doslo vlivem rychlejsiho riistu pracovnich piijmd, nez byl réist ZM. Podle naseho nazoru viak
tato zména nemela zadny, nebo pouze nepatrny vliv na rozhodovani domacnosti o vstupu na
trh prace.

Grafl2 METR (in) pro domacnosti bez déti mezi roky 2003 a 2005
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Zdroj: vilastni vypocty

Nasledujici graf 13 analyzuje zmény METR(in) sazeb mezi roky 2003 a 2005 pro
domacnosti samozZivitele s détmi. Z grafu jasné plyne snizeni METR(in) sazeb v roce 2005
v ptipad¢ pracovnich piijml kolem minimdlni mzdy, v n€kterych ptipadech je snizeni docela
razantni (ze 100 % pod 80 % hodnoty). Toto snizeni je dano riistem hodnoty pracovnich
piijmu.

Nejvétsi zménou je ovSem dopad zavedeni danového bonusu. Jak ukazuje graf,
dopad je o to vétsi, ¢im ma domacnost vice déti (neboli, tim vétsi je hodnota datiového
bonusu). V okamziku, kdy pracovni pfijem domécnosti je vétsi nez polovina minimalni mzdy
(minimalni mzda v grafu naznacena svislou pfimkou), domacnost ¢erpa daitovy bonus, ktery
neni zapocitavan do piijmi pro narok davek SSP a davek socidlni potiebnosti. Jak jiz ale bylo
ukéazéano diive, pokud hodnota pracovniho pfijmu je nepatrné vyssi nez testové kritérium pro
datiovy bonus, CPP domécnosti klesaji, METR(ep) piesahuje 100 % hodnoty a METR(in)
prudce roste. Pro domdacnost je finanéné nevyhodné nachéazet se v tomto piijmovém pasmu,
protoze nejvyssi CPP dosahuje v okamziku, kdy ziskava narok na dafiovy bonus.

Pii trovni pracovniho pfijmu, kdy domécnost ztraci narok na davky socidlni
potfebnosti, dosahuje kiivka METR(in) svého lokalniho maxima a od tohoto bodu opét
prudce klesa. Zde 1ze dobte pozorovat pokles METR(in) sazeb v roce 2005 oproti roku 2003.
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Tato zména muze stimulovat samozivitele ke vstupu na trh prace, napf. i na ¢asteCny tivazek.
Predchozi analyzy pfitom ukézaly, ze vétsi vliv na snizeni METR sazeb mél rychlejsi rlst
mezd, nez rust zivotniho minima. Pokud re4lnéd mzda poroste stabilné i v ptistich letech, da se
ocekavat dalsi pokles METR(in) sazeb v pfijmovém pasmu kolem minimalni mzdy.
V ptipadé nizkokvalifikovanych zaméstnancii mize mit pozitivni vliv taktéz rast Grovné
minimalni mzdy.

Pokud opustime dosud sledovany mzdovy interval nizkych mezd, miZzeme
konstatovat, ze sazby METR(in) ziistaly v roce 2005 podobné, jako byly v roce 2003. Je to
zpusobeno mj. snizenim socidlniho ptiplatku a pfispévku na bydleni. Jako na negativum téz
muzeme nahlizet na skutecnost, Ze METR(in) sazby se u sledovanych domécnosti témét
nedostavaji pod hodnotu 60 %.

Grafl13 METR(in) pro domacnost samoZivitele mezi roky 2003 a 2005
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Nasledujici graf 14 ukazuje zménu METR(in) pro tdplné domacnosti s détmi.
Protoze v uplné domacnosti se mohou sejit pracovni ptijmy dva (navic v rizné kombinaci), je
zajimavé nejprve analyzovat situaci, kdy v domécnosti je jenom jeden pracovni piijem
(oznaceny jako druhy, prvni pfijem proto na trovni 0 % AW). Z grafu vyplyva, ze v téchto
domacnostech je situace do znacné miry podobnd doméacnostem samozivitelli (dospéla osoba
bez pracovniho pfijmu ma na Cisty penézni ptijem rodiny podobny vliv jako vyzivované dite).
I v ptipad¢ uplnych domdacnosti proto mizeme pozorovat vliv dailového bonusu a pokles
METR(in) sazby, ale ten se dostavi az s nepatrné vys$sim ptijmem (dosp€la osoba bez piijmu
zvysuje domacnosti ZM, ale ,,nepiinasi* testované socialni davky).

Zatimco domacnosti samoziviteli Celily vroce 2003 i 2005 stejnym METR(in)
sazbam pfi potencidlnim piijmu okolo primérné mzdy, uplné domacnosti zaznamenaly pokles
METR(in) sazeb v celém piijmovém spektru. U nizkopiijmovych domacnosti mélo nejveétsi
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vliv nahrazeni odecitatelné polozky na dit€¢ daiiovym zvyhodnénim na dité. U domacnosti
s mirné podprimérnou az nadprimérnou mzdou to pak bylo zavedeni spole¢ného zdanéni
manzell, v jehoz dasledku Gplné domacnosti s détmi mohou pocinaje rokem 2005 platit
vyznamné niz$i dané.

Grafl4 METR(in) pro uplnou doméacnost s jednim pracovnim prijmem mezi roky
2003 a 2005
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Pti uplatnéni spole¢ného zdanéni manzell je spolecny zéklad dané€ rozd€len na dvé
poloviny, coz miize vytvaret celou fadu zajimavych situaci pro vypo¢et METR(in) sazeb.
Nazna¢me si dvé takové situace na piikladu uplné domdacnosti s jednim ditétem (2+1), kde
prvni osoba ma piijem na urovni 100 % AW. Pokud je v této domdacnosti pouze jeden
pracovni piijem, tak v roce 2003 zaplati mési¢n¢ na dani asi 1 480 K¢ a mezni piijem je
zdafiovan 20% sazbou dané. V roce 2005 zaplati m&si¢né na dani asi 1 050 K&® a mezni
pfijem je zdanovan 15%. To vSechno u této domacnosti vede jak k poklesu METR(ep), tak
METR(in) sazeb.

Jina situace ovSem nastane, pokud se v této domacnosti rozhodne partner pracovat a
domacnost tak bude mit dva pracovni prijmy. Pfredpokladejme, ze druhy pracovni piijem
je na urovni 67 % AW. V roce 2003 oba dva partneti zaplatili celkovou dai 2 490 K¢ za
meésic a druhy pracovni ptijem byl zdanovan mezni sazbou 15 %. Protoze v roce 2005 uplatni
spole¢né zdanéni manzeld, tak zaplati mési¢ni celkovou dan 2 880 K¢ a druhy pracovni
ptijem je jiz zdanovan mezni sazbou dané 20 %, protoze mu zaklad dan¢ ,,zvySuje” jeho

% Ovlivnéno téz nahrazenim odecitatelné polozky na dité daiovym zvyhodnénim na dité, ,Gisty efekt* této
zmeény je asi 110 K¢&.

24



partner s vysSim piijmem. Pokud by spolecné zdanéni neuplatnili, byl by sice druhy pracovni
pfijem zdanovan mezni sazbou 15 %, ale na dani by spole¢né zaplatili asi 2 940 K¢&. Opét,
tyto skutecnosti maji vliv jak na sazby METR(ep), tak METR(in).

Dopad dvou pracovnich piijmil na sazby METR(in) ukazuje graf 15. Mirny posun
kiivek smérem nahoru je dan jednak vlivem spolecného zdanéni manzeli, ale hlavné pak
(viditelné v pravé casti grafu) ristem pracovnich pfijm mezi roky 2003 a 2005. Zatimco
v roce 2003 pii vstupu druhého partnera na trh prace byl socialni piiplatek snizovan od 12 %
AW do 74 % AW (nulovy socialni ptiplatek), v roce 2005 to bylo od 5 % AW do 59 % AW.
Tato situace je téz dobie viditelnd na pravé ¢asti grafu 10.

Grafl5 METR (in) pro uplnou domacnost se dvéma pracovnimi prijmy mezi roky
2003 a 2005
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Diléi zavéry

K pribéhu kfivek METR(ep) a METR (in). Na vysi efektivniho zdanéni ma vliv
nékolik faktort: pocet a velikost pracovnich piijmi v domécnosti a vySe zivotniho minima,
kterd je ddna hlavné poctem déti v domécnosti. U domdcnosti samozivitele a Uplné
domacnosti pouze sjednim pracovnim pifijmem mizeme rozliSit nésledujici faze (pasma
pracovnich ptijmil) efektivniho zdanéni:

1. Pokud je pracovni piijem na nizké Urovni (niz§i nez polovina minimalni mzdy),
domacnost ¢erpa davky socialni péce (potiebnosti). Dil¢i zvySeni pracovnich piijmua se
projevi poklesem téchto davek, METR sazby proto dosahuji 100 % a z hlediska celkovych
pfijmi rodiny se dosp€lym osobam v domacnosti nevyplati, aby vstupovaly na trh prace.
Pokud domécnost nema déti, vysoké efektivni zdanéni trva, i kdyz pracovni piijem
domacnosti ptekro¢i polovinu minimalni mzdy.

2. V pripadé domacnosti s détmi v okamziku, kdy pracovni piijem domécnosti piesahne
polovinu minimélni mzdy, mé& domacnost od roku 2005 narok na danovy bonus, ktery
jednorazové zvysi CPP domacnosti a prudce snizi METR sazby. S daliim ristem
pracovnich pfijml ale dochédzi k vyCerpavani daiiového bonusu a ke snizovani davek
socialni potiebnosti, v disledku ¢ehoz piesahuje METR(ep) sazba 100 % a METR(in)
prudce roste. Pro domécnost neni vyhodné se nachazet v tomto pfijmovém pasmu, nebot’
v ném s ristem pracovnich pijmi dochéazi k poklesu CPP. Cim vy$3i ma domacnost ZM,
tim ,,delSi“ je toto pasmo. Dalsi dit€¢ nebo partner bez pracovnich piijml toto pasmo
prodluzuji.

3. V okamziku, kdy domécnost jiz nemd narok na davky socidlni pottebnosti, ale kdy
pracovni piijmy spolu s piidavkem na dit¢ nedosahuji urovné ZM, jsou davky SSP
(socialni pfiplatek a ptispévek na bydleni) vyplaceny v maximalni vysi. Dil¢i zvySeni

25



pracovnich pfijmi se za této situace projevi pouze zvySenim dafovych odvodu (socidlni a
zdravotni pojistné a pfipadné dan z pfijmu), ptipadné snizenim dafiového bonusu. Sazby
Pokud se domacnost nachazi v této situaci, efektivni zdanéni ovliviiuje minimalné ochotu
zvySovat pracovni pfijmy. Otazkou ovSem je, s jakou pravdépodobnosti se v této piijmové
situaci domacnost nachazi, kdyz sazby METR(in) se neziidka pohybuji nad 80 %. Opét
plati, ¢im vy$§i ma doméacnost ZM, tim ,,del$i je toto pasmo.
Dalsi zvySeni pracovnich pfijmim mé za nasledek, Ze domdacnost jiz nemd narok na
socialni pfiplatek a prispévek na bydleni v plné vysi. ZvySeni pracovnich piijmi proto
vede nejen ke zvySeni danovych odvodu, ale i1 ke snizeni testovanych davek SSP. To
dohromady zpiisobi, ze sazba METR(ep) prevysSuje 60 % a hodnota METR(in) klesa
pouze zvolna nebo stagnuje. Pro domacnost je opét pomérné nevyhodné se v tomto
prijmovém pasu vyskytovat, protoze zvySeni pracovnich piijmi ma pouze maly dopad na
jeji CPP. Opét plati, ¢im vy3si ma doméacnost ZM, tim ,,del3i“ je toto pasmo.
Jestlize jsou pracovni piijmy domadacnosti ve vysi, kdy ze socidlnich pfijmi ma narok
pouze na ptidavek na dité, sazbu METR(ep) ovliviiuji pouze odvody daiiové povahy.
Sazby METR(in) se snizuji a konverguji k hodnotim METR(ep). Vyjimkou z nizkych
sazeb METR(ep) je situace, kdy rozhodny piijem domdcnosti ptekroci 1,8nasobek nebo
3,0nasobek ZM domacnosti, kdy se skokové snizuje vyse piidavki na déti. Sazba
METR(ep) v téchto situacich prevySuje 100 %.

Vyse jsme popsali n¢kolik typickych fazi efektivniho zdanéni u domadcnosti

jednotlivce nebo uplné domacnosti s jednim pifijmem. U uplné domacnosti se dvéma piijmy
jsou tyto faze podobné. Domacnost se ovSem nenachdzi v prvni a druhé fazi a podle vyse
prvniho pracovniho pfijmu a vySe ZM se nemusi nachazet ani ve fazi treti.

Skute¢nosti, které z analyzy vyplynuly. Na zakladé¢ vysSe provedené analyzy

muzeme ucinit nasledujici zavéry:

1.

Velky vliv na zmény METR sazeb mél mezi roky 2003 a 2005 mzdovy vyvoj.
V uvedeném obdobi doslo k riistu redlné mzdy, a proto se u sledovanych domacnosti
snizovala uroven pracovniho pfijmu (jako % AW) nutnd k tomu, aby domacnost
prekrocila své ZM a nebyla zavisla na davkach socialni potfebnosti (doplatek do ZM).
Rovnéz se proto snizila i troven ptijmu, pfi kterém jiz domacnost nema narok na socialni
ptiplatek a ptispévek na bydleni. Toto bylo pozorovano zvlasté u domacnosti, které maji
vy$§i hodnotu ZM (vice dé&ti). Pokud i v piistich letech poroste realnd mzda, u
modelovych domécnosti by to indikovalo vyrazny pokles davek socialni potfebnosti a
testovanych davek SSP. Testované davky SSP se z tohoto pohledu chovaji jako jiny druh
davek socidlni potiebnosti.

Analyza naznacila velky vliv nahrazeni odecitatelné polozky na dit¢ dafiovym
zvyhodnénim na dité. Toto nahrazeni mélo velky dopad na domécnosti s pracovnimi
pfijmy mezi polovinou minimalni mzdy a hodnotou ZM. U t&chto domacnosti doslo
vlivem dafiového bonusu k jednorazovému zvyseni CPP. S rlistem pracovniho piijmu ale
miize paradoxné dochéazet ke snizovani CPP. Datiovy bonus tak sice motivuje ke vstupu
na trh prace ty domdcnosti, které dosud nemély pracovni ptijem, ale vytvaii past, kdy
domacnost neni motivovana zvysit své piijmy nad vyzZadovanou hranici (Sestindsobek
minimdlni mzdy za rok). Analyzy naznacily, Ze zavedeni daitiového zvyhodnéni na dité¢ ma
taktéz dopad na snizeni narokd na davky SSP u domacnosti s vy$s§imi nez podprimérnymi
ptijmy. Danovy bonus by pravdépodobné mohl mit vétsi dopad, kdyby jeho hodnota byla
zapocitavana do naroku na davky SSP a socidlni potiebnosti. V tom okamziku ale ztraci
piijmovy test (alespoii Sestindsobek minimalni mzdy za rok) jakékoliv opodstatnéni.
Finan¢ni podpora rodindm s détmi je dnes do zna¢né miry roztiisténa, jednotlivé nastroje
mohou ptisobit proti sobé. Domacnost s détmi mé narok na tfi (!) testované (!) pfijmy
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socidlni povahy na déti: sociélni ptiplatek, pfidavek na dit¢ a danové zvyhodnéni na dité
(danovy bonus). ZruSenim piijmového testu u daitového bonusu by se sice rozsitil okruh
jeho pfijemcti a objem takto vyplacenych davek, ale stejn¢ by 1 poklesl objem
vyplacenych davek socialni potfebnosti.

4. Spoleéné zdanéni manZelt vétsinou zvysilo u domacnosti CPP. To vedlo ke sniZeni
meznich sazeb dané¢ v pfipad¢é, ze domdcnost ma pouze jeden pracovni piijem. SZM
ovSem miize plisobit demotiva¢né v pripad¢ vstupu druhého partnera na trh prace, protoze
jeho danova sazba je nove determinovana pracovnim pifijmem prvniho partnera.

5. Mezi roky 2003 a 2005 se nijak nezménila konstrukce socialniho ptiplatku a ptispévku na
bydleni. Pokud rozhodny pifjem domécnosti je mezi 1,0 az 1,6 nasobkem ZM domécnosti,
tak rast pracovniho pfijmu ma za nasledek vyznamny pokles vyse uvedenych davek. V
této situaci se uroven efektivniho zdanéni pohybuje mezi 60 a 70 %, coZz se mnoha
domacnostem muize jevit jako nemotivujici ke zvySovani svého pracovniho piijmu.

6. Obdobna situace je 1 u pfidavku na dité, kde v okamziku, kdy rozhodny piijem dosédhne
1,8 nebo 3,0nasobku ZM domdcnosti, dochazi ke skokovému snizeni velikosti davky.
Efektivni zdanéni v téchto meznich situaci pak prevySuje 100 %. Oproti predchazejici
situaci se ovSem nedomnivame, ze domécnosti ,,optimalizuji* urovenl svych pracovnich
pfijmi s ohledem na potencialni vysi ptidavku na dité.

2.2 Zména pobidkovosti dani a socidlnich ddvek mezi roky 2005 a 2006

Nasledujici ¢ast studie se vénuje dopadu dil¢ich zmén danového a davkového
systému na zkoumané domacnosti. Z ptedchéazejici ¢asti vyplynulo, ze pobidkovost k praci
muze byt nizkd hlavné¢ u domécnosti, kde se nachéazi pouze jeden pracovni piijem nebo kde
druhy pracovni piijem je nizky. Z tohoto diivodu bude dile analyza provddéna hlavné na
domacnostech, které jsou specifikovany v tabulce 9. Uplny piehled zmény pobidkovosti
daniového a davkového systému mezi roky 2005 a 2006 je potom uveden v priloze B.

Tabulka9 Typy dale sledovanych rodin

uroven piijmu prvniho partnera u Gplné rodiny
0% 1+0 2+0
0% 1+1 1+2
0% 2+2 243
67 % 242 2+3

Uplny piehled zmén dafiového a davkového systému mezi roky 2005 a 2006 byl
uveden v prvni kapitole této studie. Dale jsou jenom strucné rekapitulovany ty zmény, jejichz
dopad bude analyzovan v této ¢asti studie. Ze zmén danového systému se jednd o: nahrazeni
odecitatelné polozky na dospélého ve vysi 38 040 K¢ za rok danovou slevou ve vysi 7 200 K¢
za rok a upravu procentnich sazeb zdanéni. Prvni pasmo bylo prodlouzeno z 109 200 K¢ za
rok na 121 200 K¢ za rok a procentni sazba byla snizena z 15 % na 12 %. U druhého
daflového pasma doslo k poklesu sazby z 20 % na 19 %. V ptipadé socidlniho systému doslo
k valorizaci Castek zivotniho minima. Tato Uprava ma vliv jak na vySi davek socidlni
potiebnosti, tak na davky SSP.

Ptedchazejici analyza ukazala dopad riistu primérné mzdy mezi roky 2003 a 2005 na
ukazatele METR(ep) a METR(in). Protoze v soucasné dob¢ informace o hodnoté primérné
mzdy za rok 2006 neni znadma a zaroven abychom v dal$i analyze vyloucili dopady jejiho
rustu, bude ve vypoctech za rok 2006 pouzita primérna mzda roku 2005. Dojde tim k
,odfiltrovani vlivu rastu pracovnich pfijmit a posuny METR kiivek budou ovlivnény pouze
zménami daniovédavkového systému
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Nasledujici graf 16 ukazuje zménu METR(ep) sazeb mezi roky 2005 a 2006 pro
domécnosti bez déti. Vyplyva z néj, ze u tohoto typu domacnosti nemély zmény danového a
davkového systému zadny vyrazny dopad na pribéh kiivek. U jednoclenné domécnosti si 1ze
vS§imnout, ze nahrazeni odecitatelné¢ polozky na poplatnika slevou na dani znamend, Ze
poplatnik se v roce 2006 dostane diive do vyssiho pasma dané€, i kdyz celkova dan je nizsi.

Grafl6 METR(ep) pro domacnosti bez déti mezi roky 2005 a 2006
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Diivejsi posun do vysSiho danového pdsma mulzeme pozorovat i u dalSich
domacnosti. V ptipadé domacnosti s détmi s nizkym pracovnim ptijmem (viz graf 17) vidime,
ze tam, kde poplatnik diky konstrukci danového bonusu dosahoval vysokych METR(ep)
sazeb, doslo k jejich opétovnému ,,snizeni* na hodnotu 100 %.

K této zméné doslo v diisledku nahrazeni odecitatelné polozky na poplatnika slevou
Vroce 2006 jiz proto tito poplatnici nesnizuji svou danovou povinnost daiovym
zvyhodnénim na dité, ale zékladni danovou slevou na poplatnika. Danové zvyhodnéni
(danovy bonus) proto zistava vétSinou ve své maximalni vysi. V okamziku, kdy se efekt
danové slevy na poplatnika vyc€erpd, dochdzi k soubéhu poklesu daniového bonusu a davek
socialni pottebnosti. To ma za nésledek, ze METR(ep) opét piesahuji hodnotu 100 %.

Tabulkal0 Vv dafiového bonusu na CPP domacnosti samoZivitele se dvéma d&tmi

2005 2006
HPP jako |  daii pred dafiova | dafiovy davky dani pted dafiova | dafiovy davky
% AW dattovym | slevana | bonusna | socidlni datiovym | slevana | bonusna | socidlni
zvyhodnénim dité dite potiebnosti | zvyhodnénim dité dité potiebnosti
20 24 24 976 1978 0 0 1 000 2110
25 149 149 851 1 146 0 0 1 000 1278
30 274 274 726 313 0 0 1 000 446
31 299 299 701 147 19 19 981 279
35 398 398 602 0 99 99 901 0

Zdroj: Viastni vypocty

Uvedené skute¢nosti dokumentuje tabulka 10 a graf 17. Zaroven je tim vysvétleno,
pro¢ k tomuto soub¢hu jiz nedochazi u uplnych domacnosti s jednim pracovnim piijmem,
které uplatiiuji spoleéné zdanéni manzelii, maji narok na dvé¢ danové slevy na poplatniky, 1
kdyZz maji pouze jeden danovy piijem.
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Grafl7 METR(ep) pro domacnosti s jednim pracovnim prijmem mezi roky 2005 a

2006
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Grafl8 METR(ep) pro domacnosti se dvéma

Graf 18 ukazuje, jaky byl dopad uprav danového a davkového systému mezi roky
2005 a 2006 na aplnou domécnost se dvéma pracovnimi piijmy. Z grafu je vidét, Zze zmény
zadny velky vliv na pribéh METR(ep) nem¢ly.

pracovnimi prijmy mezi roky 2005 a

2006
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Zdroj: vilastni vypocty

Skutecnosti, které z analyzy vyplynuly. Na zikladé¢ vySe provedené analyzy
muzeme ucinit nasledujici zavéry:
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1. Zmény danovédavkového systému, které vstoupily v platnost rokem 2006, nemély zasadni
vliv na prib¢h METR kiivek.

2. Dil¢i vliv je pozorovan u nahrazeni odecitatelné polozky na poplatnika danovou slevou,
v diisledku které se domacnostem s nizkymi pracovnimi piijmy mirné zvysily CPP. Toto
nahrazeni taktéz casteCné odstranilo demotivacni efekt diive zavedené¢ho danového
zvyhodnéni na dité. Otazkou ovSem ziistava, jak velkého poctu domacnosti se to tyka.

2.3 Dopad dalSich zmén danového a davkového systému (2006 az 2009)

Cile analyzovanych zmén a metodika analyzy

V nasledujici ¢asti studie bude rozebran dopad dalSich zmén danové-davkového
systému, které by se ,,mohly* odehrat mezi roky 2006 az 2009. Pozornost zamétime na ty
proménné, které se podle predchozi analyzy nejvice podili na vysokych sazbach METR, a tim
i na vzniku pasti neaktivity pro dotéené domécnosti. Zmény danoveé davkového systému, které
jsou dale navrzeny, si kladou tyto cile:

1. ReSit pasti neaktivity. Zmény dafiovédavkového systému jsou hlavné navreny, aby
pomohly snizit vysoké hodnoty METR ve specifickych pfijmovych intervalech. Toto je
hlavni cil zmén, ostatni cile jsou vedlejsi.

2. Jednoduchost zmén. Zmény jsou navrzeny tak, aby nezpisobily pfiliSnou odchylku od
dosavadni Gpravy dani a davek. Neni cilem vymyslet novy systém.

3. Fiskalni udrzitelnost. Zmény jsou navrzeny tak, aby jejich prosazeni nevedlo
k ptiliSnému naristu vydaji vetejnych rozpocti. Charakter navrzenych zmén umoziluje
pfijmout nejenom fiskdlné¢ neutrdlni reformu, ale i1 rozpoctové expanzivni nebo
restriktivni. Podrobnd analyza dopadi na vefejné rozpocty neni soucasti této studie,
priblizna kalkulace je ale provedena.

NiZe analyzované zmény jsou pouze jedny z mnoha, které se pro Ceskou republiku
nabizi. Hlavné s ohledem na ndro€nost analyz byly vybrany nasledujici zmény danové
davkového systému’:

Stagnace, resp. pokles ¢astek Zivotniho minima.

Nahrazeni danového zvyhodnéni na dité dafiovou slevou (negativni dichodovou dani).

Nahrazeni ptfidavkl na dité netestovanou davkou v jednotné vysi.

Nahrazeni socialniho ptiplatku davkou stimulujici vstup na trh prace.

Kombinace vyse uvedenych zmén.

V analyze je porovnavana skutecnost roku 2006 s hypotetickou situaci roku 2009 po
provedeni pfislusnych zmén. Kviili vylouc¢eni dopadi mzdového vyvoje bude primérnd mzda
pro rok 2006 i 2009 opét zafixovana na trovni roku 2005. Pro vzajemnou lepsi srovnatelnost
je taktéz vétSina zmén navrhovana v cenach roku 2006.

Al

2.3.1 Stagnace, resp. pokles castek Zivotniho minima (pokles ZM).

Analyza vyvoje mezi roky 2003 a 2005 ukazala, Ze pokud ma domacnost nizky
pracovni piijem, piipadné jenom jeden pracovni piijem, tak je vystavena vysokym sazbam
METR(ep) i METR(in). Ty se pohybuji kolem hodnoty 100 %, ve specifickych ptipadech ji
dokonce piekracuji. Jak bylo ukazano, tato situace je zpisobena ,,relativné vysokou* Grovni
zivotniho minima ve srovnani s Grovni potencidlniho pracovniho pfijmu, ktery je domacnost

7 Ve studii neni rozebiran dopad uprav davek SSP, které maji vstoupit v platnost od 1. ledna 2007. Patrné
nejvetsi zménou bude rozdéleni dosavadniho pfispévku na bydleni na dvé davky, z nichZ jedna bude vyplacena
vramci davek SSP a druhd v ramci pfenesené puisobnosti povéfenymi obecnimi ufady (doplatek na bydleni
podle zakona ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi). Vzhledem k tomu, Ze tyto davky budou ovlivnény
vys$i mistné obvyklého ndjemného, da se oCekavat jeji nestejna vySe u domacnosti se stejnym piijmem. To
ovSem témeéf znemoziuje analyzovat dopad na METR sazby.
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schopna dosahnout. Past neaktivity mize byt v tomto pfipad¢ odstranéna pouhym snizenim
urovng zivotniho minima.

SniZzovani trovné zivotniho minima se muze jevit jako politicky neprtichodné. Pokud
se ale podivame na relativni hodnotu zivotniho minima ku primérné mzd¢, tak v minulych
letech stejné miazeme pozorovat pokles. Napt. podil hodnoty Zivotniho minima ku pramérné
mzd¢ domacnosti jednotlivce v roce 2001 dosahoval 27,7 %. V roce 2005 to ale bylo jiz jen
22,6 %. Relativné tak hodnota zivotniho minima jednotlivce v roce 2005 poklesla na cca
82 % hodnoty roku 2001, i kdyz jeji redlnd hodnota (vici inflaci) zistala stejna. Pokud
bychom prepokladali podobny mzdovy a infla¢ni vyvoj i mezi roky 2006 a 2009, mohla
by se relativni hodnota Zivotniho minima ku primérné mzdé snizit o dalSich cca 15 %.
S poklesem v této vySi je proto kalkulovano v této ¢asti studie.

D4 se predpokladat, Zze toto opatfeni by mélo na vefejné rozpocty usporny dopad.
Doslo by k poklesu jak davek SSP, tak davek socidlni potiebnosti. Dopad na vefejné rozpocty
proto odhadujeme v fadu jednotek mld. K¢&.

Grafl9 Vliv poklesu Zivotniho minima na relativni [%] zménu ¢istych penéZnich
prijmi domacnosti mezi roky 2006 a 2009 (pokles ZM)
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Graf 19 ukazuje, jaka by byla zmé&na CPP domécnosti, pokud by do roku 2009
pokleslo Zivotni minimum o 15 % oproti urovni roku 2006. Z grafu vyplyva, ze CPP by
poklesly nejvice u domaécnosti, ve kterych je jenom jeden pracovni piijem. Naopak
domadcnosti, kde se sejdou pracovni piijmy dva, by se navrzena zména dotkla vyrazné¢ méng¢.
V ptipadé¢ domdacnosti bez pracovnich piijmi je pokles zplisoben hlavné poklesem davek
socialni potfebnosti. ProtoZe ty jsou navazany na Zivotni minimum, je pokles CPP u téchto
domaécnosti taktéz 15 %. U domécnosti, které jiz nemaji narok na davky socialni potfebnosti,
je pokles CPP dan hlavné poklesem testovanych davek SSP, které jsou na tGroven ZM
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navazané. Pokud ma domacnost pracovni piijmy ve vysi, kdy uz necerpa socialni ptriplatek a
piispévek na bydleni, je zména CPP dana jenom zménou vyse piidavki na dité.

Vliv sniZeni trovné zivotniho minima na pritbéh METR(ep) kiivek je vidét v grafech
20 a 21. Bezdétné domacnosti s jednim ptijmem jsou zachyceny v grafu 20. Vyplyva z néj, ze
tpravou ZM doslo k ,,posunu® kiivek METR(ep) smérem doleva. Zatimco bezdétna
jednoclenna domacnost v roce 2006 piekonala 100 % METR sazby az pfi pracovnim piijmu
na urovni 22 % AW, v roce 2009 by to bylo pii pfijmu 18 % AW. Jesté vétsi posun je pak
vidét u Uplné domécnosti s jednim pracovnim piijmem, kde tato hodnota poklesla z urovné
39 % AW (2006) na 33 % AW (2009).
METR(in) sazeb v roce 2009. Bezdétné domacnosti bez pracovnich piijmi by proto v roce
2009 byly vice motivovany vstoupit na trh prace a ziskat alespoil jeden pracovni ptijem. Toto
se ve zvysené mife tyka téch domacnosti, kde potencidlni pracovni pfijem se nachazi kolem
hodnoty minimélni mzdy.

Graf20 Vliv sniZeni Zivotniho minima na METR(ep) u bezdétnych domacnosti mezi
roky 2006 a 2009
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Zdroj: vilastni vypocty

Situace domacnosti samozivitele s détmi (graf 21) je do zna¢né miry obdobna jako
situace bezdétné jednoclenné domacnosti. Snizeni ZM ma za nasledek, ze piidavky na dit&
jsou v roce 2009 kraceny diive, nez byly v roce 2006 a ze socidlni ptiplatek a piispévek na
bydleni je v roce 2009 snizovan diive a rychleji, neZ tomu bylo v roce 2006.

V ptipad¢ uplné domdacnosti mizeme opét pozorovat ,,posun‘ kiivky METR(ep)
doleva. Hlavn€ u domécnosti pouze s jednim pracovnim piijmem staci jeho nizs$i hodnota, aby
se domacnost ,,dostala* z pasti neaktivity. Zatimco v roce 2006 uplnd domacnost se dvéma
détmi a jednim pracovnim piijmem piekonala 100 % METR sazby pii pracovnim piijmu
47 % AW, po snizeni ZM by to bylo jiz pfi 40 % AW. Obdobné jako u domacnosti
samozivitele pak miZeme pozorovat sniZzeni ptidavki na dité. U Gplné domacnosti se dvéma
détmi a jednim pfijmem dochdzi v roce 2006 k poklesu ze zvySeného na standardni ptidavek
na dité pii prekro€eni pracovniho piijmu 76 % AW, v roce 2009 by to bylo ,jenom* 64 %
AW. To vSe ma za nasledek podstatné snizeni METR(in) sazby pro poplatniky nachazejici se
kolem minimalni mzdy.

Pokud ma uplnd domacnost dva pracovni piijmy, Ize opét pozorovat jejich vyrazny
»posun® doleva. Pfijjmové¢ testované davky SSP jsou vroce 2009 niZsi a jejich pokles je
rychlejsi, nez tomu bylo v roce 2006.
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Graf2l Vliv sniZeni Zivotniho minima na METR(ep) u domacnosti s détmi mezi roky
2006 a 2009
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Zdroj: vilastni vypocty

Celkové miizeme konstatovat, Ze potencialni snizeni urovné ZM mezi rokem 2006 a
2009 by mélo vyrazny vliv na ¢eské domacnosti. U vétSiny sledovanych domacnosti by doslo
ke snizeni CPP, nejvyrazné&ji pak u domécnosti bez pracovnich piijmi. Z tohoto pohledu by
snizenim ZM byly vice zasazeny doméacnosti samozivitelf,, protoze maji pouze jeden pracovni
pfijem a socialni piijmy odvozované od Zivotniho minima tvoii podstatnou &ast z CPP.
Naopak uplné domécnosti se dvéma piijmy by tato zména postihla minimalné, protoze by je
ovlivnil jenom pokles ptidavkl na dité.

Zaroven ovSem snizeni zivotniho minima ma velky dopad na zménu efektivniho
zdanéni domécnosti. Tento dopad jde pozorovat hlavné u domécnosti s nizkymi pracovnimi
piijmy. Dulezité je, Ze se snizila Groven pracovniho piijmu, pfi kterém domacnost prekona
100 % METR sazby (tzn., Ze domdcnost jiz necerpa davky socialni potiebnosti). Pro
domécnosti s nizkym piijmem se tak vytvaii vice piileZitosti, kdy sviij CPP ziskaji pracovni
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aktivitou a nemusi se spoléhat na socialni davky. Napi. v ptipadé¢ domdacnosti samozivitele
muze zivitel ziskat i hiife ohodnocené zaméstnani na ¢asteény uvazek aniz by pracovni ptijem
z této aktivity nezabezpecil piijmy asponl v urovni zivotniho minima.

Simulace poklesu ZM ukéazala jeité jednu véc: pokud i v piistich letech bude klesat
hodnota ZM ku primémé mzdé, bude to mit vliv hlavné na domacnosti s détmi, u kterych
muze dojit nejen k poklesu redlné, ale i nominalni vySe davek SSP.

2.3.2 Nahrazeni dafiového zvyhodnéni na dité daiiovou slevou (nahrazeni DZ).

V roce 2005 byla nahrazena odecitatelnd polozka na dit¢ datiovym zvyhodnénim
(sleva na dani a danovy bonus). Analyza ukézala, Ze danovy bonus sice mlize motivovat ke
vstupu na trh prace ty domdacnosti, které dosud nemély pracovni ptijem, ale soucasné vytvari
past, kdy zvysSeni pracovnich pfijmi nad stanovenou hranici (Sestinasobek minimalni mzdy za
rok) znamena pokles CPP. Dé&je se tomu tak proto, Ze hodnota dafiového bonusu neni
zapocitavana do naroku na davky socialni potiebnosti.

Dalsi navrzenou zménou proto je nahrazeni daitlového zvyhodnéni na dité danovou
slevou. V ptipad¢, ze dan vypoctena pied slevou z titulu ditéte by byla nizsi nez sleva na dani,
je rozdil poplatnikovi poukézan ve formé davky (princip negativni dlichodové dang). V tomto
bod¢ se tedy nejednd o rozdil oproti soucasnému stavu. Uvazovanou zménou je, ze danova
sleva je poskytnuta pti jakékoliv vysi pracovniho pfijmu a ze piipadnd negativni danova
povinnost je zapocitavana do naroku na davky SSP a socidlni potiebnosti. Hodnota danové
slevy je navrzena ve vysi 500 K¢ mésicné, coz je stejnd hodnota, jako je dneSni danové
zvyhodnéni na dité.

Podle naSich odhadli bude vliv této zmény na vefejné rozpocCty minimalni, spise
mirné¢ usporny. I kdyz by ,nahrazenim DZ* doslo k mirnému rozsifeni okruhu piijemct
danové slevy, znamenalo by to soufasné snizeni vyplaceného objemu davek socidlni
potfebnosti. Alternativné by Slo uvazovat o zvyseni hodnoty danové slevy z 500 K¢ na 700
K¢ mési¢né (neni soucasti analyzy). Tato uprava by znamenala dodate¢né rozpoctové naklady
cca 4 mld. K¢ ro¢né.

Graf 22 ukazuje, jaka by byla zména CPP domécnosti, pokud by do roku 2009 doslo
k nahrazeni danového zvyhodnéni na dité¢ daniovou slevou. Z grafu je vidét, ze nejvetsi zmeénu
CPP by zaznamenaly domacnosti sjednim (nizkym) pracovnim pifjmem. Pokud ma
domacnost pracovni pfijmy dva nebo pokud se jediny pracovni pfijem pohybuje nad Grovni
minimélni mzdy, méa uvaZovand zména minimalni vliv na CPP (snizeni 0 - 3 %). Tento
drobny pokles je vyvolan tim, ze danova sleva nove ovlivituje vysi davek SSP.

34



Graf22 Vlivnahrazeni danového zvyhodnéni na dité dafiovou slevou na relativni [%]
zménu Cistych penéznich piijma domacnosti mezi roky 2006 a 2009
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Zdroj: vlastni vypocty

Nejvétsi snizeni CPP zaznamenaly domacnosti, ve kterych se vyskytuje pouze jeden
pracovni piijem na urovni poloviny minimalni mzdy az 0,8-1,2n4dsobek minimalni mzdy.
Témto domacnostem je ,,odebran“ danovy bonus, ktery nevstupuje do rozhodnych ptijmi pro
davky SSP a socialni potiebnosti, a je nahrazen dafiovou slevou ve stejné vysi, kterd uz ovsem
vstupuje do rozhodnych ptijmt pro davky SSP a socidlni potifebnosti. Touto zménou by doslo
k navraceni praxe, ktera platila mezi roky 1996 a 2004 (srovnej s grafem 1 a grafem 2). Ze
pokles CPP by nebyl tak dramaticky ve srovnani se stavem roku 2004, ukazuje i graf 23.
Pokud analyzujeme situaci domacnosti s jednim ptijmem, tak kdyby v roce 2005 doslo hned
k nahrazeni odecitatelné polozky na dité danovou slevou, pro vétSinu domadacnosti by to

znamenalo rast CPP.
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Graf23 Vliv hypotetického nahrazeni odecitatelné polozky na dité daniovou slevou na
relativni [%] zménu Cistych penéZnich piijmi domacnosti s jednim pracovnim piijmem
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Zdroj: vilastni vypocty

Vliv nahrazeni danového zvyhodnéni na dité danovou slevou na priibéh METR(ep)
kiivek je vidét v grafu 24. Tim, ze danova podpora ditéti je nyni (danova sleva) celéd
zapocitavana do narokli na davky SSP a socidlni potiebnosti, dochazi k posunu METR(ep)
ktivek smérem doleva. Domdacnosti snaze prekro¢i 100 % efektivni zdanéni a jsou tak vice
motivovany (aspon ty nizkoptijmové, s jednim pracovnim ptijmem) vstupovat na trh prace.

Druhd, vyraznd zména spociva vtom, Ze byla odstranéna negativni vlastnost
danového bonusu. Pokud domécnost s nizkym pracovnim piijmem c¢erpala danovy bonus a
uroven pracovniho pifjmu nepatrné zvysila, prevySovala METR(ep) sazba hodnoty 100 %
(v grafu to Ize pozorovat u domacnosti samozivitele se dvéma détmi a pracovnim piijmem
kolem 30 % AW). Tim, Ze danova sleva je pln€ zapoc€itdna do narokli na ostatni socidlni
ptijmys, jiz k této situaci nedochazi.

36



Graf24 Vliv nahrazeni dafiového zvyhodnéni na dité danovou slevou na METR(ep) u
domacnosti s détmi mezi roky 2006 a 2009

Samozivitel s jednim ditétem

Samozivitel se dvéma détmi

120% | 2009 120% 2009
—-+ -+
100% - 100% -
I 2006 2006
808 - f 808 -
60% - e 60% -
40% - ¥ 40% - *
............ RN R R s S R
20% - 20% -

u% T T T 1 T T T T T T T T T T T T T T T T u% T T T 1 T T T T T T T T T T T T T T T T
-20% o 20% 40% 60% 80% 1I]1]"a‘u -20% M 20% 40% 60% 80% 101]%
-40% -40%

UpIna domacnost se dvéma détmi Uplna domécnost se tiemi détmi
120 {prvni prijem na drovni 0 % AW) s 120% (prvni prijern na arovni 0 % AW
100% - +2I]I]ﬁ 100%
80% - ﬂ 808
60% - 60%
40% - ! 40% ‘!

- 2009

20% 20% - e 2006

u%llllllllllllllllllll I]n-"lﬂ||||||||||||||||||||
-20% B 20%  40%  60%  80% 1011% -20% O 20 40% @ 60%  80% 1011%
-40% -40%

Upina domacnost se dvéma détmi Upina domacnost se tiemi détmi
120% {prvni piijem na darovni 67 % AV s 120% {prumi prijem na Urowvni 67 % AW
-
i 100% -
1010% 2006
80% - 80% -
60°% - 60% -
40% - L 40% -
. | P TP IR 2']']9 ......................
2006
u%"""""""""" I]q"lﬂ||||||||||||||||||||
0% 20% 40% 60% 80%  100% 0% 20% 40% 60% 80%  100%

Zdroj: vlastni vypocty

Na zavér lze zopakovat, Zze nahrazeni danového zvyhodnéni na dité¢ danovou slevou
ma nejvetsi dopad na domacnosti s détmi s jednim pracovnim pifijmem kolem trovné
minimalni mzdy. U t&chto domécnosti dochazi k nejvétsimu poklesu CPP, ktery je zptisoben
opctovnym zapocitdvanim danové slevy na dit€ do ndroku na socialni pfijmy. Domécnost,
ktera dnes pravé spliuje piijmovy test pro ¢erpani daiiového bonusu, si v ptipadé nahrazeni
dafiového zvyhodnéni na dité¢ dafiovou slevou pohorsi, klesne tim i jeji motivace setrvavat na
trhu prace. Pokud se ovSem pracovni piijmy domacnosti pohybuji kolem minimalni mzdy,
méla by navrzend zména vyrazné pozitivni vliv na motivaci domacnosti vstoupit nebo setrvat
na trhu prace. Navrzend zména nemd zasadni vliv na domécnosti s vy$Simi nebo dvéma
pracovnimi piijmy.
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2.3.3 Nahrazeni piidavkii na dité netestovanou ddavkou v jednotné vysi (univerzdlni
piidavky)

Ptidavek na dité¢ je pfijmové testovanou davkou SSP, ktera je poskytovéna ve tfech
urovnich (zvysend, standardni, snizend). V mistech pfechodu bylo v ptedchéazejicich letech
zjisténo, Ze sazby METR(ep) ptesahuji 100 %. ZvySeni pracovnich pfijmil o malou ¢astku
muze vést k razantnimu snizeni davky. Jako opatieni proti tomuto negativnimu rysu je
navrzeno vyplacet davku v jednotné vysi na kazdé nezaopatiené dit¢ bez ohledu na troven
pracovnich pfijmt. Protoze pfidavek na dité je nejCastéji vyplacenou davkou SSP, ma tato
varianta vyhodu ve vyznamném snizeni administrativnich ndkladi na vyplatu testovanych
davek SSP®. Jednotny piidavek na dit& je navrzen ve vysi 600 K& mésiéné (viz tabulka 11).

v _rw

Tabulkall Mésiéni vySe pridavku na déti v roce 2006 a navrhovana vyse pro rok
2009

vyse rozhodného piijmu ku ZM 2006 2009
0,0-1,1 560 - 810 K¢&
1,1-1,8 490 - 708 K¢& 600 K&
1,8-3,0 245 - 354 K¢
vice nez 3,0 0 K¢

Zdroj: platna legislativa

V souc¢asné dobé pobira piidavek na dité asi 80 % vsech déti v CR. Piidavek je
vyplacen v rizné vysi, celkové naklady za rok 2005 Cinily asi 11 mld. K¢. Pokud by byl dnes
vyplacen jednotny ptidavek na dit¢ ve vysi 600 K¢ méesicné, ro¢ni naklady na tuto davku by
dosahovaly asi 16 mld. K¢. V ptipad€ zvysSeni ptidavku o 100 K¢ za mésic by ro¢ni ndklady
na jeho vyplatu vzrostly asi o 2,7 mld. K¢ Protoze se ale pridavek na dité pocitd do
rozhodnych pfijml pro socialni pfiplatek, pfispévek na bydleni a davky socialni potfebnosti,
naklady na vyplatu téchto davek by pii zvyseni pfidavku o 100 K¢ mési¢né soucasné poklesly
asi 0 0,8 mld. K¢.

Graf 25 ukazuje, jaka by byla zména CPP domacnosti, pokud by do roku 2009 doslo
k nahrazeni pfidavkii na dit¢ netestovanou davkou v jednotné vysi. Vyplyvd z néj, ze
uvazovana zména by ovlivnila sledované domécnosti nepatrné. U domacnosti s nizkym
pracovnim piijmem by vy$e CPP zistala stejnd, mirny nartst lze zaznamenat u domacnosti se
dvéma pracovnimi piijmy nebo domdacnosti s jednim pracovnim piijmem vétSim nez 100 %
AW. Tyto domacnosti by bud’ nové mély narok na piidavek na dit¢ nebo by jim s ristem
pracovnich piijmu pridavek nebyl snizovan.

¥ Nelze si téz nevimnout vyznamu z hlediska prorodinné politiky. Zatimco testovany piidavek na dité chapeme
jako selektivni pomoc rodinam s nizkym nebo zZadnym pracovnim piijmem, univerzalni pfidavek je vyjadienim
obecné podpory statu rodiné.
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Graf25 Vliv nahrazeni pridavki na dité netestovanou davkou v jednotné vysi na
relativni [%] zménu Cistych penéZnich piijmi domacnosti mezi roky 2006 a 2009
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Zdroj: vilastni vypocty

Graf26 METR(ep) mezi roky 2006 a 2009 (univerzalni pridavky)
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Dopad navrzené¢ zmény na METR(ep) sazby je vidét v grafu 26. Pribéh METR(ep)
ktivek je v roce 2009 stejny, jako byl v roce 2006, s jednou vyjimkou. Tou je odstranéni téch
situaci, kdy METR(ep) byly vroce 2006 ovlivnény poklesem vySe piidavki na dité a
ptevySovaly 100 % hodnoty (napf. u domacnosti samozivitele s jednim ditétem se jednd o
urovenn pracovniho piijmu 45 %, 78 % a 140 % AW). Nové navrzeny piidavek na dité
(jednotna, netestovana davka) uz nemtize METR(ep) negativné ovliviiovat.

2.3.4 Dopad nahrazeni socidlniho priplatku davkou stimulujici vstup na trh prdace (in-work
davka).
Piedchézejici analyzy ukézaly, ze vysokym METR(ep) sazbam je domacnost
vystavena v nésledujicich ¢tyfech ptipadech:
1. pokud mé domdacnost nizké pracovni piijmy, mize byt obtizné pfi relativné vysokém
zivotnim minimu domécnosti piekrocit hranici, kdy METR(ep) dosahuje 100 %,
2. v okamziku, kdy rostouci pracovni pifijmy snizuji danovy bonus na dité, mohou sazby
METR(ep) ptesahovat 100 %,
3. v okamziku, kdy vlivem rastu pracovnich pfijmt poklesne vyse pridavku na dité, mohou
sazby METR(ep) ,,bodové* piesahovat 100 %,
4. pokud se rozhodny piijem domacnosti pohybuje mezi 1,0 a 1,6nasobkem ZM, pokles
socialniho pfiplatku a ptispévku na bydleni zpisobi, Ze sazby METR(ep) presahuji 60 %.
Predchazejici navrzena opatieni fesila hlavné prvni, druhy a tieti ptipad. Nahrazeni
socialniho pfiplatku davkou stimulujici vstup na trh prace se zabyva prvnim a Ctvrtym
ptipadem vysokych METR(ep) sazeb. Aby nové navrzena davka (dale jen ,,in-work davka“
nebo ,,IWD*) motivovala ke vstupu na trh prace nizkopiijmové domacnosti, musi byt vyjmuta
z rozhodnych piijmi pro davky SSP a davky socialni potiebnosti’. Tim bude zaroveii splnéna
podminka, ze pokud ma tato davka ,,motivovat* ke vstupu na trh prace, méla by byt pro cilové
domacnosti ,,prihledna”. Domdacnost by si méla snadno spocitat, jaky je Cisty efekt toho, ze
vstoupi na trh prace. Z rozpoctovych divodi pak musi byt pomérné uzce zacilena, zaroven
ale toto cileni nesmi moc ovliviiovat METR(ep) sazby. Navrh podoby nové davky ukazuje
graf 19.

G r a f 27Zavislost socialniho priplatku (2006) a ,,in-work davky“ (2009) na vySi hrubého
pracovniho piijmu (W) domacnosti

A

Socialni priplatek (SP)
In-work davka (IWD)

Jelikoz vyse socialniho pfiplatku dnes zalezi na vySi zivotniho minima domacnosti,
musi 1 ,,in-work davka“ byt schopna odrazet vysi zZivotniho minima domécnosti. Takova
davka mtze mit napt. nasledujici podobu (mési¢ni periodicita):

?V tomto duchu jsou i posledni navrhy Ministerstva prace a socialnich véci, kdy by se do rozhodnych pifjmi pro
davky socialni potiebnosti nezapocitavalo 30 % pracovnich piijma. Efekt tohoto opatieni by byl podobny, jako
dopad zde navrzené Upravy. Ta vSak umozinuje jemnéjsi kalibraci systému a pro dotcené domacnosti mize byt
pruhledng&;jsi.
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HPP

e kdyzHPP <L, pak IWD= *(d +1)*500K¢,

o kdy?L < HPP < H, pak IWD=(I—%)*(d+I)*SOOKé,

e kdyZz HPP > H, pak IWD = 0 K¢,
kde:d = pocet déti
HPP = mési¢ni hrubé pracovni pfijmy domécnosti,
L = (60 + d*5) % primérné mzdy,
H = (100 + d*20) % primérné mzdy.
Srovnani nékterych charakteristik socidlniho ptiplatku v roce 2006 a IWD v roce

2009 je provedeno v tabulce 12.

Tabulkal2 Srovnani nékterych charakteristik socialniho priplatku v roce 2006 a
IWD v roce 2009

PRI — R — %
Typ domacnosti vySe mésicni mzz(c)lgé]lil((l; % AW) v roce vySe m651012110 Iglgz,dlzd(]EﬁSV {; ‘{XW) v roce
- domacnost ztraci C je vycCerpan
l\lflE TR(ep) stabilné narok na socialni dp s%hu,J o sve (donfécnil)st ;pa néj jiz
esne pod 100 % o maximalni hodnoty ..
priplatek nema narok)
a+d (60+d*5) % (100+d*20) %
1+1 28 % 64 % 65 % 120 %
1+2 33 % 85 % 70 % 140 %
1+3 37 % 100 % 75 % 160 %
1+4 42 % 125 % 80 % 180 %
2+1 45 % 93 % 65 % 120 %
2+2 48 % 105 % 70 % 140 %
2+3 53 % 125 % 75 % 160 %
2+4 57 % 143 % 80 % 180 %

Poznamka: U uplnych domacnosti v roce 2006 za predpokladu pouze jednoho pracovniho prijmu
Zdroj: platna legislativa

V soucasné dobé pobira socialni piiplatek mésiéné asi 300 tis. domécnosti v CR, jeho
ro¢ni rozpoctové ndklady jsou cca 5 mld. K¢ (2005). Nahrazenim socialniho pfiplatku ,,in-
work davkou‘ by znamenalo zvySeni davek socialni potiebnosti, rozpoctové naklady samotné
»in-work davky*“ by se pohybovaly v jednotkdch mld. K¢. Celkovy rozpoctovy dopad by
mohl byt pozitivni (restrikce), pokud by ,,in-work davka* motivovala k praci nizkoptijmové
domadcnosti, které by tak zacaly vice odvadét do vetejnych rozpocti a méné z nich Cerpat.
Dopad by ovSem mohl byt i negativni (rozpo€tova expanze), pokud by na novou davku
nereagovaly domacnosti bez ptijma, ale zacaly ji vice vyuzivat domacnosti, které jiz néjaky
pracovni pfijem maji.

Graf 28 ukazuje, jaka by byla zména CPP domacnosti, pokud by do roku 2009 doslo
k nahrazeni socidlniho pfiplatku davkou stimulujici vstup na trh prace. Na tvod muizeme
konstatovat, ze ve vétsiné piipadd doslo k mirnému ristu CPP, piipadny pokles je vétsinou
max. 3 - 4 %.

U domacnosti samozivitele miZeme pozorovat pozitivni dopad na CPP jiz
v okamziku, kdy Uroven pracovnich pfijmi dosahuje minimdlnich hodnot. Je to zplisobeno
faktem, Ze v roce 2009 ma domacnost moznost si své CPP zvysit nad troveti ZM, i kdyz
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Girovefi pracovnich pifjmi a davek SSP hodnoty ZM nedosahuje (doposud je takové
domacnosti vyplacen rozdil mezi ptijmy a ZM ve form& davek socialni potiebnosti).

Vynéti ,,in-work davky* z rozhodnych piijmil pro davky socidlni potfebnosti ovSem
ma i negativni aspekty. Aby v roce 2009 domécnost piekonala ZM, potiebuje k tomu vyssi
urovenn pracovnich pfijmu, nez stacilo vroce 2006. To se projevuje ,,propadem* rustu
CPP, které mohou dokonce (p¥i urcité irovni pracovnich p¥ijmi) i klesnout. Pokud si to
ilustrujeme na piikladu domacnosti samozivitele se dvéma détmi (doporucuji proto srovnat
graf 28 s grafem 29), pak pokud pracovni piijmy domdacnosti v roce 2006 ptesahly troven 32
% AW, efektivni zdanéni domacnosti se prudce snizilo (domacnost jiZ totizZ neméla narok na
davky socialni pottebnosti). Naopak v roce 2009 je efektivni zdanéni jest¢ vysoké (rlst
pracovnich pifijmi je doprovazen snizovanim davek socialni potfebnosti), k poklesu
efektivniho zdanéni musi pracovni pfijmy domacnosti piekonat 40 % AW. Cim vice ma
domacnost déti, tim v&t3i je pripadné snizeni CPP a tim ,,3ir§i“ p¥ijmové pasmo zasihne.

Rist CPP nastava opét v okamziku, kdy domécnost vroce 2009 ztraci nirok na
davky socialni potfebnosti. Maximalni zvy$eni CPP je pak pii té Girovni pracovnich pijma,
kdy domécnost v roce 2006 ztraci narok na socialni piiplatek'®. S dalim réistem pracovnich
piijmt dochazi ke snizovani piirastku CPP tak, jak je snizovana Girove ,,in-work davky*. Pfi
uréité urovni pracovnich piijmi je pak piirtistek CPP roven 0 %.

Graf28 Vliv nahrazeni socialniho priplatku davkou stimulujici vstup na trh prace na
relativni [%] zménu Cistych penéZnich pFijmi domacnosti mezi roky 2006 a 2009
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Zdroj: vilastni vypocty

Obdobnou zménu CPP jako u domacnosti samozivitele miizeme pozorovat i u uplné
rodiny s détmi s jednim pracovnim piijmem. Pokud mé Uplnd domdcnost s détmi pracovni

' Vzhledem k tomu, Ze s riistem pracovnich piijmi dochézi k rychlejiimu poklesu socialniho piiplatku neZ ,,in-
work davky* (viz graf 27), neni nejvyssi ptirstek CPP v okamziku, kdy je ,,in-work davka‘® maximalni.
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piijmy dva, nahrazeni socialniho piiplatku ,,in-work davkou* znamena zvyseni CPP v roce
2009 o cca 0 - 4 % oproti situaci roku 2006. Priibéh kiivek zvyseni CPP tplné domacnosti se
dvéma pracovnimi ptijmy je obdobny jako u uplné domécnosti s jednim pracovnim piijmem
(jako bychom u grafu volné posouvali osou y smérem doprava).

Vliv nahrazeni socialniho pfiplatku ,,in-work davkou* na pribéh METR(ep) kiivek
je vidét v grafech 29 az 31. Pro lepsi predstavu, jak tato zména ovlivni ochotu vstupovat na
trh prace domacnost, ktera byla dosud pracovné neaktivni, je k pribéhu METR(ep) kiivek
pfidan jesté graf' s dopadem na pribé¢h METR(in) kiivek.

Vliv zmény na efektivni zdanéni domécnosti samozivitele je ukazan v grafu 29.
Zavedeni ,,in-work davky®, kterd nevstupuje do davek SSP a socidlni potitebnosti, vede
k tomu, Ze pii jakékoliv Grovni pracovnich piijmid je METR(ep) pod 100 %. Pokud se
domacnost rozhodne piejit do pracovni aktivity a ziskat velmi nizké pracovni piijmy,
nedochazi jiz k 100% efektnimu zdanéni, jako tomu doposud. V zavislosti na poc¢tu déti se
efektivni pro nejnizsi prijmy pohybuje mezi 84 % - 92 %' .

Graf29 METR pro domacnost samozZivitele mezi roky 2006 a 2009 (in-work davka)
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Z grafu vyplyva, ze negativni efekt dailového bonusu na METR(ep) je nahrazenim
socialniho pfiplatku ,,in-work davkou mirn€ posilen. Jak jiz bylo popséno vyse, vynéti ,,in-
work davky* z rozhodnych piijma pro davky socidlni potfebnosti ma negativni vliv na to, ze
v roce 2009 potiebuje domacnost k piekonani svého ZM vyssi Giroveti pracovnich piijmi, nez
stailo v roce 2006. Naopak pozitivn€ l1ze hodnotit, Ze vysoké METR(ep) sazby pro rozmezi
piijmi mezi 1,0-1,6nasobkem ZM (zde je snizovéan socidlni ptiplatek a piispévek na bydleni)

o s s o y o Y y . . . o
To je stale vysoka troven efektivniho zdanéni. Je pravdépodobné, Zze by domacnost na takhle vysoké zdanéni
nereagovala ,,zaddoucim* zpisobem. Kazdopadné se ale jedna o vyznamny signal, ze ,,prace se vyplaci®.
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jsou zavedenim ,,in-work davky* snizeny a ,,roztazeny* do Sir§iho pfijmového pasma. To ma
vliv taktéZ na snizeni METR(in) sazeb pro podprimérné pracovni piijmy, coz mulze byt
nekterymi domacnostmi pozitivné vyhodnoceno.

Pokud jde o zménu efektivniho zdanéni pro Gplnou domécnost s jednim pracovnim
piijmem (viz graf. 30), mizeme do znacné miry zopakovat to, co bylo fec¢eno u domécnosti
samozivitele. Drobny rozdil spo¢iva v tom, Ze pozitivni aspekty zavedeni ,,in-work davky* se
projevuji pro pracovni piijmy kolem minimalni mzdy, snizeni efektivniho zdanéni pro mirné
podpriimérné pracovni piijmy je sotva znatelné. Diivodem pro tuto odchylku je hlavné to, ze
mechanismus ,,in-work davky* je nastaven shodné¢ pro Uplné domacnosti i domadacnosti
samozivitele. Protoze tplna doméacnost ma pii stejném podtu déti vyssi ZM nez domacnost
samozivitele, je faze snizovani piispévku na bydleni vice v soubéhu se snizovanim ,,in-work
davky®, nez tomu bylo u domécnosti samozivitele. Efekt snizeni a ,,roztazeni” vysokych
METR(ep) sazeb do SirStho piijmového pasma se tak u Uplné domacnosti dostavuje
v mnohem mensi mife nez u domacnosti samozivitele.

Graf30 METR pro uplnou doméacnost s jednim piijmem mezi roky 2006 a 2009 (in-
work davka)
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Zdroj: vilastni vypocty
V ptipadé dvou pracovnich pfijmi u uplné domacnosti je vliv zavedeni ,,in-work

davky“ na METR sazby mnohem mén¢ vyrazny (viz graf 31). Jediny pozorovatelny efekt je
mirné sniZeni a ,,roztazeni* vysokych METR(ep) sazeb do SirSiho piijmového pasma.
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Graf3l METR(ep) pro iplnou domacnost se dvéma prijmy mezi roky 2006 a 2009
(in-work davka)
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Nahrazeni socidlniho pfiplatku ,,in-work davkou* by mélo na sledované¢ domécnosti
veskrze pozitivni efekt. Vlivem shodného nastaveni mechanismu nové davky je rast CPP
nepatrné vy$§i u domacnosti samozivitele neZ u Gplné domécnosti. Pokles CPP by postihl
velice tizkou skupinu domécnosti (pokud by ovSem zavedenim ,,in-work davky* nezménily
své chovani). Naopak nova davka nemd zadny vliv na domdacnosti s nadprimérnymi piijmy.

Pokles efektivniho zdanéni se dostavil hlavné u domadacnosti s jednim
(podprimérnym) pracovnim piijmem. Protoze vSak ,,in-work davka® neni zapocitdvana do
rozhodnych pfijmi pro davky socialni potfebnosti, jsou tyto vypldceny i pii vysSSich
pracovnich pfijmech, nez tomu je v roce 2006. V tomto izkém piijmovém pasmu efektivni
zdanéni naopak narostlo. Pokud by pro vypocet davek socialni potfebnosti doslo soubézné ke
snizeni urovné¢ zivotniho minima, tento negativni efekt by byl odstranén.

Piijmova faze, kdy je snizovana vyse ,,in-work davky*, je nastavena $ir$i, nez tomu
je dnes u socialniho ptiplatku. V disledku toho je efektivni zdanéni pti trovni pfijmua 1,0-1,6
nasobku ZM nizsi.

2.3.5 Dopad vice spoleénych uprav daiiové-davkového systému (vice uprav)

Poslednim analyzovanym ptfipadem je dopad uprav vice parametrii danového a
davkového systému. Jednotlivé zmény jsou inspirovany vySe popsanymi Upravami' .
Uvazovana je nasledujici kombinace Uprav do roku 2009:

1. relativni pokles ¢astek zivotniho minima (vii¢i pruimérné mzdé) o 15 %,

2. nahrazeni daflového zvyhodnéni na dité dafiovou slevou ve stejné vysi (500 K& mési¢né€ na
kazdé dit¢),

3. nahrazeni ptidavkl na dité netestovanou davkou na dité (v jednotné vysi 600 K¢ mési¢né
na kazdé dit¢),

4. nahrazeni socialniho ptiplatku davkou stimulujici vstup na trh prace s témito parametry:

0 kdy? HPP < L, pak TWD =100

*(d +1)* 800K& ,

o kdyzL <HPP < H, pak IWD=(I—%)*(d+1)*SOOKé,

0 kdyz HPP > H, pak IWD = 0 K¢,

12 Jedinou odchylkou pak je vy$si hodnota ,,in-work davky*, kterd ma odstranit negativni dopad sniZeni ZM na
domécnosti s minimalnimi pracovnimi piijmy.
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kde:d = pocet déti

HPP = mé&si¢ni hrubé pracovni piijmy domacnosti,
L = (60 + d*5) % pramérné mzdy,
H = (100 + d*20) % primérné mzdy.

Na doméacnosti bez zavislych déti ma vliv pouze relativni pokles ¢astek ZM. Dopad
této upravy ale jiz byl analyzovan na zacatku této subkapitoly, proto na tomto misté nebude
znovu popisovan. Uplny piehled zmén METR sazeb u viech analyzovanych domacnosti
mezi roky 2006 az 2009 je uveden v priloze C.

Graf 32 ukazuje zménu CPP domécnosti, za predpokladu provedeni vySe uvedenych
zmén. Ve vétsing piipadi doslo kristu CPP s tim, Zze zvySeni CPP je nepatrné vys§i u
doméacnosti samozivitele. Pokles CPP se dostavil u doméacnosti s zadnym nebo nahodilym
(mens§im, neZ je urovei miniméalni mzdy) pifjmem. Diléi pokles CPP (do 3 %) téz postihl
uplné domacnosti s vice détmi a jednim (podprimérnym) pracovnim pifijmem. Pokud ma
domacnost pracovni piijmy dva, ¢inil riist CPP cca 1 - 4 %.

Graf32 Vliv spoleénych uprav danové davkového systému na relativni [%] zménu
¢istych penéZnich prijmi domacnosti mezi roky 2006 a 2009
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Navrzené zmény maji pozitivni dopad na efektivni zdanéni domacnosti samozivitele
(viz graf 33). METR(in) sazby se mezi sledovanymi roky snizily pramérmneé o 20 procentnich
bodli. Témer ve vSech piijmovych pasmech doslo ke snizeni METR(ep) sazeb. Doslo
k odstranéni vétSiny piijmovych pasti, které by mohly ovliviiovat vysi pracovnich piijmi
domacnosti. Ta jiz neni vystavena 100% a vysSim efektivnim dafiovym sazbadm, maximalni
METR(ep) dosahuje cca 80 % a zasahuje uzsi pdsmo pracovnich piijmil, neZ tomu je v roce
2006. Jelikoz cilem bylo zasdhnout hlavné domacnosti s nizkym pracovnim piijmem, sniZeni
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METR(in) je nejvyrazn€jsi pravé u nich, s riistem pracovniho piijmu se hodnota METR(in)
v roce 2009 ptiblizuje hodnoté roku 2006.

Graf33 METR pro domacnost samozivitele mezi roky 2006 a 2009 (vice uprav)
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V piipadé¢ UpIlné domacnosti maji provedené zmény taktéz nejveétsi vliv na
domacnosti s nizkymi pracovnimi piijmy (viz graf. 34). Za nejvyznamnégj$i mizeme opét
povazovat snizeni efektivniho zdanéni v pfipad¢ velmi nizkych pracovnich pifijmi a zGzeni
pfijmového intervalu, po ktery dosahuji sazby METR svych maximalnich hodnot.
S rostoucim poctem déti je pak zména vyrazn€jsi. Pokud mé domacnost pracovni piijmy dva
nebo pokud je prvni pracovni ptijem dostatecné vysoky, maji provedené zmény na efektivni
zdanéni domacnosti minimalni vliv.
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Graf34 METR pro uplnou domacnost s jednim pFijmem mezi roky 2006 a 2009 (vice
uprav)
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Zavéry a doporudeni

Provedena analyza potvrdila, Zze na nabidkové strané¢ trhu prace existuji vzadjemné
kombinace pracovnich piijmi, dichodovych dani a socidlnich davek, které vytvareji pasti
chudoby a neaktivity pro modelové domécnosti. Pro nalezeni téchto pasti jsme pouzili
ukazatele efektivniho zdanéni - METR - ktery bere do ivahy nejenom rist dani, ale i pokles
socialnich piijmi. Uroveii pracovnich pifjmu, pfi kterych je domacnost vystavena vysokym
METR sazbam, se v minulych letech ménila. D€lo se tomu tak v disledku zmény ptislusnych
zakonl a ekonomického ristu v poslednich letech.

Zpomaleni tempa ristu ZM, vzhledem k riistu pracovnich pijmi, zptisobilo, Ze
»prace se vyplaci® SirSimu okruhu domdacnosti. To se tykd hlavné vicecetnych domacnosti
sjednim podprimérnym pracovnim piijmem. U téchto domacnosti dochazi k poklesu
vysokych METR hodnot pod 100 % pfi nizsi irovni pracovniho pfijmu, nez tomu bylo diive.
Na redukci pasti neaktivity z divodl nizkych pracovnich pifijmi (hlavné pro domacnosti
samozivitelll) se muze podilet i rGst minimalni mzdy v poslednich letech. Pokracujici
ekonomicky rist povede k dal§imu omezovani davek z vefejnych rozpoctl, coz bude mit
v budoucnu vliv na snizeni METR sazeb.

Davky (dang) sméfujici smérem k ditéti jsou dnes v CR vzajemné roztii§téné a jsou
jednim z divodd vzniku pasti neaktivity a chudoby. Vlivem roztfisténosti je dnes jejich
administrativa v CR komplikovana a nakladna. Pokud se zaméfime na jednotlivé
komponenty, miizeme konstatovat, ze:

e nahrazeni odecitatelné polozky na dit¢ danovym zvyhodnénim vyznamné piispélo k rastu
CPP domécnosti s podprimérnymi pracovnimi piijmy a vedlo ke sniZeni demotivaéniho
vlivu danového systému na pracovni usili. Vzhledem ke specifické konstrukci danového
bonusu, ktery neni zapocitdvan do rozhodnych pifijml pro ostatni socidlni davky, je
nejvétsi rast CPP realizovan u domacnosti, které piesné splni piijmovy test pro Gerpani
danového bonusu (pracovni piijmy ve vysi Sestindsobku minimalni mzdy za rok). To ale
jednak vytvari dodate¢né administrativni naklady systému a dale u téchto domacnosti
vytvaii past neaktivity, kdy zvySeni pracovnich piijmi mize byt doprovazené poklesem
CPP doméacnosti,

e fiskalni vyznam socialniho pfiplatku neustale klesa, rozsah domacnosti, které jej Cerpaji,
se postupné snizuje, jeho vyznam pro domacnosti (ve smyslu jeho piinosu k CPP) taktéz
klesa. Celkové se tak zda, Zze (i vzhledem ke zvySujici se pfijmové diferenciaci ceské
spole¢nosti) se socialni priplatek fakticky pfesouva do davek socialni pomoci. Soucasné se
ale socialni pfiplatek podili na vytvaieni pasti neaktivity, protoze efektivni zdanéni
domacnosti, jejiz rozhodny pfijem je do 1,6 nasobku ZM, se vétsinou pohybuje mezi 60 -
80 %. Domnivame se, Ze socidlni pfiplatek m¢l byt davno zruSen nebo nahrazen jinou
davkou, kterd by pobidkovost k praci tolik neovliviiovala, piipadné ji ovliviiovala
pozitivne,

e pridavky na déti patii mezi fiskalné nejvétsi davky systému Statni socidlni podpory. Tuto
davku Gerpa vétina domacnosti s détmi v CR. Vzhledem k jejich cilenosti na domacnosti
s nizkym pracovnim piijmem dochazi k urcitému dublovani této davky se socialnim
pfiplatkem. Je otdzka, jestli vedle sebe musi existovat dvé podobné davky. Jejich
adresnost ma sice vliv na eliminaci chudoby domécnosti s détmi, tim je ale soucasné
snizena motivace nékterych domacnosti fesit svou nepiiznivou zivotni situaci pracovnim
usilim a nikoliv spoléhanim se na sociadlni systém. Jejich Gprava smérem k univerzalni
jednotné déavce se tak jevi nezbytnd, i kdyz si vyzadda zménu vydajové strany vefejnych
rozpocti.

K dal$im upravam davkového systému dojde pocatkem roku 2007. Jednou z nich je i
rozdéleni dosavadniho ptispévku na bydleni na dvé davky. Vzhledem k ,nastartované*
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deregulaci ngjemného se fungovani ptidavku a doplatku na bydleni ukaze v pfistich letech.
Analyzu adresnosti a pobidkovosti téchto davek proto v soucasnosti nelze provést.

Analyza prokézala, ze 1 relativné drobné ipravy soucasné¢ho danového a davkového
systému mohou vést k vyznamnému zvySeni jejich pobidkovosti k praci, aniz by to bylo
vykoupeno velkym snizenim CPP domécnosti nebo zvysenim fiskalnich naroki na vefejné
rozpocty. Doporucujeme proto dalsi upravy davkovych systémt hodnotit i z hlediska jejich
motivace a pobidkovosti.

V této studii byla analyza efektivniho zdanéni a z toho plynoucich pasti neaktivity
provedena na modelovych domacnostech. Tato oblast je dnes v CR pomérné dobie
zmapovana. Malo pozornosti je dosud vénovadno analyze redlnych dat, nalezeni odpovédi na
otazku, jestli a na které Ceské domacnosti plisobi pasti neaktivity. Jaka byla dynamika této
skupiny domécnosti v pribéhu ekonomické transformace ceské spolecnosti a jak na né¢ budou
pusobit dalsi zmény danovych a davkovych zakonti. Domnivame se, ze dalsi vyzkum by mél
byt vice zacilen na zodpovézeni téchto otazek.

Soucasné se studiem pasti neaktivity v CR je potieba sledovat a analyzovat Gipravy
danovych a davkovych systémil vyspélych zemi. Doporucujeme se zaméfit na otazku, nakolik
tyto upravy vedly ke snizeni efektivniho zdanéni domécnosti a nakolik jsou tyto reformy
ptenositelné do ¢eského ekonomického prostiedi.
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Priloha A:
INDIKATORY ZMENY PASTI (METR)

MEZI ROKY 2003 A 2005

Seznam priloh

ptiloha ¢.: Al Data a parametry pouzité v analyze
ptiloha ¢.: A2 Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
ptiloha ¢.: A3 Pasti neaktivity domacnosti (1+1)
ptiloha ¢.: A4 Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
ptiloha ¢.: A5 Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
ptiloha ¢.:. A6 Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
ptiloha ¢.: A7 Pasti neaktivity domacnosti (2+0)
ptiloha ¢.: A8 Pasti neaktivity domacnosti (2+1)
ptiloha¢.:. A9 Pasti neaktivity domacnosti (2+2)
ptiloha ¢.: Al10 Pasti neaktivity domacnosti (2+3)

piiloha ¢.: All Pasti neaktivity domécnosti (2+4)



Priloha A1
Data a parametry pouzité v analyze

vék déti pouzitych pro kalkulaci

1. dité 2 roky
2. dité 5 let
3. dité 8 let
4. dité 11 let

"2003" "2005"

priumérna mzda (AW) 16 917 19 024

éastky ZM dle nafizeni vlady ¢&. 333/2001 Sb.

Castka k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich potfeb

dité do 6 let 1690 1720
od 6 do 10 let 1890 1920
od 10 do 15 let 2230 2270
od 15 do 26 let (nezaopatiené) 2 450 2490

ostatni ob&ané 2320 2 360

¢astka k zajist&ni nezbytnych nakladd na doméacnost

domécnost s 1 osobou 1780 1940
se 2 osobami 2320 2530
se 3 nebo 4 osobami 2 880 3140
s 5 nebo vice osobami 3230 3520

odecitatelné polozky a slevy na poplatnika

odecitatelna polozka ze zakladu dané na poplatnika 3170 3170

odeditatelna poloZka ze zakladu dané na vyZivované dité 1960

dariovy bonus na dité 500

socialni a zdravotni pojistné 12,5% 12,5%

danovy systém 2003 zéklad dané dari
od do %

0 9100 15%
9100 18200 20%
18200 27 600 25%

27 600 0 32%
danovy systém 2005 zaklad dané dan
od do %

0 9100 15%
9100 18200 20%
18200 27 600 25%
27 600 0 32%

davky statni socialni podpory
dle zakona ¢&. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich pfedpisu

plus fix.

1365
3185
5535

plus fix.

1365
3185
5535



Pfiloha A2: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijmQ, uprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
(pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 250%
100% 200%
80%
150%
60%
100%
40%
20% 50%
0% T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T O%
o° o° o oo oo oo oo o oo oo oo o o° o o oo o o o o
Q" O ,19 ,._,Q @ (,_,Q Q’Q ,\Q Q’Q QQ \QQ \,@ '39 ,\“:Q ,\D\Q @Q \QQ <\Q ’3,0 '\QQ

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 250%
100% 200%
80%
150%
60%
100%
40%
20% 50%
o‘% T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0%
o o o o0 oo oo o o° o° o o oo o o o o o oo oo o\
D' N O O O A" O D DA NN
S I S S SR SRR SR SR RS SRR SRR SHI SR SRR SR

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

120%
100%
80% -
60% -
40% -

20% -

(O s L S L B U S S BB S

N o o o o o o o o o o o o o o o S o o o
Q" O ,»Q LR R SR P\ P QQ\QQ\\Q'&Q&Q\@@Q\QQ(\Q'&Q@Q

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

%o T T I
o o° o° o° o° o o o o° o° o o° o o° o° S° o° o o\
D ,19 D S D P '\QQ '\,\Q '\,19 ,\’bQ '\b‘Q '\"Q '\QQ (\Q ,\‘bQ @Q
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Pfiloha A3: Souhrnny indikator zmény "pasti

Pasti neaktivity domacnosti (1+1) se 2 pfijmy
(prvni prijem na arovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijm0, Gprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (1+1) se 2 pFijmy
(prvni pfijem na arovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

'\ N

120% i 250% 120% 250%
100% 200% 100% 200%
80% 80%
150% 150%
60% 60%
100% 100%
40% 1 40%
20% 50% 20% 50%
0% 0% 0% 0%
e\o o\e e\o o\° e\o o\° o\e e\o o\e e\o o\e e\o e\o o\e e\o o\e e\o o\e e\o e\e o\ e\o o\e o\e o° o o o o o\e e\o e\o e\o e\o e\o e\o e\o e\o o\e o\
S I A RN S SR
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% - 80%
60% - 60%
40% 40% -
20% - 20% -
%o T [ e s s e aaa as as a a
o o o o o o o o e o\ e\o e\o o\e e\o o\e o\ e\ o\e o\e o\ N o0 o° o o o o o o o\ e\ e\ e\o o o o o o e\o e\o
Q" O (19 Q,Q W %Q N ,\Q Q’Q '\ \ \ ‘b '3Q Q" O ,19 ,5° w© g’Q N ,\Q ‘bﬁ K 00 \b‘ﬁ \930 S (\Q %

N N
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Ptiloha A4: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijmQ, uprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 250% 120% 250%
100% 200% 100% L——- 200%
80% 80%
150% 150%
60% I 60%
1 100% 100%
40% 40%
20% 50% 20% 50%
% = 0% % 4 0%
o° o o o o o o o o o o o o o e e o o o o o° o o o o o o o o o o o o o o o o e o o\
TS S S S S S S S 888 & S TS S T ST S S T SS 8 & 8 &8
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% - 80% |
60% 60%
40% - 40% -
20% - 20% |
0 T T T ST T T A AT .
o o o0 o o o o o e o o o S o o o o oo e o N o o o o o S o o S o o S o o o o S S o
Q" ,19 'bQ th ¢)Q 6° ,\Q %Q QQ 'SQ \,\Q '39 \"9 \@ \930 \‘-00 '(\Q '&Q '\QQ Q" O ,19 .-50 § {,)Q Q ,\Q q,Q QQ \QQ \\Q '39 '3,% \b‘b '3‘9 '&Q <\Q \%Q '9%
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Pfiloha A5: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijmu, Gprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

250%

120% 250% 120%
100% 200% 100% ; 200%
80% / 80%
—/ 150% 150%
60% 60% 1
40% 100% 40% 100%
o o
20% 50% 20% 50%
0% 0% 0% 0%
o° o o o o o o o o o o o o o e e o o o o o° o o o o o o o o o o o o o o o o e o o\
Q" O ,19 D S S A \QQ \\Q '39 \'bQ 09 \g& \Q,Q '(\Q \‘bQ \gﬁ Q" ,19 D S S O P \QQ \\Q \,19 ’C’Q \b‘Q \(OQ \60 (\Q ’3’° '90
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% - 80% -
60% 60%
40% - 40% -
20% 20% -
0% T AT I T T 0% T T
o o o0 o o o o o e o o o S o o o o oo e o N o o o o o S o o S o o S o o o o S S o
Q" ‘19 ,bQ le ¢)Q %Q ,\Q %Q QQ \QQ \\Q \,19 \,bQ \b‘Q \(’Q \bﬁ (\Q \Q,Q NQQ Q" O ,19 ,-bQ b‘Q {')Q S ,\Q ‘bQ QQ \QQ \\Q '39 '3’0 \b‘Q \g,ﬁ NQQ ’:\Q \%Q &Q
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Pfiloha A6: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijmu, Gprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% M 250% 120% 1 250%
100% / 200% 100% / 200%
80% I 80% I

° "] 150% "] 150%
60% 60%

100% 100%

40% 40%

20% 50% 20% 50%
0% 0% 0% 0%

o° o o o o o o o o o o o o o e e o o o o o° o o o o o o o o o o o o o o o o e o o\

TS S S S S S S S 888 & S TS S T ST S S T SS 8 & 8 &8

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

120% 120%
100% 100%

80% | 80% |

60% 60% y

40% 40% -

20% -| 20% |

S R R R R R R R O R S R R R R S I U U U R U R

ST ST ST S S ST ST S S »S“e \,\S \,§ \,bs \‘,s \ﬁs \bs (\S '3,@ \qs SRR I T RIP REPCR \Qs \\s 08 0@ \u@ \,,S \Q,s <\e° \.b@ @s
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Pfiloha A7: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pfijmu, Gprava éastek ZM, SZM, daiiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300%
100% 250%
80% 200%
60% 150%
40% 100%
20% 50%
0% —————r+ T T T T T rr T T T T 1 0%

I I I I I R S R S S R P P P R N P P P Y
TS S S S §$SSSSS S S S

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300%
100% 250%
80% 200%
60% 150%
40% S 100%
20% 50%
% ——————————r—"———" 77— T 0%
I T I I I I I T R R O e g R T D R LR Y
TS TS ST SS IS S S &S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80%
70%
60%
50% -
40%
30% -—
20%
10%

0%

B T T O TS TS P R N N N NS (S
TS S S $ S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80%
70%
60%
50%
40%
hodol i, N—
20%
10%

0%

B T T O PO PO PO R N N N NS (S
TS S S S S $ S S S S S S S S

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 200% 120% 200%
! L 180% ! + 180%
100% 1 | 160% 100% 1 1 160%
80% | L 140% 80% | t 140%
L 120% + 120%
60% | L 100% 60% + 100%
L 80% -+ 80%
40% 60% 40% 2
20% - T 40% 20% T 40%
+ 20% + 20%
0% 0% 0% 0%
S \s\o '§\o @g\a b§,\° @e\o @e\o «€\° §\o QS\°\Q€\°\\Q°\°\,§\°¢§\°\§\°\%@\°\Q§‘\°’<\S\°’@S\°®§\° S ’S\e @o\g 5§\° bs\a hs\° be\e ,\e°\° Q’S\n qs\oNgge\o\\s\eNw@\»(hs\o\b‘s\a@s\o\bs\e';\s\o\%s\o\%Qq\a
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 4 100% 4
80% | 80% |
60% | 60% |
40% 40%
20% | 20% |
0% 0%
€\° \s\e r§\° '§\e b§\° (gs\a bQe\o S s\o $Qg\» QQe\o \Q@\u \\s\e R '§\° \5@\5 K hs\e \bs\e R @s\e (\ s\e \%Qu\e \q@\e €\° ,§\° r§\° '§\e b§\° (gs\a bQ°\o S s\e $Q°\° qs\o \Q@\u \\s\e R '&g\e '&Qo\u K hs\e \bs\e R beg\e (\ s\e \%Qg\e \q@\e
Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% A T 250% 100% 1 T 250%
80% + 200% 80% | T 200%
60% + 150% 60% + 150%
40% £ 100% 40% o— 100%
20% ¢ + 50% 20% ! T 50%
0% 0% 0% 0%

I I I T e P T T R P P (R TR I PN
TS S S S S S S S S S S S S S

o

d S S o o I I I I I T R R Rt C P P
TS S S S S S S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80%
70%
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40%
30%

20%
L
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80%
70% |
60% |
50%
40% |
30% |
20% |
10%

0%

T

I I I I I T T O O T P N N P I WA
N I I S S RN S RN ERA RO SR SR SR MR SIS

[8/12]




PFiloha A8: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pfijmu, Gprava éastek ZM, SZM, daiiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300%
100% /250%
80% /-zoo%
60% 150%
40% 4 100%
20% 50%
0% o ————— 0%

I I I I I R S R S S R P P P R N P P P Y
TS S S S §$SSSSS S S S

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300%
100% / 250%
80% / 200%
60% 150%
40% ‘% 100%

20% 50%
% ——————————r—"———" 77— T 0%
I I I I I R S S S S R P P P R N P P P Y
TS S S S S S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80% 80%
70% | 70%
60% 60% |
50% 50% 1\
10% S e 20% 1
30% | 30% |
20% 20%
10% | 10% |
0% 0%
I I I I T I T R SR R U DO S C I (R DO D T 'Y I I I I T I T T T SR R U O S O CRP DR DO T 'Y
TS S S $ S S S S S S S S R R D R RN SR BRI BIRORIR SRR IR IR R
Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 1 pfijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 200% 120%
100% 1 100%
L
80% | 80% |
60% - 60% + 100%
5 | + 80%
40% 40% 1 60%
20% - T 40% 20% - T 40%
+ 20% + 20%
0% 0% 0% 0%
I I I I I T I I I P I I R I I P I R R T T g S A L N NP (P (R YR (R (NP T 1Y
ST ST ST ST ST S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 4 100% 4
80% | o 80% _X’\
60% | 60% |
40% 40%
20% | 20% |
0% 0%
B SR R O O L R O OO O O S R (R O B SR O O R O L R O OO O O S R (O RO
R S I R S R SR S SR BRI IR SR IR I SRR SRS RS S I SR S R SR S RN IR JIRE SR SR IR SRR SIS
Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% A + 250% 100% A T 250%
80% 1 / 200% 80% - - 200%
60% + 150% 60% t 150%
40% 1 " £ 100% 40% L 100%
20% + 50% 20% T 50%
0% 0% 0% 0%

I I I T e P T T R P P (R TR I PN
TS S S S S S S S S S S S S S

o

d S S o o I I I I I T R R Rt C P P
TS S S S S S S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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70%
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=N\
20% A
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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20% -
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PFiloha A9: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pfijmu, Gprava éastek ZM, SZM, daiiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% | 250% 100% | _— | 250%
80% et 200% 80% | 200%
60% / 150% 60% / 150%
40% I 100% 40% 100%
20% 50% 20% 50%
Q°\° »§\° '&e\o "§\o 5§\° ‘)s\o Qs\° S s\o %s\o Qs\e'ss\u':so\u's r‘?o\u'&s\u's 590\“\(3@\5\ (ogo\u':\ Qo\u'&s\u's‘s\u Q°\° ,Sc\° '§\e "§\e b§\° 9§\° GQ°\e S G\° §G\° Qs\e'ss\u':so\u's r‘?o\u\rbs\u\ 590\“\(3@\5\ (ogo\u':\ Qo\u'&@\u\%@\u
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
80% 80%
70% 70% -
60% | 60%
50% 50% |
T
40% | T 40% |
30% | 30% |
20% | 20% |
10% 10% -
0% 0%
s\u \s\e qls\e 'hs\e °§o\e ‘,s\e 6°g\e S Qg\e %Qo\u g@\u ’se\e \\S\n \qs\n \n’s\o K b§\° 'f’s\° K 6s\o \« s\o §\e ’\ge\e s\u \s\e qls\e 'hs\e °§o\e ‘,s\e 6°g\e S Qg\e %Qo\u g@\u ’se\e \\S\n \qs\n \n’s\o K b§\° 'f’s\° K 6s\o \« s\o §\e ’\ge\e
Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 1 pfijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 200% 120% 200%
! + 180% . + 180%
100% <ﬁ 1 160% 100% t 160%
80% 1 / 140% 80% 1 r 140%
! + 120% I r120%
60% + 100% 60% + 100%
T 80% T 80%
40% 60% 40% 1 | 60%
20% 1 ‘ T 40% 20% 1 " 40%
T 20% T 20%
0% 0% 0% 0%
I I T I I I T S R R O i O ORI OO D DR OO XY B R R I T R R N O O O (R CR O ORI
RN R R K SR S SRR SR IR IR IR R S S R S S I SHROIR SR SR SR R SR R
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% \‘_____ 80% \,4"’\‘__
60% | 60% |
40% - 40% -
20% | 20% |
0% 0%
s\e \s\e q/s\e n)s\u °§o\e ‘,s\u bs\e S s\u Q’s\e qs\e \Qs\a \\S\n R '§\o os\n K b‘s\o 'f’s\° g 6°4>\e ':\ Qo\° §\e \g€\° s\e \s\e q/s\e n)s\u °§o\e ‘,s\u bs\e S s\u Q’s\e qs\e \Qs\o \\S\n R '§\o os\n K b‘s\o 'f’s\° g 6°4>\e ':\ Qo\° §\e \g€\°
Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 prijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 prijmy
(prvni pfijem na Grovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na Grovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% - + 250% 100% 1 T 250%
80% | "1 200% 80% | / 200%
60% - / 1 150% 60% 1 / + 150%
40% 3 I L 100% 40% j__r’// L 100%
.-
20% T 50% 20% T 50%
0% 0% 0% 0%
Qg\n \Qo\° '§\o n§\° b‘S\n (’?o\v 6s\o ’\e\e Q’S\n qQo\o’\QQq\a'\'\s\ek q/s\o'\'bge\o\ b‘s\e\‘Pe\ekﬁs\o(\s\a&s\e\qs\o Qg\n \Qo\° '§\o n§\° b‘S\n (’?o\v 6s\o ’\e\e Q’S\n qQo\o’\gs\a'\'\s\ek q/s\o'\'bge\o\ b‘s\e\‘Pe\ekﬁs\o(\s\a&s\e\qs\o
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% 80%
60% | 60% |
40% - D S, 40% 7¥
el
20% 20%
0% 0%
I I I I I I I I T T I R R S R (R O PPt I I I I I I I I T T S R R D R (O O PP T Y
ST TS ST S S S S S S S S S S S S ST TS ST S S S S S S S S S S S S
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Pfiloha A10: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijmu, Gprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300%
100% 250%
80% 200%
60% /150%
40% 100%
20% 50%
0% | 0%

R I I I I T R T P PO g N R P P WY
DR R SRS R S MR R N IR SR SR IR SRR SR

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120%
100%

80%

60%
40%

L

20%

L e e e A e L e e AL s e s S

R I I I I T R R T P PO N N R P P WY
D SRS RN S IR SR N IR R R IR SRR SR

300%
250%
200%
150%
100%
50%

0%

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80% 80%
70% 70% 1
60% - 60%
50% | 50% | N
po—
40% .. 40%
30% 30% 1f
20% / 20%
10% 1 10% -
0% 0%
s\e \s\e qs\o o)s\u b‘s\e "s\e Qs\u s\o Q’s\e qs\e \Qs\o \\s\o \qs\n ':5°o\° K b‘s;\e \‘)S\n K 6s\o (\ e\e \Q,Qo\o \qs\o s\e \s\e qs\o o)s\u b‘s\e "s\e Qs\u R s\o Q’s\e qs\e \Qs\o \\s\o \qs\n ':5°o\° K b‘s;\e \‘)S\n K 6s\o (\ e\e \Q,Qo\o \qs\o
Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 1 pfijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 200% 120% | 200%
. + 180% . + 180%
100% 1 /7 160% 100% /7 160%
80% | T 140% 80% 1 140%
T 120% T 120%
60% -| v T 100% 60% + 100%
1 80% 1 80%
40% 1 F 60% 40% 1 1 60%
20% 1 T 40% 20% | " a0%
1 20% T 20%
0% 0% 0% 0%
R I I T T T I R S S L i S ORI L LR OO N LYY R I I I T I T S SR R N O R L L LR OOt
Q" O ,‘9 @ hQ 936 @ ;\Q QQ QQ \QQ \,\t \,& \,5% \bﬁ \5& ,&Q (\Q ’@t ’90 Q" O ,19 ﬁQ hQ ‘DQ 6@ ,\Q %Q QQ \QQ \\Q \,19 \,,)Q \bﬁ \6& '&t '(\t ’@t \gt
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 4\ 100% 4
80% | 80% |
60% — 60% — -
40% 40%
20% 20%
0% 0%

$° g g g g

°o\u \s\u r§\° s\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\a ':\ Q°\° '&S\n '\qe\e °o\u \s\u r§\° s\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a '39 \Q,Q Nh“ '&“ \6 ':\ Q°\° '&S\n '\qe\e
Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% - 300% 120% 300%
100% A + 250% 100% | T 250%
|
80% + 200% 80% | + 200%
60% + 150% 60% I + 150%
40% = 100% 40% ——“% - 100%
-—
20% 1 + 50% 20% T 50%
0% 0% 0% 0%
s\o »§\° r§\° '§\o th\o 9,6\° (os\n ,\S\° ‘bs\o gs\iss\c\\s\e\ ,§\°\5%°\°\ b@\e(’s\e\es\e(\s\e'@s\e\gs\e s\o ,§\° r§\° '§\° hQ°\o 9,6\° (os\u «€\° ﬁs\o Qs\°\gs\°~\s\°\ '&g\e\%s\u\ b@\e(’s\e\%s\e(\s\e'@s\e\gs\e
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% + 100% -
80% | 80% |
60% fw 60% 7\
40% 1 R 40% e
20% 20%
0% 0%
°o\u \s\u r§\° 'hs\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\a ':\ Q°\° '&S\n '\qe\e °o\u \s\u r§\° 'hs\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\a ':\ Qo\° '&S\n '\qe\e
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Pfiloha A11: Souhrnny indikator zmény “"pasti" mezi roky 2003 (levy) a 2005 (pravy) [zména pFijmu, Gprava éastek ZM, SZM, dafiovy bonus na dité]

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300% 120% 300%
100% / 250% 100% 250%
80% H 200% 80% 200%
60% 150% 60% 150%
40% 100% 40% 100%
20% 50% 20% e 50%
0% i e e ey ————1 0% 0% i e e e ————————1 0%

P o o o o o O o o S o O o o o o o o o o\ I I I I T T O e T T T ORI (R (SN (N (N P P Y

S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80% 80%
70% 70% 1
60% 60%
50% 50% | s
40% 1 / S 40% |
30% 7 30% H—d
20% / 20%
10% § 10%

0% 0%

s\e \s\e q/s\e o)s\u b‘s\e "Qg\e 6s\u R s\e Q’s\e qs\e \Qs\o \\s\o \qs\n \,.§\° K b‘e;\e \‘,S\n K 6s\o 'ée\e \Q,Qo\o \qs\o s\e \s\e q/s\e o)s\u b‘s\e "Qg\e 6s\u R s\e Q’s\e qs\e \Qs\o \\s\o \qs\n \,.§\° K b‘e;\e \‘,S\n K 6s\o 'ée\e \Q,Qo\o \qs\o

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 200% 120% 200%
. + 180% . + 180%
100% 4 1 160% 100% L0 160%
80% | T 140% 80% 1 140%
T 120% T 120%
60% + 100% 60% . + 100%
1 80% 1 80%
40% 1 F 60% 40% 1 | 60%
20% - T 40% 20% - hf T 40%
1 20% T 20%
0% 0% 0% 0%
s\o »§\° r§\° '§\e th\o 936\° (os\a ,\S\° ﬁs\o gs\iss\c\\s\e\ f&e\e\%%o\u\ bs\e(’s\e’&s\e(\s\e'@s\e\gs\e s\o \s\o ’§\o .3@\0 th\o 9§\° Qs\° S G\° %s\e gs\e’ss\e\ \s\e \qg\e '&s\e\ bs\e \o,s\c\@s\e(\ s\e’@s\e@s\e
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100% 4
80% | \ . /\
60% ————— 60% v’ S———
40% 40%
20% 20%
0% 0%
°o\u \s\u r§\° s\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\e ':\ Q°\° '&S\n '\qe\e °o\u \s\u r§\° s\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\e ':\ Q°\° '&S\n '\qe\e
Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 1 300% 120% 300%
100% A T 250% 100% 1 + 250%
80% 1 / 200% 80% 1 / 200%
1
60% + 150% 60% 1 I + 150%
40% 1 £ 100% 40% - 100%
‘- -
20% + 50% 20% T 50%
0% 0% 0% 0%
s\o »§\° r§\° '§\e th\o 936\° (os\a ,\S\° ﬁs\o gs\iss\c\\s\e\ f&e\e\%%o\u\ bs\e(’s\e’&s\e(\s\e'@s\e\gs\e s\o ,§\° r§\° '§\e th\o 936\° (os\a /§\° ﬁs\o gs\e’ss\e':\s\e\ '&Q\Q\%s\u\ bs\e(’s\e’&s\e(\s\e'@s\e\gs\e
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% + 100% -
80% | 80% |
60% | 60%
BtV g e g .
40% Trr——— FOOEN0N000000000000000000 40% and e -
20% 20%
0% 0%
°o\u \s\u r§\° 'hs\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\e ':\ Q°\° '&S\n '\qe\e °o\u \s\u r§\° 'hs\e b‘s\e ‘,s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b‘s;\e '&e\e K 6s\e ':\ Qo\° '&S\n '\qe\e
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Priloha B:
INDIKATORY ZMENY PASTI (METR)

MEZI ROKY 2005 A 2006

Seznam priloh

ptiloha ¢.: Bl Data a parametry pouzité v analyze
ptiloha ¢.: B2 Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
ptiloha ¢.: B3 Pasti neaktivity domacnosti (1+1)
ptiloha¢.: B4 Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
ptiloha ¢.: B5 Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
ptiloha ¢.. B6 Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
ptiloha ¢.. B7 Pasti neaktivity domacnosti (2+0)
ptiloha ¢.: B8 Pasti neaktivity domacnosti (2+1)
ptiloha ¢.: B9 Pasti neaktivity domacnosti (2+2)
ptiloha ¢.: BI10 Pasti neaktivity domacnosti (2+3)

piiloha ¢.: BI11 Pasti neaktivity domécnosti (2+4)



Priloha B1
Data a parametry pouzité v analyze

vék déti pouzitych pro kalkulaci

1. dité 2 roky
2. dité 5 let
3. dité 8 let
4. dité 11 let

"2005" "2006"

priumérna mzda (AW) 19 024 19 024

éastky ZM dle nafizeni vlady ¢&. 333/2001 Sb.

Castka k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich potfeb

dité do 6 let 1720 1750
od 6 do 10 let 1920 1950
od 10 do 15 let 2270 2310
od 15 do 26 let (nezaopatiené) 2490 2530

ostatni ob&ané 2 360 2400

¢astka k zajist&ni nezbytnych nakladd na doméacnost

domécnost s 1 osobou 1940 2020
se 2 osobami 2 530 2630
se 3 nebo 4 osobami 3140 3260
s 5 nebo vice osobami 3520 3660

odecitatelné polozky a slevy na poplatnika

odecitatelna polozka ze zakladu dané na poplatnika 3170
danova sleva na poplatnika 600
odeditatelna poloZka ze zakladu dané na vyZivované dité
dariovy bonus na dité 500 500
socialni a zdravotni pojistné 12,5% 12,5%
danovy systém 2005 zéklad dang dari

od do % plus fix.

0 9100 15%
9100 18 200 20% 1365
18 200 27 600 25% 3185

27 600 0 32% 5535
danovy systém 2006 zaklad dané dan
od do % plus fix.

0 10 100 12%
10 100 18 200 19% 1212
18 200 27 600 25% 2751
27 600 0 32% 5101

davky statni socialni podpory
dle zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich pfedpisu



Pfiloha B2: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z piijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 250% 120% 250%
100% 200% 100% 200%
80% 80%
150% 150%
60% 60%
100% 100%

40% 40%
20% 50% 20% 50%
[ e L e s e e e e e B L e s e s e s e S e e e e s N O Y [0 o e e L e e s o e e e LA s s s e e s e s e L e e e M O

o o oo oo oo oo oo o o oo oo o o° o o o oo o o o\ o° o° o o oo oo o o o oo oo oo o o e o o o o o

' Q' 0" aD' O (' O Q" O D
S PP S S S S P S PSPPI P AL LSS S A A N P SN S S PN P AP LSS
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

120% 120%
100% 100%

80% - 80% -

60% - 60% -

40% - 40% -

20% - 20% -

%o T T % T T

o o o o o o oS o o o S o o oo o e o oo o o\ N o° o o o o o o o o o o o° o o o oo o o o

Q" ,19 ,bQ VQ ¢)Q bQ ,\Q %Q QQ '\QQ '\\Q '\,»Q '3’% ,\VQ '\(’Q '\bQ '(\Q '\%Q '\QQ Q" ,»Q 'bb blb %Q QQ /\Q Q,Q QQ \QQ \,\Q ’&Q ’C"Q \b‘Q \@Q \QQ (\Q &Q &Q
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Pfiloha B3: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z piijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (1+1)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+1)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 250% 120% 250%
100% 200% 100% 200%
80% 80%
150% 150%
60% 60%
100% 100%

40% 40%
20% 50% 20% 50%
% ——Ht—r—7 T T T T 7T T T T T T T T T T T T 1T+ 0% [0 e e e I e o e e e e L B s e e L s s e et s s e e ALY

o o oo oo oo oo oo o o oo oo o o° o o o oo o o o\ o° o° o o oo oo o o o oo oo oo o o e o o o o o

' Q' 0" aD' O (' O Q" O D
S PP S S S S P S PSPPI P AL LSS S A A N P SN S S PN P AP LSS
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

120% 120%
100% 100%

80% - 80% -

60% - 60% -

40% - 40% -

20% - 20% -

%o T T % T T

o o o o o o oS o o o S o o oo o e o oo o o\ N o° o o o o o o o o o o o° o o o oo o o o

Q" ,19 ,bQ VQ ¢)Q bQ ,\Q %Q QQ '\QQ '\\Q '\,»Q '3’% ,\VQ '\(’Q '\bQ '(\Q '\%Q '\QQ Q" ,»Q 'bb blb %Q QQ /\Q Q,Q QQ \QQ \,\Q ’&Q ’C"Q \b‘Q \@Q \QQ (\Q &Q &Q
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Pfiloha B4: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z piijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% I 250% 120% 250%
100% L—- 200% 100% 200%
80% 80%
150% 150%
60% 60%
1 100% 100%
40% I 40%
20% 50% 20% 50%
0% =t 0% % 4 0%
o° o o o o o o o o o o o o o e e o o o o o° o o o o o o o o o o o o o o o o e o o\
TS S S S S S S S 888 & S TS S T ST S S T SS 8 & 8 &8
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% - 80% |
60% 60%
40% - 40% -
20% - 20% |
0 T T T ST T T A AT .
o o o0 o o o o o e o o o S o o o o oo e o N o o o o o S o o S o o S o o o o S S o
Q" ,19 'bQ th ¢)Q 6° ,\Q %Q QQ 'SQ \,\Q '39 \"9 \@ \930 \‘-00 '(\Q '&Q '\QQ Q" O ,19 .-50 § {,)Q Q ,\Q q,Q QQ \QQ \\Q '39 '3,% \b‘b '3‘9 '&Q <\Q \%Q '9%
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Pfiloha B5: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z piijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% i 250% 120% i 250%
100% L—- 200% 100% 200%
80% 80%
150% 150%

60% 1 60% ,/

o 100% 20% 100%
40% o

20% 50% 20% 50%
% ——7——F——TTTTTTTTTTTTTTTT7T/ " 0% % ——7—rt—r—TTTTT—T—TTT—T—TTTTTTTTT—— 0%

o° o o o o o o o o o o o o o e e o o o o o° o o o o o o o o o o o o o o o o e o o\

TS S S S S S S TS ST S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

120% 120%
100% 100%

80% | 80% -

60% 60%

40% - 40% -

20% | 20% -

0% T T T T T T 0% ~HTTTT T T I T
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Pfiloha B6: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z piijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
(pFijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

N o o o o o o o o o o o o o o o° o o o
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LN S O R M G M O NN N I Ll \ S N SO
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120% 250% 120% 250%
80% / 80% )
| 150% =" 150%
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o° o o o o o o o o o o o o o e e o o o o o° o o o o o o o o o o o o o o o o e o o\
TS S S S S S S S 888 & S TS S T ST S S T SS 8 & 8 &8
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% - 80% -
60% y 60% -
40% 40%
20% - 20%
NGNS GMGNSAAS OGNS GF NS GFAGGGISSMSGISUGSMSGHSSSMGSUMSISSSSSSUSS S ————— 1 AARESRRAS S ASEAS SSRGS SRS UGSASRSASAASSSMSASHSUSSUSSS UGS UMM UM ——————
e\o e\o o\o o\o s\e
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Ptiloha B7: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [tprava ¢astek ZM, zména dané z pFijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300% 120% 300%
100% 250% 100% 250%
80% 200% 80% 200%
60% 150% 60% 150%
40% g 100% 40% 100%
20% 50% 20% 1 50%
0% i e e e ——— 0% 0% 1 e e e 0%

R I I T I I I T T R S S S O O (NP O T DN Y R I I T I I I T T R R A S O O (R O T L Y

S S S ST S S S S S S S S S TS S S ST S S S S S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
80% 80%
70% | 70%
60% 60% |
50% | 50% |
40% 40%
30% _\__ 30% -\
e secssssssssstssttt

20% 20%
10% 4 10% 4

0% 0%

I I I I T I T R SR R U DO S C I (R DO D T 'Y I I I I T I T T T SR R U O S O CRP DR DO T 'Y

S R R R R RN SR BRI IR SRR IR IR R S R R D R RN SR BRI BIRORIR SRR IR IR R

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) s 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) s 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 200% 120% 200%
5 L 180% 5 1 180%
100% | 160% 100% 1
80% 1 t 140% 80% 1
L 120%
60% | L 100% 60%
t 80%
40% | oo 40% 1
20% 1 t 40% 20% 1
1 20%
0% 0% 0%
R I I T I I I T T R S S S g O (SR O T D Y R I I I I I I I R S S S S g O N (IR ()
S S S S ST S S S S S S S S S S TS S ST ST SIS S S S S S S S S S S S
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 4 100% 4
80% | 80% -
60% — 60% -
40% 40% |
20% + 20% |
0% 0%
B SR R O O L R O OO O O S R (R O B I I T I I I T R R SR OO L T O R (R PR (R Y
ST ,‘9 @ b‘Q (.JQ EQ ;\Q $Q QQ \QQ \,\t \,& \,‘.’Q ,\BP \9,“ \@Q (\t '&Q \QQ R\ ,‘9 'b° @ (,JQ @ ,\Q %0 %0 \QQ \\Q ,@Q \".)Q \@ \ﬁb \QQ (\Q '®Q ’96
Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% - T 250% 100% +250%
80% + 200% 80% + 200%
60% - + 150% 60% A + 150%
40% so— 100% 40% A + 100%
20% | 1 1 s0% 20% | -_r_r——'-_ o
0% 0% 0% 0%
R I I T T T I R S S L i S ORI L LU OO N LRy R I I T T I I T R R S O P R LR (R TP LR Y
Q" O ,‘9 @ hQ °3° "oQ ,\Q QQ QQ \QQ \,\t \,& '&Q \bﬁ \,,& ,&Q (\Q ’@t \gﬁ Q" ,19 .,‘,Q h% ‘.7“ @ ,\0 %0 %Q \QQ \\Q '09 06 \bp \(,JQ '&Q (\Q '&Q '@Q
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
80% 80%
70% 70% A
60% 60% -
50% - 50% -
40% 40% A
30% 30% A
20% 1 20% A
w——
10% 10% 3
0% 0%
I I I I I T T T T ST SR S G S C L DU CRR LRt B S S O e O (R O L L (R L D NP LR NPt
DN I S S RN S SRR R R R R S SRR S S S S S O S S SN PSP
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Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Ptiloha B8: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [tprava ¢astek ZM, zména dané z pFijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300%

100% / 250%
80% / 200%
150%

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300%

100% / 250%
80% / 200%
60% 150%

60%
40% ‘%_/’/ 100% 40% !ﬁ 100%
20% 50% 20% 50%
0% i e e e ——— 0% 0% 1 e e e 0%
R I I T I I I T T R S S S O O (NP O T DN Y R I I T I I I T T R R A S O O (R O T L Y
S S S ST S S S S S S S S S TS S S ST S S S S S S S S S S S

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

80% 80%

70% | 70%

60% 60% |

50% 1\ 50% 4\

40% 40%

30% | 30% |

20% 20%

10% - 10% -

0% 0%
I I I I T I T R SR R U DO S C I (R DO D T 'Y I I I I T I T T T SR R U O S O CRP DR DO T 'Y
TS S S $ S S S S S S S S R R D R RN SR BRI BIRORIR SRR IR IR R

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) s 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) s 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 200% 120% 200%
5 + 180% 5 1 180%
100% |+ 160% 100% L+ 160%
80% 1 1 140% 80% 1 1 140%
+120% + 120%
60% | + 100% 60% + 100%
| + 80% 5 + 80%
40% | 1 60% 40% 1 6o%
20% 1 T 40% 20% | | " 40%
1 209% 1 20%
0% 0% 0% 0%
R I I T I I I T T R S S S g O (SR O T D Y R I I I I I I I R S S S S g O N (IR ()
S S S S ST S S S S S S S S S S TS S ST ST SIS S S S S S S S S S S S
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 4 100% 4
80% | 80% K
60% R 60% M
40% 40%
20% + 20% +
0% 0%
B SR R O O L R O OO O O S R (R O B SR O O R O L R O OO O O S R (O RO
R S I R S R SR S SR BRI IR SR IR I SRR SRS RS S I SR S R SR S RN IR JIRE SR SR IR SRR SIS
Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% - T 250% 100% A T 250%
80% 1 / 200% 80% { / 200%
60% - + 150% 60% - + 150%
40% 1 £ 100% 40% 11 £ 100%
20% T 50% 20% 1 T 50%
0% 0% 0% 0%
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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Ptiloha B9: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [tprava ¢astek ZM, zména dané z pFijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% | _— | 250% 100% | — | 250%
80% | 200% 80% | 200%
60% / 150% 60% / 150%
40% 100% 40% I 100%
20% 50% 20% 50%
s\e \s\e '§\e "§\e §§\° ‘)s\e gs\° S s\e %s\e Qs\o'ss\u':so\u's r‘?o\u\rbs\u\ 590\“\(3@\5\ (ogo\u':\ Qo\u'&s\u's‘s\u 0“\" ,§\° '§\e "§\e 5§\° g§\° GQ°\e S G\° §G\° Qs\o'ss\u':so\u's r‘?o\u\rbs\u\ 590\5\(3@\“\ (ogo\u':\ Qo\u'&s\u\%s\u
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
80% 80%
70% 70% +
60% _{\___\ 60% |
50% e — 50% \
40% -| 40% -|
30% | 30% |
20% -| 20% -|
10% + 10% 1
0% 0%
s\u \s\e '§\e 'hs\e bs\e ‘,s\e emg\e S Qg\e %Qo\u g@\u ’se\e \\S\n \qs\n \5€\° K b§\° &s\o K 6s\o \« s\o §\e ’ae\e s\u \s\e '§\e 'hs\e bs\e ‘,s\e emg\e S Qg\e %Qo\u g@\u ’se\e \\S\n \qs\n \5€\° K b§\° &s\o K 6s\o \« s\o §\e ’ae\e
Pasti neaktivity domacnosti (2+2) s 1 pfijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+2) s 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 200% 120% 200%
+ 180% + 180%
100% | 160% 100% ! 160%
80% - T 140% 80% -
I T 120%
60% + 100% 60% - + 100%
1 8o% T 80%
40% 1 | ipoves 40% 1 g%
20% 1 T 40% 20% 1 T 40%
H T 20% T 20%
0% 0% 0% 0%
s\e \s\e '§\e "§\e §§\° ‘)s\e gs\° S s\e %s\e Qs\o'ss\u':so\u's r‘?o\u\rbs\u\ 590\“\(3@\5\ (ogo\u':\ Qo\u'&s\u's‘s\u 0“\" \s\o '§\o %s\u 5§\° ¢§\° @€\° R €\° $Qg\» gs\o’ss\e\\s\e 0s\°\rbs\°\ b‘s\u\‘)s\e'&s\e(\ s\e'&s\u\gs\e
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
a0% \ — 80% \,‘—-"\
60% | 60% |
40% - 40% -
20% | 20% |
0% 0%
s\e \s\e qs\e 5%0\8 bs\e ‘,s\u bs\e S s\u Q’s\e qs\e \Qs\o \\S\n R '§\o os\n K b‘s\o 'f’s\° g 6°¢;\e ':\ Qo\° §\e \g€\° s\e \s\e qs\e 5%0\8 bs\e ‘,s\u bs\e S s\u Q’s\e qs\e \Qs\o \\S\n R '§\o os\n K b‘s\o 'f’s\° g 6°¢;\e ':\ Qo\° §\e \g€\°

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 prijmy
(prvni pfijem na Grovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 prijmy
(prvni pfijem na Grovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
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Pfiloha B10: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z prijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300% 120% 300%
100% 250% 100% 250%
80% 200% 80% 200%
60% Il 150% 60% 150%
40% 100% 40% 100%
20% 50% 20% 50%
0% i e e ey ————1 0% 0% i e e e ————————1 0%
s\o \s\e r§\° ’§\o hQe\o ‘)s\e (os\a ,\S\° ﬁs\o o‘,s\')\gs\e\\s\Q\ r§\u '&s\e\ hs\e\‘)s\e\ (os\u(\s\e'@s\e\%s\u s\o ,Sc\° r§\° ’§\o §\o g§\° (os\a «€\° ﬁs\o D“s\a'ss\e\\s\e\ r§\u '&s\c\ hs\e\‘,s\e\ (os\u(\s\e'@s\e\%s\u
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
80% 80%
70% 70% 1
60% - 60%
50% - 50% -
40% 40%
30% | 30%
20% 20%
10% 4 10%
0% 0%
s\e \s\e qs\o ss\u b‘s\e "s\e Qs\u R s\o Q’s\e qs\e \°€\° \\s\o \qs\n ':5°o\° K b‘s;\e \‘)S\n K 6s\o 'Ae\e '3§\° \qs\o s\e \s\e qs\o ss\u b‘s\e "s\e Qs\u R s\o Q’s\e qs\e \°€\° \\s\o \qs\n ':5°o\° K b‘s;\e \‘)S\n K 6s\o 'Ae\e '3§\° \qs\o
Pasti neaktivity domacnosti (2+3) s 1 pfijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+3) s 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% | 200% 120% | 200%
i + 180% . + 180%
- —/7 160% 100 '/7 160%
80% | | T 140% 80% | ! T 140%
+ 120% T 120%
60% - + 100% 60% - + 100%
1 80% 1 80%
40% 1 1 60% 40% 1 1 60%
20% | T 40% 20% | T 40%
T 20% T 20%
0% 0% 0% 0%
R I I T T T I R S S L i S ORI L LR OO N LYY R I I I T I T S SR R N O R L L LR OOt
Q" O ,‘9 @ hQ 936 @ ;\Q QQ QQ \QQ \,\t \,& \,5% \bﬁ \,,& ,&Q (\Q ’@t ’90 Q" O ,19 ﬁQ hQ ‘DQ 6@ ,\Q %Q QQ \QQ \\Q \,19 \,,)Q \bﬁ \6& '&t (\t ’@t \gt
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 4 100% 4
80% - 80% T/\
0% . 60% massssssssssssscnecsnen P
40% 40%
20% 20%
0% 0%

S U CRR U TR

s\u \s\u r§\° s\e b‘s\e (:s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a R r§\° os\n K b@\e '&e\e K 6s\e ':\ Qo\° &S\n '\qe\e s\u \s\u r§\° s\e b‘s\e (:s\u 6Qg\e R s\e $°o\e qs\e 'se\e \\s\a '39 \Q,Q N)“ '&Q \6 (\Q \% ’\q
Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 300% 120% 300%
100% - + 250% 100% - + 250%
I
80% 80% + 200%

-
T 200%
60% 3 I T 150%

60% 1 ] + 150%
40% £ 100%

20% 1 1 50% 20% 1 1 50%
0% 0% 0% 0%
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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0% 0%
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Ptiloha B11: Souhrnny indikator zmény "pasti" mezi roky 2005 (levy) a 2006 (pravy) [Uprava éastek ZM, zména dané z pFijmu]

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na urovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na urovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 300% 120% 300%
100% 250% 100% 250%
80% I 200% 80% 200%
60% . I 150% 60% . 150%
40% 100% 40% 100%
20% hd 50% 20% 50%
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0% 0%
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Pasti neaktivity domacnosti (2+4) s 1 prijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+4) s 1 prijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% 200% 120% 200%
+ 180% 1 + 180%
100% L 160% 100% N—""1 160%
80% | T 140% 30% | + 140%
| +120% + 120%
60% + 100% 60% + 100%
+ 80% + 80%
40% 1 1 60% 40% 1 1 60%
20% 1 f T40% 20% 1 T 40%
+ 20% + 20%
0% 0% 0% 0%
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy piijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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0% 0%
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Priloha C:
INDIKATORY ZMENY PASTI (METR)

MEZI ROKY 2003 A 2005

Seznam priloh

ptiloha ¢.: Cl1 Data a parametry pouzité v analyze
ptiloha ¢.: C2 Pasti neaktivity domécnosti (1+0)
ptiloha ¢.: C3 Pasti neaktivity domécnosti (1+1)
ptiloha ¢.: C4 Pasti neaktivity domécnosti (1+2)
ptiloha ¢.: C5 Pasti neaktivity domécnosti (1+3)
ptiloha ¢.: C6 Pasti neaktivity domécnosti (1+4)
ptiloha ¢.: C7 Pasti neaktivity domécnosti (2+0)
ptiloha ¢.: C8 Pasti neaktivity domécnosti (2+1)
ptiloha ¢.: C9 Pasti neaktivity domécnosti (2+2)
ptiloha ¢.: C10 Pasti neaktivity domécnosti (2+3)

piiloha ¢.: Cl11 Pasti neaktivity domacnosti (2+4)



Priloha C1
Data a parametry pouzité v analyze

vék déti pouzitych pro kalkulaci

1. dité 2 roky
2. dit& 5 let
3. dit& 8 let
4. ditd 11 let

"2006" "2006"

priimérna mzda (AW) 19 024 19 024

éastky ZM dle natizeni vlady ¢. 333/2001 Sb.

Castka k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich potieb

dité do 6 let 1750 1750
od 6 do 10 let 1950 1950
od 10 do 15 let 2310 2310
od 15 do 26 let (nezaopatrené) 2 530 2530

ostatni ob&ané 2400 2400

Castka k zajist&ni nezbytnych nékladd na domacnost

doméacnost s 1 osobou 2020 2 020
se 2 osobami 2 630 2630
se 3 nebo 4 osobami 3260 3 260
s 5 nebo vice osobami 3660 3660

odecitatelné polozky a slevy na poplatnika
odecitatelna polozka ze zakladu dané na poplatnika

dariova sleva na poplatnika 600 600
odecitatelna polozka ze zakladu dané na vyzivovane dité
dariovy bonus na dité 500 500
socialni a zdravotni pojistné 12,5% 12,5%
danovy systém 2006 zaklad dané dan

od do % plus fix.

0 10 100 12%
10 100 18 200 19% 1212
18 200 27 600 25% 2751

27 600 0 32% 5101
danovy systém 2006 zéklad dané darn
od do % plus fix.

0 10 100 12%
10 100 18 200 19% 1212
18 200 27 600 25% 2751
27 600 0 32% 5101

davky statni socialni podpory
dle zakona ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjSich predpisl



Priloha C2: Souhrnné indikatory zmény "pasti” mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (1+0) Pasti neaktivity domacnosti (1+0)
(pfijem na ose x) (pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
120% 250% 120% 250%
100% 100%
200% 200%

80% 80%
60% 150% 60% 150%
40% 40%
20% 100% 20% 100%
0% 0% ——————

\o| S o o \\\\\\\\\\\\\\50% \o| S oo o \\\\\\\\\\\\\\50%
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-40% 0% -40% 0%

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

120% 120%
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Priloha C3: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (1+1)
(pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+1)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
120% I I 250% 120% 250%
100% 100%
200% 200%
80% 80%
60% 150% 60% 150%
40% 40%
20% 100% 20% 100%
0% 50% 0% =3 50%
0 0
208 =S P e\o R I U S R Ny .20@° §° 80 e\o R A U S R Ny
28I S S S S AU O R A I SO 208" 7 St AU R O OO
-40% 0% -40% 0%
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% 80%1---—\
60% 60%
0% 0% m
20% 20%
o o° o o o o o o o \o e\e e\e e\e e\e e\ e o\ o\ o\o o\ o o o° o o o o o o o e\e e\e e\e e\e e\ e o\ o\ o\o o\
TS S S S S S K ROBIROIRORRCIIRORICS S i R SR S R K ROBIROIR SRR SRR




Priloha C4: Souhrnné indikatory zmény "pasti” mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
(pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+2)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% f 250% 120% 250%
100% 100%
200% 200%
80% 80%
60% 150% 60% 150%
40% 40%
20% 100% 20% 100%
0% — 0%
\\\\I\\\\\\\\\\\\\\\SO% o\ \\\\\\\\\\\\\\\\50%
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208" | 8 PSP & & O S S 0SS S SO S -208" |8 S S S SRR SR SR RS AR IR IR SIS S SR SIS
-40% 0% -40% 0%
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100%
80% 7N 80% 1
60% \__—\__‘ 0% . o——
40% 40%
20% 20%
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Priloha C5: Souhrnné indikatory zmény "pasti” mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (1+3) Pasti neaktivity domacnosti (1+3)
(pfijem na ose x) (pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu
120% | fl 250% 120% 250%
100% 100%
80% 200% 80% 200%
0 0
60% 150% 60% 150%
40% 40%
20% 100% 20% 100%
/
0% T T T T T 50% 0% 50%
208° | $° . ls® S S S0 S S S S S ° 208" Qee $° S0 9 S $S° 8 S T S S T S ’
S AT S S ® » @S &S S SHE AR AN R R OO
-40% 0% -40% 0%
METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100% -
80% 80% -
60% V\_—@h‘.‘~§ 60% \ -
40% 40%
20% - 20% -
0% T T I T 0% T T I T
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Priloha C6: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
(pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (1+4)
(pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

METR, HPP a CP pro malé zmény pfijmu

120% 250% 120% 250%
100% 100%
200% 200%
80% / 80%
60% " 150% 60% 150%
40% 40%
20% 100% 20% 100%
0% e 0%
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
120% 120%
100% 100% -
80% 80% -
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Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Priloha C7: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu

120% 300%
100% 250%
80% 200%
60% 150%
40% » 100%
20% 50%
0% T T T T T T T T T T T 0%
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METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity

METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
120% 2 120% 2
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Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+0) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 100 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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80%
70% -
60%
50% -
40%
30% -

20% om———
10%
0% Arrrmrrrrmmr o

o S S e o o o s s e Jdo do o s o g e e e oo
FHFFS T S S S & F 88888 8




Priloha C8: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
120% 300% 120% 300%
100% / 250% 100% 250%
80% /"" 200% 80% 200%
60% 150% 60% 150%
0% —% | 100% 40% | 100%
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METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity METR pro vstup na trh prace po obdobi neaktivity
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Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 1 pfijmem Pasti neaktivity domacnosti (2+1) se 1 pfijmem
(prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x) (prvni pfijem na trovni 0 % APW, druhy pfijem na ose x)
METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu METR, HPP a CP pro malé zmény piijmu
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Priloha C9: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+2) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)
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Priloha C10: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické upravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+3) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)
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Priloha C11: Souhrnné indikatory zmény "pasti" mezi roky 2006 (levy) a 2009 (pravy) [hypotetické tupravy danové-davkového systému]

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)

Pasti neaktivity domacnosti (2+4) se 2 pfijmy
(prvni pfijem na trovni 67 % APW, druhy pfijem na ose x)
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