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Abstrakt

Zprava informuje o aktudlnim vyvoji migraci v Ceské republice k 31.12.2006.
Vychazi z dat Ministerstva prace a socidlnich véci - Spravy sluzeb zaméstnanosti
(MPSV-SSZ), Ministerstva primyslu a obchodu (MPO), Ministerstva vnitra- Ivkeditels,tvi
sluzby cizinecké a pohrani¢ni policie (RSCPP-MV) a Ceského statistického Gfadu CSU).
Bulletin €. 18 ,Mezinarodni pracovni migrace v Ceské republice" slouzi jako zaklad pro
vyhodnoceni dlouhodobych trendl ve vyvoiji pracovnl'ch migraci. Vyvoj pracovnich
migraci je uvadén v kontextu s vyvojem na trhu prace s vyuZitim dat MPSV-SSZ a
CsU - Vybérového Setieni pracovnlch sil ve 4. Ctvrtleti 2006. Zprava ZaChYCUJe pouze
urCity vysek pracovnich migraci, a to cizince evidované na ufadech prace a cizince
podnikajici na zakladé Zivnostenského opravnéni, ktefi pobyvaji v Ceské republice na
zakladé povoleni k prechodnému pobytu v CR (s vizem k pobytu za ucelem
zaméstnani ¢i podnikani nebo s povolenim k dlouhodobému pobytu nad 1 rok,
respektive vizem nad 90 dnl za G&elem zaméstnani & podnikéni). Kvalifikované
odhady celkového podilu cizincl na celkové zaméstnanosti v CR vytvorené CSU pro
publikaci Cizinci v Ceské republice uvddime se svolenim autora. Analyza pracovnich
migraci cizincl v kontextu s vyvojem zaméstnanosti obyvatelstva a celkovym vyvojem
na trhu prace je pravidelnou soucasti vyzkumného programu VUPSV. Ceskd republika
je pro cizince stale atraktivn&j$i. Na trhu prace plsobi cizinci ze 170 zemi.
Nejpocetnéji jsou zastoupeni obcané Slovenska, Ukrajiny, Polska, Vietnamu a
Moldavsko. Poptavka cizincG po praci v Cesku prevy$uje nabidku. Vybérové migrace
organizované statem predstavuji doposud marginalni sloZzku pracovnich migraci,
prestoze se pomalu zvysSuji. Rozhodujici slozku reprezentuji spontadnni migrace
reagujici na aktudlni potreby trhu prace, jejichz vzestup je ocekavan i v budoucnu.
Moderni trhy prace potiebuji flexibilni pracovni silu, kterd mizZe byt ziskdna v
pozadovaném poctu a kvalifikaéni struktufe jak z domacich, tak i zahrani¢nich zdrojQ.
Cizinci se stali trvalou soucasti pracovniho trhu. To by vsak nemélo odrazovat
odpovédné organy od pripravy mladé generace na povolani, po nichz je dlouhodobé
neuspokojend poptavka.

Klicova slova: pracovni migrace, trh prace, zaméstnanost, struktura zahranic¢ni
pracovni sily



Abstract
International labour migrations trends in the Czech Republic

The report presents information on labour migration development in the Czech
Republic at 31 December 2006. The report is based on data from Ministry of Labour
and Social Affairs - Employment Service Administration (MPSV-SSZ), Ministry of
Industry and Trade (MPO), Ministry of the Interior - Headquarters of Foreigners and
Border Police of the CR (MV - RSCPP) and Czech Statistical Office (CSU). Bulletin of
International Labour Migration in the Czech Republic No 18 served as a basis for
assessment of long-term trends in the labour migration development. The analysis of
labour migration of foreigners is given within context of employment development and
overall situation in the Czech Republic labour market using data from Labour Force
Sample Survey of MPSV-SSZ. The report depicts just a part of labour migration, in
particular foreigners registered by labour offices and foreigners holding trade licence,
staying in the Czech Republic and on the basis of residence visas for purpose of
employment or business, or long-term residence permit over 1 year or visas over 90
days respectively for purpose of employment or business. Qualified CSU estimates of
total share of foreigners on total employment in the CR for the publication Foreigners
in the Czech Republic are quoted with kind permission of the author.

The analysis of labour migration of foreigners in the context of employment
development and overall situation on the labour market is a regular part of long-term
research programme of the RILSA (Research Institute for Labour and Social Affairs,
Prague). The Czech Republic labour market is becoming increasingly more attractive
for foreigners. There are foreigners from 170 countries registered in the CR labour
market. Most frequent are citizens of Slovakia, Ukraine, Poland, Vietham and Moldova.
Demand of foreigners for work in the CR exceeds its supply. Selective labour
migrations organised under the CR government programme are so far only marginal
part of labour migrations; they are however gradually increasing. Spontaneous labour
migrations triggered by current needs of the labour market are a substantial part of
total labour migrations, and their increase is to be expected also in the future. Modern
labour markets require a flexible labour force and it can be drawn in required quantity
and qualification structure both from domestic and foreign resources. Foreigners have
become a permanent part of the CR labour market. It should not however discourage
responsible bodies from professional training and education of young generation for
professions for which demand at labour market has not been met for a long time.

Key words: Labour migration; labour market; employment; structure of foreign
labour force.
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Uvod

Uvod

Migraéni trendy v Evropé se v dlsledku restriktivnich politik zavedenych
v sedmdesatych letech minulého stoleti zménily. Pracovni migrace se postupné
transformovaly v migrace Zadatell o azyl a migrace za G&elem sludovani rodin. Podle
nékterych studii se novi imigranti vyznacuji oproti tradiénim pracovnim migrantdm
nizSi mirou socialni a profesni mobility, nizsi kvalifikaci, nizsi flexibilitou a mensi
ochotou prizplsobovat se stale se mé&nicim pozadavkim trhu prace. To ve svém celku
shizuje moznosti jejich pracovniho uplatnéni a zvysuje zavislost znacné ¢asti z nich na
socialnich davkach®.

Hlavni determinantou migraci byla odjakziva snaha po zlepSeni Zivotnich
podminek. Ekonomické motivy migraci dominuji i dnes, ale v rozhodovani migrovat
hraji stale vétsi roli jiné nezli ekonomické pohnutky. Zatimco rozdily ve mzdach,
kvalitt a v mnozstvi nabizenych pracovnich prilezitosti byly hlavni pfricinou
ekonomickych migraci v minulosti, dnes rozsifuji spektrum migraénich motivd
propastné rozdily v Zivotni Grovni bohatych a chudych regiond. Ty se promitaji do
rozdilG v systémech socialniho zabezpeleni a posiluji migraéni tlaky.

Rozhodovani o migraci probiha stale castéji v celych rodinach potencialnich
migrantd. Podle nejnovéjsich migraénich teorii’> dochazi k migracim tehdy, jestlize zisk
jednoho c¢lena rodiny prevazuje nad ztratami ostatnich. Migrace rodin se zasadné
odliduji od migraci jednotlivcd. Rozhodovani jednotlivce migrovat se tidi predevéim
ocekavanou vysi prijmu ze zaméstnani v ciziné, zatimco v pfripadé migrace celé rodiny
jsou aplikovany diverzifikované ekonomické strategie. Pfijem ze zaméstnani se stal
v moderni dobé pfili§ labilnim a tak nebyva jedinym existen¢nim zdrojem pro rodiny.
Socialni pfijmy vykazuji podstatné vyssi stabilitu nezli pfijmy ze zaméstnani a stavaji
se nejen doplikovym, ale pro nékteré rodiny dokonce hlavnim zdrojem rodinnych
ptijmd. V nékterych pFipadech plsobi socidlni ptijmy jako bariéra pracovni integrace
migrantd, a to tehdy, jestlize jejich celkovd vy$e prevySuje moZnosti pFijmu ze
zaméstnani. To zasadné méni nejen filozofii migraci, ale i jejich ekonomické i socialni
konsekvence.

Rozhodovani migrovat vyznamné ovliviuji socialni sité. Hraji roli predevsim ve
volbé cilové zemé. Modely migracnich socialnich siti jsou zaloZzeny na teorii vnéjsich
efektl. K pozitivnim vné&j$im efektim dochazi tehdy, jestlize s rostoucim poctem
novych imigrantl roste uZitek pro celou imigrantskou komunitu (novych i predchozich
imigrantd). Sociadlni sité& usnadfuji pristup migrantd k pracovnim pfileZitostem a
mohou pozitivné plsobit i na proces integrace. Podporuji vznik subkultur, které mohou
imigrantskym komunitdm prospivat. Akcéni radius nékterych socidlnich siti je velmi
omezeny; sité funguji pouze v omezeném okruhu rodin, pratel a znamych a prinaseji
profit pouze jejich &lenlm. Pfiliv novych imigrantd na trh prace muZe pfindset i
nevyhody jak imigrantim samotnym, tak i domacim pracovnikdim v uréitych odvétvich
a profesich. Konkurence na trhu prace se zvysSuje a vede k poklesu mezd v profesich

! Welfare magnet effect quoted in Migration into OECD countries 1990-2000, Peder J. Pedersen, Mariola
Pytlikova and Nina Smith, p. 45 ,46. In: Immigration and the Trasformation of EUROPE, Cambridge
University Press, CB2RU,UK; 2006.

2 Stark 1991 quted in: Migration into OECD countries 1990-2000, Peder J. Pedersen, Mariola Pytlikova and
Nina Smith, p. 45. In Immigration and the Trasformation of EUROPE, Cambridge University Press,
CB2RU,UK; 2006.
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a odvétvich s vysokou nabidkou domaéci i cizi pracovni sily. To ve svém dusledku
zpomaluje rlst Zivotni Grovné nejen imigrantskych komunit. Negativni vnéjsi efekty
migraci ale nemaji za nasledek podle nékterych teoretikl jejich zanik®.

Postaveni v socialni strukture spolecnosti a zapojeni v socialnich sitich ovliviiuje
mzdové aspirace imigrantl i moznosti jejich dosaZeni. Nizké a nivelizované mzdy
v nékterych odvétvich a profesich maji za nasledek ptiliv pracovnich migrantd
s nizkymi mzdovymi aspiracemi, ktefi tento trend naddle posiluji. Nasavani docasné
pracovni sily s nizkou kvalifikaci pfrinasi nebezpeci, ze po usidleni a integraci do
socidlniho systému zlstane tato pracovni sila nezaméstnand stejné tak, jako je
nezaméstnand urcité ¢ast domacich obyvatel nedostate¢né motivovana k pracovni
¢innosti nizkym rozdilem mezi vysi pfijmu ze zaméstnani a vysi socidlnich davek.
Rozdily v kvalifikaci imigrantl a domacich pracovnikl nejsou jedinou pFicinou rozdill
v jejich pracovnich prijmech. I v ramci jednoho sektoru a profese mohou existovat
znacné rozdily ve mzdach. Je tfeba vzdy srovnavat v ramci urcitého odvétvi a profese,
protoZze moderni trhy prace jsou silné diverzifikované.

Ekonomické migrace cizincd pfispivaji k ekonomickému ridstu a jsou jednim z
predpokladd dynamického rozvoje hostitelskych spole¢nosti. PrestoZze se zvysuje podil
cizinch zavislych na socidlnich pFijmech, jejich ptitomnost tvofi potencidl, ktery Ize
vhodnymi politikami aktivovat. Hodnoceni ekonomické vyhodnosti migraci neni
snadné. Nelze hodnotit pouze kratkodobé ucinky migraci, ale je tfeba posuzovat i
jejich dlouhodobé vlivy na demografickou skladbu obyvatel. Evropa se bez imigrace
neobejde. Ale ani vysoké migracni zisky nezabrani demografickému starnuti populaci
vétsSiny evropskych zemi. Imigrace mohou proces starnuti zpomalit, ale ne zastavit.
Vyspélé evropské zemé musi do budoucna pocitat s ekonomickym poklesem
zplsobenym vzestupem poctu ekonomicky neaktivnich obyvatel. I kdyz Evropané
zmeéni své hodnoty a priznaji rodiné a détem misto, které jim z pohledu budoucnosti
spoleCnosti nalezi, bude dlouhodobym problémem zménit trendy v demografickém
vyvoji a v populaénim chovani obyvatel.

Ceska republika Celi problému starnuti a Ubytku obyvatelstva mozna vice neZli
mnohé jiné evropské zemé&. Podle odhadu odbornikd by se mohl za 50 let pocet
seniorl zdvojnasobit. Tlak na systém socidlniho zabezpeceni roste a nelze prehlizet
riziko, ze jeho kapacita nebude v blizké budoucnosti schopna saturovat potreby
starnoucich obyvatel. Zvy$ovanim zaméstnanosti Ize mirnit disledky neptiznivého
demografického vyvoje a pravé ktomuto cili mohou pracovni migrace cizinct
prispivat. Pfestoze maji migrace smérujici do Ceské republiky predevsim ekonomické
motivy, roste v pribé&hu doby podil cizincl s rodinnym G&elem pobytu. Usidlovani
cizincl zlep&i demografickou skladbu obyvatel v budoucnu a prisp&je k rlstu
pracovniho potencidlu. Tato o&ekdvani podporuje i postupny rlst détské slozky v
populaci cizincG bydlicich v Ceské republice*. Aby k tomu doslo, je tfeba vytvorit
dostatedné silny motivaéni tlak na zvySovani kvalifikace mladych migrantd a na
podporu jejich zaméstnavani. Mnohé zapadni zemé, které dlouhodobé profitovaly z
vysoké imigrace, nedovedly potencial ziskany migraci vyuzit.

3 Epstein 2002, Bauer et al. 2002 and Heitmueller 2003 quoted in: Migration into OECD countries 1990-
2000, Peder J. Pedersen, Mariola Pytlikova and Nina Smith, p. 46. In Immigration and the Trasformation of
EUROPE, Cambridge University Press, CB2RU,UK; 2006

4 Zivot cizincl v CR, €SU 1118-06



1. Zahrani¢ni stéhovani do Ceské republiky

1. Zahraniéni stéhovani do Ceské republiky

Ceska republika se postupné transformuje z prevazné tranzitni zemé na zemi
imigraéni. Dynamika migra¢nich pohybd® se rok od roku zvy$uje. Diky zahraniéni
migraci neklesl po&et obyvatel tak, jak by se mohlo stat v disledku pQsobeni
ptirozenych demografickych procesl. V roce 2006 nastal mirny obrat v dlouhodobych
demografickych trendech. Poprvé po roce 1993 byl zaznamenan vySsi pocet
narozenych neZli zemrelych. Mirné klesl polet rozvod( a potratd a zemftelych.

Pocet obyvatel Ceské republiky od roku 1994 soustavné klesal a ke zméné
do$lo aZ po roce 2003. V roce 2005 byl pocCet obyvatel stale o 61,5 tis. nizsi neZli v
roce 1993°% Pocet nové narozenych byl od vzniku samostatné Ceské republiky aZ do
roku 2005 nizsi nezli poCet zemrelych. K obratu doslo az v roce 2006, kdy pocet nové
narozenych poprvé mirné prevysil pocet zemrelych a pocet obyvatel Ceské republiky
se zvysil o 36,1 tis. osob, z toho pfirozeny pFirlstek ¢inil 1,4 tis. osob’. Pfirlstek
registrovanou zahrani¢ni migraci byl podstatné vyssi (34,7 tisice osob). Pocet
ptist&hovalych vzrostl o 7,9 tis. (na 68,2), pocet vystéhovalych o 9,4 tis. (na 33,5)5.

Imigrace prispivd k populaénimu rlstu po celou dobu od vzniku samostatné
Ceské republiky v roce 1993. Celkovy piirlistek za obdobi let 1993-2006 ¢inil v Ceské
republice celkem 191 tis. osob, ztoho 30 tis. osob byl pfirlstek ze Slovenské
republiky®. Pfi hodnoceni stéhovani ze Slovenskem je tfeba mit na zfeteli, Ze zde hraji
vyznamnou roli kratkodobé cirkulaéni migrace. Dosavadni trendy v demografickém
vyvoji obyvatelstva a ve vyvoji zahrani¢nich migraci budou pravdépodobné
pokraovat, zejména pokud se podafi udrzet dosavadni hospodafsky rist.

V roce 2006 se pfisteéhovalo do Ceské republiky ze zahranidi 66 tis. cizincd a
naopak, z CR se jich do zahranic¢i vystéhovalo 31 tis. Migracni saldo (rozdil mezi
poctem pfistéhovalych a vystéhovalych osob) bylo 35 tis. osob. Celkovy obrat migrace
(pristéhovali a vystéhovali cizinci) Cinil 98 tis. osob. V rdmci vnitfni migrace se v CR
prestéhovalo 23 tis. cizincG'®. R{st obyvatelstva Ceské republiky byl zplsoben
predevsim pozitivnim saldem zahranicni migrace.

5 Metodika sledovéni zahrani¢niho st&hovani se v roce 2000 zménila. PFizplsobila se mezindrodnim

standarddm v evidenci pFist&éhovalych a vyst&hovalych ze zahraniéi a zachycuje lépe dynamiku migra&nich
procesll. Vliv na vyvoj pfist&hovalectvi méla i zmé&na pravnich predpist. Zakon o pobytu cizincd & 326
z roku 1999 vedel v platnost 1. ledna roku 2000 a zpfisnil podminky pro pobyt cizincd na Gzemi CR
(dosavadni povoleni k pobytu cizincd ztratila platnost a cizinci museli pozadat o nové povoleni k pobytu na
nékterém ze zastupitelskych Gfadd v zahranidi, posunul dobu cekani na trvaly pobyt na 10, respektlve 8
let). Posléze doslo k liberalizaci tohoto zakona napf. § 69a dnes umoanJe nelispéénym zadatelim o azyl
zazadat o povoleni k trvalému pobytu v CR, jestlize jiz pobyvaji v CR minimalné 5 let. Maximalni délka
nepretrzitého pobytu v CR, po némz Ize zazadat o povoleni k trvalému pobytu v CR, se snizila z 8, resp. 10
let na 5 let, respektive 4 roky. Zliberalizoval se pobyt ob&anli EU a jejich rodinnych pFl’sIuénl'kﬁ, a také
prijimani obcand tfetich zemi za G¢elem zaméstnani v oblasti védy a vyzkumu a za Ucelem studia.

6 ¢sU, Pohyb obyvatelstva v Ceskych zemich 1785 - 2005, absolutni daje, Pohyb obyvatelstva v Ceské
republice 2001-2007, absolutni Udaje, www.czso.cz

7 €sU, Pohyb obyvatel, rychlé informace. www.czso.cz.

8 Oficialni stav obyvatel podle ISEO (10 517 tisic obyvatel v tom 10 197 tisic obcanu CR a 320,5 tisic
cizinct) je ke konci roku 2006 o 230 180 obyvatel vyssi nez stav obyvatel bilancovany CSU (10 287 tisic a
rozlideni na ob&any CR a cizince se nebilancuje). Hold, B.: Cizinci v CR - regionalizace dat a dalsi problémy a
vyzvy, str. 224

9 ¢SU, zahrani¢éni stéhovani v letech 1950-2005, Zahraniéni a vnitfni migrace v roce 2006  in:
WWW.CSz0.cz/cizinci.nsf/kapitola/cizinci_migrace www.czso.cz (24.10.2007)

10 www.czso, Cizinci v CR



1. Zahrani¢ni stéhovani do Ceské republiky

Zatimco v celé historii (V;eskoslovenského statu se Slovensko rozhodujici mérou
podilelo na migra¢nim zisku Cech, Moravy a Slezska, po vzniku samostatné Ceské
repubhky v roce 1993 nabyly na vyznamu i mlgrace z ostatni ciziny. Slovensko presto
zUstalo hlavni zdrojovou zemi migraci do Ceské republiky. Vyznamné postaveni
z hlediska zdrojovych zemi imigrace nalezi dnes Ukrajiné, Vietnamu, Polsku a Rusku.
Zatimco trend stéhovani se Slovenskem vykazuje relativni pokles, stéhovéni s ostatni
cizinou zaznamenava rust.

V roce 2006 bylo 45 % pristéhovalych z Ukrajiny, 10% ze Slovenska, 10 %
z Vietnamu, 7 % z Ruska, 4 % z Moldavska a 25 % z ostatnich zemi. Nejvice cizincl
se vystéhovalo na Ukrajinu (52%), podstatné méné do Ruska (8 %), Vietnamu (7 %),
USA (,4 %), Moldavsko (4 %) a ostatnich zemi (22 %). V roce 2006 méla CR nejvyssi
kladné saldo stéhovani s Ukrajinou (13,0 tis.), nasledovaly Slovensko (6,2 tis.) a
Vietnam (4,1 tis.)*!.

Rozhodujici ¢ast zahraniCnich migraci probiha v Praze (39% z celkového poctu
pristéhovalych do CR ze zahrani¢i a 63% vystéhovalych z CR do zahranici) a
Stredoceském kraji (14 % vsSech pristéhovalych a 10 % vsSech vystéhovalych) v roce
2006. Data o vystéhovalych jsou pravdépodobné podhodnocenad vzhledem k absenci
sankci pfi nedodrzeni povinnosti hlasit vystéhovani do zahranic¢i. Podhodnoceni se tyka
pravd&podobné zejména ob&anl Slovenské republiky, ktefi maji nejlep&i podminky pro
migraci do Ceské republiky véetné cirkulaéni migrace.

Migrace cizincl ze zahrani¢i do rlznych oblasti a kraji Ceské republiky se
v prib&hu doby méni. Mobilita cizincl je relativné vysokd i z pohledu vnitfnich
migraci. Praha je trvale vyhledavana cizinci pro velky pocet rliznych typl pracovnich
prilezitosti. Absolutné nejvyssi pfiliv a odliv cizincd zaznamenala v roce 2006 Praha a
StfedoCesky kraj. Vysokou vnitfni mobilitou cizincd se vyznalovaly zejména kraje
StfedoCesky, Jihomoravsky, Ustecky a Praha. Cizinci se kumuluji spise
v primyslovych oblastech Ceské republiky, méné &asto v zemédélskych oblastech.

Do Prahy se pfist&hovalo v roce 2006 celkem 26,4 tis. cizinci a 19,6 tis. se jich
odstéhovalo, coz predstavuje migracni zisk 6,8 tis. osob. Do StfedoCeského kraje se
pfistéhovalo v roce 2006 10 tis. cizincd, coZ predstavovalo tfetinu vSech
pristéhovalych v kraji. Celkem 3 tis. cizinc se odstéhovalo a migraéni zisk
Stredoceského kraje cinil témér 6 tis. osob. Dynamika zahrani¢i migrace ve
Stredoceském kraji byla vyssi nezli v Praze. Do Karlovarského kraje se pristéhovalo
1,7 tis. cizincl, vyst&hovalo se 0,3 tis. a migraéni zisk Karlovarského kraje byl 1,5 tis.
osob. V radmci vnitfniho stéhovani se z Karlovarského kraje vice cizinci odst&hovalo
nezli pristéhovalo.

Populace cizincd se svoji demografickou skladbou 1i§i od doméaciho
obyvatelstva. Vétsina cizinch (88%) je v produktivhim vékul 15-64 let, zatimco v celé
populaci CR je osob v uvedené vékové skupiné 70 %?*2,

Zhruba polovinu vech cizincl tvofi osoby v mlads$im produktivhim véku 20-39
let, kterych je 47 %, zatimco v populaci CR 23 %?*3. Naopak, podil déti a seniord (osob
v post produktivhim véku) je nizsi nezli v celé populaci CR. Podil détské slozky
populace cizincl je prozatim niz&i neZli v obyvatelstvu (9 % : 15 %) a nizsi je i podil
osob nad 65 let oproti obyvatelstvu (3% : 14%). V budoucnu lze o¢ekavat postupny

11 Rychlé informace, Pohyb obyvatel, CSU. www.czso.cz
12 Zjvot cizincd v CR, souborné informace, CSU 2007

13 Cizinci v ¢eské republice, CSU, 2006

14 Zivot cizincl v CR, €SU 1118-06
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1. Zahrani¢ni stéhovani do Ceské republiky

o v 4 v . .. o v v 7 e 7 z . .. o
rust détske slozky v populaci cizincu, protoze zacCina proces usidlovani rodin cizincu
s détmi.

Graf ¢. 1 Vyvoj obyvatelstva v Ceské republice (stfedni stav'®)
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Pramen CSU: Pohyb obyvatelstva v Ceské republice v letech 1921 - 2002, absolutni tdaje, rok 2006 CSU
predbézné udaje;

v

stéhovani 1950-2006

Graf ¢. 2 Zahraniéni
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Pramen: CSU Zahrani¢ni stéhovéni v letech 1950 - 2005, 2006 pfedbézné (daje, CSU, Pohyb obyvatelstva
v Ceské republice 2005 a 2006

Graf ¢. 3 PFirGstek obyvatelstva v Ceské republice, 1993-2006
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Pramen: CSU. Pohyb obyvatelstva v Ceské republice v letech 2001-2007 (absolutni ldaje); Pohyb
obyvatelstva v Ceskych zemich 1785 - 2005, absolutni Gdaje

5 Stfedni stav obyvatelstva uddvéd polet obyvatel daného Gzemi v okamziku, ktery byl zvolen za stfed
sledovaného obdobi a stfedni stav obyvatelstva v kalendafnim roce je v CR povazovan pocet obyvatel
daného Uzemi o pdlnoci z 30. 6. na 1. 7. sledovaného roku, za stfedni stav obyvatelstva v kalendafnim
pololeti nebo ¢&tvrtleti je véak povaZzovan chronologicky prdmér mési¢nich stavi za dané obdobi. Vyznam
stfedniho stavu obyvatelstva je v tom, Ze je pouZivan pro vypocet odvozenych ukazatell demografické, ale i
ekonomické statistiky. Pokud je néjaky ukazatel (mira snatecnosti, porodnosti, rozvodovosti, ale napf. i
hruby domaci produkt) udavan v pfepoctu na 1 obyvatele nebo napf. na 1000 obyvatel, pfi jeho vypoctu se

ma zasadné vychazet ze stfedniho stavu (metodika CSU).
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1. Zahrani¢ni stéhovani do Ceské republiky

Graf ¢. 4 Pristéhovali ze Slovenska a z ostatni ciziny v letech 1993-2005
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Graf ¢. 5 Zahranicéni stéhovani podle statniho obcanstvi v roce
zemé podle poctu pristéhovalych
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Pramen: CSU, zahrani¢ni stéhovéni podle statniho oblanstvi, top 25-rok 2006
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Tabulka ¢. 1 Zahraniéni migrace cizich statnich prislusnik& v Ceské republice
v roce 2006 www.czso.cz

kraj pristéhovali vystéhovali saldo
Praha 26 390 19 616 6 774
Stredocesky 9 090 3110 5 980
JihocCesky 2414 752 1662
Plzerisky 3 090 361 2729
Karlovarsky 1744 258 1486
Ustecky 4 533 2622 1911
Liberecky 2432 878 1 554
Kralovéhradecky 3136 922 2214
Pardubicky 1817 361 1 456
Vysocina 1903 589 1314
Jihomoravsky 4724 1015 3 709
Olomoucky 1747 280 1467
Zlinsky 914 309 605
Moravskoslezsky 2191 315 1 876
celkem CR 66 125 31 388 34 737
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské
republiky

2.1 Trendy ve vyvoji povoleni k pobytu cizincl

Pocet cizincl s povolenim k pobytu v Ceské republice se zvy$uje a soucasné se
méni populace cizincl z hlediska délky pobytu. Zatimco na konci roku 1993 bylo
evidovdno 78 tis. platnych povoleni k pobytu cizincli, na konci roku 2006 jiz 321 tis.
(vzestup o 244 tis.). Pocet cizincl s povolenim k trvalému pobytu vzrostl v uvedeném
obdobi 0 108 tis. a pocet cizincl s dlouhodobym pobytem o 136 tis.

Podet cizincl s dIouhodobym pobytem rychle rostl v dusledku doéasn{/ch
pracovnich migraci'®. Populace cizincd v Ceské republlce se ale postupné stabilizuje!’
Zatimco v roce 1996 byl podil trvalych pobytl cizincl vi¢&i dlouhodobym 23 % :77 %,
na konci roku 2006 byl 43 % : 57 %.

Dlouhodoby trend ve vyvoji povoleni k pobytu C|2|ncu prerusila v roce 2000
zména zékona 326/1999 Sb., 189 pobytu cizincl na GUzemi CR, kterd zpfisnila pobytovy
rezim cizincd. V roce 2001 nova pravni Uprava zmirnila pozadavky na udé&leni povoleni
k pobytu cizincl stanovené zakonem 326/1999 Sb. a od roku 2001 az po souéasnost
pocet povoleni k pobytu cizinci opét roste.

Od kvétna 2004 podléhajl' obc¢ané EU zvlastnimu pobytovému rezimu. Nemaji
prlhlasovaC| povinnost, ale maji opravnéni zadat o povolem k prechodnému pobytu
v CR, jestlize jsou v CR zaméstnani nebo podnikaji déle nez tfi mésice!®. O povoleni
k trvalému pobytu v CR mohou 7adat jiz po tfech letech nepretrzitého pobytu za
ucelem zameéstnani Ci podnikani. Lze tedy ocekavat, ze pocty povoleni k pobytu
obc¢and EU neodpovidaji skute¢nému stavu a pocet ob&anll EU pobyvajicich v CR je
podhodnoceny (zejména v pfipadé slovenskych ob&an().

Podil cizincd s pobytem del$im neZ jeden rok na obyvatelstvu Ceské republiky dosahl
na konci roku 2006 hodnoty 2,9 %%, podil vSech cizincd s platnym povolenim
k pobytu v Ceské republice hodnoty 3,1 %?!. Oproti jinym zemim EU je podil cizinct

16 pod kategorii ,dlouhodoby pobyt" jsou zahrnovany osoby pobyvajici na Uzemi na zakladé viza nad 90 dnd,
na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu a osoby, jimZz bylo vydano potvrzeni o pfechodném pobytu
(ob¢ané EU, EHP a Svycarska a jejich rodinni prislusnici, ktefi jsou obCany EU, a rodinni pfislusnici, ktefi
nejsou obcany EU).

7 Trvaly pobyt mlzZe obdan EU ziskat po pétiletém nepretrzitém prechodném pobytu, respektive tfiletém
nepretrzitém pobytu, pokud je zde zaméstnan, nebo je rodinnym prislusnikem statniho obcana CR, ktery je
na uzemi prihlasen k trvalému pobytu, nebo rodinnym pfislusnikem obcana jiného Clenského statu EU,
kterému bylo vydano povoleni k trvalému pobytu.

18 7akon 326/1999 Sb. vedel v platnost dne 1.1.2000 a stanovil povinnost adat o vizum do 90 dni a
povoleni k trvalému pobytu na zastupitelském Gradé. ProdlouZzil ¢ekaci dobu pro udéleni povoleni k trvalému
pobytu z péti na 10 let nepretrzitého pobytu na Uzemi. Novela zdkona z roku 2001 zkratila ¢ekaci dobu na
trvaly pobyt opét z 10 na 5 let.

19 73kon &. 326/1999 Sb., o pobytu cizincl na Gzemi Ceské republiky

20 podle predbéznych Gdaji poskytnutych CSU dosahl podil cizincl s pobytem del$im neZli jeden rok (ktefi
jsou zapocteni mezi obyvatelstvo CR) na konci roku 2006 pottu 294 388, coz &inilo 2,9 % z celkového podtu
10 287 189 obyvatel CR.

21 Ministerstvo vnitra poskthJe data o véech cizincich s platnym pobytem v CR (podle daji Cizinecké a
pohraniéni policie), zatimco CSU se snazi pr|bI|Z|t k pozadovane definici dlouhodobé& pobyvajicich cizinct
(skutecna ci ocekavana délka pobytu del$i nez jeden rok). Proto CSU do roku 2004 véetné dodaval Udaje o
pottech cizincl, ktefi na Gzemi CR pobyvaln po dobu delsi nez Jeden rok, a od roku 2005 data za vSechny
cizince kromé osob pobyvajicich v CR na viza s platnosti deléi nez 90 dni (s platnosti do jednoho roku, bez
moznosti prodlouZeni viza). Vznikajici rozdil je od roku 2005 mozné presné vycislit a tabulka, ze které je
rozdil patrny, je kazdoro¢né zvefejiiovéna v publikaci Cizinci v CR.
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

v

v populaci Ceské republiky nizsi; vyssi podil ma Italie (3,9 %), Nizozemsko a
Portugalsko (4,3 %), Spanélsko a Norsko (4,6 %), Velka Britanie (4,9 %), Dansko (5
%), Svédsko (5,1 %), Irsko (5,5 %), Francie (5 6 %), Recko (7 %), Belgie (8,4 %),
Némecko (8,9 %), Rakousko (9,5 %) a nerySS| pod|I z EHP ma Svycarsko (20 2 %) a
Lucembursko (39%)%2. Naopak méné cizincl, nez ma Ceskd republika ma Finsko
(2,1%), Madarsko (1,4 %), Slovensko (0,4 %) a Polsko (0,1 %)%.

Struktura povoleni k pobytu se v prib&hu doby zménila; zatimco v po¢atednim
obdobi samostatné Ceské republiky previddaly jednoznaéné cirkulac¢ni migrace, po
vstupu do Evropské unie se populace cizinch do znaéné miry stabilizovala a zacal se
zvy$ovat podil cizinc s trvalym pobytem, o nichZ se predpoklada, Ze budou usilovat
c¢asem o naturalizaci a integraci do Ceské spolecnosti.

Graf ¢. 6 Vyvoj poctu povoleni k pobytu cizincl (stav k 31.12.)
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin &. 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.

Graf ¢. 7 Podil cizinct s povolenim k pobytu na obyvatelstvu Ceské republiky
1993-2006 (stav k 31.12.)
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Pramen: Reditelstvi Cizinecké a pohranicni policie in M. Horakova, I. Macounovad, Bulletin 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007. Koncové stavy obyvatelstva podle dat CSU.

22 International Migration Outlook, SOPEMI 2006, OECD, str. 45.
23 International Migration Outlook, SOPEMI 2006, OECD
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Tabulka ¢ 2 Vyvoj struktury povoleni k pobytu cizincti v Ceské republice
(koncové stavy k 31.12)
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1993 31072 40,0 46 070 59,3 526 0,7 77 668 100,0
1994 32 468 31,1 71 230 68,3 654 0,6 104 352 100,0
1995 38 557 24,2 120 060 75,4 590 0,4 159 207 100,0
1996 45 837 23,0 152 767 76,7 548 0,3 199 152 100,0
1997 56 281 26,8 153 516 73,0 514 0,2 210 311 100,0
1998 63 919 29,0 155 836 70,8 432 0,2 220 187 100,0
1999 66 754 29,2 162 108 70,8 - 228 862 100,0
2000 66 891 33,3 134 060 66,7 - 200 951 100,0
2001 69 816 33,1 140 978 66,9 - 210 794 100,0
2002 75 249 32,5 156 359 67,5 - 231 608 100,0
2003 80 844 33,6 159 577 66,4 - 240 421 100,0
2004 99 467 39,1 154 827 60,9 - 254 294 100,0
2005 110 598 39,7 167 714 60,3 - 278 312 100,0
2006 139 185 43,3 182 271 56,7 - 321 456 100,0

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Horakova, I. Macounova; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

2. 2. Cizinci s povolenim k pobytu v oblastech a krajich
Ceské republiky

Nejéetné&jsi populace cizincl jsou usidleny v Praze, kde je pfihldgena ¢&tvrtina
cizincl s povolenim k trvalému pobytu a 39 % cizincl s povolenim k dlouhodobému
pobytu. Podil cizincl na obyvatelstvu oblasti NUTS 2 a kraje NUTS 3 Praha je nejvyssi,
8,7 %. V ostatnich regionech a krajich je podil cizincl na obyvatelstvu podstatné niz&i
(viz graf &. 8 a ¢&. 9). V tfidéni podle kraji NUTS 3 byl zji§tén relativné vysoky podil
cizincl na obyvatelstvu i v Karlovarském kraji (5,3 %).

v wvrs

migrace zde jednoznacné prevladaji. PriCinu lze spatfovat v mnoZstvi docasnych
prilezitosti, ale i v cenach bydleni v Praze, které se stava pro mnohé cizince z chudych
zdrojovych zemi tézko dostupné.

Graf ¢. 8 Podil cizincli s povolenim k pobytu na obyvatelstvu oblasti NUTS 2
k 31.12.2006
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Horakovd, I. Macounovd; Bulletin ¢. 18 Mezindrodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007; Vékové sloZeni obyvatel podle okresl a vékovych skupin
k 31.12.2006, obé pohlavi, CSU, 40003-07

Obcdané EU/EHP a Svycarska tvofi necelou tfetinu z celkového poétu 103,5 tis.
cizincG s povolenim k pobytu v Praze, ostatnich 71 % cizincd pochazi ze tietich zemi.
V Praze jsou usidleny zejména pocetné komunity ob&anl Ukrajiny, Slovenska, Ruska,
Vietnamu, Ciny a Spojenych statd americkych. Ob¢ané Polska jsou vice koncentrovani
v Moravskoslezském kraji v blizkosti polsko-Ceské hranice, obcdané Vietnamu maji
povoleni k pobytu nejcastéji v kraji Karlovarském a Usteckém?*. Z celkového poctu
103,5 tis. cizincd s povolenim k pobytu v Praze jich bylo 35,6 tis. z Ukrajiny, 16,3 tis.

24 Cizinci v CR, Www.czs0.cz
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ze Slovenska, 9,8 tis. z Ruska, 5,9 tis. z Vietnamu, 3 tis. z Ciny, 2,5 tis. z USA, 2,2 tis.
z Némecka, 1,9 tis. z Polska, 1,6 tis. z Bulharska, a 23 tis. z ostatnich zemi. Zatimco
migrace ob&ani Ukrajiny, Slovenska a Ruska maji v Praze spiSe povahu cirkulacnich
migraci, v pfipadé ob&an{ Vietnamu je zfetelnd pfevaha usidlenych. V p¥ipadé ob&ant
Ciny, Spojenych statl a Némecka JSOU pocty osob s prechodnym a trvalym pobytem
celkem vyrovnané. Integrace cizincl ze tietich zemi v Praze nardzi na nedostatek
cenové dostupného bydleni pro cizince z chudsich zemi. Patrné i v budoucnu bude
Praha pritahovat cizince s vySSimi pFijmy a vyssimi mzdovymi aspiracemi.

Graf ¢. 9 Podil cizincli s povolenim k pobytu na obyvatelstvu oblasti NUTS 2
v roce 2006
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Hordkova, I. Macounovad; Bulletin ¢. 18 Mezindrodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007, Vékové sloZeni obyvatel podle okresli a vékovych skupin
k 31.12.2006, obé pohlavi, CSU, 40003-07

Tabulka ¢. 3 Povoleni k pobytu nejpocetnéji zastoupenych komunit cizinci
v Praze k 31.12.2006

povoleni povoleni k trvalému
statni pFislusnost k dlouhodobému statni pfisluSnost

pobytu pobytu
Ukrajina 30 295 [ Ukrajina 5 359
Slovensko 11 723 | Slovensko 4571
Rusko 6 115 Vietnam 4 017
Vietnam 1 880 | Rusko 3670
Cina 1 548 | Cina 1 496
Spojené staty americké 1 483 | Spojené staty americké 1061
Moldavsko 1 380 | Némecko 1 059
Velka Britanie 1 333 | Polsko 935
Némecko 1 162 | Bulharsko 889
ostatni cizinci 13 204 | ostatni cizinci 10 337
celkem 70 123 | celkem 33 394

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohraniéni policie
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

Regiondlni distribuce cizincQ s povolenim k pobytu je ovlivnéna nejen
mnozstvim a atraktivitou disponibilnich ekonomickych aktivit v regionech a krajl'ch ale
také historickym vyvojem usidleni a socidlnimi sitémi, které iniciuji, rozvueJl a p05|lu3|
vznik téchto aktivit. V nékterych ptipadech prostupuji socidlni sit& cizincl celé Gzemi
statu. To plati predevSim pro Slovaky a Vietnamce, ktefi se vyznacuji nejvyssi
disperzitou v usidleni.

Graf ¢. 10 Povoleni k pobytu podle NUTS 2 k 31.12.2006
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin ¢. 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.

Graf ¢. 11 Povoleni k pobytu cizinci podle NUTS 3 k 31.12.2006
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Horakova, I. Macounova; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

k dlouhodobému pobytu cizincd v krajich NUTS 3

12 Povoleni
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin ¢. 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.

Graf ¢. 13 Povoleni k trvalému pobytu cizincl v krajich NUTS 3 k 31.12.2006
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

2.3 Cizinci s povolenim k pobytu podle statniho
obcanstvi

Nejvyznamnéj&i komunitu cizincG s povolenim k pobytu tvofili na konci roku
2006 Ukrajinci, jejichz pocet presahl 100 tis.; tfi ¢tvrtiny ob&nd Ukrajiny pobyvalo
v Ceské republice na zakladé povoleni k dlouhodobému/prechodnému pobytu. Druhou
nejcetnéjsi skupinu (58 tis.) tvofili obCané Slovenska. Diky absenci povinnosti hlaseni
k pobytu v CR pro obcany EU Ize predpokladat, ze je jejich pocet silné podhodnoceny.
62 % slovenskych ob&ant mélo prechodny pobyt v CR a 38 % trvaly pobyt (viz tab.c.
3).

Pfestoze se méni dlouhodoby trend a pocet cizincl s povolenim k trvalému
pobytu v Ceské republice roste, cirkulacni migrace doposud previadaji. Pojem
cirkula¢ni migrace je uzivan v souvislosti s migracemi, pfi nichz dochazi k do¢asnym i
trvalym ndvratim migrantd do zemi pdvodu a je spojovén nejlast&ji s docasnymi
pracovnimi pobyty.

Cirkulaéni migrace, které probihaji na Uzemi Ceské republiky, jsou typické
zejména pro obcany Moldavska, Ukrajiny, Mongolska a Slovenska. Naopak, zajem o
trvaly pobyt v Ceské republice projevuji predevéim obcané Vietnamu, obcané zemi
byvalé Jugoslavie (Bosny a Hercegoviny, Chorvatska, Srbska a Cerné Hory) a dale
obc¢ané Polska, Rumunska, Kazachstanu, Arménie, Bulharska a Ciny®.

Dynamlka migraci cizincl z rlznych &asti svéta do Ceske republiky nen| stejna;
Evropa zUstava zékladnim zdrojovym regionem migraci do Ceske republiky; Retézové
migrace jsou charakteristické pro Asiaty, ktefi spatiuji v Ceské republice vhodnou
cilovou destinaci pro své usidleni.

Podrobné informace o nejéetné&ji zastoupenych skupinach cizinc s povolenim
k pobytu podle statniho obcanstvi obsahuje tab. ¢. 4 tabulkové pfrilohy.

Graf ¢. 14 Vyvoj povolenl k pobytu cizincli obéant EU 27 EHP (Norska, Islandu
a Lichtenstejnska) a Svycarska a cizincli z ostatnich zemi 1993-2006 (stav k
31.12.)
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin &. 18 Mezinarodni
pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007, vypocet VUPSV Milada Hordkova

25 vjz Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v Ceské republice, tab. &. 19.
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

-vs

Graf . 15 Vyvoj nejpocetnéjsich cizineckych komunit s povolenim k pobytu
(dlouhodobym a trvalym) v Ceské republice 1994-2006 (k 31.12)
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohraniéni policie, databdze VUPSV Milada Hordkova
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Tabulka ¢. 4 Struktura povoleni k pobytu cizincli podle statniho obdcanstvi
k 31.012.2006 - vybrané zemé

o ) povolgnl' podil poyoleni povoleni podil povolgnl’ celkem, celkem
statni obCanstvi k trvalému| k trvalému k dlouhodo- |k dlouhodobému| povoleni

pobytu pobytu v % bému pobytu pobytu v % k pobytu procent

Ukrajina 25 408 24,77 77 186 75,23] 102 594( 100,00
Slovensko 22 472 38,49 35912 61,51 58 384| 100,00
Vietnam 30 538 74,89 10 241 25,11 40 779( 100,00
Polsko 11 320 59,91 7 574 40,09 18 894( 100,00
Rusko 8 896 47,93 9 666 52,07 18 562( 100,00
Némecko 4 220 41,74 5 889 58,26 10 109( 100,00
Moldavsko 1227 19,80 4971 80,20 6 198| 100,00
Bulharsko 2 781 60,00 1 854 40,00 4 635( 100,00
Spojené staty americké 2 275 54,01 1937 45,99 4 212| 100,00
Cina 2223 53,53 1930 46,47 4 153( 100,00
Srbsko 2717 70,87 1117 29,13 3 834| 100,00
Mongolsko 776 23,66 2 504 76,34 3 280| 100,00
Bélorusko 1521 47,37 1 690 52,63 3211| 100,00
Rakousko 1196 39,58 1 826 60,42 3 022| 100,00
Velka Britanie 1088 37,90 1783 62,10 2 871| 100,00
Rumunsko 2 036 72,30 780 27,70 2 816| 100,00
Kazachstan 1582 66,50 797 33,50 2 379| 100,00
Chorvatsko 1 686 75,78 539 24,22 2 225| 100,00
Italie 1129 56,14 882 43,86 2 011| 100,00
Francie 654 34,99 1215 65,01 1 869( 100,00
Bosna a Hercegovina 1393 80,66 334 19,34 1727| 100,00
Nizozemsko 551 32,09 1166 67,91 1717( 100,00
celkem vybrané zemé 127 690 42,64 171 795 57,36( 299 485| 100,00
celkem povoleni k pobytu 139 185 43,30 182 271 56,70 321 459| 100,00

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohraniéni policie, databdze VUPSV Milada Hordkova
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

Rodinné migrace posiluji stabilizaci populace cizincl a vytvareji predpoklady
k jejich integraci do ceské spoleCnosti. Vnitini migrace (v ramci Uzemi Ceské
republiky) se u rdznych komunit cizinclG li&i a odradZeji jejich schopnost pruzné
reagovat na meénici se podminky trhu prace a potfeb mistnich ekonomik. Mohou
proces integrace do v lokalnich spolecenstvi zpomalovat. Vyznamnou roli v Uspésnosti
integrace hraje predevsim motivace k integraci, jak mistnich obyvatel, tak i cizincG.

Tendence cizineckych komunit k usidleni jsou paradoxné zretelné&jsi u kulturné
vzdalenych asiatl, zatimco u kulturné bliz$ich vychodoevropani se nadale udrzuji
spide cirkulaéni migrace. Integracni snahy cizincQ jsou patrné z analyzy povoleni
k trvalému pobytu a z Gdaji o naturalizaci cizincl v Ceské republice. Zatimco pocet
ob&anl Kazachstanu s povolenim k trvalému pobytu vzrostl od roku 1994 do konce
roku 2006 o 1,6 tis. (72x), Cifan( o 2,2 tis. (64x) a Vietnamcl o 29,5 tis. (28x);
naproti tomu pocet ob&anl Ukrajiny s trvalym pobytem vzrostl ve sejném obdobi o
23,8 tis. (16x), a ob¢anu Slovenska o 22 tis. (8x).

Tabulka ¢. 5 Povoleni k dlouhodobému pobytu cizincll podle statniho obcdanstvi
nejcetnéji zastoupenych komunit k 31.12.2006 v krajich NUTS 3
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Q (8] (8] (8] be]
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Ukrajina 2427|9041] 699(3416|2954[1453|1329(2380|3 123| 30295 11289|5960(2 303| 517(77 186
Slovensko 1112(2914] 51310981 758/2905[1183| 871(1846| 11 723| 6845|1084] 665[1395/35912
Vietnam 399 666]|1421| 336] 522| 637 162 71 972 1 880 946]1899| 207 121]10 241
Rusko 166| 209 670 91 118| 150 81 40 73 6 115| 1314 556 31 52| 9666
Polsko 19/ 100 27(1401] 1222972 64| 257 53 981| 1466 60 6 46| 7 574
Némecko 684| 138 679 92 129 48| 110 37| 716 1162 379[1 575 94 46| 5889
Moldavsko 150| 579 28 158| 280 14] 157 110| 274 1380 1305] 299| 178 58] 4971
Mongolsko 105| 572 112| 144 46 1| 143 84 55 191 196| 131 508] 216 2504
USA 40 97 10 22 8 47 32 16 17 1483 121 20 12 12| 1937
Cina 16 19 6 12 15 41 19 59 9 1 548 113 34 33 6| 1930
Bulharsko 127] 189 14 31 124 59 34 20 23 734 325 96 67 11| 1854
Rakousko 776| 416 12 8 7 37 14 6 24 366 65 49 30 16| 1826
V. Britanie 19 61 6 20 21 12 23 23 16 1333 184 36 8 21 1783
Bélorusko 88| 114 43 56 19 63 14 43| 103 780 218 75 48 26/ 1690
Francie 24 43 4 14 8 34 24 5 14 945 73 9 10 8| 1215
Nizozemsko 156 42 40| 262 99 15 20 21 49 281 111 39 16 15| 1166
Japonsko 24 44 2 11 27 17 19 40 84 744 27 42 25 9] 1115

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohrani¢ni policie
Pozndmka: vybrané zemé s poctem vice nez 1 tis. osob
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2. Cizinci s povolenim k pobytu na Gzemi Ceské republiky

Tabulka ¢. 6 Povoleni k trvalému pobytu cizincli podle statniho obdcanstvi
nejcetnéji zastoupenych komunit k 31.12.2006 v krajich NUTS 3
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Vietham 1 227]| 2 530[ 6 670 853 975] 2 240 926|343| 2587 4017 2 170 4 972|556] 472|30 538
Ukrajina 1664| 2 124( 1 288| 1445|1729 611 957|874| 1 924| 5 359( 4 146| 2 199|630 45825 408
Slovensko 949| 2 288 672 873 881| 3 000| 1018772 908| 4 571| 3 052 1 660|462| 1 366(22 472
Polsko 266 466 144( 1 299] 1 431| 3 163 432{462 185 935 992( 1117|149 279|11 320
Rusko 233 423[ 1 009 147 253 305 168[127 146( 3 670| 1 419 741 88 167 8 896
Némecko 270 265 386 161 194 218 137 71 459( 1 059 443 403| 65 89| 4 220
Bulharsko 81 215 114 76 133 298 71] 48 90 889 401 276 27 62| 2781
USA 79 185 39 58 61 109 81| 45 60| 1 061 312 82| 30 73] 2275
Cina 36 81 31 26 42 82 20| 20 42| 1496 200 112 29 6| 2223
Rumunsko 153 146 284 47 34 65 69| 57 393 126 119 428| 16 99| 2 036
Svaz. republika
Jugoslavie 50| 154| 95| 18] 79| 8ol 38| 24| 43| 830 207| 79| 14| 44| 1755
Chorvatsko 59 176 76 22 31 111 26| 35 61 827 101 94| 22 45 1686
Kazachstan 20 64 97 26 77 57 40| 30 72 472 284 295 31 17| 1582
Bélorusko 115 134 85 76 52 58 56| 67 95 321 189 107| 59 107 1521
Bosna
a Hercegovina 53 214 29 22 63 29 15| 25 31 687 130 62 8 25| 1393
Moldavsko 74 100 58 88 131 24 77| 19 98 159 242 89| 34 34| 1227
Rakousko 226 274 45 29 29 50 53] 19 30 249 78 56| 25 33| 1196
Italie 38 112 15 23 39 75 46| 37 39 456 96 82| 10 61] 1129
V. Britanie 46 92 16 28 34 41 53] 34 32 465 153 37| 22 35| 1088
Arménie 14 261 24 13 19 85 7] 15 5 316 128 93| 67 6| 1055

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohrani¢ni policie

Pozndmka: vybrané zemé s poctem vice nez 1 tis. osob
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

3. Zaméstnanost cizinct v Ceské republice

3.1 Trendy v zaméstnanosti cizincl

Na konci roku 2006 dosahla zamé&stnanost®® cizincd dosavadniho maxima. Na
trhu prace bylo evidovdno 251 tis. cizincd. Zaméstnanost cizincl v Ceské republice
v prib&hu let roste a modifikuje se jeji struktura. V obdobi let 1995-2006 vzrostla o
vice nez 100 tis. (ze 149 tis. na 251 tis.).

Vétsina cizincl evidovanych na Ufadech prace (73 %) pracuje v CR déle neZ 1
rok a 23 % 7-12 mésicl. Kratkodoba zaméstnani jsou spie vyjimkou. V roce 2005
bylo 63 % cizincl zamé&stnanych déle nez 1 rok a 27 % téch, ktefi pracovali 7-12
mésicl. Podil kratkodobych Gvazkl 3-6 mésicd byl vy$si. Znamena to, Ze se cizi
pracovni sila v CR stabilizuje.

Cizinci participuji na trhu prace v CR vétsinou jako zaméstnanci domdcich i
zahranicnich firem. Nejpo&etn&jsi skupinu cizincl zaméstnanych v rdmci standardnich
pracovnich smluv predstavuji obéané Slovenska; podnikani cizincd je spiSe doménou
cizincl ze tfetich zemi.

Zaméstnanost cizincl s jinym neZli slovenskym ob&anstvim se v obdobi od
konce roku 1995 do konce roku 2006 zvysila o 65 tis. (z 86 tis. na 152 tis., tj. 0 75
procentnich bodd), zatimco zaméstnanost slovenskych obcanl vzrostla ve stejném
obdobi z 62,3 tis. na 99,6 tis. (o 37 tis., tj. o 60 procentnich bodi). Po&et ob¢and
Slovenska se zvysuje i po vstupu obou zemi do Evropské unie.

Ob&ané EU/EHP a Svycarska registrovani Gfady prace s volnym pfistupem na
pracovni trh predstavovali na konci roku 2006 méné nez polovinu (46 %) z celkové
zaméstnanosti cizincl; pocet registraci obéanl Slovenska na Ufadech prace se zvysil
v obdobi od konce roku 1995 do konce roku 2006 o 32 tis. (z 59 tis. na 91 tis.); pocet
registraci ostatnich ob¢anl EU na GFadech prace (bez ob&anli SR) vzrostl ve stejném
obdobi 0 12,5 tis. (z 13 tis. na 26 tis.); pocet platnych povoleni k zaméstnani cizincd
vzrostl 0 9 tis., (z 52 tis. na 61 tis.); polet Zivnostenskych opravnéni cizinct se zvysil
v obdobi 1995-2006 o 29 tis., (z 37 tis. na 66 tis.). Od roku 2004 registruji urady
prace specifickou skupinu cizinci ze tietich zemi, ktefi nemuseji mit podle zdkona o
zameéstnanosti povoleni k zaméstnani. Jejich pocet je sice margindlni, ale zvysil se ve
sledovaném obdobi o 6 tis. (z 0,8 tis. na 6,8 tis.). V budoucnu Ize ocekavat dalsi
vzestup podtu této skupiny cizincll, protoZze jejich zamé&stnani je v zajmu statu.

PFistup cizincl na trh prace Ceské republiky se urcitym zplsobem liberalizuje.
Roz&ifuje se spektrum cizincl ze tfetich zemi, ktefi jsou zahrnuti do programu fizené
migrace, ktery dnes nezahrnuje pouze Spickové odborniky vyhledavanych
intelektualnich profesi, ale i Femesiniky a pracovniky s minimalné stfedoskolskym
vzdélanim, po nichz je na trhu prace dlouhodoba poptavka. Omezeni ze strany statu
podléhd naddle jen zaméstndvani cizincd ze tretich zemi na zakladé povoleni
k zaméstnani.

26 zamé&stnanost cizincll zahrnuje cizince evidované na Ufadech prace a cizince podnikajici na zékladé
zivnostenského opravnéni. Mezi cizince evidované na Uradech prace patfi: cizinci s povolenim k zaméstnani,
informace o cizincich ze tfetich zemi, ktefi nemuseji mit povoleni k zaméstnani a zaméstnani obcané
EU/EHP a Svycarska. Z této posledni skupiny jsou zvlast vyclenéni obcané Slovenska, protoze tvoii
nejvyznamné&jéi skupinu cizincl na trhu prace.
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Registrace ob&anl SR Gfady prace tvofily na konci roku 2006 36 % z celkové
zaméstnanosti cizincd, platna Zivnostenska opravnéni cizincl 26 %, platnd povolenim
k zaméstnani cizincd 25 % _(oproti roku 2005 to predstavuje snizeni o 10 %),
registrace ob¢and EU/EHP a Svycarska (bez SR) 10 % a registrace cizincl ze tretich
zemi bez povoleni k zaméstnani 3 %.

Poet vystavenych povoleni k zaméstndni cizincl se v pribé&hu roku [i&.
Hypoteticky by se mél vyvijet v korelaci s poétem evidovanych uchaze&l o zamé&stnani
(jejichz pocet se obvykle na konci roku zvysuje), protoze povoleni zaméstnavat cizince
vydava Urad prace podle situace na mistnim trhu prace. PoCet povoleni k zaméstnani
v nékterych letech (1996, 2005 a 2006) rostl i na konci kalendafniho roku. Patrné se
zde promitla relativné nizsi mira nezaméstnanosti v téchto letech, ktera umoznila na
trhu prace vytvofit prostor pro cizince i na konci roku. Zvlasté posledni dva roky
ovlivnil stavebni boom, vyvolany obavou ze zdraZzovani stavebnich praci v budoucnu
(graf ¢. 18).

Srovnani vyvoje struktury zaméstnanosti obéand Slovenska a ob&an{ ostatnich
zemi ukazuje na odlidnosti, které jsou dusledkem rozdilného pravniho postaveni
v minulosti (kdy obcané Slovenska nemuseli mit na rozdil od ostatnich povoleni
k zaméstnani) a snaze ziskavali v Ceské republice zaméstnani.

Graf ¢. 16 Vyvoj zaméstnanosti obéanti EU/EHP a Svycarska a obdand ze
tretich zemi
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova, Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.

Graf ¢. 17 Struktura zaméstnanosti cizinci k 31.12.2006 v procentech
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Graf ¢. 18 Vyvoj poctu cizinci registrovanych na Gfadech prace v letech 1995-

2006 (stav k 31.12.)
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.

Graf €. 19 Vyvoj povoleni k zaméstnani cizincll v 1.-4. ¢tvrtleti let 1994-2006
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie ,MPSV-SSZ, MPO; in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin
¢. 18 Mezindrodni pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.

Graf ¢. 20 Vyvoj struktury zameéstnanosti cizinci 1995-2006 (stav k 31.12)
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Graf ¢. 21 Vyvoj struktury zaméstnanosti celkem podle typu ekonomické
aktivity - zaméstnani versus podnikani na Zzivhostensky list 1995-2006
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova, Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.

Graf ¢. 22 Vyvoj struktury zaméstnanosti obc¢anti SR podle typu ekonomické
aktivity - zaméstnani versus podnikani na Zzivhostensky list 1995-2006
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.

Graf ¢. 23 Délka doby zaméstnani cizincl evidovanych na Gfadech prace
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

3.2 Zameéstnanost cizincli a povoleni k dlouhodobému
pobytu cizinct

Data o zaméstnanosti cizincl analyzovana v této zpravé se vztahuji k okruhu
cizincG s dlouhodobym pobytem?’ v Ceské republice. Cizinci s trvalym pobytem jsou
z hlediska zaméstnanosti zahrnuti mezi ob¢any CR a sledovani v ramci Vybérového
etfeni pracovnich sil (VSPS)?®, které organizuje Cesky statisticky Grad (CSU). Podil
véech?® cizincl na zaméstnanosti v Ceské republice ¢inil podle odhadu odbornikd €SU
v roce 2006 5,5 %, zatimco v roce 2004 3,2 %.

Zaméstnanost cizincl s povolenim k dlouhodobému pobytu se vyviji ponékud
odlisné neZli povoleni cizincd k dlouhodobému pobytu v CR. Podil povoleni
k dlouhodobému pobytu cizincl na obyvatelstvu je vyrazné niz&i neZli podil cizincl
s timto pobytem na zaméstnanosti v okresech, krajich i oblastech. Na konci roku 2006
¢inil podil cizincd s dlouhodobym pobytem na pracovni sile €R 4,6 % a na
obyvatelstvu 1,2 %.

V regionu NUTS 2 Praha byl podil cizincQ na pracovni sile a podil na
obyvatelstvu v poméru 11 % : 6 %. Moravské kraje se vyznacovaly relativné vyssimi
rozdily v obou ukazatelich. Zde patrné sehravaji vyznamnou roli pracovni migrace ze
Slovenska a Polska, mezi nimiZz je bézna dojizdka za praci s kazdodennim navratem
domd a kratkodobé pracovni pobyty.

Graf C. 24 Vyvoj podilu cizincli na zaméstnanosti ve srovnani s vyvojem podilu
povoleni k dlouhodobému pobytu cizinctli v CR na obyvatelstvu (k 31.12)
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Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie ,MPSV-SSZ, MPO; in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin
& 18 Mezindrodni pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.* Pfechodny pobyt cizincG zahrnuje vizum nad 90
dnd za u&elem zaméstnani & podnikdni a dlouhodoby pobyt cizincl nad 1 rok.

Diskrepanci mezi podilem cizincl na pracovni sile (zaméstnanosti) a jejich
dlouhodobymi pobyty Ize vysvétlit do urcité miry take tim, ze podnikajici cizinci
nemuseji byt nutné fyzicky pritomni v Ceské republice. Jinym dlvodem zjisté&nych

27 Dlouhodoby pobyt cizincG zahrnuje viza nad 90 dnl, povoleni k dlouhodobému pobytu nad 1 rok
vystavovana za Ucelem zameéstnani Ci podnikani a povoleni k pfechodnému pobytu ob&anl EU/EHP a
Svycarska.

28 Vybé&rové Setfeni pracovnich sil organizované CSU nezachyti reprezentativni soubor cizincd pracujicich
v Ceské republice. Dlivodem je to, Ze Setieni probihd ve vybranych doméacnostech Zijicich v bytech a cizinci
Zijici na ubytovnach, pripadné v podnajmech se nedostanou do vybraného vzorku bytovych domacnosti.

2 Cizincl s dlouhodobym pobytem, vizem nad 90 dnd, prechodnym pobytem ob&an( EU i trvalym pobytem
obc&ant EU i ostatnich cizincG.
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rozdild mlze byt to, Ze se ob&ané EU nemuseji hlasit k prechodnému pobytu v CR
(maji pravo pozéadat o prechodny pobyt, pokud pracuji v CR déle nez tfi mésice)®.
Protoze tak cCasto necini, jejich poCet je podhodnoceny. Proto existuje rozdil mezi
kfivkou zobrazujici Urovef zamé&stnanosti cizincd a kfivkou zobrazujici podil
ptechodnych pobytl cizincd na obyvatelstvu. Data za okresy NUTS 4 indikuji jesté
vyrazné&jsi disproporce mezi podilem cizincd na zaméstnanosti a jejich podilem na
obyvatelstvu (viz pfiloha tab. 9). NejvySSim nepomérem se vyznacCoval okres Mlada
Boleslav, kde byl zji&tény podil cizinct s pfechodnym pobytem na zamé&stnanosti 15 %
a na obyvatelstvu jen 5 %, tj. rozdil 10 %. V okrese Praha-vychod byl zjistén rozdil 7
% mezi obéma ukazateli. V okresech Cheb, Praha, Pardubice prevysil rozdil 5 %.
Jediné okresy s opacnym pomérem obou ukazatel( byly okresy Litoméfice a Mé&lnik.

Graf ¢ 25 Podil cizincl s pfFrechodnym pobytem na pracovni sile a
obyvatelstvu v regionech NUTS 2 v procentech k 31.12.2006
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Pramen: RCCP MV, MPSV-SSZ, MPO; graf a vypolet Milada Hordkové VUPSV. Pfechodny pobyt cizincd
zahrnuje vizum nad 90 dné za ucelem zaméstnani ¢i podnikdni a dlouhodoby pobyt nad 1 rok. Polet
obyvatel k 31.12.2006, podle CSU,; 40003-07

30 Zaméstnavatel je povinen vést evidenci ob¢anli EU/EHP a Svycarska a jejich rodinnych piislugnik@, jakoz i
véech cizincl, které zaméstndvd nebo kte¥ jsou k né&mu vysldni k vykonu prace zahraniénim
zaméstnavatelem. Obsah evidence: identifikacni Udaje zaméstnance (jméno, pripadné jména, prijmeni,
popfipadé rodné prijmeni, statni oblanstvi, rodné Cislo nebo datum narozeni a misto narozeni, nebylo-li
rodné Cislo pfidé€leno, bydlist€) - bydlistém se rozumi u obana EU/EHP a Svycarska nebo jeho rodinného
pfislusnika adresa trvaleho nebo prechodného pobytu na Gzemi CR, a pokud takovy pobyt nema adresa
mista, kde se na Gzemi CR obvykle zdrzuje; u cizince adresa mista trvalého pobytu na Gzemi CR; adresa v
zemi trvalého pobytu a adresa pro dorucovani zasilek; Cislo cestovniho dokladu a nazev organu, ktery jej
vydal; druh prace, misto vykonu prace a doba, po kterou by mélo byt zaméstnani vykonavano; pohlavi
téchto fyzickych osob; zarazeni podle odvétvové (oborové) klasifikace ekonomickych cinnosti; nejvyssi
dosazené vzdélani; vzdélani pozadované pro vykon povoldni; doba, na kterou jim bylo vydéno povoleni k
zaméstnani a na kterou jim byl povolen pobyt; den nastupu a den skonceni zaméstnani nebo vyslani k
vykonu prace zahrani¢nim zaméstnavatelem. Pramen MPSV-SSZ:
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Graf ¢. 26 Podil

cizinci s dlouhodobym pobytem na pracovni

obyvatelstvu v krajich NUTS 3 v procentech k 31.12.2006
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Pramen: RCCP MV, MPSV-SSZ, MPO; graf a vypolet Milada Hordkové VUPSV. Pfechodny pobyt cizincd
zahrnuje vizum nad 90 dn( za G&elem zaméstnani & podnikani a dlouhodoby pobyt nad 1 rok. Podet obyvatel

k 31.12.2006, podle CSU: 40003-07

Tabulka ¢.
v okresech

7 Zaméstnanost cizincti a povoleni

k dlouhodobému pobytu

okres NUTS 1V

podil cizinct
s dlouhodobym

pobytem na pracovni

podil cizincd
s dlouhodobym pobytem
na obyvatelstvu v okrese

rozdil mezi podilem
cizincl s dlouhodobym
pobytem na
zaméstnanosti a podilem

sile v okrese v % v %
na obyvatelstvu
Mlada Boleslav 15,28 5,11 10,17
Praha 11,16 5,90 5,26
Plzen-mésto 10,24 5,13 5,11
Praha-vychod 9,71 2,62 7,10
Cheb 7,56 1,98 5,57
Brno-mésto 7,27 2,41 4,86
Tachov 7,08 2,07 5,01
Liberec 6,73 2,27 4,47
Pardubice 6,42 1,21 5,21
Kolin 5,64 1,33 4,30
Karlovy Vary 5,36 1,80 3,56
Praha-zapad 5,20 2,88 2,32
Cesky Krumlov 5,04 2,18 2,87
Beroun 4,84 2,06 2,79
Plzen-sever 4,47 0,91 3,56
Jablonec nad Nisou 4,45 1,57 2,88
Kladno 4,27 1,59 2,68
Hradec Kralové 4,10 1,62 2,47
Strakonice 4,07 1,81 2,26
Rokycany 3,90 1,34 2,56
Nymburk 3,82 2,20 1,62
Ostrava-mésto 3,79 1,16 2,63
Pelhfimov 3,76 1,12 2,64
Jihlava 3,63 1,09 2,54
Nachod 3,50 0,94 2,56
Rakovnik 3,49 1,09 2,41
Usti nad Orlici 3,32 0,80 2,52
Semily 3,32 1,00 2,32
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rozdil mezi podilem

podil cizincd podil cizincl inctl s diouhodoby
s dlouhodobym s dlouhodobym pobytem Clzincu' s dlounodobym
okres NUTS IV , pobytem na
pobytem na pracovni |na obyvatelstvu v okrese M . ,
sile v okrese v % v % zameéstnanosti a podilem
na obyvatelstvu

Karvina 3,31 1,39 1,92
Trutnov 3,26 1,60 1,66
Ceské Budéjovice 3,26 1,25 2,01
Blansko 3,25 1,02 2,23
Usti nad Labem 3,24 1,90 1,34
BeneSov 3,20 0,67 2,53
Pisek 3,14 0,78 2,36
Mélnik 3,08 3,35 -0,27
Breclav 3,07 0,59 2,48
Kutna Hora 3,02 1,79 1,23
Teplice 3,00 1,06 1,94
Rychnov nad Knéznou 3,00 0,78 2,22
Pribram 2,99 1,26 1,73
Jic¢in 2,78 1,77 1,02
Havli¢kdv Brod 2,73 0,94 1,78
Litomérice 2,69 3,56 -0,87
Chomutov 2,69 1,10 1,59
Brno-venkov 2,63 2,20 0,43
Plzeri-jih 2,53 0,38 2,14
Domazlice 2,52 0,69 1,84
Frydek-Mistek 2,36 0,39 1,97
Décin 2,35 1,11 1,25
Klatovy 2,33 0,94 1,39
Zlin 2,33 0,51 1,81
Hodonin 2,18 0,32 1,86
Vsetin 2,15 0,36 1,79
Prachatice 2,08 0,52 1,56
Uherské Hradisté 2,07 0,63 1,44
Sokolov 2,05 0,62 1,43
Vyskov 2,05 0,81 1,23
Ceské Lipa 2,02 0,64 1,38
Most 1,89 1,19 0,70
Olomouc 1,82 0,75 1,07
Tabor 1,80 0,42 1,38
Svitavy 1,76 0,57 1,19
Chrudim 1,75 0,62 1,13
Zdar nad Sazavou 1,72 0,46 1,26
Prerov 1,60 0,64 0,96
Prostéjov 1,46 0,49 0,96
Jesenik 1,46 0,39 1,06
JindFichtv Hradec 1,42 0,48 0,94
Znojmo 1,34 0,52 0,82
Louny 1,32 0,61 0,71
Novy Ji¢in 1,30 0,22 1,08
Sumperk 1,03 0,34 0,69
Trebic 0,98 0,79 0,19
Kroméfiz 0,93 0,28 0,65
Bruntal 0,75 0,11 0,64
Opava 0,60 0,12 0,48

Pramen: MPSV SSZ, MPO, Reditelstvi sluzby cizinecké a pohrani¢ni policie, skupina analytiky MV CR,
vypoclet VUPSV Milada Horakova

Pozndmka: Ukazatel zaméstnanost cizinc se tyka pouze téch cizincl, ktefi maji povoleni k dlouhodobému
pobytu za u&elem zaméstnani & podnikdni anebo vizum nad 90 dnl za G&elem zaméstndni & podnikani.
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3.3 Zaméstnanost cizincli v oblastech a krajich Ceské
republiky

Vétsina ekonomickych aktivit cizincl se kumuluje v oblasti Prahy (32 %) a
Strednich Cech (15 %). Moravské oblasti jsou charakteristické pomérné nizkou
zamé&stnanosti cizincl (Moravskoslezsko 6 %, Stfedni Morava 4 %), coZ je méné nez
v ostatnich oblastech Ceské republiky V t¥id&ni podle kraji NUTS 3 se moravské kraje
podileji na zaméstnanosti C|2|ncu vyrazneJ| thomoravsky kraj vykazuje témér 10 %
z celkové zamestnanostl cizincl v Ceské republice, coz predstavuje tieti nerySS| podil
zaméstnanosti cizincd zjistény v Ceské republice. Rozdily v zaméstnanosti cizincd jsou
nejen disledkem rozdilného ekonomického vyvoje v regionech, krajich a okresech CR,
ale odrazi se zde rozdily v po¢tu obyvatel krajd dané administrativnim ¢len&nim statu.

Graf ¢. 27 Zaméstnanost cizincli podle NUTS 2 k 31.12.2006.
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horakova, I. Macounovd; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007, graf Milada Horadkova.

Graf ¢. 28 Zaméstnanost cizincli podle NUTS 3 k 31.12.2006.

32,06

35,00
30,00 -
25,00
22 I
10,00 ~
5,00 -
0,00

©

)

<
o
=
w

Moravskoslezsky D

Zlinsky []

Praha

w
[o¢]
(4]
Pizefisky | | ¢
Ustecky D <
Liberecky | ]

Jihocesky | ] ¢
o
(o]
(o)
w
w
[(e]
S
w
N
'S
&
w
©
©
w
©
N
N
Vysocina D o
Jihomoravsky
N
Olomoucky DE
N
w
©

Karlovarsky D K
Pardubicky | |

StiedoCesky
Kralovéhradecky D

Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounovd; Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR
VUPSV, 2007.
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Graf ¢. 29 Podil cizincli na pracovni sile (zaméstnanosti) v krajich podle typu
vykonavanych ekonomickych aktivit k 31.12.2006
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Pramen: MPSV SSZ, MPO, vypocet a graf VUPSV Milada Horédkova

Graf ¢. 30 Struktura ekonomickych aktivit cizincd v krajich k 31.12.2006
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Graf ¢. 31 Struktura ekonomickych aktivit cizincl v krajich v procentech
k 31.12.2006
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Struktura zameéstnanosti neni ve vSech oblastech, krajich ani okresech
identicka. Relativné nejvice platnych povoleni k zamé&stnani cizincl bylo na konci roku
2006 vystaveno v kraji Praha a kraji Vysocina, relativnhé nejméné v moravskoslezském
Usteckém a Karlovarském kraji. V Moravskoslezském kraji konkuruje cizincim
s povolenim k zameéstnani zejména pracovni sila ze Slovenska, v Karlovarském a
Usteckém kraji pak cizinci podnikajici na zakladé zivnostenského opravnéni, coz jsou
v této oblasti zejména obcané Vietnamu.

Slovenska pracovni sila je vyznamné zastoupena ve vSech krajich, relativné
méné se vyskytuje v kraji Usteckém a Karlovarském, kde se prosazuji vySe uvedeni
Zivnostensti podnikatelé.
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3. 4 Zaméstnanost cizincl podle statniho obcanstvi

V obdobi let 1994-2006 pﬁsobili v Ceské republice cizinci z vice nez dvou set
zemi. Celkova zaméstnanost cizincl vzrostla v tomto obdobi o 102 tis.; nejvice prlbylo
Ukrajlncu (o 40 tis.), Slovakd (o 37 tis.) a Vietnamcl (o 15,5 tls) Pocty cizincd
s riznym obc&anstvim na trhu prace v Ceské republice se v prubehu let meénily
v zavislosti na vyvoji na trhu prace, politikdch prijimanych v CR k regulaci poctu
cizincl z rGznych zemi na trhu prace a soucasné€ i na vyvoji zaméstnanosti a celkové
ekonomické situaci v Ceské republice i v zemich plvodu cizincg.

Na celkové zaméstnanosti (251 tis.) cizincl se nejvice podileli obcané
Slovenska (100 tis.), Ukrajiny (67 tis.), Vietnamu (24 tis.) a Polska (18 tis.). Dalsi
pocetnéjsi skupiny predstavovali obc¢ané Moldavska (4 tis.) Ruska (3,6 tis.), Némecka
(3,6 tis.), Mongolska (3 tis.) , Bulharska (2,8 tis.), Spojeného kralovstvi (2,2 tis.).
Méné pocetné kohorty cizincl (od 2 tis. do 1 tis.) predstavovali ob¢ané nasledujicich
zemi: Spojené staty americké, Rumunsko, Bélorusko, Srbsko a Cernd Hora, Francie a
Cina. Od 1 tis. do 500 staty: Rakousko, Itdlie, Makedonie, Bosna a Hercegovina,
Japonsko, Kazachstan, Nizozemsko, Arménie, Chorvatsko a Indie.

Zaméstnanost cizincd koreluje s povolenim k pobytu cizincd, ale neni identicka.
Porovname-li poCet ekonomicky aktivnich cizinc@ s prechodnym pobytem v CR s pocty
povoleni k pfechodnému pobytu vystavenymi v CR cizincdm s riznym ob&anstvim, pak
zjistujeme, Ze: mezi Ukrajinci je podstatné vice drziteld povoleni k pfechodnému
pobytu nezli osob s ohlasenymi ekonomickymi aktivitami (77,2 tis. : 67,5 tis.).
Znamena to, Ze je mezi nimi 9,7 tis. ekonomicky neaktivnich, pobyvajicich v CR za
jinym Gé&elem nezli je zamé&stnani & podnikani. V piipadé slovenskych obdanl je tomu
pravé naopak, 100 tis. ekonomicky aktivnich v poméru k 36 tis. doCasné pobyvajicich.
Zde je patrné to, Zze se ob¢ané SR v mnoha pFipadech nehldsi k pobytu v CR (coZ
nemusi, pokud nemaji zajem). Podobny nepomér je patrny rovnéz u polskych ob&and
(18,4 tis. ekonomicky aktivnich a 7,6 tis. pfechodné pobyvajicich)>.

Zaméstnanost obcanl ¢lenskych zemi EU 27 v CR roste, i kdyZ ne stejné
intenzivné jako zaméstnanost obc&anl tfetich zemi. Nejdynamictdji se vyviji
zaméstnanost obcand Slovenska. Zaméstnanost obc¢and Polska se od roku 2002
rovnéz zvysuje, ale od vstupu Polska do EU jesté nedosahla Urovné z roku 1997.

Rozsifeni EU o dvé nové cClenské zemé Bulharsko a Rumunsko vyvolalo obavy
z masové expanze jejich ob&anl na trhy prace ostatnich ¢&lenskych zemi EU.
Zaméstnanost obc¢anl Bulharska a Rumunska v Ceské republice se v pribéhu let
1995-2006 zvysila, ale pred vstupem Bulharska a Rumunska do EU byla relativné
nizkd; v obdobi od konce roku 1995 do konce roku 2006 se zaméstnanost obc&anu
Bulharska zvysila o 1,9 tis. (z 990 na 2 859); zaméstnanost ob&and Rumunska o 0,6
tis. (z 816 na 1 453). Po vstupu obou uvedenych zemi do EU (1.1.2007) vzrostla v 1.
pololeti zamé&stnanost ob&ant Bulharska na 3 239 (o 380 osob, tj. 12%) a obé&anl
Rumunska na 2 126 (vzrostla o 673 osob, tj. 32 %). PGl roku neni pFili§ dlouha doba,
z niz by bylo mozZno vyvozovat dalekosahlé zavéry, lze pouze konstatovat, ze ma
zaméstnanost ob&anl obou jmenovanych novych &lenskych zemi EU vzestupny trend.

Struktura zaméstnanosti cizincl s riznym obcanstvim neni identickd; pro
nejpocCetnéjsi skupinu na trhu prace CR - obclany Slovenska - je charakteristické
standardni zamé&stnani na zakladé& pracovni smlouvy (92 % ptipadd); druhd necetnéjsi
skupina - Ukrajinci jsou zaméstnavani rovnéz nejcastéji na zakladé pracovni smlouvy

31 yiz blize Bulletin & 18. Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice, Milada Hordkova, Ivana

Macounova, 2007, VUPSV tab. 2.
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(63% pripadl), ale protoZe potfebuji pro vstup na trh prace povoleni k zaméstnani,
tak voli mnohdy i formu sebezaméstnavani na zakladé Zzivnostenského opravnéni,
k cemuz nepotifebuji zvlastni povoleni, pouze ohlaseni Zivnosti (37 %). Treti
nejéetnéji skupina - Vietnamci jsou v naprosté vétsiné& pripadt (97 %) zamé&stnani na
zakladé zivnostenského opravnéni. Do budoucna se ale oclekava opétovny vzestup
Vietnamcl zaméstnanych v podnicich na zakladé pracovnich smluv, jak tomu bylo
v minulosti. Potfebu levné pracovni sily jiz nebudou pokryvat obcané Slovenska a
Ukrajiny, protoze je nizké mzdy nebudou motivovat k migraci do Ceské republiky. Ta
bude pocitovat nedostatek pracovni sily zejména ve zpracovatelském priimyslu a proto
Ize olekavat vy&si zamé&stnavani Vietnamcl. Mimoto mnozi z podnikajicich Vietnamcl
nebudou schopni konkurovat velkym obchodnim fetézcdm a presunou se do sféry
zaméstnancd.

Mezi ob¢any EU/EHP a Svycarska je relativné méné osob zaméstnanych na
zakladé zivnostenského opravnéni nezli mezi cizinci z tfetich zemi. Ti jsou omezeni
v pristupu na trh prace povolenim k zaméstnani a vyuzivaji formy sebezaméstnani na
zakladé zivnostenského opravnéni. Nejsou vétsinou nositeli kapitalu ani novych
investic, pouze vlastni pracovni sily.

Forma zaméstnani cizincd je svadzana rovn&z s kulturou zemé& plvodu.
Obchodnim aktivitdm se v ¢lenskych zemich EU vénuji nejvice Rekové (60%). Cizinci
z arabskych, asijskych ¢i africkych zemi byvaji Casté€ji mezi cizinci s Zivnostenskym
opravnénim nezli Evropané. Je typické, ze formu podnikani na zivnostensky list voli
spiSe obcané byvalych socialistickych zemi, které nejsou v EU. Je to proto, ze jsou
v pfistupu na trh prace omezeni povolenim k zaméstnani a toto omezeni obchazeji
kvazipodnikanim. Ziskat zZivnostenské opravnéni je podstatné jednodussi, nezli ziskat
povoleni k zaméstnani. Obvykle nepfinaseji kapital a nevytvareji nova pracovni mista.

Graf €. 32 Vyvoj zaméstnanosti obcanti EU a obcani tretich zemi, dvé
nejsilnéjsi zdrojové zemé Slovensko a Ukrajina
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Pramen: MPSV-SSZ, MPO; in M. Horékova, I. Macounova, Bulletin ¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR,
VUPSV, 2007.
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Graf €. 33 Vyvoj zaméstnanosti nejcetné&jSich skupin obcanti clenskych zemi
EU 27 v CR v letech 1995-2006 (k 31.12)
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Graf ¢. 34 Vyvoj zaméstnanosti nejfrekventovanéjSich skupin obcand tretich
zemi v CR v letech 1995-2006 (k 31.12)
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3.5 Demograficka struktura cizincd vykonavajicich
registrované ekonomické aktivity v Ceské republice

3.5.1 Zameéstnanost cizincli a gender

Na celkové zaméstnanost cizincl v Ceské republice se podileji z vétsi ¢asti muzi
(69 %), zeny tvofi necelou tretinu (31 %) (stav na konci roku 2006). Mezi cizinci
evidovanymi na Gfadech prace je 58 % muzu a 42 % Zen. Mezi cizinci podnikajicimi na
zakladé Zivnostenského opravnéni je 71 % muzd a 29 % Zen. Cizinci podnikaji ¢asté&ji
nezli cizinky (stav na konci roku 2006).

Délka doby zamestnanl cizinct ewdovanych na Uradech prace neni stejna;
zatlmco 91 % Zen pracuje v CR dele nez 12 mésict, mezi muZi je to 73 %. Naopak, 23
% muzl praCUJe \% CR 7-12 mésicl, zatimco mezi zenami Je pouze 5 % osob, které
pracuji 7-12 mésici. Podil kratkodobych pracovnich Gvazkl Je vobou souborech
prlbllzne stejny: 2,6 % muzu a 2,5 % zen praCUJe v CR 3-6 mésicl a 1,5 % muzl a
1,6 % Zen do 3 mésicl. Lze konstatovat, ze pracovni pobyty Zen vykazuji relativné
vyééi stalost nezli pracovni pobyty muzd. Mﬁie se zde projevovat i souvislost s vékem,
protoZze Zeny evidované na Ufadech prace jsou mladsi nezli muzi.

Cizinci ziskavaji uplatnéni na trhu prace CR snaze i ve vy$sim produktivnim
véku, zatimco cizinky maji vétsi Sance na trhu prace v nizSim produktivnim véku.
V roviné hypotéz mdZeme uvaZovat o tom, ze muzi patrné vyuZivaji vice socidlnich siti
a kontaktl vytvorfenych v prib&hu Zivota neZli Zeny pti hledani i Usp&&ném ziskani
prace v CR. PFi¢inou uvedenych rozdild mezi souborem muzl a souborem Zen mize
byt i rozdilnd vysSe pfijmu ze zaméstnani oproti podnikani, pfipadné nerovny pfistup
k zakdzkam u cizincl a cizinek podnikajicich na zakladé Zivhostenského opravnéni.
Charakter Cinnosti osob podnikajicich na Zivnostensky list ma patrné nejvétsi vyznam.
Urcitd remesla vykonavana na zakladé Zivnostenského opravnéni byvaji doménou
muzl (ve stavebnictvi, opravarenstvi). Zeny byvaji naopak ¢asto najimany na prace
ve zpracovatelském prdmyslu, restauracich, na uklidové prace apod., coz byvaiji
vétsSinou prace v zaméstnaneckém pomeéru.

Graf ¢. 35 Rozdily ve vyvoji zaméstnanosti cizincd podle pohlavi (koncové
stavy)
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Graf ¢. 36 Rozdily v zaméstnani a podnikani cizinci podle pohlavi
k 31.12.2006
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Podil Zen mezi ob¢any SR registrovanymi na Uradech prace se rok od roku
zvy$uje. Zatimco na konci roku 1993 tvorily 15 % ze souboru slovenskych ob&and, na
konci roku 2006 jiz 33 %, coz je vice nezli byl zjistény podil Zen mezi celym souborem
ob&an( EU/EHS a Svycarska na konci roku 2006 (29 % Zen).

Mezi cizinci s povolenim k zaméstnani byla tfetina zen (33 %). Struktura této
kategorie osob z hlediska gender odpovida vice méné struktufe slovenskych obé&ant
registrovanych na uUradech prace.

Neobvykle vysoky podil Zen (49 %) byl zjiStén mezi cizinci ze tretich zemi, ktefi
nemuseji disponovat povolenim k zaméstnani®*?. Zde se jiz promitd vliv sjednocovani
- - . o - . v o s
rodin cizincu a liberalizace v pristupu partneru na trh prace.

32

v

viz zakon ¢. 435/2004 Sb., § 98; Povoleni k zaméstnani se nevyzaduje k zaméstnani cizince
a) s povolenym trvalym pobytem,

b) ktery je rodinnym pfislusnikem ¢lena diplomatické mise, konzuldrniho Ufadu nebo rodinnym pfislusnikem
zaméstnance mezinarodni vladni organizace se sidlem na Uzemi Ceské republiky, pokud je vyhlasenou
mezinarodni smlouvou, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas a jiz je Ceska republika vazéna, zarucena
vzajemnost,

c) kterému byl udélen azyl, (zédkon ¢. 325/1991 Sb., o azylu)

d) jehoZ vykon prace na tzemi Ceské republiky nepfesadhne 7 po sobé jdoucich kalendéinich dnll nebo
celkem 30 dnl v kalenddfnim roce a jde-li zarovel o vykonného umélce, pedagogického pracovnika,
akademického pracovnika vysoké Skoly, veédeckého, vyzkumného nebo vyvojového pracovnika, ktery je
Ucastnikem védeckého setkani, Zaka nebo studenta do 26 let véku, sportovce a osobu, kterd v Ceské
republice zajistuje dodavky zboZi nebo sluzeb nebo toto zboZi doddva nebo provadi montdz na zakladé
obchodni smlouvy, pfipadné provadi zaru¢ni a opravarské prace,

e) o némz to stanovi vyhladdenad mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas a jiz je Ceska
republika vazana,

f) ktery je ¢lenem zéchranné jednotky a poskytuje pomoc na zadkladé mezistatni dohody o vzdjemné pomoci
pfi odstrafiovani nasledkl havarii a Zivelnich pohrom, a v pfipadech humanitarni pomoci,

g) zaméstnavaného v mezinarodni hromadné dopravé, pokud je k vykonu prace na Gzemi Ceské republiky
vyslan svym zahrani¢nim zaméstnavatelem,

h) akreditovaného v oblasti sd&lovacich prostiedkd,

i) ktery je vojenskym nebo civilnim personalem ozbrojenych sil vysilajiciho statu podle zvlastniho zékona
(zékon ¢&. 310/1999 Sb., o pobytu ozbrojenych sil jinych statd na Gzemi CR)

j) ktery vykonava praci v ramci pfipravy na budouci povolani ve skolach a Skolskych zafizenich zafazenych
do sité skol, predskolnich a skolskych zafizeni,
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Graf ¢. 37 Cizinci evidovani na Gfadech prace podle pohlavi k 31.12.2006
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Graf ¢. 38 Cizinci evidovani na Gfadech prace podle délky doby zaméstnani a
pohlavi k 31.12.2006
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k) ktery byl vysldn na Gzemi Ceské republiky v rdmci poskytovéni sluzeb zaméstnavatelem usazenym v
jiném Clenském staté Evropské unie (¢l. 49 a nasledujici Smlouvy o zalozeni Evropského spolecenstvi)

I) ktery na Gzemi Ceské republiky pobyvd na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu za Glelem
spolecneho souziti rodiny, jde-li o spolecne souziti rodlny s cizincem podle plsmene a) nebo c) (§ 42 a, odst.
1 z&kona ¢&. 326/1999 Sb., o pobytu cizinch na Gzemi Ceské republiky a o zmé&né nékterych zakond ve znéni
zakona ¢. 428/2005 Sb. ) nebo

m) ktery na Gzemi Ceské republiky pobyvé na zakladé povoleni k dlouhodobemu pobytu rezidenta jiného
¢lenského statu Evropské unie (§ 42c) zakona ¢. 326/1999 Sbh., o pobytu cizincd na tGzemi Ceske republlky a
0 zméné nékterych zédkond, ve znéni zdkona ¢&. 161/2006 Sb., zména zékona o pobytu cizincll na tzemi CR
a nekEerych daldich zakonl) za Gc¢elem zaméstnani, pokud od vydani tohoto povoleni uplynulo vice nez 12
meésicu.
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3.5.2 Zameéstnanost cizincli podle véku

Obyvatelstvo CR a cizinci se z hlediska véku vyznamné lidi. Mezi cizinci
evidovanymi na Ufadech prace a podnikajicimi na zakladé zivnostenského opravnéni
bylo na konci roku 2006 nejvice osob ve véku 25-39 let (47 %), mezi zaméstnanymi
v narodnim hospodarstvi (NH) 40 %. Druhou nejcetnéjsi skupinou byli cizinci ve véku
40-54 let (30 %), mezi zamé&stnanymi v NH 48 %. Cizincl ve véku 19-24 let bylo 16
%, zatimco mezi zaméstnanymi v narodnim hospodafstvi 7 %. Ekonomicky aktivni
cizinci jsou celkové mladsi nezli zameéstnana c¢ast Ceské populace, coz je z hlediska
starnuti sice pozitivni, ale z hlediska budouciho vyvoje pracovni sily nepostacujici (viz
napf. Burcin, Drbohlav, Kucera 2007).

Soubor ekonomicky aktivnich cizincl se z hlediska vékové skladby a pohlavi
znacné lisi. Mezi muZi jsou relativhé vice zastoupeny osoby ve vysSSich vékovych
skupinach (40-54 let), mezi cizinkami jsou naopak relativné Casté&ji mladsi osoby do
24 let. Nejpocetnéjsi vékova skupina 25-39 let byla zastoupena 47 % jak mezi muzi-
cizinci, tak i mezi zenami-cizinkami.

Patrné jsou i rozdily mezi typem ekonomickych aktivit a vékem cizincd.
Nejsilnéjsi vékova skupina (25-39 let) je nejvice zastoupena jak mezi cizinci
evidovanymi na Ufadech prace, tak i mezi cizinci podnikajicimi na zakladé
zivnostenského opravnéni (47 %:48 %). Mezi cizinci evidovanymi Ufady prace je ale
vysSi podil mladsSich osob ve véku 20-24 let nezli mezi cizinci s Zivhostenskym
opravnénim (19 %:7 %); naopak, mezi cizinci podnikajicimi na zivnostensky list je
vySSi podil osob ve véku 40-54 let nezli mezi cizinci registrovanymi na Uradech prace
(38 %: 27 %).

Rozdily ve vé&kové skladbé cizincl podle typu ekonomickych aktivit mohou byt
zapti¢inény rdznymi faktory. V hypotetické roviné Ize hledat vysvetleni v tom, ze
prijem ze zaméstnani byva obvykle nizsi neZli prijem z podnikani. Zeny se casto
spokoji s nizsi mzdou nezli muzi, zejména pak mladsi Zeny, které jesté nemaji
rodinu®3. Proto je snadze nalezneme mezi zaméstnanymi cizinkami. MuZi hledaji
uplatnéni na trhu prace nejen jako zaméstnanci, ale Castéji nezli zeny podnikaji na
zakladé zivnostenského opravnéni, vétSinou jako osoby zaméstnavajici sebe sama.
Ziskani zakazky, zejména lukrativni, nemusi byt pro cizince vZzdy snadnou zaleZitosti.
Zde se nabizi hypotéza, ze muzi ve vyssim véku disponuji silnéjSim socidlnim zéazemim
a jsou zapojeni do bohatsich socidlnich siti. Diky témto sitim se pak dostavaji snaze
k pracovnim pfilezitostem i k zakazkam.

Dal$im dulezitym faktorem mdZe byt to, Ze Zeny méné& migruji za praci (i kdyz
se jejich podil v prib&hu let zvy$uje) protoZe se doma staraji o rodinu. Pokud migruji,
tak v letech pred zaloZenim rodiny. Byvaji pak mezi mlad&imi kategoriemi cizincl
evidovanymi na Ufadech prace. Pro podnikani na zivnostensky list nemaji patrné
dostate¢né zkuSenosti a nemaji dostatek kontaktl, které by jim umoznily ziskat
zakazku.

Zaméstnanost cizincl podle véku se li§i od  zaméstnanosti v narodnim
hospodarstvi. Cizinci na trhu prace jsou mladsi ve srovnani se zameéstnanymi
v narodnim hospodarstvi. Vyrazné rozdily jsou zejména v nejmladSich vékovych
skupinach méné nez 19 let a 20-24 let, kde jsou cizinci oproti zaméstnanym
v narodnim hospodarstvi zastoupeni relativné vice. Vékové skupiny nad 55 let jsou

33 Tyto hypotézy podporuji fakta znskana prostfednictvim interview na uradech prace a terénnich Setfeni o
pracovnich podminkéach cizincl v Ceské republice, které byly uskute¢nény ve VUPSV v minulosti.
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naopak podstatné vice zastoupeny mezi zaméstnanymi v narodnim hospodarstvi nezli
mezi cizinci (viz graf ¢. 39).

Graf ¢. 39 Zaméstnanost cizincli podle vékovych skupin k 31.12.2006
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Graf ¢. 40 Zaméstnani a podnikajici cizinci podle vékovych skupin
k 31.12.2006
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Graf ¢. 41 Zaméstnanost v narodnim hospodarstvi podle vékovych skupin
IV.Q. 2006 a cizinci podle forem ekonomickych aktivit a véku k 21.12.2006
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Pramen: CSU, Zaméstnanost a nezaméstnanost v Ceské republice podle vysledkl vybérového Setfeni
pracovnich sil, Prace a socialni statistiky, CSU, 3101-06, tabulka 201

Graf ¢. 42 Zaméstnanost cizincll podle véku a pohlavi k 31.12.2006
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Graf €. 43 Cizinci evidovani na Gradech prace podle véku a pohlavi
k 31.12.2006
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Graf ¢. 44 Cizinci s zivhnostenskym opravnénim podle véku a pohlavi k
31.12.2006
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3.5.3 Vzdélani a zameéstnani cizinci

Data o vzdélani pozadovaném na pracovnim misté byla ziskana
prostfednictvim Gradl prace, které registruji cizince zaméstnané v CR; data se tudiz
netykaji cizincd podnikajicich na Zivnostensky list. Hodnoceni vyuziti kvalifikace
cizincl vychdzi ze srovnani dosazeného vzdélani a vzdélani poZadovaného na
pracovnim misté. Data o dosazeném vzdélani byla rovnéZ shromaZdeéna na Gfadech
prace a byla poskytnuta Spravou sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. PrestoZe data o
vyuZiti dosazeného  vzdé&lani a kvalifikace cizincG patii od podatku vyzkumu
pracovnich migraci mezi vyhledavané informace, jejich dosazeni a spolehlivost
komplikuje mald srovnatelnost vzdé&lavacich systému v rlznych zemich. Nasledujici
data vypovidaji pouze o cizincich, ktefi jsou registrovani na Ufadech prace v CR a jsou
vétsinou v postaveni zaméstnancd, nikoli o celé populaci ekonomicky aktivnich cizincl
plsobicich v CR3*.

Podle Udajli shromazdénych prostiednictvim SSZ MPSV3*® méla na konci roku
2006 téméF tietina cizincd evidovanych uUfady prace stfedni odborné vzdé&lani

s vyucénim listem (32 %); 29 % z nich pracovalo na pracovnim misté s touto vysi
poZzadovaného vzdélani.

Ctvrtina cizincd méla zakladni vzdélani (pfipadné dopinéné praktickou $kolou
anebo nedokoncéené zakladni vzdé&lani), ale 40 % cizincl pracovalo na pracovnich
mistech, kde nebylo pozadovano vyssi neZli zakladni vzdélani. To znamend, Ze 15 %
cizinch nevyuZilo dosazené vzdélani, které bylo vy&si nezli zakladni.

6 % cizincd mélo niz$i stfedni, niz$i stfedni odborné, stfedni odborné bez
maturity a vyucniho listu a 5 % pracovalo na pracovnich mistech s touto pozadovanou
kvalifikaci. Disproporce mezi dosazenym a vyuzitym vzdélanim je sice nizkd, nicméné
statisticky vyznamna.

34 Informace o vzdélani cizincl podnikajicich na Zivnostensky list nejsou k dispozici, z interview vime, Ze
mezi vietnamskymi trhovci byvaji osoby s vysokoskolskym vzdélanim.

35 Nepublikované tdaje poskytnuté pro Gcely zpravy Spravou sluzeb zaméstnanosti MPSV CR.
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Uplné stfedni odborné vzdélani s vyuéenim a maturitou dosahlo 2,7 % cizincd,
ale pouze 1,4 % dosazené vzdélani vyuzilo.

Uplné stfedni v&eobecné vzdé&lani s maturitou dosahlo 3,5 % cizincl, pouze 1,3
% tuto kvalifikaci vyuzilo.

Uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou mélo 8 % cizincl, ale pouze
necelych 6 % pracovalo na mistech s timto stupném poZadovaného vzdélani.

10 % cizincG dosahlo Urovné vysokoskolského vzdélani a 9 % pracovalo na
mistech s pozadovanym vysokoskolskym vzdélanim. U nejvysSiho dosazeného
vzdélani byly zjiSténé disproporce mezi dosazenym a pozadovanym vzdélanim
nejnizsi.

Zavérem lze konstatovat, Zze cizinci s nejvySSim dosazenym vzdélanim
(bakalarské, vysokoskolské a doktorandské) obvykle toto vzdélani uplatni; pro okruh
vysokogkolsky vzdélanych cizinch se ale doposud nenabizi tolik pracovnich pFilezitosti
jako pro nekvalifikované pracovniky. Dosazené vzdélani a kvalifikaci obvykle vyuZiji i
cizinci s profesnim vycvikem potvrzenym vyucénim listem. Naopak, malo vyuziji
vzdélani cizinci se vSeobecnym vzdélanim s maturitou. Jim chybi obvykle odbornost.

Je tfeba zdlraznit, Ze zjisténé rozdily v dosazeném a poZzadovaném vzdélani
cizincd registrovanych na UGfadech prace byly statisticky vyznamné u vdech
sledovanych stupitl vzdélani*®. Lze ocekavat, e u nelegalné zaméstnavanych cizincd,
ktefi nejsou registrovani Ufadem prace, bude rozpor mezi dosazenou a vyuzitou
kvalifikaci podstatné& vy&si (t&chto cizincd je odhadem 50 tis. - 100 tis).

Graf ¢. 45 Dosazené a pozadované vzdélani cizinctl evidovanych na Gradech
prace k 31.12.2006
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Déle jsme se pokusili o srovnani dosazeného vzdé&lani u cizincl registrovanych
na Ufadech prace a dosazeného vzdélani zaméstnanych v narodnim hospodarstvi. Zde
je tfeba poukazat na to, Ze nesrovnavame vSechny ekonomicky aktivni cizince, ale jen
ty, kteH jsou vétdinou v postaveni zaméstnancl, tj. jsou registrovani na Ufadech

36 Statisticka vyznamnost rozdild mezi dosaZenym a pozadovanym vzd&lanim byla testovéna ,Z testem™.
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prace. Zameéstnani v narodnim hospodafstvi jsou Sirsi kategorii vypovidajici o vSech
ekonomicky aktivnich obyvatelich CR.

V tomto srovnani cizinci vykazuji vyssi zastoupeni v obou krajnich polohach
vzdélanostni Skaly. 25 % z nich dosahlo pouze zakladniho vzdélani, zatimco podle
VSPS je mezi zaméstnanymi pouze 7 % osob s takto nizkym stupném dosaZeného
vzdélani. Naopak, mezi cizinci registrovanymi na Ufadech prace je vice nez pétina
0osob s dosazenym vysokoskolskym vzdélanim (22 %), zatimco mezi zaméstnanymi
v narodnim hospodarstvi pouze 14 %. Osoby se stfednim vzdélanim (bez maturity i
s maturitou) jsou naopak vice zastoupeni mezi zaméstnanymi v narodnim
hospodarstvi nezli mezi cizinci.

Populace cizincG zaméstnanych v Ceské republice, ktefi jsou registrovani na
Uradech prace, je do zna¢né miry polarizovana co do relativniho zastoupeni nejméné a
nejvice kvalifikovanych osob. Hlediska postaveni v zaméstnani v ¢lenéni podle KZAM
(viz dale) bylo zjisténo nejvyssi uplatnéni cizincd v nejméné kvalifikovanych profesich
(ve srovnani se zaméstnanymi v narodnim hospodafstvi).

Vliada Ceské republiky podporovala v uplynulych letech zejména zaméstnavani
osob s vysokou kvalifikaci. Pokud by tato politika pretrvavala, pfiliv cizincl na trh
prace by nebyl nijak masivni a nedokazal by uspokojit nenaplnénou poptavku po
pracovni sile. Poptavka po malo kvalifikovanych profesich existuje a zda se, ze sili.
Takova je realita. Pokud cizinci nebudou moci dlouhodobé uplatnit na ceském trhu
prace dosazené vzdélani, mohou prozivat frustraci a nespokojenost z nenaplnénych
ambici. S tim je treba pocitat. Cizinci ze tretich zemi, jejichz mobilita je svazana
pracovnim povolenim, jsou rok od roku méné pocetni. Otdzka profesni mobility téch,
ktefi se mohou na trhu prace volné pohybovat, je tudiz velmi zajimava a méla by byt
v budoucnu tématem vyzkumu pracovnich migraci cizincy.

Graf . 46 Dosazené vzdélani cizinch evidovanych na afadech prace (100 %) a
zameéstnanych v NH podle VSPS (100 %), srovnani relativnich c¢etnosti v obou
souborech v roce 2006 (k 31.12, IV.Q.2006)
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Graf ¢. 47 Dosazené vzdélani cizinch evidovanymi na Gfadech prace a
dosazené vzdélani zaméstnanych v narodnim hospodaristvi v roce 2006 (k
31.12. a IV.Q.)
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Tabulka ¢. 8 DosaZené vzdélani a pozadované vzdélani na pracovnim misté
mezi cizinci registrovanymi na Garadech prace v Ceské republice v prosinci
2006 (1.1.2006-31.12.2006)

. .. e dosazené
stuper dosazeného vzdélani — —
muzi Zeny celkem

1 |[bez vzdélani, neuplné zakladni 188 0,15 252 0,43 440 0,24
2 | zékladni, prakticka $kola 30296| 23,93(16 192 27,69| 46 488| 25,12
s | e, e o e | 74s0| ses| 3524 64| 1127|600
4 | stfedni odborné s vyucnim listem 45 513| 35,95(13 741| 23,50 59 254| 32,02
5 | Uplné stfedni odborné s vyucenim a maturitou 3375 2,67 1606 2,75 4 981 2,69
6 |uplné stfedni vSeobecné s maturitou 3 540 2,80| 2860 4,89 6 400 3,46
7 | Uplné stfedni odborné s maturitou bez vyuceni 7 545 5,96 6493| 11,11 14 038 7,59
8 |vyssi odborné 797 0,63 550 0,94 1347 0,73
9 |bakalarské 1562 1,23 909 1,55 2471 1,34
10 | vysokogkolské, doktorat 11 200| 8,85| 5995| 10,25| 17 195| 9,29
nezjisténo 15 147| 11,96 6 044| 10,34| 21 191| 11,45
celkem 126 6091100,00|58 466|100,00|185 075]100,00

stupen dosaZzeného vzdélani — pozadovavne
muzi zeny celkem
1 |bez vzdélani, nelplné zakladni 1 306 1,03 856 1,46 2162 1,17
2 | zakladni, prakticka skola 47 097 37,20(27 575| 47,16| 74 672| 40,35
S e oo | os65| sis| s0m| sa0] oeos| 59
4 |stfedni odborné s vyucnim listem 42 821| 33,82(10688| 18,28 53 509| 28,91
5 |uplné stfedni odborné s vyucenim a maturitou 1370 1,08( 1181 2,02 2 551 1,38
6 |Uplné stfedni vSeobecné s maturitou 1 645 1,30 759 1,30 2 404 1,30
7 | uplné stfedni odborné s maturitou bez vyuceni 5 560 4,39 4659 7,97 | 10 219 5,52
8 |vy&&i odborné 587| 0,46 458| 0,78 1045 0,56
9 [bakalarské 1095| 0,86 575 0,98 1670 0,90
10 [ vysokoskolské, doktorat 10 188 8,05 4 778 8,17 14 966 8,09
nezjisténo 126 6091100,00|58 466|100,00|185 075]100,00
celkem 126 609|100,00(58 466|193,34 (185 075(193,37

Pramen MPSV-S55Z

3. 6 Zaméstnanost cizincl a trh prace

PFiznivy ekonomicky vyvoj, kterym Ceska republika prochézela od svého vstupu
do Evropské unie, se odrazil v pozitivnim vyvoji na trhu prace. Ten poskytoval stale
vétsi prostor jak domacim pracovnikim, tak i cizincdm. ZvySila se celkova
zaméstnanost obyvatelstva i zaméstnanost cizincl. Pocet volnych pracovnich mist
vzrostl, mira registrované nezamé&stnanosti se snizila a klesl polet uchazedd o
zaméstnani na jedno volné pracovni misto. Podil cizincd na zaméstnanosti v Ceské
republice dosahl na konci roku 2006 dosavadniho maxima, 4,6 %. Hodnotime-li vyvoj
v obdobi od vzniku samostatné CR po soucasnost (graf ¢. 48), pak ale vidime, Ze
zaméstnanost cizincl byla na relativné stabilni Grovni i v letech, kdy trh prace v Ceské
republice prochazel urcitou krizi a mira registrované nezaméstnanosti obyvatel byla
relativné vysoka.
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Graf ¢. 48 Vyvoj zaméstnanosti cizincll a vyvoj na trhu prace (k 31.12)
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Pramen: statisticka roCenka trhu prdce MPSV-SSZ; MPSV-SSZ, MPO; in M. Hordkova, I. Macounova; Bulletin
¢. 18 Mezinarodni pracovni migrace v CR, VUPSV, 2007.

Poptavku po cizi pracovni sile ovliviiuje fada faktorl; mezi nejdlleZit&jsi patti
situace na mistnim trhu prace (mira nezaméstnanosti a pocet volnych pracovnich
mist) a disponibilni pracovni sila. Interferuji zde ale i jiné faktory lezici vné trhu prace;
predevsim socidlni sité uvadéjici do pohybu fetézové migrace, migracni tlak v zemi
plUvodu a spoluplsobi zde i socioekonomické faktory vedouci k odmitani malo
atraktivnich pracovnich mist témi, ktefi maji urcité zazemi v sociadlnich prijmech.
Vysokd mira nezaméstnanosti a vysoky pocet uchaze&l na jedno volné pracovni misto
jsou obvykle v negativni korelaci s podilem cizincd na zaméstnanosti (pracovni sile)
regionu, kraje & okresu. Dosavadni znalosti o vazbach mezi zamé&stnanosti cizincl a
trhem prace ukazuji na to, ze teprve na nejnizsi, tj. okresni Urovni lze vystopovat
vyznamné souvislosti a vztahy mezi rlznymi aktéry na trhu prace a jejich
ekonomickymi strategiemi, které se v kone¢ném dlsledku promitaji do jejich
zaméstnanosti.

Okresy s vysokym podilem cizincd na zaméstnanosti (pracovni sile) v okrese
vykazuji obvykle nizkou miru nezaméstnanosti. Nejvy$$i podil cizincd na
zameéstnanosti v okrese (pracovni sile) byl zjistén v okresech Mlada Boleslav, Praha,
Plzel-mésto, Praha-vychod a Brno-mésto. Zaméstnanost cizincd zde predevsim
vytvareji cizinci evidovani na Uradech prace, ktefi byvaji vétSinou v postaveni
zaméstnancd.
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Graf ¢. 49 Zaméstnanost cizincli a situace na trhu prace podle NUTS2
k 31.12.2006
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Graf ¢. 50 Zaméstnanost cizincli a situace na trhu prace podle NUTS3
k 31.12.2006
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Struktura zaméstnanosti cizincl v okresech neni stejnd s ohledem na typ
vykonavanych ekonomickych aktivit (zaméstnani versus podnikani) a neni vzdy pfimo
zavisla na mife nezaméstnanosti v okrese.

Okresy s relativné vysokym podilem cizincl evidovanych na Ufadech prace
jsou: Mlada Boleslav, Praha, Plzen-mésto, Praha-vychod, Brno-mésto, Pardubice,
Liberec, Kolin, Plzen-sever, Cesky Krumlov.

Cizinci s zivnostenskym opravnénim se objevuji zejména na hranicich se
sousednim Némeckem a Rakouskem, v okresech Cheb, Tachov a Karlovy Vary, vyssi
podil Zivnostenskych podnikatell je i v okresech Praha-vychod, Praha a Plzeri - mésto.

V okresech s vysokym poétem uchaze&l na jedno volné pracovni misto nebyva
obvykle vysokd zaméstnanost cizincQ, ale vyjimky potvrzuji pravidlo. NapfFiklad okres
Ostrava-mésto je mezi patndcti okresy v poradi podle poétu uchaze¢d o zaméstnani na
jedno volné pracovni misto a soucasné je mezi patnacti okresy v poradi podle vyse
zaméstnanosti cizincl i v pofadi podle po¢tu volnych pracovnich mist. Znamena to, Ze
se poptavka ze strany domaci pracovni sily nesetkava s nabidkou volnych pracovnich
mist v okrese. Tato mista pak obsazuji cizinci. V ponékud odliSném postaveni je okres
Karvina, kde na rozdil od okresu Ostrava-mésto neni dostatek volnych pracovnich
mist. Je hypotetickou otazkou, zda by stavajici pracovni mista obsazena cizinci mohla
byt zaplnéna mistnimi uchazeci o zaméstnani. V Karviné byvaji tradi¢né zaméstnani
Slovaci a Polaci, ktefi maji coby obané EU volny pfistup na trh prace. Mistni uchazedi
o0 zaméstnani jim nemohou patrné svym kvalifikacnim vybavenim konkurovat.

Tabulka ¢. 9 PofFadi prvnich patnacti okresti podle vyse zaméstnanosti cizinci,
poctu uchazecli o zaméstnani na jedno volné pracovni misto a poctu volnych
pracovnich mist.

zaméstnanost cizincl pocet uchazetl na J,'edno volné volna pracovni mista
pracovni misto

Praha Karvina Praha
Brno-mésto Most Plzen-mésto
Mlada Boleslav Bruntal Ostrava-mésto
Plzer-mésto Teplice Pardubice
Ostrava-mésto Trebic Brno-mésto
Liberec JindFichlQiv Hradec Usti nad Orlici
Praha-vychod Décin Zlin
Pardubice Louny Olomouc
Karvina Ostrava-mésto Mlada Boleslav
Cheb Chomutov Brno-venkov
Karlovy Vary Sumperk Beroun
Hradec Kralové Pferov Liberec
Kladno Opava Hradec Kralové
Kolin Hodonin Novy Ji¢in
Ceské Budé&jovice Bieclav Ceské Budé&jovice

Pramen: MPSV-SSZ, MPO, vypocet a tabulka VUPSV Milada Horékova
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

3.7 Zastoupeni cizinch v odvétvich narodniho
hospodarstvi

Podil cizincli na zaméstnanosti v Ceské republice odhadovany experty CSU ¢inil
v roce 2006 v priméru 5,5 %%’.

Srovnani celkové struktury zameéstnanosti v civilnim sektoru narodniho
hospodafstvi podle OKEC se zaméstnanosti cizinc evidovanych na Ufadech prace
ukazuje, ze se cizinci podileji pfedevsim na zaméstnanosti v odvétvi F- stavebnictvi,
K-¢innosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské cinnosti, G- obchod, C-
téZba nerostnych surovin a D-zpracovatelsky primysl. Nejméné cizincl pusobi
v odvétvi L-vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni.

Graf ¢. 51 Pracovnici v hlavnim zaméstnani v civilnim sektoru narodniho
hospodarstvi podle OKEC - podil cizincli na zaméstnanosti v daném odvétvi
v procentech; 2006

14,0 12,0
12,0
10,0
8,0 4

%

Pramen: CSU, predbézné udaje prepocltené na prﬁmérvny pocet v roce - expertni odhad pro publikaci Cizinci
v Ceské republice, tab. 3.15 Cizinci zaméstnani v NH CR celkem uvedeny se svolenim autora 8.

A zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a souvisejici ¢innosti

B rybolov a chov ryb

C tézba nerostnych surovin

D zpracovatelsky priimysl

E vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

F stavebnictvi

G obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobk{ pro osobni potfebu a pfevézné pro domacnost
H ubytovani a stravovani

I doprava, skladovani, a spoje

J financni zprostiedkovani

K cinnosti v oblasti nemovitosti a prondjmu; podnikatelské ¢innosti
L vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

M vzdélavani

N zdravotni a socialni péce;veterinarni ¢innosti

O ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

¢innosti domacnosti
Q exteritoridlni organizace a instituce
nezjisténo

o

*7 pramen: CSU, Cizinci zaméstnani v NH CR celkem 37 - kvalifikovany odhad CSU pro publikaci Cizinci v
Ceské republice - pfedbézné Udaje publikované se svolenim autora.

38 Cizinci celkem s povolenim k dlouhodobému i trvalému pobytu v Ceské republice vykondvajici zde
ekonomické aktivity.
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3. Zamé&stnanost cizincl v Ceské republice

Graf ¢. 52 Cizinci evidovani na dOfadech prace a cizinci s Zivnostenskym
opravnénim podle odvétvové klasifikace narodniho hospodarstvi OKEC
k 31.12.2006
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Pramen: MPSV-S5Z, MPO

A zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a souvisejici ¢innosti

B rybolov a chov ryb

C téZzba nerostnych surovin

D zpracovatelsky pramysl

E vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

F stavebnictvi

G obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potiebu a prevazné pro domacnost
H ubytovani a stravovani

I doprava, skladovani, a spoje

J financni zprostfedkovani

K cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské ¢innosti
L vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

M vzdélavani

N zdravotni a socialni péce; veterinarni ¢innosti

O ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

P cinnosti domacnosti

Q exteritoridlni organizace a instituce
nezjisténo

Cizinci evidovani na Uradech prace tvori rozhodujici ¢ast cizi pracovni sily ve
v8tding odvétvi: zpracovatelském prlUmyslu, stavebnictvi, oblast nemovitosti,
pronajem, vzdélavani, zdravotnictvi a socialni péce; Zivnostensti podnikatelé dominuji
v obchodnich ¢innostech a opravarenstvi.

Ve zpracovatelském primyslu (odvétvi D) plsobi 40 % vdech cizincl
evidovanych na Ufadech prace, v odvétvi K-Cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu
19 %, ve stavebnictvi (odvétvi F) 12 % , v odvétvi G, obchod, opravarenstvi atd. 10
%, 4 % ve zdravotnictvi a socidlnich sluzbach, 3 % v odvétvi C-tézba nerostnych
surovin, 3 % v odvétvi I- doprava a skladovani a 2 % v odvétvich M- vzdélavani a
stejné procento v odvétvi O- ostatni vefejné a socidlni sluzby.

Naproti tomu cizinci podnikajici na Zivnostensky list podnikaji ve 45 % pripadd
v odvétvi G-obchod, ve 20 % v odvétvi F-stavebnictvi, v 15 % v odvétvi K-Cinnosti
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v oblasti nemovitosti a prondjmu, v 8 % pFipadl v odvétvi D- zpracovatelsky primysl,

v o v e g ’ s ’ v o] vy s s ’
ve 4 % pripadu v odvetvi H- ubytovani a stravovani, ve 3 % pripadu ve vzdelavani a
ve 3 % v ostatnich vefejnych a socialnich sluzbach.

Graf ¢. 53 Evidence cizincdl na afadech prace; ob&ané EU a cizinci z tietich
zemi podle odvétvové klasifikace OKEC k 31.12.2006
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Pramen: MPSV-55Z

A zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a souvisejici ¢innosti

B rybolov a chov ryb

C téZzba nerostnych surovin

D zpracovatelsky pramysl

E vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

F stavebnictvi

G obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potiebu a prevazné pro domacnost
H ubytovani a stravovani

I doprava, skladovani, a spoje

J financni zprostiedkovani

K cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské ¢innosti
L vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

M vzdélavani

N zdravotni a socialni péce;veterinarni ¢innosti

O ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

P cinnosti domacnosti

Q exteritoridlni organizace a instituce,

nezjisténo

Signifikantni rozdily Ize nalézt v odv&tvovém zastoupeni cizincl evidovanych na
Uradech prace z hlediska jejich typologie. Obcané Evropské unie reprezentovani
zejména obdany Slovenska dominuji zejména v odvétvi D- zpracovatelském priimyslu
a odvétvi K- cinnosti v oblasti nemovitosti a prondjmu. Prevahu maji v méné
zastoupenych odvétvich M,N,O: vzdélavani, zdravotnictvi a ostatni socialni sluzby.

Cizinci s povolenim k zaméstnani naopak pocetné prevladaji jediné v odvétvi F-

. e ’ v .vrs e .7 . v ’ r o
stavebnictvi. Vyraznéjsi zastoupeni maji i v odvetvich D-zpracovatelsky prumysl, K-
¢innosti v oblasti nemovitosti a pronajmu.
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Graf ¢. 54 Zivnostenska opravnéni ob&and EU a cizincd z tfetich zemi podle
odvétvové klasifikace OKEC k 31.12.2006
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A zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a souvisejici ¢innosti

B rybolov a chov ryb

C téZzba nerostnych surovin

D zpracovatelsky pramysl

E vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

F stavebnictvi

G obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potiebu a prevazné pro domacnost
H ubytovani a stravovani

I doprava, skladovani, a spoje

J financni zprostfedkovani

K d¢innosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské ¢innosti
L vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

M vzdélavani

N zdravotni a socialni péce;veterinarni ¢innosti

O ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

¢innosti domacnosti

Q exteritoridlni organizace a instituce

nezjisténo

o

Zivnostenské podnikéni cizincl reprezentuji zejména ob&ané ze tretich zemi.
Ob&ané EU nemaji obvykle zapottebi vstupovat timto zplsobem na trh prace, mohou
sehnat snadno klasické zameéstnani na zakladé standardni pracovni smlouvy. Obcane
ze tretich zemi podnikajici v Ceské republice na zakladé Zivnostenského opravnéni
jsou tudiz v pocetni v ptrevaze oproti ob&andm Evropské unie ve vdech odvétvich
narodniho hospodafstvi. Flexibilita a snadnéjsi vstup na trh prace formou
zivnostenského podnikani pro oblany ze trfetich zemi funguje zejména v odvétvi G-
obchod, F- stavebnictvi, K- cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu a D-
zpracovatelsky pramysl.
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Graf ¢. 55 Podil Zivnostenskych opravnéni fyzickych osob - obcani ¢R a
cizincli podle odvétvové klasifikace OKEC v procentech; k 31.12.2006

50%

O Zivnostenska opravnéni fyzickych

40% osoob-ob&anti CR;

30% B Zivnostenska opravnéni fyzickych
osob-cizincd

20% t-------mmmmm g
0% f------—-f———-o@- '@/ "\

0%

Pramen: MPO

A zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a souvisejici ¢innosti

B rybolov a chov ryb

C téZzba nerostnych surovin

D zpracovatelsky prdmysl

E vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

F stavebnictvi

G obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potifebu a pievdzné pro domacnost
H ubytovani a stravovani

1 doprava, skladovani, a spoje

J financni zprostredkovani

K cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské ¢innosti
L vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

M vzdélavani

N zdravotni a socialni péce; veterinarni ¢innosti

O ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

0

¢innosti domacnosti
Q exteritorialni organizace a instituce
nezjisténo

Cizinci vyuzivaji Castéji formu sebezaméstnavani na Zivnostensky list nezli
obCané Ceské republiky a dominuji jako Zivnostensti podnikatelé témér ve vsSech
odvétvich narodniho hospodarstvi, s vyjimkou odvétvi G- obchod, kde jsou pocetnéji
zastoupeni obc¢ané Ceské republiky.

Podnikani cizincd je doménou obc&and ze tretich zemi, jak jiz bylo vicekrat
zminéno. Pric¢inou neni jejich podnikatelska zdatnost, ale obtizné&jsi vstup na trh prace
formou klasického zaméstnani. Cizinci jsou ale coby podnikatelé flexibiln&jsi, a to jak
prostorové, tak profesné nezli jako zaméstnanci svazani podminkami stanovenymi pro
vydavani povoleni k zaméstnani cizincd.
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Graf ¢. 56 Cizinci evidovani na Gfadech prace podle OKEC a pohlavi
k 31.12.2006
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Pramen: MPSV-S5Z

A zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a souvisejici ¢innosti
B rybolov a chov ryb

C tézba nerostnych surovin

D zpracovatelsky primysl

E vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

F stavebnictvi

G obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potifebu a pievdzné pro domacnost
H ubytovani a stravovani

1 doprava, skladovani, a spoje

J financ¢ni zprostredkovani

K cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské ¢innosti

L vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

M vzdélavani

N zdravotni a socialni péce;veterinarni ¢innosti

O ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

P cinnosti domacnosti

Q exteritorialni organizace a instituce
nezjisténo

V zastoupeni cizincl a cizinek v odvétvich narodniho hospodafstvi jsou patrné

vyrazné genderové rozdily. Prekvapujici je ponékud vyssi podil Zen ve stavebnictvi,
v v . v e . r 7 v O
prestoze je toto odvétvi typickym pracovnim prostorem muzu.

Ve vdech odvétvich narodniho hospodaistvi, kde pUsobi cizinci, dominuji
vyrazné muzi. Zeny-cizinky nalézaji uplatnéni v odvétvi K- cinnosti v oblasti
. ’ 7. v s ’ o
nemovitosti a pronajmu a v odveétvi D- zpracovatelsky prumysl.

Pfipominame, Ze na Urfadech prace jsou evidovani zejména cizinci v postaveni
zaméstnancd, vyjime&né v postaveni spole¢nikl druZstev. Pfitom spolednici druZstev
byvaji obvykle pouze skrytymi zaméstnanci druzstev. Tuto formu ekonomickych aktivit
Casto voli cizinci ze tretich zemi k obchdzeni regulaénich mechanismd danych
institutem povoleni k zaméstnani.
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Tabulka ¢. 10 Zaméstnani v narodnim hospodarstvi 4.Q.2006 a cizinci
v postaveni zaméstnanci k 31.12.2006 podle odvétvové klasifikace
narodniho hospodaistvi OKEC

dvétvi narodnih zaméstnani v hlavnim zaméstnani cizinci registrovani na Uradech prace
odvetvi na,rvo n,l 0 a odveétvi NH v tis. 9 P
hospodarstvi " "
celkem zeny celkem zeny
jednotky tis. % tis. % abs. % abs. %

A | zemedelstvi, myslivost 172,8 36| 52,7 2,5| 3663 2,0] 1819 3,1
a lesnictvi

B |rybolov a chov ryb 3,5 0,1 0,0 0,0 650 0,4 150 0,3

C | tézba nerostnych surovin 58,0 1,2 7,0 0,3 4194 2,3 33 0,1

D | zpracovatelsky primysl 1 369,7 28,2 507,5 24,2| 64 600 34,9| 21236 36,3

E [vyroba a rozvod 76,1 1,6 15,3 0,7 287 0,2 35 0,1
elektriny, plynu a vody

F |stavebnictvi 437,8 9,0 34,6 1,7| 40411 21,8 5361 9,2

G | obchod, opravy motor. 613,7 12,8 331,3 15,8| 16 723 9,0| 6803 11,6
vozidel a spotreb. zbozi

H |[ubytovani a stravovani 185,9 3,9 102,5 4,9 3950 2,1 2 071 3,5

I |doprava, skladovani 363,1 7,4 99,5 4,7| 5027 2,7 1110 1,9
a spoje

J [finanéni zprostfedkovani 94,4 1,9 60,4 2,9 1426 0,8 592 1,0

K |nemovitosti a pronajem, | 354 4 6,6/ 1390 66| 30864| 16,7| 12153 20,8
podnikatel. Cinnosti

L |vefej. sprava aobrana, | 359 g 6.8 159,9 76| 231 0.1 114 0,2
povinné soc. zabezpeceni

M | vzdélavani 286,0 5,9 211,4 10,1 3104 1,7 1457 2,5

N | zdravotni a socialni pece, | 554 5 6,8 271,1| 12,9| 4670 2,5 3191 5,5
veterinarni Cinnosti

O | ostatni vefejné, socialni 197,8 40| 99,7 48| 5112 2,8| 2261 3,9
a osobni sluzby

P | ¢innosti domacnosti 2,6 0,1 2,4 0,1 19 0,0 16 0,0

Q | exteritorialni organizace 1,4 0,0 - - 144 0,1 64 0,1

O | neuvedeno 0,8 0,0 0,8 0,0 0 0,0 0 0,0
celkem 4 825,9 100,0| 2 087,7 100,0( 185 075 100,0| 58 466 100,0

Pramen. MPSV OK prdce, CSU VSPS 4. Ctvrtleti 2006 (NH zaméstnani v hlavnim zaméstnéni), cizinci
v registrovani na Ufadech prace.

Pozndmka: srovnani obou soubor( je pouze rémcové; zaméstnani v ndrodnim hospodarstvi pfedstavuji sirsi
kategorii neZli cizinci registrovani na Gfadech prace. Osoby podnikajici na Zivnostensky list nebo jinak
zaméstnani cizinci zde nejsou zahrnuti, protoZe to stavajici evidence doposud neumoZznuji.
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3. 8 Postaveni cizinc na trhu prace podle klasifikace
zameéstnani KZAM

Cizinci evidovani na GFadech prace (vétsinou v postaveni zaméstnanct) pdsobi
nejcastéji v kvalifikacni tridé 7 - remeslnici a kvalifikovani vyrobci (28 %) a
kvalifikacni tfidé 9 - pomocni a nekvalifikovani pracovnici (27 %). Kvalifikacni tfida 8
obsluha stroji a zafizeni je zastoupena 17 % a je na tfetim mist& v potfadi. Profese
s vysokou kvalifikaci, kvalifika¢ni tfida 2- védecti a odborni dusevni pracovnici jsou
zastoupeny 7,7 %, kvalifikacni tfida 3 - technicti, zdravot. a pedagogicti pracovnici,
7,5 %.

Kvalifikacni tfida 1 - zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici tvofi neceld 3 %
v celkové struktufe v t¥id&ni podle KZAM. Podil obéant Slovenska v kvalifikaéni tfidé 1
je mimoradné nizky; je nejen pod celkovou Urovni ostatnich ob&anl EU, ale je pod
Urovni zji§ténou mezi cizinci z tietich zemi: ob¢ané EU/EHP/Svycarska® bez SR jsou
v této tridé zastoupeni 10,3 %, cizinci s povolenim k zaméstnani 2,4 %, oblané SR
1,5 %. Podobné v kvalifikacni tridé 2- védecti a odborni dusevni pracovnici je podil
ob&an{ Slovenska nizsi (7,6 %) nezli ostatnich ob&and EU (13 %). Od kvalifikaéni tiidy
3 a vySe naopak ob&ané SR oproti ostatnim ob&anim EU mirn& pfevazuji. Zejména
v kvalifikacni tfidé 9 - tj. v nejméné kvalifikovanych profesich v porovnani s ostatnimi
obcCany EU/EHP/Svycarska jsou nadmérné zastoupeni.

Cizinci s povolenim k zaméstnani byvaji nejcastéji zaméstnani na
nekvalifikovanych pracovnich mistech; v kvalifika¢ni tfidé 9 a v kvalifika¢ni tridé 7 -
kvalifikovani Femeslnici a vyrobci a rovnéz v kvalifikaéni tfidé 8 - obsluha stroji a
zarizeni.

Relativni rozdily v kvalifikaénim zafazeni cizinc muzd a Zen jsou statisticky
vyznamné. Muzi byvaji na manazerskych mistech v kvalifikacni tfidé 1 Castéji nezli
Zeny (3,6 % muzl : 1,7 % Zzen); podobné v kvalifikaéni tfidé 7 Femeslnici a
kvalifikovani vyrobci je 35 % muz{ oproti 14 % Zen; Zzeny pUsobi naopak &asté&ji nezli
muzi v kvalifika¢ni tfidé 3 : technicti pracovnici, pracovnici ve zdravotnictvi,
pedagogi¢ti pracovnici (11 % Zen : 6 % muzd); Zeny byvaji podstatné casté&ji
zaméstnany na nejméné kvalifikovanych pracovnich mistech v kvalifikacni tfidé 9 (30
% Zen : 25 % muzl).

Obecné Ize konstatovat, Ze zeny-cizinky jsou v podfadné&jsim postaveni na trhu
prace v Ceské republice nezli muzi - cizinci; Zzeny nesezenou obvykle tak dobrou praci
jako muzi a pracuji Castéji pod urovni dosazeného vzdélani, jak ukazala predchozi
analyza. Uvedené plati zejména pro cizince s povolenim k zaméstnani ze tfetich zemi.

Ani postaveni ob&ant ¢lenskych zemi EU neni z hlediska kvalifikaéni struktury a
gender vyvazené; v kvalifikacni tfidé 1 jsou muzi zastoupeni 4 % oproti 2 % zen.
V kvalifikaénich tfiddch 2 a 3 jsou relativni rozdily v zastoupeni muzl a Zen méné
zfetelné. Nejvy3si rozdily jsou v kvalifikaéni tfidé 7, kde je pfevaha muzd z EU nejvétsi
(37 % muzd oproti 11 % Zen). Naopak zeny z ¢lenskych zemi EU byvaji ast&ji
v kvalifika¢ni tfidé 5 - provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé (11 % zen:4 %
muzU). Celkovy obraz o kvalifikaéni struktufe podle KZAM ob&anl EU ovliviiuje
vyznamné vysoké zastoupeni obéand SR v této kategorii pracovnikd.

Srovnani postaveni v zaméstnani podle klasifikace zaméstnani v tfidéni KZAM
cizincl evidovanych na U(fadech prace se zaméstnanymi v narodnim hospodaistvi

r o r v 7 v v Ve ’ . >4 r 4 ’
podle vysledku Vybéroveho setreni pracovnich sil (VSPS) zpracovanych Ceskym

39 Kategorii ob¢anli EU/EHP/Svycarska uvadime spole¢né, protoze maji na trhu préce stejné postaveni.
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statistickym Gradem (CSU) za IV. &tvrtleti 2006 ukazuje na nizsi zastoupeni cizincd
v kvalifikacnich tfidach 1, 2, 3, 4, a 5; naopak na jejich nadmérné zastoupeni
v kvalifikaCnich tfidach 7, 8, a 9. Uvedené rozdily signalizuji podfadné postaveni
cizincG na trhu prace oproti ob&nim.

Obcané EU/EHP (bez SR) jsou cCastéji zaméstnani na manazerskych mistech
v kvalifikaCni tfidé 1 a mezi profesionaly a odborniky v kvalifikacni tfidé 2 nezli
zaméstnani v NH. Kvalifika¢ni tfidy 3, 4, 5 a 6 jsou relativné castéji obsazeny
zaméstnanymi v NH. Od tfidy 7 je tomu naopak, relativné vice se na téchto pozicich
objevuji oblané EU/EHP (bez SR). Lze konstatovat, ze se profesionalové ze zemi EU
prosazuji diky svym know-how na trhu prace Iépe nezli ob¢ané CR.

Graf ¢. 57 Obdané EU evidovani na Gfadech prace podle kvalifikacniho zarazeni
- v tFidéni podle KZAM a pohlavi k 31.12.2006
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Pramen: MPSV-S5Z

Graf ¢. 58 Obcané EU/EHP (bez obcanti SR) evidovani na Gfadech prace podle
kvalifikacniho zaFazeni KZAM a pohlavi k 31.12.2006

Obcané EU/EHP bez obéant SR podle KZAM

10 000
0
6000 +--------— - e m Zeny
4000 4 ——mmmm e e @ muzi
2000 +-f - HH 77777777777777777777777777 HH 7777777777

0 ‘ ‘ — == ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Pramen: MPSV-S5Z

Klasifikace KZAM: tf. 1 zdkonodarci, vedouci a fidici pracovnici; tf. 2 védecti a
odborni dusevni pracovnici; tf. 3 technicti, zdravot. a pedagogicti pracovnici véetné
pfibuznych obord; tf. 4 niz&i administrativni pracovnici; tf. 5 provozni pracovnici ve
sluzbach a obchodé; tf. 6 kvalifikovani délnici v zemédélstvi; tf. 7 femeslnici a
kvalifikovani vyrobci; tf. 8 obsluha stroji a zafizeni; tf. 9 pomocni a nekvalifikovani
pracovnici.
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Graf ¢. 59 Obcané SR evidovani na Gfadech prace podle KZAM a pohlavi
k 31.12.2006

Kvalifikacni zafazeni ob¢anti SR podle KZAM
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Klasifikace KZAM: tr. 1 zdkonodarci, vedouci a fidici pracovnici; tf. 2 védecti a
odborni dusevni pracovnici; tf. 3 technicti, zdravot. a pedagogicti pracovnici vcetné
ptibuznych obor(; tf. 4 nizsi administrativni pracovnici; tf. 5 provozni pracovnici ve
sluzbach a obchodé; tr. 6 kvalifikovani délnici v zemédélstvi; tf. 7 Femeslnici a
kvalifikovani vyrobci; tF. 8 obsluha stroji a zafizeni; tf. 9 pomocni a nekvalifikovani
pracovnici.

Graf ¢. 60 Obcané tfetich zemi s povolenim k zaméstnani evidovani na
uiFadech prace podle kvalifikacniho zaFazeni - v tfidéni podle KZAM a pohlavi
k 31.12.2006
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Graf ¢. 61 Zaméstnani v narodnim hospodafstvi a cizinci evidovani na Gradech
prace podle klasifikace zaméstnani KZAM na konci roku 2006 v procentech
zastoupeni v ramci definované skupiny (kazda definovana skupina = 100%)
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3. 9 Neregulérni zaméstnavani cizinci

Kontroly regulérnosti v zaméstnavani cizincd v Ceské republice probihaji ve

IR A o r ’ r v o P 7 v 7 . . .e e

spolupraci uradu prace, celnich Uradu a cizinecké a pohranicni policie. Jejich hodnoceni
7 7 7 PEE . . 7 r 7 ’ 3 ’ r .. o
probihd v ramci Cinnosti meziresortniho organu pro potirani nelegalni prace cizincu.

Podle informaci shromazdénych Spravou sluzeb zaméstnanosti MPSV v ramci
analyzy kontrolni &innosti Ufadl prace bylo v roce 2006 zjisté€no pochybeni u 37 %
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zaméstnavatell zamé&stnavajicich cizince*®. Mezi kontrolovanymi cizinci bylo zji$t&no
14 % ptipad( nelegélné zaméstnanych, 31 % neregulérné zamé&stnanych (pochybeni)
a v 17 % ptipadl nesplnil zaméstnavatel informaéni povinnost uloZzenou v § 87 zdkona
o zaméstnanosti. Celkem byly nalezeny nesrovnalosti rlzného druhu u 63 %
zkontrolovanych cizinct*!.

Potirdni nelegdlni prace cizincl koordinovanym usilim relevantnich vladnich
organl prinasi postupné své ovoce. Prestoze se v pribéhu let zvySuje pocet kontrol a
zefektiviiuje se jejich vysledek, snizuje se polet prokazatelnych pfipadd nelegaini
prace cizincl, respektive snizuje se polet neregulérné zaméstnanych cizincl.
Nicméné i tak je podil doloZzenych ptipadd, pfi nichz nebyly dodrzeny predpisy o
zamé&stnavani cizincd, stale vysoky.

Tabulka ¢. 11 Vysledky kontrol zaméstnavani cizincti 2001-2006

vysledky kontrolni ¢innosti 2006 2005 2004 2003 2002 2001
celkovy pocet provedenych kontrol 10 424 9 933 9112| 10597| 11078| 11 238
z toho pocet kontrol u zaméstnavatelll
zaméstnavajicich zahraniéni pracovniky 1474 1631 1430 1 760 1382 1 306
z toho zjisténo nelegdlné zaméstnani
a nezdokumentovani** zaméstnani 1701 2017 1 646 1 466 1488 1381

Pramen: MPSV-55Z

** poruseni § 87 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti - zaméstnavatel nepodal UP pisemnou informaci
0 zaméstndvani ob&nli EU/EHP a Svycarska nebo jejich rodinnych pfislusniki popfipadé cizincd, ktefi
nepotiebuji povoleni k zaméstnani

Mezi nelegadlné a neregulérné (nezdokumentovani cizinci)** zaméstnanymi
cizinci byvaji nejcastéji pracovnici se statnim obcanstvim Ukrajiny (1 280 osob v roce
2006, coz ukazuje, ze v porovnani s Udaji v predchazejicich letech se jejich pocet
nesnizil). Mezi oblany Slovenska bylo zjisténo 1 836 osob, v jejichz pripadé
zameéstnavatel nesplnil informacni povinnost. ,Ve sledovaném obdobi ulozily Grady
prace celkem 772 pokuty v celkové vysi 23 766 553,- KC. Z toho bylo ulozeno celkem
132 pokuty zaméstnancim ve vysi 407 500,- K& a 640 pokut zamé&stnavatelim ve
vySi 23 359 053,-K¢. Uvedené Udaje predstavuji sankce za poruseni pracovnépravnich
predpis na Useku zamé&stnanosti zahrani¢nich pracovnikid™*.

Poptavka po cizi pracovni sile stale roste a pokuseni zvySovat
. v 7 ’ r 7 o] e 7
konkurenceschopnost podniku snizovanim mzdovych nakladu cestou neregulérniho

40 Kontrolni Gtvary Gfadd prace provedly ve sledovaném obdobi celkem 10 424 kontrolnich akci. Z tohoto
celkového poctu provedenych kontrolnich akci bylo Gfady prace uskute¢néno 1 474 kontroly u
zaméstnavatell, ktefi zaméstnavaji i zahrani¢ni pracovniky. Pochybeni v oblasti zaméstnavani cizincl bylo
zjist&no u 539 kontrolovanych zaméstnavateld, co? z celku 1 474 provedenych akci pfedstavuje 36,56 %.
Pramen: MPSV-SSZ, Kontrolni ¢innost Gfad{ prace v roce 2006.

41 PFi kontrolnich akcich bylo ve sledovaném obdobi r. 2006 zkontrolovano celkem 12 094 osoby (z toho
Yeny - 4 069 osob)- zahrani¢nich pracovnikl a z tohoto poétu bylo zjist&no pochybeni v 3 788 piipadech - z
¢ehoz u 1 701 osoby (z toho zen 543) bylo zjiSténo nelegdlni zaméstnavéni a u 2 087 osob nespinil
zameéstnavatel svoji informacni povinnost ulozenou v § 87 zdkona o zaméstnanosti* Pramen: MPSV-SSZ,
Kontrolni ¢innost Gfad{ préace v roce 2006.

42 Zaméstnavatel nepodal UP pisemnou informaci o zaméstnavani obéand EU/EHP a Svycarska nebo jejich
rodinnych prisluénikQ poptipadé cizincl, ktefi nepottfebuji povoleni k zamé&stnani. Poruseni zakona ¢&.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti ((§ 87).

43 Kontrolni &innost UFadl prace v roce 2006
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zamé&stnavani je vysoké. V této souvislosti je tfeba zdlraznit, ze zamé&stnani cizincl
prindsi prospéch narodnimu hospodarstvi pouze za predpokladu, ze zaméstnavatelé
dodrzuji stanovena praV|dIa a odvadéji statu dané a prislusné poplatky na socialni a
zdravotni pojisténi cizincd. V opaéném pFipadé je zaméstnavani cizincl pro narodni
hospodaistvi zatéZi. MUze prispivat ke krachu firem dodrzujicich dafiové a pracovné-
pravni predpisy a naopak posilovat prosperitu firem ignorujicich pravidla zaméstnavani
a podnikani a ve svém kone¢ném dusledku vést k chaosu v ekonomice. Obecné jde
nelegalni zamé&stnavani cizinch na Ukor deklarované rovnosti v zaméstnani a podnikani
cizincd a obcant Ceské republiky Prostfednictvim nelega’lm’ prace cizincl se rozsituji
formy novodobé otrocke prace. Zde neobstoll argumenty, e se timto zplsobem dafi
usnadfiovat cizinclim pFistup k zaméstnani v Ceské republice.

Tabulka ¢ 11 - Pocty nelegalné a nezdokumentované zameéstnavanych
zahraniénich pracovniki dle statni prislusnosti (stav k 31.12.2006)**

pocty nezdokumentované
statni prislusnost EOétY neltlagéln_é_ o zaméstnéya'nych celkem
zamestnavanych cizincu zahranicnich
pracovnik{*)
Angola 0 1 1
Arménie 2 0 2
Bélorusko 21 1 22
Brazilie 0 1 1
Bulharsko 58 5 63
Cina 52 7 59
Guayana 1 0 1
Chorvatsko 1 0 1
Italie 0 2 2
Iran 1 0 1
Kazachstan 2 1 3
Korea 0 14 14
Kuba 1 0 1
Litva 0 7 7
Makedonie 8 0 8
Moldavsko 60 1 61
Mongolsko 7 0 7
Peru 1 0 1
Polsko 0 88 88
Rumunsko 117 6 123
Rusko 3 1 4
Recko 0 1 1
Slovensko 0 1 836 1 836
SRN 0 20 20
Sri Lanka 0 1 1
Svycarsko 0 1 1
Turecko 2 0 2
Turkmenistan 0 1 1
Ukrajina 1207 73 1280
Uzbekistan 6 0 6
USA 21 1 22
Velka Britanie 0 1 1
Vietham 130 17 147
celkem 1701 2 087 3788

*) poruSeni § 87 zakona C. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti - zaméstnavatel nepodal UP pisemnou informaci
0 zaméstnavani ob&anl{ EU/EHP a Svycarska nebo jejich rodinnych pfislusnikG popfipadé cizincd, ktefi
nepotiebuji povoleni k zaméstnani

4 Tabulka prevzata ze zpravy MPSV SSZ o kontrolni ¢innosti Gfadl prace v roce 2006.
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Tabulka ¢.12

Poradi podle statni prislusnosti dle poctu

nelegalné a

nezdokumentované zaméstnavanych zahraniénich pracovnikll (cizincd a
obéant EU/EHP a Svycarska)?*®

stav k 31.12.2006

stav k 31.12.2005

stav k 31.12.2004

stav k 31.12.2003

1. Slovensko 1 836( 1. Ukrajina 1 452(1. Ukrajina 898 | 1. Ukrajina 1 098
2. Ukrajina 1 280( 2. Slovensko 123 2. Slovensko 397 2. Litva 76
3. Vietnam 147 (3. Vietnam 109 | 3. Rusko 102 | 3. Rumunsko 66
4. Rumunsko 123 | 4. Bulharsko 98 (4. Moldavsko 41 (4. Polsko 49
5. Polsko 88| 5. Moldavsko 86 |5. Vietnam 40| 5. Bélorusko, Moldavsko 41
6. Bulharsko 63| 6. Rumunsko 54| 6. Mongolsko 28| 6. Bulharsko 28
7. Moldavsko 61|7. Tchai-wan 36| 7. Bulharsko 19| 7. Rusko, Vietham 18
8. Cina 59| 8. Rusko 35| 8. Rumunsko 11|8. Mongolsko 13
9. USA, Bélorusko 22|9. Cina 2719. Cina 8|9. Rakousko 7
10. SRN 20 [ 10. Makedonie 13| 10. ostatni* 73| 10. ostatni* 33

*) UP tdaj o statni pfislusnosti neuved!

4 Tabulka pFevzata ze zpravy MPSV SSZ o kontrolni ¢innosti UFad( prace v roce 2006
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4. Slucovani rodin, usidlovani a naturalizace
cizincl

Analyza G&ell pobytu cizincl ukazuje na rostouci vyznam sjednocovani rodin
imigrantd (cizincl pobyvajicich v CR déle nezli jeden rok). Rodinné migrace cizincd po
roce 1990 nejsou dosud dostatecné empiricky prozkoumany. Neexistuje informacni
systém, ktery by umoznil sestavit rodiny imigrantl. Stavajici informaéni systémy o
cizincich shromazduji informace o jednotlivcich a rodinné vazby znich nelze
desifrovat. Diky ochoté a iniciativé pracovnlku oddéleni speC|f|ckych statistik CSU se
nam podafilo ziskat alespofi rdmcové Udaje o rodindch cizincl podlozené daty

z cizineckého informacniho systému. Fragmentarni Udaje ze scitani lidu nejsou ve
7 . . o Vo r .o ’
vztahu k domacnostem cizinct pouzitelné pro svoji netiplnost*®.

. Podle udajl ziskanych z CIS prostfednictvim CSU bylo na konci roku 2005
v Ceské republice 14 351 rodin cizincl a 30 701 smi$enych rodin*’. Na konci roku
2006 mélo povoleni k pobytu z rodinnych ddvodd 70 tis. cizincl. Vice neZ polovinu
této skupiny cizincl tvofily Zeny (54 %). Povoleni k prechodnému ¢&i trvalému pobytu
mélo k témuZ datu 32 tis. rodinnych pfisluénikd ob&and EU, z toho 53 % zen. Data o
rodinnych migracich v delsi ¢asové radé nejsou bohuzel dostupna. Udaje o rodinach,
které ziskaly jako celek statni obcanstvi Ceské republiky, nejsou k dispozici, protoze
jiz nefiguruji v informacnim systému CIS a statni obclanstvi pfi narozeni se v
informacnim systemu evidence obyvatel (v némz jsou informace o obcanech CR a
noveé i cizincich pobyvajicich v CR) neeviduje. Rovnéz zde nejsou zahrnuty nékteré
rodiny, ve kterych jsou vsichni dospéli ekonomicky aktivni (a maji tudiz Ucely pobytu
odpovidajici prislusné ekonomické aktivité a nikoliv slouceni rodiny nebo jinym
rodinnym dlvodim, ale z vysokého poctu cizincd s "rodinnym" G&elem pobytu lze
usuzovat, ze se nejedna o prilis ¢asty jev).

Rodinné migrace a proces slucovani rodin probihd zejména mezi obcany tretich
zemi, predevsim z Viethamu a Ukrajiny. Méné cCasto dochazi ke slucovani rodin
ob&ant Evropské unie; pokud ano, tak se jedna vétsinou o oblany Slovenska, Polska
Némecka a Bulharska. Evidence pobytl ob&anl ¢lenskych zemi EU neni Gplnd, a proto
nejsou ani Uplné informace o Ucelech jejich pobytu. Oblané EU nemuseji ze zakona
ohlasovat sv@j pobyt v Ceské republice. PrestoZe nejsou informace o rodinnych

46 Pti s¢itani Ildu v roce 2001 bylo secteno celkem 10 230 060 osob, z toho 10 080 507 (98 %) obcanu CR a
149 553 cizincl (pouze tFi ¢tvrtiny z celkového poctu cizincl s platnym povolenlm k pobytu v CR): mezi
cizinci bylo secteno 34 033 (0,33 %) obcanll EU, z nichZz bylo 24 201 obcanl SR (0,23 %). Déle bylo
seéteno 115 520 cizincd z tietich zemi (1,13 %). Podhodnoceni poétu slovenskych ob&and i cizincd z tFetich
zemi je zjevné. Scitani lidu v roce 2001 zjistilo 4 216 tis. hospodaficich domacnosti, z nichz 2 803 tis. bylo
rodinnych cenzovych domacnosti. Mezi nimi bylo 1 445 tis. pard s d&tmi; v 98 % domacnosti s d&tmi byli
vdichni €lenové eské statni prisludnosti; pouze v 0,02 % pripadl méli vEichni ¢lenové domacnosti ob&anstvi
né&kterého z élenskych statd EU a v 0,5 % pripad{ se jednalo o ptipady, kdy méli vSichni &lenové domécnosti
s obcanstvi nékteré z tretich zemi. Celkem 23 tis. domacnosti s détmi bylo smiSenych (1,6 %), coz
znamen3, Ze alespon jeden ¢len domacnosti mél ¢eskou statni prislusnost a pouze ve 187 domacnostech s
détmi méli vsichni ¢lenové domacnosti jiné nezli Ceské statni obclanstvi (0,01 %). Ve smiSenych
domacnostech (alespori jeden ¢len domacnosti s ¢eskou statni prislusnosti) bylo seCteno 5 749 osamélych
rodi¢d (1 % z celkového poctu téchto doméacnosti); mezi domacnostmi cizincd bylo 55 pripadl osamélych
rodi¢ (0,01 %). Vétsinou se jednalo o osamé&lé matky s d&tmi (42 pFipad{), osamélych otcli bylo podstatné
méné (13 pripadl). Pouze dvé cenzové doméacnosti cizincd byly vicedetné (tety, prarodice apod.), viz piiloha
tab. 16.

47 Data poskytnutd CSU, oddéleni specifickych statistik - Zenati/vdané cizinci narozeni mimo CR s jednim z
Gcell pobytu "rodinné divody".
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4. Sludovani rodin, usidlovani a naturalizace cizincl

migracich ob&anl EU UpIné a tudiz ani validni, uvadime je pro_ _]e_]ICh vyznam Rodina
hraje a bude hrat vyznamnou roli v procesu integrace cizincd, at je & neni rodina
v soucasnosti pfitomna v CR. Integracni i desintegracni procesy vyvolané potrebou
sjednoceni rodiny lze oclekavat u vetsmy populace cizincl prltomnych v Ceské
republice. To dokladad vékova skladba cizincl pobyvajicich na Gzemi Ceské republiky
z rodinnych divodd. Vice nez ¢tvrtina cizincl, jejichZz pobyt souvisi s rodinnymi Gcely,
byla ve véku 0-19 let (26 %), 40 % je ve véku 20-39 let, 26 % je ve véku 40-59 let a
8,3 % je starsich 60ti let. Vice nez polovina z nich je (52 %) zenatych nebo vdanych
(stav k 31.12.2006).

Graf ¢. 62 Cizinci s icelem pobytu ,rodinné dlivody" podle statniho obcanstvi
a rodinni pfFislusnici obcanti EU k 31.12.2006
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Pramen: CSU, samostatné oddéleni specifickych statistik, vypocet a graf VUPSV Milada Horékova

Poznémka: Cizinci s pobytem, jejichZ ucel pobytu odpovidd "rodinnym divodim" v mezindrodni taxonomii
(dlouhodobym, trvalym a vizem nad 90 dn{) a osoby evidované v kategoriich "rodinny pfislusnik EU
s trvalym pobytem", "rodinny pfislusnik EU s pfechodnym pobytem", ‘"rodinny pfislusnik obdana CR
s trvalym pobytem" bez ohledu na ucel pobytu.

Graf ¢. 63 Rodiny cizincl - podle rodinného stavu, pohlavi a skupiny ddvodu
v roce 2006 (k 31.12)
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4. Slu¢ovani rodin, usidlovani a naturalizace cizincl

Graf ¢. 64 Cizinci s uc¢elem pobytu ,rodinné diivody" podle véku k 31.12.2006
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Pramen: Cizinci v Ceské republice, 2001-2006 CSU, tdaje za rok 2004 nejsou k dispozici

Tabulka ¢. 13 Rodiny cizincl - podle statniho obcanstvi, pohlavi a skupiny

divodid k 31.12.2006

statni obc¢anstvi celkem I zeny I celkem II zeny 11
celkem 70 334 37 734 31 632 16 610
Vietnam 14 986 7 563 3341 1276
Ukrajina 13 729 9 068 4 745 3445
Slovensko 8 446 4 538 8 514 4 848
Ruska federace 5 698 3325 1 446 938
Polsko 5363 3616 4178 3204
Némecko 2 081 811 1 090 390
Spojené staty americké 1535 633 559 151
Bulharsko 1516 582 559 172
Srbsko a Cerna Hora 1513 541 500 48
Chorvatsko 1015 419 167 25
ostatni 14 452 6 638 6 533 2113

Pramen: CSU, oddéleni specifickych statistik
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4. Slu¢ovani rodin, usidlovani a naturalizace cizinc{

Tabulka ¢. 14 Rodiny cizinchi - podle véku, pohlavi a skupiny divodi k

31.12.2006
vékova skupina celkem I zeny I celkem II zeny 11

Celkem 70 334 37 734 31 632 16 610
0 804 403 75 39
01-04 3670 1798 589 285
05-09 5391 2577 892 442
10-14 6 434 3100 1 085 550
15-19 6012 3 009 1435 744
20-24 3 359 2 008 2122 1327
25-29 4 977 3413 4 691 2 708
30-34 7 938 4 850 5 559 2 809
35-39 7 585 3 862 4101 1721
40-44 6 096 2 867 2 962 1262
45-49 4 630 2 245 2126 1025
50-54 4125 2 450 2185 1423
55-59 2 987 1677 1 650 1116
60-64 1908 945 858 500
65-69 1497 796 519 245
70-74 1114 604 359 178
75-79 822 484 210 112
80-84 634 397 148 87
85+ 351 249 66 37

Pramen: CSU, oddéleni specifickych statistik

Vysvétlivky*:

zon

I  ucel pobytu odpovida

které také spadaji pod tuto kategorii)

I osoby evidované v kategoriich "rodinny pfFislusnik EU s povolenim k trvalému pobytu”,

rodinnym ddvoddm" v mezindrodni taxonomii (s vyjimkou osob ve skupiné II,

"Rodinny

pFislusnik EU s pfechodnym pobytem", "Rodinny pfislusnik obéana CR s trvalym pobytem" bez ohledu na

ucel pobytu.

Tabulka ¢ 15 Cizinci pobyvajici v CR podle rodinného stavu a pohlavi (bez
cizincll s vizem nad 90 dnti a azylanti) k 31.12.2006

rodinny stav muzi % Zzeny % celkem %
celkem 175 927 100,00 118 461 100,00 294 388 100,00
svobodni 69 354 39,42 44 204 37,32 113 558 38,57
Yenati/vdané 93 528 53,16 58 564 49,44 152 092 51,66
rozvedeni 10 884 6,19 10 332 8,72 21 216 7,21
ovdoveéli 1023 0,58 4 856 4,10 5879 2,00
neznamy 1138 0,65 505 0,43 1643 0,56

Pramen CSU, samostatné oddéleni specifickych statistik, vypocet VUPSV Milada Hordkova

8 ysvétlivky poskytnuté CSU
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4. Slu¢ovani rodin, usidlovani a naturalizace cizincl

Tabulka ¢. 16 Rodiny cizinci - podle kraje, pohlavi a skupiny divodl (stav k

31.12.2006)

nuts3 celkem I Zeny 1 celkem II Zeny II

celkem 70 334 37 734 31632 16 610
neznamy 24 9 7 4
Praha 20 100 10 979 6 080 2 881
Stredocesky 8 937 4 880 2 765 1 501
JihocCesky 2 328 1303 1700 948
Plzensky 3325 1 848 1453 835
Karlovarsky 6 059 3115 1821 905
Ustecky 7 098 3670 2 748 1296
Liberecky 3194 1818 1 580 1030
Kralovéhradecky 2 019 1 145 2 314 1570
Pardubicky 1047 600 1492 924
Vysocina 1248 727 698 409
Jihomoravsky 5168 2581 3232 1 507
Olomoucky 2 320 1198 1202 552
Zlinsky 1786 944 1258 671
Moravskoslezsky 5681 2917 3282 1577

Pramen CSU, samostatné oddéleni specifickych statistik

Vysvétlivky:

I déel pobytu odpovidd "rodinnym divoddm" v mezindrodni taxonomii (s vyjimkou osob ve skupiné II,
které také spadaji pod tuto kategorii)

II  osoby evidované v kategoriich "rodinny pfislusnik EU s povolenim k trvalému pobytu”, "Rodinny
prislusnik EU s pfechodnym pobytem"”, "Rodinny pfFislusnik oblana CR s trvalym pobytem" bez ohledu na

ucel pobytu.
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Zavéry

Zavéry

Pracovni migrace a poI|t|ky jejich usmérfiovani jsou v posledni dobé predmetem
verejnych i odbornych diskusi. Ceska republika nedokaze saturovat potfebu pracovni
sily z domacich zdrojl a starnuti obyvatelstva bude nedostatek ekonomicky aktivni
populace nadale prohlubovat. Liberalizace pracovnich migraci je jednou z cest, jak
zajistit dostatek pracovni sily v potfebné struktufe. Neméné vyznamné jsou vsSak
politiky podporujici zvySovani zaméstnanosti domacich obyvatel. Ty vyzaduji nejen
zavedeni pFisludnych ndstrojli na trhu prace, ale i nastroji v oblasti socialni politiky,
Skolstvi a pfipravy mladé generace na povolani. Neni feSenim dovazet pracovni silu a
prehlizet problémy v zamé&stnanosti mladych absolventd $kol. Navic je tfeba pfipravit
politiky zaméstnanosti integrujici na trh prace pravé mladou generaci jiz usidlenych
pristé&hovalcd.

Vyznamné zmény v pobytovém rezimu cizincd pFinesl vstup Ceské republiky do
EU v roce 2004. Ceska republika ziskava vstupem do EU nejen docasnou pracovni silu,
ale i dlouhodobou a trvalou. Statni politika podporuje docCasné i trvalé ekonomicky
motivované migrace nejen obc¢anl EU, ale i cizincl ze tfetich zemi. Podstatné je to,
aby se jednalo o legalni pracovni aktivity.

Vétdina cizincl pracuje v CR déle neZli jeden rok a kratkodobé pracovni
migrace jsou vyjimkou. Populace cizincl se stabilizuje a podil téch, ktefi jsou ve
stejném pravnim postaveni jako obcané Ceské republiky, se zvysSuje. To zasadnim
zplsobem meéni filozofii i konsekvence pracovnich migraci.

Proces sjednocovani rodin novodobych imigrantd je v Ceské republice teprve
v pocatcich, ale Ize olekavat, Zze se doCasné pracovni pobyty budou stale Castéji
transformovat v dlouhodobé ¢i trvalé migrace, které vyusti ve sjednocovani rodin. Pro
pristéhovalé Zeny bude sjednoceni rodiny castéjsSim Ucelem pobytu nezli ekonomické
aktivity. Zde bude opét zdleZzet na politice zaméstnanosti, zda dokaze aktivovat
pracovni potencial zen pfichdzejicich v radmci rodinnych migraci. Analyza postaveni
zen-cizinek na trhu prace ukazuje, Ze dochazi ke znevyhodfovani Zen minimalné
nedostate¢nym vyuzivanim jejich kvalifikace a ztizenym pristupem k vysoce
kvalifikovanym pracovnim pfileZitostem. Vzhledem k cilim, které si klade politika
zaméstnanosti v Ceské republice, bude tfeba tento deficit odstrariovat. Rovnéz bude
tfeba eliminovat deficit mezi dosazenym a pozadovanym vzdélanim na pracovnim
mist& u cizincl ze tfetich zemi. Dlouhodoba frustrace naplnéni profesnich i mzdovych
aspiraci cizinc muZe vyustit v jejich nespokojenost a ohrozit jejich schopnost se
integrovat do Ceské spolecnosti.

Migraéni trendy v Ceské republice neprobihaji zcela shodné s trendy ve
vyspélych evropskych zemich, které jsou jiz celd desetiletl' cilem pracovnich migraci.
Lze ale vystopovat pocatky analogickych procest, ke kterym bude pravdépodobné
dochézet v budoucnu i v Ceské repubhce Migrace Zadatell o azyl zustavaJ| v Ceské
republice doposud nizké ve srovnani s ekonomicky silnymi zemémi, ale proces
slu¢ovani rodin zac¢ina nabyvat na vyznamu i u nas. DocCasné migrace pFevIédajl', ale
znaénd ¢&ast z nich se méni v migrace trvalé, o demZ svéddi rlst pocétu cizincl
s povolenim k trvalému pobytu v CR. Zasadnim problémem zlistava, kolik cizincl jsme
schopni integrovat, zda dokazeme vyvolat zdjem cizinc o integraci do d&eské
spolecnosti a naopak zajem Siroké verejnosti integrovat cizince.

Rizena imigrace kvalifikovanych odbornikl zlstdvad nadale prioritou migra&ni
politiky vlady Ceské republiky. V sou¢asné dobé je kladen dliraz na migrace reagujici
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na bezprostiedni potfeby trhu prace. Diskutuje se o projektu zelenych karet pro
cirkulujici zahrani¢ni pracovni silu ze tfetich zemi.

Cilem migracni politiky Ceské republiky je integrace a stabilizace imigrantd.
Soudasny vyvoj napovida, Ze se tento cil dafi naplfiovat. Vé&tSina cizincd pobyva
v Ceské republice déle nez jeden rok a vétsina pracuje déle nez jeden rok. To je
pozitivni signdl pro tvirce migracnich a integra¢nich politik. Do budoucna je tieba
klast vy$si draz na tvorbu politiky zaméstnanosti zahrnujici i migrujici pracovni silu.
Odpovédné organy Ceské republiky by se mély poudit z chyb fady evropskych zemi,
které nedokazaly dostatecné vyuzit potencial ziskany imigraci a rozvijet jiz dnes
adekvatni politiky zaméstnanosti orientované jak na domaci, tak i usidlenou populaci
cizincl. Jediné tak lze predchdzet budoucim tenzim vyvolanym neuspokojenymi
aspiracemi mladé generace imigrantd, jak ukazuji naptiklad udalosti, k nimZ doslo
v nedavné dobé ve Francii.

Zaméstnanost cizincl ovliviiuji nejen ekonomické, ale i socidlni cCinitele,
predevsim socidlni kapital a socialni sité. Jejich fungovani doposud neni dostatecné
empiricky prozkoumadno, ale rozvinuty klientelismus®, ktery zdomacnél ve vétsiné
byvalych socialistickych zemi, napovida o silném vlivu rlznych byvalych a soucasnych
mocenskych struktur na zaméstnanost cizincl. Moci mit pod kontrolou pracovni mista
v urcitém segmentu trhu prace a schopnost je zobchodovat, patfi dnes k podstatnym
rysim pracovnich migraci.

Vldda Ceské republiky se snazi brénit nelegainim migracim a klientelismu tim,
ze usiluje o zpruznéna trhu prace. Uvazuje se o zavedeni ,zelenych karet", které by
mély usnadnit pfistup na trh prace cizincim ze tfetich zemi s kvalifikaci, po které je na
ceském trhu prace poptavka, a urychlit proces zprostiedkovani zaméstnani. Jde o to,
vytvofit transparentni a snadno kontrolovatelny systém rekrutovani cizi pracovni sily
za pomoci modernich informacnich technologii. Pracovni mista by byla zverejnéna na
internetu a pracovnik by zadal na =zastupitelském Ufadé o vydani povoleni
k zaméstnani a povoleni k dlouhodobému pobytu soucasné. Mista inzerovana na
internetu by byla obsaditelnd pouze prostrednictvim zelené karty vystavené
zastupitelskym Uradem. Posledni instanci pro vydani zelené karty by bylo ministerstvo
vnitra, které by provéfovalo bezpecnostni rizika spojené s vydanim povoleni
k dlouhodobému pobytu konkrétni osobé. Zelena karta by se vydavala na dobu dvou
let, takZe by se cirkulace dolasné& zaméstnanych cizincl zpomalila. To by rovnéz
prispélo k redukci nelegalnich migraci. Ty se nejsnaze generuji pfi vysokém obratu
té&zko kontrolovatelnych kratkodobych pracovnich Gvazkl disperzni populace cizincd.
Dal$im krokem k potirdni nelegéini prace cizincl by méla byt trestni odpovédnost
konkrétnich osob za zprostfedkovani a organizaci nelegalniho zaméstnavani®°.

Pristéhovalectvi je pozorné sledovanym jevem vsSude na svété, ale nazory
politikl a veFejnosti na jeho usmérfiovani nebyvaji stejné. Mnozi odbornici se shoduji v
tom, Ze pro zachovani zivotni Urovné a ekonomického vykonu zapadnich spolec¢nosti je
nezbytna vysoka mira pristéhovalectvi. Vétsina z nich si ale soucasné uvédomuje, ze
integrace velkého poctu prist&hovalcd je velmi obtiznd. Pfedstava masivnich migraci
navic vyvoldvd obavy vefejnosti. DUvodem neni jen omezend kapacita vefejnych
socidlnich a zdravotnich sluzeb, ale mnohdy i nezdjem o integraci nejen ze strany
pristéhovalcl samotnych, ale i ze strany &lenl hostitelské spole¢nosti. Obé& skupiny Ziji

* Klientelismus je postaven na nerovnomérné distribuci socidlniho kapitdlu ve spoleénosti a ma své
historické koteny. Tzv. ,klienti® zprostfedkovavaji svym krajanlm pracovni mista za Uplatu a parazituji na
jejich préaci.

0 petr Nedas: Chceme zavést zelené karty Profit 10.9.2007 in www.mpsv.cz 29.10.2007
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nezfidka paralelné vedle sebe s vice ¢i méné skryvanou rivalitou a snazi si uchovat
vlastni zivotni styl, hodnoty, zvyky, obyceje, jez vytvareji jejich kulturni dédictvi.

Klasické determinanty migraci se postupné méni. Zatimco dfive byly rozhodujici
dostupné pracovni prilezitosti, uchovani rodinnych svazkdl, uték z divodd politickych &
nabozenskych perzekuci, z divodl degradace Zivotniho prostiedi, jazykova a kulturni
blizkost vysilajicich a cilovych zemi migraci, dnes je tfeba pridat i rozdily v socialnich
systémech, jak dokladdaji nékteré posledni studie®l. Ty pfitahuji migranty stejné
intenzivné jako pracovni pfilezitosti.

Podpora do&asnych ¢&i trvalych navratd migrantl se tési v soudasnosti znaéné
pozornosti tvlrcl migraénich politik. Vyplnéni dolasnych mezer na trhu prace a
vyména pracovnich zkusSenosti bez nutnosti resit slozité problémy integrace se jevi
mnohym z nich jako uZite¢ny kompromis umoznujici maximalizaci uzitku pro vSechny
zU&astnéné strany. Migrantim otevird cestu k legalni migraci a legalnim pFjmim ze
zaméstnani v ciziné. Kontakty, které si migranti vytvofi v hostitelské zemi, usnadnuji
prenos znalosti a zkuSenosti a mohou prispét k rozvoji vzajemnych ekonomickych
stykl mezi hostitelskymi zem&mi a zemé&mi plvodu. Finanéni prostifedky posilané
domi migranty, tzv. remitance, patfi k dilezitym ekonomickym zdrojim zemi pdvodu
migrantu.

Vira, ze cirkulaéni migrace vyre&i sloZité problémy spojené s integraci cizincQ,
nema prozatim oporu v historickém vyvoji pracovnich migraci v Evropé ani v soudobé
migracni realité. Pracovni migrace, k nimz doslo po druhé svétové valce, byly zpocatku
migracemi cirkula¢nimi a posléze prerostly v migrace trvalé. Nikdo je jako trvalé
neplanoval, ani hostitelské zemé ani imigranti sami. Podobny vyvoj probiha dnes i
v Ceské republice. Zahranicni pracovnici pfichazeji nejprve za docasnym vydélkem, ale
pokud jim podminky v zemi plvodu nezarucuji lepsi budoucnost, chybi motivace
k navratu. Navic lidé nejsou tak flexibilni, aby dokazali prechazet bez problému
z mista na misto. Buduji svij novy domov v Ceské republice a neni pravdépodobné, Ze
by jej chtéli opoustét. Postupem dasu se stdvaji svym zplsobem cizinci v zemi
pUvodu. Cirkulaéni migrace mohou fesit problémy trhu prace po omezenou kratkou
dobu, nelze v nich spatfovat definitivni a snadné feseni pro dlouhodobou migracni
politiku®?>. Transnacionalizace se spiSe tyka specialistd putujicich ze zemé& do zemé za
projekty, ale je otdzkou, zdali se miZe stat univerzalnim migraénim vzorcem.

Podle dlouhodobé progndzy vyvoje obyvatelstva v Ceské republice vypracované
Ceskym statistickym Gfadem (CSU) se bude v Ceské republlce postupne snizovat podil
osob v ekonomicky aktivnim véku a poroste jejich vékovy primér. Zvysi se podil osob
starSich 65 let. Porodnost poroste a vék doziti se prodlouzi, coz je v
dobach ekonomické prosperlty obvyklé. Oba tyto faktory budou v blizké budoucnosti
ovliviiovat demograficky vyvoj v Ceské republice. Poklesu obyvatelstva Ceské
republiky neni mozno zabranit, protoZze vysoka porodnost neni pravdépodobna, stejné
jako nizkad Umrtnost. Imigrace sice miZe zpomalit negativni trendy v demografickém
vyvoji, ale proces starnuti obyvatel bude pokracovat a bude klast nové naroky na
ekonomicky, socidlni, zdravotni i diichodovy systém spole¢nosti.

51 Migration in OECD countries 1990-2000, Cambridge University Press, CB2RU, UK; 2006

52 To podporuji informace o integraci rodin imigrantl ziskané prostfednictvim kvalitativhich vyzkumnych
metod ve VUPSV v rémci probihajiciho vyzkumu INTER-FACE.

73



Literatura

74

Nou kW=

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Cizinci v Ceské republice. Praha: CSU, 2006

Cizinci v regionech CR. Praha: (VZSU, MPSV, 2006
Zaostreno na Zeny na muZe. Praha: CSU, 2006

Zivot cizincd v CR. Praha: CSU, 2006

Zivot cizincd v CR. Praha: CSU, 2007

Zivot cizincG v CR v letech 2000-2004. Praha: CSU, 2005

Parson, Craig A. - Smeeding, Timoty M. What is unique about immigration in
Europe? In Immigration and the Trasformation of Europe. Cambridge:
University Press, 2006, s. 1 - 29

Pedersen, Peter J. - Pytlikova, M. - Smith, N. Migration into OECD countries
1990-2000. In Immigration and the Trasformation of Europe. Cambridge:
University Press, 2006 s. 43 - 84

Horakova, M. - Macounova, 1. Mezinarodni pracovni migrace v Ceské republice.
Bulletin &. 18. Praha: VUPSV, 2006

Agunias, D.R. - Newland, K. Circular migration and development: trends, policy
routes and wals forvard. Migration Information Source Migration policy institute
(MPI), 2007

International Migration Outlook. Paris: OECD, 2006

Pospisilovd, A. Reprodukéni chovani imigrantl v Ceské republice. 2006
www.Demografie.info.cz 18.2.2006

Zameéstnanost a nezameéstnanost v Ceské republice podle vysledkd vybérového
Setfeni pracovnich sil. Praha: CSU, 2006, 3101-06

Zimmermann, K.F. Migration and Economic Development. Springer, Sociology,
1992. 264 s. ISBN 3540555579

Nonneman, W. European Immigration and the Labour Market. University of
Antverp, MPI. Migration Information Source, Bertelsmann Stiftung, 2007

Louka, T.K. Immigrants and EU Labor Markets. OECD Development Centre,
MPI, Migration Information Source, 2004

Sassen, S. Emergent Global Classes and What They Mean for Immigration
Politics. MPI, Migration Information Source, 2006

Spenser, S. The Challenges of Integration for the EU. Center for Migration,
Policy and Society. University of Oxford, MPI, Migration Information Source,
2003

Hold, B. Cizinci v CR - regionalizace dat a dal$i problémy a vyzvy. Praha: CSU,
2007

WWW.CZS0.CZ

Statistickd rocenka trhu prace v Ceské republice. Praha: MPSV, 2006



TABULKOVA PRILOHA

75



76



Tabulka ¢. 1 Zahrani¢ni a vnitini stéhovani cizincli podle statniho obcanstvi
v roce 2006

statni obc¢anstvi pristéhovali vystéhovali | migraéni saldo | obrat migrace st\éﬂi;f/gini
Ukrajina 30 150 17 157 12 993 47 307 12 922
Slovensko 6 781 629 6 152 7 410 1382
Vietnam 6 433 2 350 4 083 8 783 3377
Ruska federace 4 675 2 461 2214 7 136 1 008
Moldavsko 2 377 1234 1143 3611 1115
Spojené staty americké 1 804 1262 542 3 066 63
Mongolsko 1 549 474 1075 2 023 622
Cina 1381 604 777 1985 173
vybrané zemé celkem 55 150 26 171 28 979 81 321 20 662
ostatni 10 975 5217 5758 16 192 2 311
celkem 66 125 31 388 34 737 97 513 22 973

Pramen: CSU, zahraniéni stéhovani podle statniho ob&anstvi, 2006

Tabulka ¢. 2 Zahranic¢ni a vnitini stéhovani cizinct podle kraji NUTS 3 v roce
2006

kraj zahranicni stéhovani vnitfni stéhovani
v iy , R , prirdstek/ v , . , prirdstek/
pristéhovali vystéhovali (bytek pristéhovali vystéhovali (bytek
Praha 26 390 19 616 6 774 6 333 2 356 3977
Stredocesky 9 090 3110 5980 4 450 5376 -926
JihoCesky 2414 752 1662 902 886 16
Plzenisky 3090 261 2 829 1502 1379 123
Karlovarsky 1744 258 1486 770 954 -184
Ustecky 4 533 2 622 1911 1729 2 965 -1 236
Liberecky 2432 878 1 554 900 909 -9
Kralovéhradecky 3136 922 2214 1145 1370 -225
Pardubicky 1817 361 1 456 802 688 114
Vysocina 1903 589 1314 739 950 -211
Jihomoravsky 4 724 1015 3709 2120 3154 -1 034
Olomoucky 1747 280 1467 669 917 -248
Zlinsky 914 309 605 298 341 -43
Moravskoslezsky 2 191 315 1876 614 728 -114
celkem CR 66 125 31 288 34 837 22 973 22 973 0

Pramen: CSU: Zahrani¢ni migrace cizich stétnich pfisiusnikd v roce 2006-podle kraje pristéhovéni a
vystéhovani
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Tabulka €. 3 Cizinci s povolenim k pobytu v letech 1993-2006 a jejich podil na
obyvatelstvu Ceské republiky (stav k 31.12.)

5 x 202 2 E = B o8| 2 8
E > E '8 © E vz ‘)& © > ln - >l >
52 558 |8g | 2% © |5eE 3EE e e

52 S22 e o g » efgnNcT|2os
) >_g SEw N C N v > E3_0>033._xE3
o o o < ORI © K] 3w > |NT c 2N >
c ao &g o Q3 gé 9] ocf oSecH|CELH
o2 288 | 2% 99 T |Bgfrg3Esggese
O 0 C ON = o =35 < Oam [0=23 © |05 ©
c = ccsS N (] S a = > [T > 2 (as >
N g N3w o © 5 [S) S 2 2 = o 2
GRS RS o g © g8 © Q@ o
1993 31072 46 070 526 77 668|10 334 013 0,30 0,45 0,75
1994 32 468 71 230 654 104 35210 333 161 0,31 0,69 1,01
1995 38 557 120 060 590 159 20710 321 344 0,37 1,16 1,54
1996 45 837 152 767 548 199 15210 309 137 0,44 1,48 1,93
1997 56 281 153 516 514 210 311(10 299 125 0,55 1,49 2,04
1998 63 919 155 836 432 220 187(10 289 621 0,62 1,51 2,14
1999 66 754 162 108 - 228 862 (10 278 098 0,65 1,58 2,23
2000 66 891 134 060 - 200 95110 266 546 0,65 1,31 1,96
2001 69 816 140 978 - 210 794 (10 269 436 0,68 1,37 2,05
2002 75 249 156 359 - 231 608(10 203 269 0,74 1,53 2,27
2003 80 844 159 577 - 240 421(10 211 455 0,79 1,56 2,35
2004 99 467 154 827 - 254 294 (10 220 577 0,97 1,51 2,49
2005 110 598 167 714 - 278 312(10 251 079 1,08 1,64 2,71
2006 139 185 182 271 - 321 456(10 287 189 1,35 1,77 3,12

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohrani¢ni policie
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Tabulka ¢. 4 Nejcetnéjsi komunity cizincli podle statniho obcanstvi a typu
povoleni k pobytu — 1994-2005-2006 (koncové stavy k 31.12,)

k pobytu cizincd

statni ob&anstvi/druh 1994 2005 2006
povoleni k pobytu 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Ukrajina 1563| 12667 14230 15334| 72455| 87789| 25408| 77186| 102594
Slovensko 2960 13818| 16778| 20227 29218| 49445| 22472| 35912| 58384
Vietnam 1083| 8550 9633| 23235| 13597 36832| 30538| 10241| 40779
Polsko 11910 8111| 20021| 11384| 6426| 17810| 11320 7574| 18894
Rusko 1734 1877 3611| 6008| 10261| 16269 8896| 9666| 18562
Né&mecko 1272| 2923 4195| 3957| 3230 7187 4220| 5889 10109
Moldavsko 9 87 9% 678 3996| 4674 1227 4971 6 198
Bulharsko 2632| 1140| 3772 2337 2214| 4551 2781 1854 4635
Spojené staty americké 1234 2 256 3490 2 051 1901 3952 2 275 1937 4212
Cina 35| 2872 2907 1470 2103| 3573 2223| 1930 4153
Srbsko 91 49 140 2306 1253 3559| 2717 1117 3834
Mongolsko 48 370 418 309| 2126| 2435 776 2504 3 280
Bé&lorusko 59 95 154 951 2069| 3020 1521 1690 3211
Rakousko 575 1300 1875| 1161 1207| 2368 1196 1826 3022
V. Britanie 91| 1274| 1365 986 1248| 2234 1088 1783 2871
Rumunsko 619 749 1368 1962 739| 2701 2036 780 2816
Kazachstan 22 9 31 1313 934| 2247| 1582 797 2379
Chorvatsko 195 793 988| 1524 616| 2140| 1686 539 2 225
Italie 370 647| 1017| 1079 682| 1761 1129 882 2011
Francie 163 597 760 603 948| 1551 654| 1215 1869
Bosna a Hercegovina 64 656 720 1349 335 1684 1393 334 1727
Nizozemsko 72 375 447 489 771 1260 551 1166 1717
celkem vybrané zemé 26802| 61217| 88019| 100 714 158 331| 259 045 | 127 690| 171 795| 299 485
celkem povoleni 32468| 71230| 104 343| 112604 | 167 716| 278 315| 141 192| 182 273 |3 231 459

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohraniéni policie

Legenda

1 povoleni k trvalému pobytu

2 povoleni k dlouhodobému/pFechodnému pobytu/vizum nad 90 dnd

3 celkem
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Tabulka ¢. 5 Vyvoj struktury zaméstnanosti cizincti 1995-2006 (k 31.12.)

X = E 4
~°3 NiE % °C>’ R 2 < S
z £ eg2_ £ Bos 8 £ o T
ST | & (853§ (s (e85 (= |88z | &2 |2 | 80 | &
rok | 35 |2 |0B28 |2 |25 |2 [o002]2 |82 |2 | € | 2
ag |5 (N30 | T |9xd [T SR | T |23 | T g0 5
‘w o) ccokE o Sung I} ©a O o NCR o) N S o)
E,$ a IO a Ew:u a ET >~ a n o a o N a
o £ 5858 B cN sy g ° g °
>R £% & 2 £3 ] 3
- c ) S [}
1995| 52 536 35,3 - - | 59323] 39,9 - - | 36996 24,9 148 930| 100,0
1996 71 002] 37,6 - - [ 72244 38,3] - - | 45499] 24,1 188 821 100,0
1997[ 61 044| 31,4 - - [ 69723 359 - - | 63529 32,7] 194 363| 100,0
1998[ 49 927| 32,0 - - | e1320] 39,3 - - | 44 962| 28,8] 156 280 100,0
1999 40 312| 26,5 - - | 53154] 350] - - | s8386| 38,4 151 914[ 100,0
2000 40 080| 24,3 - - | e3567] 38,5] - - | 61340 37,2] 165050 100,0
2001 40 097 23,9 - - | 63555] 37,9] - - | 64 000] 38,2 167 714| 100,0
2002 44 621 27,6 - - | s6558] 350[ - - | 60532 37,4 161 774| 100,0
2003 47 704 28,4 - - | 58034| 34,5 - - | 62293] 37,1] 168 094 100,0
2004 | 34 397| 19,9 747 0,4| 59818] 34,5 13022 7,5 65219]| 37,7| 173 265 100,0
2005 55210] 25,2 2659 1,2] 75297| 34,4 18570 8,5| 67 246 30,7| 219 051 100,0
2006 61 452 24,5 6 777| 2,7| 91 355| 36,4] 25491 10,2 65 722 26,2| 250 871 100,0

Pramen: MPSV-S5Z, MPO

Zaméstnanost cizincd = povoleni k zaméstnani + informace o zaméstndvani cizincG (bez pracovniho
povoleni) + Zivnostenskd opravnéni cizincl
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Tabulka ¢. 6 Struktura zaméstnanosti cizincli v krajich NUTS 3 v %
k 31.12.2006

o = T B a o ©
, C = = 3 o X S Q £ +
™ O |5E RESL| oF5 | 228 S E 8% |oo
[0)] = Q Cos D UL - C O v N — & n L2 ww € x 30
= 5 > 5°3 NS @ ‘ED"’ 'GCQ- =5 C 0 > © % c'= 9
2 =L |88 cg| 82| sWE Scelddgce|lSme|RSme
z co N | sLoon| 2wl |[EZY°T|gB3°|200°|0aL®
= 3 "Ug'a 55 <320 D> | 053 NS g c P o
g 8 |58° |BEc-8%| Pha |25k |°g5 |BEx |s€
EOEx |BNETE| Ze IS | X9 | ”S |Ee
Praha 13,1 44,3 27,1 28,4 33,7 27,6 32,1 11,2
Stfedolesky 11,5 11,4 10,6 18,2 15,6 11,9 14,7 5,9
JihocCesky 6,0 3,7 7,1 3,4 3,6 4,5 3,8 2,9
Plzefisky 5,5 4,9 9,7 7,5 6,7 7,3 6,9 5,7
Karlovarsky 3,1 1,4 7,8 1,6 1,7 8,0 3,4 5,0
Ustecky 8,0 3,8 7,1 1,6 2,5 9,4 4,3 2,5
Liberecky 4,1 3,1 7,9 4,5 4,2 4,0 4,1 4,6
Kralovéhradecky 5,3 4,8 2,5 3,9 4,2 3,5 4,0 3,5
Pardubicky 4,8 4,3 3,7 4,5 4,4 2,6 3,9 3,7
Vysocina 4,8 3,6 2,9 2,4 2,8 2,1 2,6 2,5
Jihomoravsky 10,7 10,5 7,0 10,0 10,0 8,6 9,7 4,1
Olomoucky 5,9 1,5 1,7 2,1 1,9 2,4 2,0 1,5
Zlinsky 5,5 1,3 2,4 3,0 2,4 2,3 2,4 2,0
Moravskoslezsky 11,6 1,5 2,6 8,9 6,2 6,0 6,1 2,4
celkem CR 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4,6

Pramen: MPSV SSZ, MPO, vypocet VUPSV Milada Horékové

Zaméstnanost cizincl = povoleni k zaméstndni + informace o zaméstndvéani cizinciG (bez pracovniho
povoleni) + Zivnostenskd opravnéni cizincd
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Tabulka ¢. 7 Zaméstnanost cizincll a trh prace v okresech NUTS 4 k 31.2.2006

pocet

celkova . poéet, neumisténi volna uchgzeéﬁ

okresy NUTS 4 zaméstnanost ewdovapc}/ch uchazedi na | pracovni na jedno

cizincl uchavzecq © | konci mésice mista volne .

zamestnani pracovni

misto

Praha 80 395 24 571 21 364 16 192 2,2
Brno-mésto 14 823 7 17 078 2 306 7,3
Mlada Boleslav 11 098 3 2 370 1911 3,3
Plzeri-mésto 9 498 3 1 600 3865 2,6
Ostrava-mésto 6 077 25 22 750 3523 24,8
Liberec 5991 6 7 025 1620 6,3
Praha-vychod 5 746 1 1326 1403 1,4
Pardubice 5524 6 4 729 3139 5,6
Karvina 4 581 78 24 557 718 78,1
Cheb 3 890 11 3 880 779 10,5
Karlovy Vary 3572 16 6 400 960 15,6
Hradec Kralové 3 548 6 4 926 1 554 5,7
Kladno 3 515 10 6 486 1402 9,9
Kolin 3078 7 3427 765 7,2
Ceské Budéjovice 3 069 7 4 238 1498 7,0
Frydek-Mistek 2717 21 12771 991 20,9
Praha-zapad 2 699 3 1217 1018 2,5
Usti nad Orlici 2 456 17 4 947 2 285 16,6
Zlin 2 369 16 7 022 1925 16,2
Brno-venkov 2 342 8 5571 1 650 8,3
Olomouc 2197 11 9 704 1920 10,5
Jihlava 2 195 8 3 966 832 7,9
Tachov 2145 14 2 438 326 14,1
Trutnov 2 066 8 5701 1035 8,3
Nachod 2031 8 3 746 876 8,2
Beroun 2012 2 1929 1 645 2,3
Jablonec nad Nisou 2 005 7 3090 649 7,1
Breclav 1973 22 6 542 553 22,0
Usti nad Labem 1947 22 8 562 936 21,6
Chomutov 1 870 25 9124 928 24,8
Plzen-sever 1797 6 2 239 730 6,0
Teplice 1759 34 9 702 507 33,9
(viesky'/ Krumlov 1742 15 2 988 441 15,2
Décin 1722 27 9 846 716 26,8
Blansko 1719 8 3 815 1118 7,9
Pribram 1692 10 4 186 832 9,8
Hodonin 1 686 22 10 834 804 22,2
Nymburk 1675 11 3 706 786 11,0
Litomérice 1 646 13 6 840 669 13,2
Vsetin 1613 18 7773 927 18,2
Benesov 1 595 2 447 2 087 935 4,0
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pocet

celkova . poéet, neumisténi volna uch_azec“:&

okresy NUTS 4 zaméstnanost ewdovarjé/ch uchazedi na | pracovni na ]edpo

cizincl UChavzeCl‘l © | konci mésice mista volne ,

zamestnani pracovni

misto

Uherské Hradisté 1531 9 5 386 1 406 8,7
Mélnik 1530 14 3 589 727 13,5
Pelhfimov 1507 1 599 721 4,4
Strakonice 1483 7 2 557 803 7,0
Havli¢kGv Brod 1257 9 2 749 677 9,1
Rychnov nad Knéznou 1228 11 1973 527 10,6
Semily 1210 9 2 652 490 8,8
Most 1209 52 13 007 695 51,7
Kutna Hora 1148 14 3292 504 14,0
Ceska Lipa 1143 12 4 491 889 12,1
Jicin 1131 14 2 952 421 14,4
Pisek 1121 8 2 632 837 7,8
PFerov 1112 23 7 741 963 22,9
Novy Jicin 1073 17 7 891 1539 17,4
Klatovy 1 037 8 3 592 929 8,2
Sokolov 1 030 20 5941 615 19,5
Rakovnik 1015 8 1 883 550 8,2
Zdar nad Sazavou 1013 18 4755 859 17,7
Tébor 972 7 3 246 789 6,8
Rokycany 957 12 1424 306 11,7
Vyskov 944 16 3 340 597 15,9
Chrudim 939 8 4 097 1051 8,0
Plzen-jih 937 8 4912 538 8,1
Svitavy 918 16 5 596 821 16,3
Domazlice 836 6 1754 520 5,6
Prostéjov 808 6 3783 812 5,6
Znojmo 765 14 8 050 962 14,0
JindFichllv Hradec 697 28 3152 448 27,9
Louny 672 25 6 571 552 25,2
Sumperk 622 23 6 723 659 23,0
Trebic 585 29 6 991 982 29,4
Prachatice 567 7 1613 406 7,3
Opava 548 22 10 057 766 22,4
Kroméfiz 488 17 5420 853 16,9
Bruntal 384 52 7 396 359 51,6
Jesenik 305 20 3 236 183 20,1
celkem CR 250 797 10 448 545 93 425 9,8

Pramen: MPSV-SSZ, ; in M. Hordkova, I. Macounova, Bulletin & 18

VUPSV, 2007.

Mezindrodni pracovni migrace v CR,
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Tabulka ¢. 8 Podil typl ekonomickych aktivit cizinc na zaméstnanosti
(pracovni sile) a mira nezaméstnanosti v okresech NUTS 4 k 31.12.2006
B ovenich | podi czinctis | podi | PO, ,
b Zivnostenskym | cizincu na : mira
okres / region / kraj ngrl;rcaedr?;:h opravnénim na | pracovni navcj)ler(]:igo nezaméstnanosti
pracovni sile prac0\gn|' silev | sile c%lkem pracovni v %
v % Yo v % misto

Mladéa Boleslav 13,51 1,77 15,28 3,3 3,1
Praha 8,65 2,52 11,16 2,2 2,7
PlzeR-mésto 7,86 2,38 10,24 2,6 4,9
Praha-vychod 7,00 2,71 9,71 1,4 2,1
Brno-mésto 5,80 1,48 7,27 7,3 7,9
Pardubice 5,60 0,82 6,42 5,6 5,2
Liberec 5,50 1,23 6,73 6,3 7,4
Kolin 4,84 0,80 5,64 7,2 6,1
Plzen-sever 4,07 0,40 4,47 6,0 5,1
CvZesk;'I Krumlov 3,94 1,11 5,04 15,2 8,2
Beroun 3,87 0,97 4,84 2,3 4,3
Tachov 3,80 3,28 7,08 14,1 8,0
Praha-zapad 3,59 1,61 5,20 2,5 2,1
Kladno 3,41 0,86 4,27 9,9 7,4
Pelh¥imov 3,31 0,45 3,76 4,4 3,7
Hradec Kralové 3,24 0,86 4,10 5,7 5,4
Jablonec nad Nisou 3,09 1,36 4,45 7,1 5,9
Jihlava 3,04 0,59 3,63 7,9 6,1
Nymburk 3,00 0,82 3,82 11,0 7,9
Karvina 3,00 0,32 3,31 78,1 16,9
Strakonice 2,89 1,18 4,07 7,0 6,6
Blansko 2,87 0,38 3,25 7,9 6,7
Nachod 2,72 0,78 3,50 8,2 6,1
Usti nad Orlici 2,64 0,68 3,32 16,6 6,3
Cheb 2,63 4,93 7,56 10,5 7,2
Pisek 2,55 0,59 3,14 7,8 6,9
Benegov 2,50 0,70 3,20 4,0 3,9
Trutnov 2,49 0,77 3,26 8,3 8,6
Rychnov nad Knéznou 2,49 0,51 3,00 10,6 4,5
Breclav 2,46 0,61 3,07 22,0 9,6
Rakovnik 2,39 1,10 3,49 8,2 6,1
Ostrava-mésto 2,38 1,41 3,79 24,8 13,3
Semily 2,33 0,99 3,32 8,8 6,9
Rokycany 2,32 1,59 3,90 11,7 5,5
Ceské Budé&jovice 2,25 1,00 3,26 7,0 4,0
Havli¢kv Brod 2,24 0,49 2,73 9,1 5,6
Pfibram 2,16 0,83 2,99 9,8 7,0
Kutna Hora 2,08 0,94 3,02 14,0 8,4
Frydek-Mistek 1,97 0,39 2,36 20,9 10,4
Karlovy Vary 1,89 3,47 5,36 15,6 9,0
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podil cizincd oo o , pocet
evidovanych P.Od” clzincd s . POdo” uchazecl ,
o Zivnostenskym | cizincu na - mira
okres / region / kraj na l‘,'radeCh opravnénim na | pracovni na ]edpo nezameéstnanosti
prace na P ; volné
pracovni sile prac0\gn| sile v | sile cilkem pracovni v %
v % %o v % misto
Jigin 1,80 0,98 2,78 14,4 7,0
Vsetin 1,79 0,37 2,15 18,2 9,7
Hodonin 1,77 0,41 2,18 22,2 13,3
Zlin 1,65 0,67 2,33 16,2 6,3
Mé&lnik 1,65 1,44 3,08 13,5 6,8
Uherské Hradigté 1,64 0,43 2,07 8,7 6,5
Usti nad Labem 1,60 1,64 3,24 21,6 13,3
Plzed-jih 1,55 0,97 2,53 8,1 4,0
Litomé&Fice 1,55 1,14 2,69 13,2 10,6
Klatovy 1,54 0,79 2,33 8,2 7,7
Domatzlice 1,48 1,04 2,52 5,6 5,1
Svitavy 1,48 0,28 1,76 16,3 10,3
Brno-venkov 1,46 1,17 2,63 8,3 5,7
Tabor 1,35 0,45 1,80 6,8 5,5
Zd4r nad Sazavou 1,30 0,42 1,72 17,7 7,5
Teplice 1,29 1,71 3,00 33,9 15,7
Vy&kov 1,25 0,79 2,05 15,9 6,8
PFerov 1,25 0,35 1,60 22,9 10,6
Sokolov 1,24 0,81 2,05 19,5 11,5
Olomouc 1,15 0,67 1,82 10,5 7,6
Chrudim 1,15 0,60 1,75 8,0 7,2
Prostéjov 1,07 0,39 1,46 5,6 6,2
Ceska Lipa 1,06 0,96 2,02 12,1 7,4
Prachatice 0,99 1,09 2,08 7,3 5,2
Chomutov 0,98 1,71 2,69 24,8 12,3
Most 0,92 0,97 1,89 51,7 19,5
Louny 0,89 0,43 1,32 25,2 12,1
Jesenik 0,81 0,64 1,46 20,1 14,7
Novy Ji¢in 0,81 0,49 1,30 17,4 8,8
Sumperk 0,75 0,28 1,03 23,0 10,4
Znojmo 0,74 0,60 1,34 14,0 13,6
JindFichGv Hradec 0,54 0,88 1,42 27,9 6,0
Bruntal 0,47 0,28 0,75 51,6 13,4
Kromériz 0,45 0,48 0,93 16,9 9,5
Trebic 0,40 0,58 0,98 29,4 11,1
D&¢in 0,39 1,97 2,35 26,8 12,9
Opava 0,36 0,24 0,60 22,4 10,4
celkem CR 3,37 1,20 4,56 9,8 7,7

Pramen. MPSV-55Z, MPO
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Tabulka ¢. 9 Zaméstnanost cizinci v okresech NUTS 4 a podil cizincd
s prechodnym pobytem na zaméstnanosti (pracovni sile) a obyvatelstvu

v okresech NUTS 4 k 31.12.2006

okres

podil cizincd s
prechodnym
pobytem na

pracovni sile v
okrese v %

podil cizincd s
pfrechodnym
pobytem na

obyvatelstvu v
okrese v %

rozdil mezi
podilem na
zaméstnanosti a
podilem na
obyvatelstvu

Mlada Boleslav 15,28 5,11 10,17
Praha 11,16 5,90 5,26
Plzen-mésto 10,24 5,13 5,11
Praha-vychod 9,71 2,62 7,10
Cheb 7,56 1,98 5,57
Brno-mésto 7,27 2,41 4,86
Tachov 7,08 2,07 5,01
Liberec 6,73 2,27 4,47
Pardubice 6,42 1,21 5,21
Kolin 5,64 1,33 4,30
Karlovy Vary 5,36 1,80 3,56
Praha-zapad 5,20 2,88 2,32
Cesky Krumlov 5,04 2,18 2,87
Beroun 4,84 2,06 2,79
Plzen-sever 4,47 0,91 3,56
Jablonec nad Nisou 4,45 1,57 2,88
Kladno 4,27 1,59 2,68
Hradec Kralové 4,10 1,62 2,47
Strakonice 4,07 1,81 2,26
Rokycany 3,90 1,34 2,56
Nymburk 3,82 2,20 1,62
Ostrava-mésto 3,79 1,16 2,63
Pelhiimov 3,76 1,12 2,64
Jihlava 3,63 1,09 2,54
Nachod 3,50 0,94 2,56
Rakovnik 3,49 1,09 2,41
Usti nad Orlici 3,32 0,80 2,52
Semily 3,32 1,00 2,32
Karvina 3,31 1,39 1,92
Trutnov 3,26 1,60 1,66
Ceské Budéjovice 3,26 1,25 2,01
Blansko 3,25 1,02 2,23
Usti nad Labem 3,24 1,90 1,34
BeneSov 3,20 0,67 2,53
Pisek 3,14 0,78 2,36
Mélnik 3,08 3,35 -0,27
Breclav 3,07 0,59 2,48
Kutna Hora 3,02 1,79 1,23
Teplice 3,00 1,06 1,94
Rychnov nad Knéznou 3,00 0,78 2,22
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okres

podil cizincd s
prechodnym
pobytem na

pracovni sile v
okrese v %

podil cizincd s
prechodnym
pobytem na

obyvatelstvu v
okrese v %

rozdil mezi
podilem na
zaméstnanosti a
podilem na
obyvatelstvu

Pribram 2,99 1,26 1,73
Jicin 2,78 1,77 1,02
Havli¢kGv Brod 2,73 0,94 1,78
Litomérice 2,69 3,56 -0,87
Chomutov 2,69 1,10 1,59
Brno-venkov 2,63 2,20 0,43
Plzen-jih 2,53 0,38 2,14
Domazlice 2,52 0,69 1,84
Frydek-Mistek 2,36 0,39 1,97
Décin 2,35 1,11 1,25
Klatovy 2,33 0,94 1,39
Zlin 2,33 0,51 1,81
Hodonin 2,18 0,32 1,86
Vsetin 2,15 0,36 1,79
Prachatice 2,08 0,52 1,56
Uherské Hradisté 2,07 0,63 1,44
Sokolov 2,05 0,62 1,43
Vyskov 2,05 0,81 1,23
Ceska Lipa 2,02 0,64 1,38
Most 1,89 1,19 0,70
Olomouc 1,82 0,75 1,07
Tabor 1,80 0,42 1,38
Svitavy 1,76 0,57 1,19
Chrudim 1,75 0,62 1,13
Zdar nad Sazavou 1,72 0,46 1,26
Prerov 1,60 0,64 0,96
Prostéjov 1,46 0,49 0,96
Jesenik 1,46 0,39 1,06
Jindfichlv Hradec 1,42 0,48 0,94
Znojmo 1,34 0,52 0,82
Louny 1,32 0,61 0,71
Novy Jicin 1,30 0,22 1,08
Sumperk 1,03 0,34 0,69
Trebic 0,98 0,79 0,19
Kromériz 0,93 0,28 0,65
Bruntal 0,75 0,11 0,64
Opava 0,60 0,12 0,48

Pramen: Reditelstvi cizinecké a pohranicni policie , MPSV-SSZ, MPO; vypocet Milada Hordkové VUPSV.*
Pfechodny pobyt cizincl zahrnuje vizum nad 90 dnd za Gcelem zaméstnani & podnikdni a dlouhodoby pobyt

nad 1 rok.

Zaméstnanost cizinc = povoleni k zaméstndni + informace o zaméstndvéni cizinci (bez pracovniho

povoleni) + Zivnostenska opravnéni cizinci
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Tabulka ¢. 10 Zaméstnanost cizincl podle statni prislusnosti k 31.12.2006

< ~xE o © E c E 2o E T [E Lo =

8.8 DoUN|285850 NS3 | 280 | 872 a9 2@

3 “gEolfeEsoy °RE | %tx | o 5[5 889 28

QN = s 5 w O S & N [N = N O
cizinci celkem 61 452 123 623 65 722| 250 797 24,50 49,29 26,21
Slovensko 0 91 355 8 282 99 637 0,00 91,69 8,31
Ukrajina 43016 3139 21 325 67 480 63,75 4,65 31,60
Vietnam 447 245 22 910 23 602 1,89 1,04 97,07
Polsko 0 17 149 1238 18 387 0,00 93,27 6,73
Moldavsko 3188 181 724 4093 77,89 4,42 17,69
Rusko 1790 590 1279 3659 48,92 16,12 34,95
SRN 0 2 383 1200 3583 0,00 66,51 33,49
Mongolsko 2 637 177 159 2973 88,70 5,95 5,35
Bulharsko 1671 282 906 2 859 58,45 9,86 31,69
Velkd Britanie 0 1584 578 2162 0,00 73,27 26,73
Spojené staty americké 1 048 176 474 1 698 61,72 10,37 27,92
Rumunsko 819 421 213 1453 56,37 28,97 14,66
Bé&lorusko 819 216 352 1387 59,05 15,57 25,38
Srbsko a Cerna Hora 414 97 869 1 380 30,00 7,03 62,97
Francie 0 1067 176 1243 0,00 85,84 14,16
Cina 798 78 231 1107 72,09 7,05 20,87
Rakousko 0 604 287 891 0,00 67,79 32,21
Italie 0 461 364 825 0,00 55,88 44,12
Makedonie 562 34 181 777 72,33 4,38 23,29
Bosna a Hercegovina 355 58 306 719 49,37 8,07 42,56
Japonsko 585 24 26 635 92,13 3,78 4,09
Kazachstan 193 153 244 590 32,71 25,93 41,36
Nizozemsko 0 393 137 530 0,00 74,15 25,85
Arménie 178 58 292 528 33,71 10,98 55,30
Chorvatsko 140 69 318 527 26,57 13,09 60,34
Indie 406 33 65 504 80,56 6,55 12,90
Litva 0 365 92 457 0,00 79,87 20,13
Korejska lid.dem. rep. 399 0 8 407 98,03 0,00 1,97
Madarsko 0 253 100 353 0,00 71,67 28,33
AlZirsko 27 35 214 276 9,78 12,68 77,54
Turecko 177 26 69 272 65,07 9,56 25,37
Kanada 137 35 93 265 51,70 13,21 35,09
Spanélsko 0 201 48 249 0,00 80,72 19,28
Thajsko 214 3 6 223 95,96 1,35 2,69
Recko 0 88 131 219 0,00 40,18 59,82
Belgie 0 156 51 207 0,00 75,36 24,64
Uzbekistén 153 28 25 206 74,27 13,59 12,14
Irsko 0 151 42 193 0,00 78,24 21,76
Izrael 136 13 42 191 71,20 6,81 21,99

Pramen: MPSV-SSZ, MPO, vypocet Milada Hordkovd, VUPSV
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Tabulka ¢. 11 Zaméstnanost obéant élenskych zemi EU 27 v CR 1995-2006
(stav k 31.12)

0 © N ] o (=] bl I ™ < 1n ©

EU 27 & | & | 8| &8 | 8| 8| 8| 8| 8|8]| 8| 8

- e - - - N N N N N N N
SR 62272| 78123| 77294| 67568| 59803| 70237| 70606| 63733 66176| 68575 84016| 99637
Polsko 12400| 13522 14574| 10815| 7913| 8712 7712 8419| 8529 10133] 13929]| 18387
SRN 2067 2701 2986| 2413 2407] 2289 2158] 2255 2417| 2406] 2907 3583
Bulharsko 990| 1776] 3994| 3455 2761 2697] 2986| 2989 2884 2764 2823| 2859
V. Britanie 1273] 1368 1471| 1437| 1416 1407 1341| 1397 1452 1261 1698 2162
Rumunsko 816 960 1251] 1165 897] 1090 942 910 877 798| 1146] 1453
Francie 429 531 709 640 701 731 745 839 870 669 847| 1243
Rakousko 593 689 907 693 693 590 644 682 760 658 756 891
Italie 233 400 486 450 485 506 533 557 630 553 674 825
Nizozemsko 272 330 396 422 415 429 405 366 350 308 416 530
Litva 43 76 148 99 44 78 63 61 58 180 419 457
Madarsko 91 185 196 163 156 161 172 198 179 240 274 353
Spanélsko 75 94 104 107 109 118 116 111 105 114 178 249
Recko 38 81 106 89 109 115 130 140 156 167 202 219
Belgie 100 127 139 151 156 159 152 154 151 139 169 207
Irsko 129 128 107 97 86 85 77 103 108 98 147 193
Svédsko 99 162 160 165 148 166 131 133 128 111 143 174
Dansko 57 67 55 68 77 84 89 91 80 66 97 131
év{/carsko 97 131 155 135 133 105 97 87 96 95 122 126
Slovinsko 60 48 43 44 53 54 57 64 68 60 75 94
Finsko 24 38 65 70 76 84 68 71 51 51 65 87
LotySsko 17 24 32 26 30 32 29 36 35 25 45 64
Portugalsko 8 9 8 7 14 18 16 50 17 15 33 59
Norsko 27 34 28 23 32 32 31 28 31 22 34 36
Estonsko 13 12 19 12 16 14 13 19 18 11 16 26
Malta 0 4 7 7 6 9 9 10 9 6 11 16
Lucembursko 4 7 8 3 7 5 5 7 9 7 10 12
Island 3 5 4 4 1 2 1 0 0 0 2 4
Lichtenstejnsko 0 4 4 5 4 2 3 2 3 1 2 1

Pramen: MPSV-S5Z, MPO
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Tabulka ¢. 12 Vyvoj zaméstnanosti podle statniho ob&anstvi nejpocetnéjsich
skupin cizincll ze tiFetich zemi v CR v letech 1995-2006(stav k 31.12)

g |2lelalzalalslz|lelels|sels
%g g a 4 & a Q Q N N N Q Q
o
celkem 148855 | 188745 | 194296 | 156209 | 151852 | 164987 | 167652 | 161711 | 168031 | 173203 | 218982 | 250797
Slovensko | 62272 78123| 77294 67568| 59803| 70237| 70606 | 63733| 66176| 68575| 84016| 99637
Ukrajina 27557 | 44726| 33862| 29197 36167| 37155| 39063| 39005| 41241 41885| 61195| 67480
Vietnam 8092 | 18367| 24863| 15504 19000 19382 20466| 20231| 21201| 22229 22876 23602
Polsko 12400| 13522 14574 10815| 7913| 8712| 7712| 8419| 8529| 10133| 13929| 18387
Moldavsko 183| 304| 2021 2163| 1730| 1852| 1793| 1794| 1908| 1933| 3314| 4093
Rusko 973| 1477| 2018| 1945| 2701| 2858| 2777| 2597| 2489| 2689 3929 3659
SRN 2067| 2701| 2986| 2413| 2407| 2289 2158| 2255| 2417| 2406| 2907 3583
Mongolsko 328| 622| 852 1018 797 s91| 1204 1375 1594| 1789| 2013 2973
Bulharsko 990| 1776| 3994| 3455| 2761| 2697| 2986| 2989| 2884| 2764 2823| 2859
V. Britanie 1273| 1368 1471 1437| 1416| 1407| 1341| 1397 1452| 1261| 1698| 2162
USA 1886| 2060 2056| 1907| 1938| 1907| 1864| 2020 2026| 1804| 1822 1698
Rumunsko 816 960| 1251| 1165| 897| 1090| 942 o910 877| 798| 1146| 1453
B&lorusko 292| 886| 2580| 2163| 1669| 1599 1474 1574| 1329| 1198| 1362 1387
g;?rs]?hzra o| 1626| 1998| 1372| 1551 1683| 1832| 1733| 1675| 1565| 1491| 1380
Francie 429 531 709| e40| 701| 731| 745 839| 870| 669| 847| 1243
Cina 188| 344| 414| 209| 327 397| s76| 425| s00| 554 1100| 1107
Rakousko 593| 689 907| 693 693| s90| e4a| 682 760| 658 756| 891
Italie 233| 400| 486| 4s0| 48s| s06| 533 557 630 553| 674| 825
Makedonie 524| 1174| 1330 10s6| 742| 653| 732| e65| 690| 696| 701| 777
angggzvma a70| s19| so8| 428| 4e8| 473| 433 447| 464| 628| 558|719
Japonsko 94| 101| 111| 134| 141| 146| 194 332 s27| 551 607| 635
Kazachstan 57| 114 332| 373| 454| 435| 420| 409| 428| 445 593 590
Nizozemsko 272| 330 396| 422| 415| 429| 40s| 366 350| 308| 416| 530
Arménie sa6| 662| 642 s510| 536| 542| 521 4s0| 532 519 514 528
Chorvatsko 431 611| 698 536| 564| 573 s86| 542 530|522 525 527
Indie 80| 103 94 o8| 157| 179 190| 187 206| 284| 376| 504
Litva 43 76| 148 99 44 78 63 61 s8| 180| 419| 457
ﬁg_rggﬂ]‘érep 5 2 2 28 45 61| 124 203| 232 201 363 407

Pramen: MPSV-55Z, MPO
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Tabulka ¢. 13 Cizinci evidovani na Gfadech prace podle KZAM a pohlavi
k 31.12.2006
kva“ﬁlgzai?,:, trida muzi Zeny celkem muzi % Zeny % celkem%

KZAM 1 4574 966 5540 3,61 1,65 2,99
KZAM 2 9162 5010 14 172 7,24 8,57 7,66
KZAM 3 7 593 6 281 13 874 6,00 10,74 7,50
KZAM 4 2 845 3485 6 330 2,25 5,96 3,42
KZAM 5 4 348 5166 9514 3,43 8,84 5,14
KZAM 6 1287 1252 2539 1,02 2,14 1,37
KZAM 7 43 744 8 110 51 854 34,55 13,87 28,02
KZAM 8 20 801 10 459 31 260 16,43 17,89 16,89
KZAM 9 32 207 17 712 49 919 25,44 30,29 26,97
KZAM 0 48 25 73 0,04 0,04 0,04
celkem 126 609 58 466 185 075 100,00 100,00 100,00

Pramen: MPSV-55Z

Tabulka ¢. 13 a Ob&ané EU/EHP/Svycarska evidovani na
KZAM a pohlavi k 31.12.2006

aradech prace podle

kvalifiéaﬁrl\l/:' tfida muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %

KZAM 1 3388 640 4028 4,14 1,83 3,45
KZAM 2 6 539 3 696 10 235 7,99 10,56 8,76
KZAM 3 6113 5 069 11 182 7,47 14,48 9,57
KZAM 4 2274 2812 5 086 2,78 8,03 4,35
KZAM 5 3258 3 944 7 202 3,98 11,27 6,16
KZAM 6 519 378 897 0,63 1,08 0,77
KZAM 7 29 962 3780 33742 36,61 10,80 28,88
KZAM 8 16 935 7 242 24 177 20,69 20,69 20,69
KZAM 9 12 808 7 419 20 227 15,65 21,20 17,31
KZAM 0 46 24 70 0,06 0,07 0,06
celkem 81 842 35 004 116 846 100,00 100,01 100,00

Pramen: MPSV-55Z
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Tabulka ¢. 13 b z toho ob¢ané EU podle KZAM a pohlavi k 31.12.2006

kvalifkgir;/:' thida muzi Zeny celkem muzi % zeny % celkem %

KZAM 1 3343 636 3979 4,09 1,82 3,41
KZAM 2 6 511 3685 10 196 7,97 10,54 8,74
KZAM 3 6 094 5 066 11 160 7,45 14,48 9,56
KZAM 4 2272 2 804 5076 2,78 8,02 4,35
KZAM 5 3258 3 944 7 202 3,99 11,28 6,17
KZAM 6 519 378 897 0,63 1,08 0,77
KZAM 7 29 959 3779 33 738 36,65 10,80 28,90
KZAM 8 16 935 7242 24 177 20,72 20,71 20,71
KZAM 9 12 808 7 419 20 227 15,67 21,21 17,33
KZAM 0 46 24 70 0,06 0,07 0,06
celkem 81 745 34 977 116 722 100,00 100,00 100,00

Pramen: MPSV-S5Z

Tabulka ¢. 13 ¢ Z toho obdané EU/EHP (bez

SR) podle KZAM a pohlavi k

31.12.2006
kva“ﬁlgzai?,:, trida muzi Zeny celkem muzi % Zzeny % celkem %

KZAM 1 2 407 236 2643 11,78 4,67 10,37
KZAM 2 2 495 825 3320 12,21 16,32 13,02
KZAM 3 1900 593 2493 9,30 11,73 9,78
KZAM 4 321 222 543 1,57 4,39 2,13
KZAM 5 198 125 323 0,97 2,47 1,27
KZAM 6 48 7 55 0,23 0,14 0,22
KZAM 7 7 588 801 8 389 37,13 15,85 32,91
KZAM 8 3726 1372 5098 18,23 27,14 20,00
KZAM 9 1744 873 2617 8,53 17,27 10,27
KZAM 0 10 1 11 0,05 0,02 0,04
celkem 20 437 5055 25492 100,00 100,00 100,00

Pramen: MPSV-55Z
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Tabulka ¢. 13 d Z toho obcané SR podle KZAM a pohlavi k 31.12.2006

kvalifl(Zair;/:' trida muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %

KZAM 1 981 404 1 385 1,60 1,35 1,52
KZAM 2 4 044 2871 6 915 6,59 9,59 7,57
KZAM 3 4213 4 476 8 689 6,86 14,95 9,51
KZAM 4 1953 2 590 4 543 3,18 8,65 4,97
KZAM 5 3 060 3 819 6 879 4,98 12,75 7,53
KZAM 6 471 371 842 0,77 1,24 0,92
KZAM 7 22 374 2979 25 353 36,44 9,95 27,75
KZAM 8 13 209 5870 19 079 21,51 19,60 20,88
KZAM 9 11 064 6 546 17 610 18,02 21,86 19,28
KZAM 0 36 23 59 0,06 0,08 0,06
celkem 61 405 29 949 91 354 100,00 100,00 100,00

Pramen: MPSV-S5Z

Tabulka ¢. 13 e Cizinci s povolenim k zaméstnani podle

k 31.12.2006

KZAM a pohlavi

kva“figim tfida muzi Zeny celkem muzi % zeny % celkem %
KZAM 1 995 256 1251 2,41 1,27 2,04
KZAM 2 2107 1030 3137 5,10 5,11 5,10
KZAM 3 1218 928 2146 2,95 4,61 3,49
KZAM 4 415 429 844 1,00 2,13 1,37
KZAM 5 781 826 1607 1,89 4,10 2,62
KZAM 6 682 792 1474 1,65 3,93 2,40
KZAM 7 12 900 3660 16 560 31,23 18,17 26,95
KZAM 8 3246 2427 5673 7,86 12,05 9,23
KZAM 9 18 968 9792 28 760 45,91 48,62 46,80
KZAM 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
celkem 41 312 20140 61 452 100,00 100,00 100,00

Pramen: MPSV-S5Z
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Tabulka ¢. 14 Zameéstnani v NH a cizinci evidovani na Gfadech prace podle
KZAM k 31.12.2006/1V.Q.2006

kvalifikaéni trida

zaméstnani v NH podle VSPS,

cizinci evidovani na Ufadech prace

1V.Q.2006 v % celkem v %
KZAM 1 6,7 3,0
KZAM 2 10,8 7,7
KZAM 3 21,8 7,5
KZAM 4 7,2 3,4
KZAM 5 12,1 5,1
KZAM 6 1,5 1,4
KZAM 7 17,9 28,0
KZAM 8 14,4 16,9
KZAM 9 7,2 27,0
KZAM 0 0,3 0,0
celkem 99,9 100,0

Pramen: MPSV-SSZ, CSU-VSPS
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Tabulka €. 15 Zaméstnanost cizinc a trh prace v okresech NUTS 4/krajich
NUTS 3 /regionech NUTS 2 CR (stav k 31.12.2006)

N 2 _c e geo

252 E gc2 |8s%% | 8% 2 Soz

2Z g T80 |[28R¢ | EQE o€ 552
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Praha 720 113 80 395 24 571 21 364 16 192 2,2
Benesov 49 822 1 595 2 447 2 087 935 4,0
Beroun 41 530 2012 2 1929 1 645 2,3
Kladno 82 347 3 515 10 6 486 1402 9,9
Kolin 54 620 3078 7 3427 765 7,2
Kutna Hora 38 068 1148 14 3292 504 14,0
Mélnik 49 599 1 530 14 3 589 727 13,5
Mlada Boleslav 72 652 11 098 3 2 370 1911 3,3
Nymburk 43 851 1675 11 3 706 786 11,0
Praha-vychod 59 161 5 746 1 1326 1403 1,4
Praha-zapad 51 903 2 699 3 1217 1018 2,5
Pfibram 56 680 1692 10 4 186 832 9,8
Rakovnik 29 054 1015 8 1 883 550 8,2
Stredocesky kraj (NUTS 3) 629 287 36 803 211 35 498 12 478 6,7
STREDNI CECHY (NUTS 2) 629 287 36 803 211 35 498 12 478 6,7
Ceské Budéjovice 94 221 3 069 7 4 238 1498 7,0
éesk)’/ Krumlov 34 531 1742 15 2 988 441 15,2
Jindfichtv Hradec 49 188 697 28 3152 448 27,9
Pisek 35719 1121 8 2 632 837 7,8
Prachatice 27 233 567 7 1613 406 7,3
Strakonice 36 457 1483 7 2 557 803 7,0
Tabor 53 891 972 7 3 246 789 6,8
JihoCesky kraj (NUTS 3) 331 240 9 651 11 20 426 5222 11,3
Domazlice 33134 836 6 1754 520 5,6
Klatovy 44 496 1 037 8 3 592 929 8,2
Plzeni-jih 37 067 937 8 4912 538 8,1
Plzefn-mésto 92 746 9 498 3 1 600 3 865 2,6
Plzeri-sever 40 192 1797 6 2239 730 6,0
Rokycany 24 518 957 12 1424 306 11,7
Tachov 30 309 2 145 14 2 438 326 14,1
Plzensky kraj (NUTS 3) 302 462 17 207 8 17 959 7 214 8,0
JIHOZAPAD (NUTS 2) 633 702 26 858 10 19 193 6218 9,7
Cheb 51 487 3 890 11 3 880 779 10,5
Karlovy Vary 66 644 3572 16 6 400 960 15,6
Sokolov 50 339 1 030 20 5941 615 19,5
Karlovarsky kraj (NUTS 3) 168 470 8 492 15 16 221 2 354 15,2
Dédin 73 127 1722 27 9 846 716 26,8
Chomutov 69 584 1870 25 9 124 928 24,8
Litoméfice 61 195 1 646 13 6 840 669 13,2
Louny 50 993 672 25 6 571 552 25,2
Most 63 965 1209 52 13 007 695 51,7
Teplice 58 620 1759 34 9 702 507 33,9
Usti nad Labem 60 072 1947 22 8 562 936 21,6
l'Jsteck\'/ kraj (NUTS 3) 437 556 10 825 28 63 652 5 003 28,2
SEVEROZAPAD (NUTS 2) 606 026 19 317 22 39 937 3679 21,7
Ceské Lipa 56 583 1143 12 4 491 889 12,1
Jablonec nad Nisou 45 072 2 005 7 3 090 649 7,1
Liberec 88 960 5991 6 7 025 1620 6,3
Semily 36 473 1210 9 2 652 490 8,8
Liberecky kraj (NUTS 3) 227 088 10 349 9 17 258 3 648 8,6

95



[}

? o 2 2 Soz | £8 E ggg

SE5 2 w53 |+28T | 2wy 8 o NSE

2= S ece |[8%¢% | 255 S5 Seoe

2 Z ., g S28 |g8Re | EgY oE 23532

3T © ©g” 25 & N = gLg

8¥3 s R R = S 225

3

Hradec Kralové 86 562 3 548 6 4 926 1 554 5,7
Ji¢in 40 645 1131 14 2 952 421 14,4
Nachod 57 961 2 031 8 3 746 876 8,2
Rychnov nad Knéznou 40 933 1228 11 1973 527 10,6
Trutnov 63 330 2 066 8 5701 1 035 8,3
Kralovéhradecky kraj (NUTS 3) 289 431 10 004 9 19 298 4413 9,4
Chrudim 53 645 939 8 4 097 1 051 8,0
Pardubice 86 051 5524 6 4729 3139 5,6
Svitavy 52 274 918 16 5 596 821 16,3
Usti nad Orlici 73 980 2 456 17 4 947 2 285 16,6
Pardubicky kraj (NUTS 3) 265 950 9 837 12 19 369 7 296 11,6
SEVEROVYCHOD (NUTS 2) 782 469 30 190 11 19 334 5 855 10,5
Havli¢klv Brod 46 115 1257 9 2749 677 9,1
Jihlava 60 489 2195 8 3 966 832 7,9
Pelhfimov 40 085 1 507 4 1599 721 4,4
Trebic 59 686 585 29 6 991 982 29,4
Zd4r nad Sazavou 58 733 1013 18 4 755 859 17,7
Vysocina (NUTS 3) 265 108 6 557 14 20 060 4 071 13,7
Blansko 52 902 1719 8 3 815 1118 7,9
Brno-mésto 203 785 14 823 7 17 078 2 306 7,3
Brno-venkov 89 037 2 342 8 5571 1 650 8,3
Bfeclav 64 290 1973 22 6 542 553 22,0
Hodonin 77 215 1 686 22 10 834 804 22,2
Vyskov 46 144 944 16 3 340 597 15,9
Znojmo 57 119 765 14 8 050 962 14,0
Jihomoravsky kraj (NUTS 3) 590 492 24 252 14 55 230 7 990 13,9
JIHOVYCHOD (NUTS 2) 855 600 30 809 14 37 645 6 031 13,8
Jesenik 20 959 305 20 3236 183 20,1
Olomouc 120 602 2197 11 9 704 1920 10,5
Prostéjov 55 478 808 6 3783 812 5,6
Pferov 69 408 1112 23 7 741 963 22,9
éumperk 60 148 622 23 6 723 659 23,0
Olomoucky kraj (NUTS 3) 326 595 5 044 16 31 187 4537 16,4
Kromériz 52 495 488 17 5420 853 16,9
Uherské Hradisté 73 977 1531 9 5 386 1 406 8,7
Vsetin 74 899 1613 18 7773 927 18,2
Zlin 101 875 2 369 16 7 022 1925 16,2
Zlinsky kraj (NUTS 3) 303 246 6 001 15 25 601 5111 15,0
STREDNI MORAVA (NUTS 2) 629 841 11 045 16 28 394 15,7
Bruntal 51172 384 52 7 396 359 51,6
Frydek-Mistek 115 219 2717 21 12 771 991 20,9
Karvina 138 292 4 581 78 24 557 718 78,1
Novy Jicin 82 822 1073 17 7 891 1 539 17,4
Opava 91 011 548 22 10 057 766 22,4
Ostrava-mésto 160 257 6 077 25 22 750 3523 24,8
Moravskoslezsky kraj (NUTS 3) 638 773 15 380 36 85 422 7 896 35,9
MORAVSKOSLEZSKO (NUTS 2) 638 773 15 380 36 85 422 7896 35,9
celkem CR 5495 811 250 797 10 448 545 93 425 9,8
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