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Abstrakt

V monografii jsou popsany vefejné i soukromeé Uvéroveé a zarucni financni nastroje,
které jsou v soucCasné dobé dostupné v Ceské republice (ze zahranicnich i narodnich
zdrojd). Ukazalo se, Ze fada finanénich ndstrojl nabizenych z vefejnych zdrojd je pro
mikropodniky redln& nedostupnd (z ddvodu prili§ vysoké jistiny, kterd neodpovida
potfebdm mikropodnikl, administrativni narocnosti, dirazem kladenym na inovace
atd.), a to presto, ze tyto nastroje jsou pfimo zaméreny na malé a stredni podniky,
resp. mikropodniky. V soukromém sektoru sice banky dosud nenabizeji Uvérové a
zaruéni produkty vhodné pro mikropodniky (velkd mira rizika), avsak zacinajici
mikropodnikatel mdZe vyuzit novych soukromych nastrojd - peer to peer pujéek ¢&i
crowdfundingu. Obecné je sice souc¢asna nabidka finanénich nastroji pro mikropodniky
omezend, avsak, jak ukazuje vysledek rozboru, nejdilezitéjsim kritériem pro nalezeni
vhodného finan¢niho nastroje umoznujiciho ,rozjezd“ mikropodnikani je kvalitni podni-
katelsky zdmér. Monografie zahrnuje vedle CR rovnéz i zkudenosti s mikrofinancovanim
na Slovensku a v Rumunsku.

Klicova slova: mikrofinancovani; pQj¢ka; zaruka; socidlni podnikani; peer to peer
pUje¢ky; crowdfunding; malé a stfedni podniky; mikropodniky

Abstract

The monograph provides a description of both public and private funding and
guarantee instruments that are currently available in the Czech Republic (from foreign
as well as domestic sources). It was discovered that many of the funding instruments
available from public sources are, in practice, unavailable to micro-enterprises (due to
too high principles which fail to correspond to the needs of micro-enterprises,
administrative demands, an emphasis on innovation, etc.) despite the fact that these
tools are aimed directly at small and medium-sized enterprises and micro-enterprises.
In the private sector, although banks do not offer loan and guarantee products suitable
for micro-enterprises (the level of risk is too high), new start-up enterprises are ableto
take advantage of newly-available private instruments - peer to peer loans,
crowdfunding, etc. Generally, while accepting that the current availability of funding
instruments serving micro-enterprises is limited, the results of the analysis revealed
that the most important criterion in terms of finding a suitable funding instrument
leading to the launching of a micro-enterprise consists of a high-quality business plan.
In addition to the Czech Republic, the study also included experience with micro-
financing in Slovakia and Romania.

Key words: micro-financing; loan; guarantee; social entrepreneurship; peer to peer
loans; crowdfunding; small and medium-sized enterprises; micro-enterprises
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1. Uvod

1. Uvod

1.1 Struktra monografie a definice pojmu

Monografie popisuje moznosti mikrofinancovani v Ceské republice a zkouma,
pro¢ Evropsky nastroj pro mikrofinancovani pro oblast zaméstnanosti a socialniho
zallefiovani Progress neni v Ceské republice dosud vyuzivan.! Studie byla zadéna
Ministerstvem prace a socidlnich véci Ceské republiky, které ma v gesci uvedeny
komunitarni program Progress. Studie se snazi postihnout okolnosti, které ovliviuji
Gvérovani mikropodnikl v CR a popisuje daldi, konkurenéni moznosti spolupodilejici se
tak na nizkém zajmu o sledovany program. Monografie proto popisuje verejné i
soukromé zdroje, které poskytuji mikrofinancovani. Zaroven zkouma i ,cilové
skupiny", které mohou mit o mikrofinancovani zajem.

Podle Evropské komise se pojmem mikrofinancovani rozumi financni
pljcky mensi nez 25 000 eur, jakoz i garanéni schémata (zaruky) novym i
existujicim mikropodnikdim.? Mezi mikrofinancovani podle definice EK nepatfi
spottebitelské Gvéry. Podle EC (2007) muze vSak byt objem Gvéru daleko nizéi,
konkrétni financni Castka zalezi zejména na konkrétni cilové skupiné, které je mikro-
uvér ¢i zaruka poskytnuta, kupni sile v zemi, kde je mikrofinancovani poskytovano,
atd.? Mikropodnik je podnik, ktery zaméstnava méné nez 10 osob a jeho roc¢ni obrat
nebo celkova bilanéni suma nepfesahuji 2 mil. eur.* Protoze vétsSina nize popsanych
finan&nich nastrojl je uréena nejen mikropodnikim, ale i malym a stfednim podnikdm,
nutné musime definovat i tyto podniky - maly podnik je podnik, ktery ma méné nez 50
zaméstnancl a jeho roéni obrat nebo celkova bilanéni suma nepfesahuji 10 mil. eur.
Stfedni podnik mda podle definice mén& neZ 250 zaméstnancl, jeho rocni obrat
nepresahuje 50 mil. eur a celkova rocni bilan¢ni suma 43 mil. eur.®> Téchto definici se
budeme v nasi monografii striktné drzet, i kdyz je zfejmé, ze rozdil mezi mikropodni-
kem a stfednim podnikem je znaény - vétSina c&eskych mikropodnikl zdaleka
nedosahuje vyse definovaného maximalniho obratu, celkové bilan¢ni sumy, ani poctu
zaméstnanct mikropodniku, takZe finanéni nastroje uréené obecné pro malé a stredni
podniky bohuZel nutné& nemusi vyhovovat mikropodnikim. Z&aroven se (v souladu
s vy$e uvedenou definici) zabyvédme pouze finanénimi nastroji (pljékami a zarukami)
a nepopisujeme dal&i moznosti podpory mikropodnikl (dotace, vzdé&lavaci kurzy pro
zadinajici podnikatele, poradenskou ¢&innost atd.).® Az na vyjimky klademe ddraz pouze
na ty financni nastroje, které jsou dostupné v soucasné dobé, tzn. v roce 2015.7

! Odledna 2014 nazvan ,Mikrofinancovani a socialni podnikani (Microfinance and Social Entrepreneurship)".
Podrobnéji viz kapitola EaSI.

2 SEC(2004)1156 Commission staff working document Microcredit for European small businesses, Brussels
11. 9. 2004, str. 5, dostupné z http://www.pedz.uni-mannheim.de/daten/edz-h/gdb/04/microcredit_
doctravail_en.pdf

3 v Ceské republice byvd za mikroplj¢ku povazovana zpravidla ¢astka v radu desetitisict K¢. Pokud
vezmeme za nejvyssi hranici mikropdj¢ky 100 000 K&, jednd se o &astku cca 3 700 eur (pii sou¢asném
kursu). Castka ani zdaleka nedosahuje zmirovanych 25 000 eur. Z podnikatelskych zamérl mikropodniké
a z jejich moznosti Ize usuzovat, Ze jejich potfeba se bude pohybovat v daleko niZsich relacich.

4 2003/361/EC Commission recommendation of 6 May 2003 concerning the definition of micro, small and
medium-sized enterprises, dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J
:L:2003:124:0036:0041:en:PDF

5 tamtéz

¢ Vzhledem k zaméFeni monografie a definici mikrofinancovani se nezabyvame dotacemi jakozto zcela
specifickou formou podpory podnikani, prestoze v Ceské republice jsou v soucasné dobé nenavratné
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1. Uvod

V druhé casti se zamérujeme i na cilové skupiny, Cili vznikajici Ci existujici
mikropodniky, které mohou mit o mikrouvéry Ci zaruky zajem. Je ziejmé, Ze cilova
skupina je $iroka, mikropodniky vznikaji v rlznych sektorech s rliznymi naroky na
vstupni kapital, vykazuji rdznou miru (i potencial) expanze.® Proto i v ramci cilové
skupiny mohou existovat urcité podskupiny se specifickymi podnikatelskymi aktivitami,
problémy a potrebami. Tyto skupiny také casto predstavuji pro potenciadlni véritele
vy&&i miru rizika a jejich ptistup k mikropQjékam, zejména téch ze soukromych zdrojd,
je ztizeny. Za tyto specifické skupiny povazujeme jednak socidlni podniky a osoby
znevyhodnéné na trhu prace, které svou nepfiznivou situaci Fesi zahajenim vlastniho
podnikani. Za dalsi zajimavou cilovou skupinu povazujeme i malé a stfedni podniky.
VétSina analyza a studii zabyvajicich se podnikatelskym prostifedim a financovanim
totiz povaZuje mikropodniky za podskupinu SME a fada finanénich nastroji je také
uréena pro celou skupinu SME (véetn& mikropodnik(). Pokud Ize tedy nalézt empirickou
evidenci tykajici se (mikro)financovani, tyka se SME jako celku.

dotace z rlznych zdoji pro mikropodniky mozna dostupnéjsi formou podpory nez mikroGvéry. V tomto
rozboru vsak dotace dale nerozebirédme z nasledujicich dlvodl: 1) ze své podstaty nemohou byt
srovnavany s Uvérovymi a zarucnimi finan¢nimi nastroji, b) nabidka dotaci je ¢asové, vécné i odvétvoveé
jesté vice omezend ne? nabidka Uvérovych a zarucnich finanénich ndstroji a ,predvidatelnost® dotaci
(resp. moznost spoléhat na né v budoucnu napf. pfi expanzi podniku atp.) je pro podnikatele obecné
slozitéjsi.

7V minulych letech byly mikropodnikatelim i MSP k dispozici i jiné tvérové & zaruéni nastroje (v CR napf.
program REVIT), v soucasné dobé viak jiz poskytovény nejsou. ProtoZe pro tuto monografii jsou dlleZité
ty nastroje, které mohou mikropodniky (a MSP) vyuzit nyni, nastroje, které byly k dispozici pfed rokem
2015 a které dnes jiz poskytovany nejsou, se nezabyvame. Zajemce je vsak nalezne napf. v PwC (2012).

8 Jako dva extrémné odli$né piipady zacinajicich podnikatell Ize uvést napf. absolventa stiedni ¢ vysoké
Skoly s vysoce inovativnim podnikatelskym zamérem v oblasti IT ¢i socialnich siti s potencialni expanzi do
zahrani¢i a nezaméstnanou Zenu stfedniho véku se stfedoskolskym vzdélanim, ktera podstoupila
kosmeticky rekvalifikacni kurs a na zakladé dohody s Ufadem prace se pokousi zahajit v této oblasti
vlastni podnikani, aby tak vyfeSila svou nepfiznivou Zzivotni situaci. Je zfejmé, Ze oba zacinajici
podnikatelé budou pro ptipadné banky (& investory) rlizn& atraktivni a rzné rizikovi. Oba také budou mit
odlisné potreby, pokud se tyka vyse pocatecniho kapitalu.
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2. Verejné zdroje mikrofinancovani

2.1 Evropské verejné zdroje

Pod evropskymi verejnymi zdroji mikrofinancovani mame na mysli nastroje
Evropskéinvesti¢ni banky (dale EIB), Evropského investi¢niho fondu (EIF), Evropského
socialniho fondu (ESF) a Evropského fondu pro regionalni rozvoj (ERDF), pripadné
dalSich evropskych instituci. EU realizuje cile své regionalni a strukturadlni politiky v
ramci sedmiletych cykll neboli programovacich obdobi - sou¢asné programovaci obdobi
zacalo v roce 2014 a kondi v roce 2020. Pro tato programovaci obdobi jsou vzdy
stanoveny nové priority a cile. Vzhledem k tomu, Ze se tyto cile v jednotlivych
programovacich obdobich meéni, zabyvame se vzdy pouze aktualnim stavem, tzn.
nastroji, které je mozné v roce 2015 vyuzivat. Vyjimku tvofi operacni programy (viz
nize), kde se zabyvdme i programovacim obdobim 2007-2013 (ddvody jsou uvedeny
v prislusné kapitole).

Obrazek ¢. 1 Schéma verejnych zdrojt podpory podnikani

Statni rozpoéet CR
Ro;p,oélet EU Strukturalni fondy (Program gv?thnén{/ch Ostatni v_ei‘ejné
(Komunitarni programy EU (OPPI, OPPIK) regionalnich uveru pro zdroje
- COSME/H2020) ! malé podnikatele a obce (Inostart)
v Jihoceském kraji)
NepFima podpora
e (T Finar,\élvﬁ nést,roje vdaﬁové ulevy, )
pFispévky) (uvery'a vzaruky sluzby, p9r,aderlstV|,
za uvery) informacni sluzby,
infrastruktura

4

podniky

Zdroj: VoIné prevzato z Ministerstvo primysiu a obchodu CR: Podpora podnikéni a inovaci - pfileZitost pro
Ustecky kraj - Operacni program Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost (OP PIK), dostupné z:
http://www. forumusteckykraj.cz/wp-content/uploads/N%C3%A1rodn%C3%AD-podpora-v%C3%BDzkumu-
v%C3%BDvoje-a-inovac%C3%AD Jan-Dejl MPO.pdf
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2.1.1 Program pro konkurenceschopnost podnikii s diirazem na
malé a stredni podniky (COSME)

Struc¢na charakteristika programu

Program pro konkurenceschopnost podnikd s dirazem na malé a stfedni
podniky (Programme for the Competitiveness of Enterprises and small and medium-
sized enterprises, COSME®) je evropskym programem zaméfenym na podporu a
konkurenceschopnost evropskych podnik( s dirazem na malé a stfedni podniky pro
programovaci obdobi 2014-2020. COSME ma celkem Ctyfi nasledujici cile:°

1. Podpora pfistupu k financim s rozpoc¢tem 1,436 mld. eur (60 % celkového rozpoctu
programu).

2. Zlepseni pristupu na trh v Unii a celosvétové s rozpoc¢tem 535,6 mil. eur (21,5 %
z celkového rozpoctu programu).

3. Zlep$eni rdmcovych podminek pro konkurenceschopnost a udrzitelnost podnikl EU
s rozpoctem 384,4 mil. eur (11,5 % celkového rozpoctu programu).

4, Povzbuzovani k podnikani (propagace) s celkovym rozpoctem 86,8 mil. eur (2,5 %
celkového rozpoctu programu).

Pro tuto monografii je relevatni prvni cil, a sice Podpora pfistupu k financim. V ramci
tohoto cile jsou poskytovany:

1. Nastroje pro Uvérové zaruky (Loan Guarantee Facility, dale: ,LGF") - program
poskytuje zaruky a protizaruky finanénim institucim (napf. zaru¢nim spole¢nostem,
bankdm, leasingovym spole¢nostem), aby mohly malym a stfednim podnikim
nabizet vice Uvérd. O¢ekavny polet podporenych podnikl v programovacim obdobi
2014-2020 je 220000-300 000 malych a stfednich podnikd s podporou v celkové vysi
14-21 mld. eur.!!

2. Kapitalové nastroje pro rlst (Equity Facility for Growth, EFG) - prostfednictvim
tohoto nastroje bude EIF poskytovat rizikovy kapital kapitadlovym fond@m investuji-
cim do malych a stfednich podnikll, zejména ve fazi rozifovani a rlstu. Tento
nastroj pom{ze v programovacim obdobi 2014-2020 360 az 560 podnikim ziskat
kapitalové investice v celkovém objemu 2,6-4 miliard eur.!?

Implementace LGF v Ceské republice prostfednictvim CMZRB

) V Ceské republice je LGF &astecné implementovan prostfednictvim programu
ZARUKA 2015-2023.'* Tento program realizuje Ceskomoravskd zaruCni a rozvojova
banka, dale: ,CMZRB", které EIF v ramci programu COSME poskytl protizaruku, jez je

° Jednd se o nastupce Ramcového programu pro konkurenceschopnost a inovace (Competitiveness and
innovation framework programme, CIP) realizovaného v letech 2007-2013 a zaméreného na podporu
inovaci (véetné ekoinovaci, podnikani, informacnich a komunikacnich technologii a energetiky). Rozpocet
programu CIP na celé programovaci obdobi 3,6 miliard eur. Program byl zaméfen predevsim na podporu
malych a stiednich podnikd, kterym bylo uréeno 60 % celkového rozpoétu.

10 Vice o jednotlivych cilech COSME viz webové stranky projektu https://ec.europa.eu/easme/en/cosme.
11 Zdroj: http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/9783/attachments/1/translations/en/renditions/native.

12 7droj: tamtéZ. ProtoZe v tomto pFipad& se nejedna o pfimou podporu mikropodnikd, ale spide o podporu
investorl, dale se timto nastrojem nezabyvame.

13 Vice informaci o programu viz webové stranky programu http://www.mpo.cz/dokument156852.html.
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vyuZzita v souvislosti se zarukami pro malé podnikatele pravé v narodnim programu
ZARUKA 2015-2023. V ramci tohoto programu jsou rozliSovany tfi typy zaruk:4

3. Zaruka individualni - jedna se o zaruku za bankovni uvér od bank, které maji s
CMZRB uzavienu dohodu o spolupracil® pfi poskytovani individualnich zaruk.
Zaruka je k uvéru poskytovana az do vyse 80 % jistiny zarucovaného Uvéru. Vyse
zaruCovaného Uvéru je stanovena v jednotlivych vyzvach a délka ruceni cini
maximalné 8 let.

4. Zaruka portfoliova - zaruka je opét poskytovana pouze k avérdm bank, které
maji s CMZRB uzavienu smlouvu o podminkach poskytovani portfoliovych zaruk.
Zaruka k Uvéru je poskytovana az do vySe 70 % jistiny zarucovaného Uvéru a
délka ruceni je maximalné 6 let.

5. Zaruka individualni s finanénim prFispévkem (pro socialni podnikatele) -
zdruka za bankovni Uvér je opét poskytovdna k Gvérdm od bank, které maji s
CMZRB uzavienou dohodu o spolupraci pfi poskytovani individudlnich zaruk. Zaruka
je poskytovdna pouze socidlnim podnikateldim, a to aZ do vy$e 80 % jistiny
zaru¢ovaného Uvéru, délka ruéeni je maximalné 8 let a k zaru¢enému Gvéru mize
byt pfijemci podpory poskytnut financni pfispévek maximalné ve vysi 10 %
zaruéeného Uvéru vycerpaného na zpUsobilé vydaje projektu, maximalné viak do
vyse 500 000 K¢. Financni prispévek k zaruCovanému Gvéru je vyplacen, pokud
prijemce podpory doruci do 1 roku ode dne uzavieni smlouvy o zaruce poskytova-
teli podpory potvrzeni Gvérujici banky o vyCerpané Castce zaruCovaného Uvéru,
dariové doklady a doklady o Ghradé zpUsobilych vydajt projektu.

Zaruky jsou poskytovany zdarma, pricemz banka poskytujici Uvér by méla
zohlednit takto poskytnutou zaruku ve snizeni Grokové miry z Uvéru.1®

Dosavadni vysledky

V roce 2015 byl pfijem Z&dosti o zaruky pozastaven. DUvodem pozastaveni je
podle CMZRB7 vyéerpani kapacity vy¢lenéné pro financovéani programu v roce 2015. V
porovnani s predchozim rokem se vySe podanych Zadosti o zaruky zvysila takrka o
vice nez 40 %. VySe poskytnutych zaruk dosahla c¢astky 5,9 mid. K¢, kterymi byly
podporeny uUvéry ve vysi 8,5 mld. KE. Prijem zadosti byl znovu obnoven k 11. 2.
2016.18

4 Podrobnéjsi informace o podminkach poskytovani téchto zaruk viz webové stranky programu

http://www.mpo.cz/dokument156852.html.

Jedna se celkem o 12 bank, mezi nimiz se nachdzi jak nejvétsi bankovni Ustavy v CR (Ceska spotitelna,

Komeréni banka), tak v CR i relativné malé bankovni instituce (Oberbank AG, Sberbank CZ). Viz

http://www.cmzrb.cz/informace-pro-partnery/m-zaruky/program-zaruka-2015-2023

16 predkladaci zprava ,Program ZARUKA 2015 aZ 2023%, str. 3, http://www.komora.cz/pro-podnikani/

legislativa-a-normy/pripominkovani-legislativy/nove-materialy-k-pripominkam/172-14-program-zaruka-

2015-2023-t-15-10-2014.aspx

viz tiskovd zpradva CMZRB http://www.cmzrb.cz/tiskove-centrum/archiv-novinek/pozastaveni-prijmu-

zadosti-o0-zaruky

18 viz http://www.cmzrb.cz/tiskove-centrum/archiv-novinek/obnoveni-prijmu-zadosti-o-zaruky-pro-podni
katele

15
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Tabulka ¢ 1 Poéet poskytnutych zaruk CMZRB a jejich celkovy objem podle
velikosti zadatele v roce 2014

. pocet pocet podporenych L. vyse zaruky
zamlz‘éz:::mc a podpofenych projektd v % vzs:ﬂz dar:lé(y Vv % na celkové
projektl (zaruk) z celkového poétu ' vySi
0-9 1078 55,2 1 874,2 46,7
10-50 873 44,7 2124,2 53,0
51-250 1 0,1 12,0 0,3
celkem 1952 100,0 4010,2 100,0

Zdroj: Vyroéni zpréva Ceskomoravské zaruéni a rozvojové banky za rok 2014, str. 19, dostupné z:
http://www.cmzrb.cz/uploads/soubory/o bance/vyrocni zpravy/CMZRB komplet 2014 01 04 2015.pdf#p
age=4&zoom=auto,-82,766

Podle tabulky ¢. 1 je evidentni, ze program (resp. nabizené zaruky) je snadno
dostupny i pro mikropodniky. Urcitou komplikaci je vSak ne zcela jasny harmonogram
poskytovani zaruk, resp. vyhlasovani pfijmu zadosti CMZRB. Podle Predkladaci zpravy?®
se navic predpoklada, ze program ,bude vyhlasovan prostfednictvim jednotlivych
C¢asové omezenych vyzev k podavani zadosti, ve kterych budou specifikovany
podminky programu. Takto koncipovany garanc¢ni program umozni rychlou reakci na
aktuadlni situaci a potfeby malych a stfednich povclnikatelfi“.20 Program je tedy dostupny
pro relativné Sirokou cilovou skupinu (od OSVC pres socialni podniky atp.), nicméné
neni dostupny v kazdém casovém okamziku - jedna se o program, ktery ma ad-hoc
reagovat na potfeby malych a stfednich podnikatel(, takZe z podstaty nejsou podminky
poskytovani zaruk stabilni a pfedem jasné dané. Pfipadny zajemce tak musi ¢ekat na
vypsani vyzvy, kterd navic mize svymi podminkami omezit okruh ZadatelQ.

Implementace LGF v Ceské republice prostiednictvim Komeréni banky - Profi
avér Start

V lednu roku 2016 podepsala Komercni banka a EIF tzv. COSME smlouvu.
V jejim ramci bude Komeréni banka béhem nasledujicich tfi let poskytovat tzv. Profi
avér Start?! fyzickym osobdm, malym a stfednim podnikateldm ve vysi az 1 mil. K¢
s urokovou mirou max. 9,9 % p. a. a s dobou splatnosti az 5 let. Klient nemusi
prokazovat zadnou podnikatelskou historii, ke ziskani Uvéru staci kvalitni podnikatelsky
zdmér. Zvyhodné&né Gvéry je mozné vyuzit k financovani obé&Znych prostiedkd,
provoznich a investi¢nich potfeb.

Vzhledem k tomu, Ze se jednd o novy produkt, nejsou Udaje o jeho poskytovani
dosud znamy.??

19 viz http://www.komora.cz/pro-podnikani/legislativa-a-normy/pripominkovani-legislativy/nove-materialy-

k-pripominkam/172-14-program-zaruka-2015-2023-t-15-10-2014.aspx

20 tamtéz, str. 1
21

Jedna se o jeden produkt, ktery je vSak podporen cCastecné programem COSME, cCasteCné programem
EaSI (resp. jeho Casti). Program EaSI viz nize. Podminky poskytnuti tohoto produktu klientovi jsou ale
totozné, bez ohledu na to, ze kterého programu je poskytnuta zaruka k Uvéru.

22 podle Martina Ehrenbergera z Komeréni banky bylo k 18. 2. 2016 schvaleno cca 6 Gvérd, pfiéemz banka
analyzuje dalSich cca 60 Zadosti o Uvér.
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2.1.2 HORIZONT 2020 Nastroj pro malé a stredni podniky

Horizont 2020 Nastroj pro malé a stredni podniky
Struc¢na charakteristika programu

Horizont 2020 (H2020)23 navazuje na 7. ramcovy program (7th Framework
Programme) a je platny pro programovaci obdobi 2014-2020. Prvni vyzva byla
oteviena 11. 12. 2013. Je zaméfen zejména na podporu inovaci, propojeni vyzkumu a
inovaci v navaznosti na trh a na vytvareni podnikatelskych pfilezitosti. Program ma
jednotny soubor pravidel, jednotnou sazbu financovani projektd a nabizi S$iroké
spektrum ndstroji pro véechny typy Ucastnikl od zaéinajicich védcd pres vyzkumné
instituce, podniky az po neziskové organizace. V segmentu malych a stfednich podnikd
disponuje Nastrojem pro malé a stfedni podniky (Small and medium-sized enterprises
Instrument). Nastroj si klade za cil umoznit MSP dovést jejich inovativni napady od
prvotni mysleny az do faze, kdy je mozné jejich uvedeni na trh. Jednd se tedy o
podporu MSP, nicméné dlraz je kladen na inovace a podpora je mozna v nasledujicich
oblastech (spolecenskych vyzvach) definovanych v H2020:

1. SC1 Zdravi, demografické zmény a Zivotni pohoda,

2. SC2 Potravinové zabezpeceni, udrzitelné zemédélstvi a lesnictvi, mofsky vyzkum a
bioekonomika,

SC3 Zajisténa, cCista a ucinna energie,
SC4 Inteligentni, ekologicka a integrovana doprava,
SC5 Ochrana klimatu, Zivotni prostiedi, u¢inné vyuzivani zdrojd a surovin,

SC6 Evropa v ménicim se svéte: inkluzivni, inovativni a reflexivni spolec¢nosti,

N o u kW

SC7 Ochrana svobody a bezpecnosti v Evropé.

Vzhledem k rizikovosti tohoto schématu je podpora rozdélena do tfi fazi,
pricemz do treti faze se dostanou pouze konkurenceschopné vyrobky a sluzby. Sazba
financovani EU je 70 % (s vyjimkou SC1 Zdravi, je podporovan klinicky vyzkum pro
validaci biomarkert a/nebo diagnostickych zdravotnickych prostfedkd - vzhledem k
prevazujicim vyzkumnym aktivitdm u tohoto tématu je sazba financovani EU 100 %).

Faze prFistupu k nastroji jsou nasledujici’*:

1. faze: Vstupem pro tuto fazi je struc¢né popsany podnikatelsky zamér zaloZzeny na
inovativni mys$lence. Uspésni Zadatelé obdrzi financovani formou pevné stanovené
&astky (tzv. lump sum) ve vysi 50 000 eur. Tato faze trvd pouze 6 mésicl a jejim
cilem je zpracovani publikace, ktera provéri technologickou, praktickou a ekonomic-
kou udrzitelnost predlozeného zaméru. Aktivitami v této fazi mohou byt napf.
hodnoceni rizik, vypracovani studie trhu, vytvofeni planu pro fizeni dusevniho
vlastnictvi nebo inovaéni strategie, hledani vhodnych partnerd apod. Vysledky
publikace jsou pouzity pro rozpracovany podnikatelsky zamér, ktery mdZe byt pouzit
jako vstup do faze 2.

23 Struéné informace o programu viz http://www.h2020.cz/cs/publikace/horizont-2020-strucne-o-programu,
na http://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/official-documents Ize nalézt program v celém znéni
v anglickém jazyce vietné legislativy a pfiloh.

24 viz http://www.h2020.cz/cs/financni-aspekty/nastroj-pro-msp/informace.
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2. faze: V této fazi dochazi k realizaci aktivit, jejichz cilem je proménit inovativni
mysSlenku v konkrétni produkt nebo sluzbu a posunout ji tak blize komerénimu
vyuziti. Vstupem pro fazi 2 je rozpracovany podnikatelsky zamér a popis inovacnich
(a pripadné také vyzkumnych) aktivit planovanych pro tuto fazi. Vstup do faze 2
neni podmin&n absolvovanim faze 1, MSP se tedy mulze pftihlasit rovnou do druhé
faze. Typickymi aktivitami v této fazi jsou napf. demonstrace, testovani, vyroba
prototypd, pilotni ovéfovani, tvorba designu, vytvaieni trznich replikaci apod. Doba
trvani je 12-24 mésicl a prispévek EU se zpravidla pohybuje mezi 0,5-2,5 mil. eur.
Uspésni zadatelé mohou ve fazi 1 a 2 vyuzit také nepfimé podpory ve formé sluzeb
koudd a mentorl, které budou dostupné pres sit Enterprise Europe Network.25

3. faze: Faze 1 a 2 by mély inovativni myslenku ,pretavit" ve vysoce konkurence-
schopny vystup, ktery je mozné uvést na trh. Ve fazi 3 se tedy predpoklada
komercionalizace inovativnich vyrobkd a sluzeb. V této fazi neni poskytovano pfimé
financovani, MSP mohou nicméné vyuZit finanénich néstrojl, které Horizont 2020
nabizi (viz nize).

Dosavadni vysledky

Z vySe uvedené charakteristiky je patrné, Zze pfistup k financovani z Nastroje
pro MSP je pomérné slozity a musi byt podlozeny skute¢né kvalitnim podnikatelskym
zamérem. Dosud (k 19. 11. 2015) bylo uzavieno 6 prvnich fazi, posledni 17. 9. 2015.
Z celkového pocétu 1 873 podanych projektl z celé EU bylo v prvni fazi vybrano
k financovani 141, tzn. Uspésnost ¢ini pouze 7,5 %.%°

InnovFin - financni prostredky EU pro inovatory

InnoFin predstavuje novou generaci finanénich nastroji EU a poradenskych
sluzeb pro inovativni podniky, pfedev&im v oblasti prdmyslu, energetiky, zdravotnictvi
a zivotni prostfedi. Tyto financéni nastroje jsou zastitény programem Horizont 2020,
pricemz k dispozici je celkem 24 mld. eur. Financni nastroje jsou ureny pro podniky
vSech velikosti - pro velké podniky jsou k dispozici Gvéry a zaruky (vySe se lisi podle
velikosti Zadatele), pro malé a stfedni podniky jsou k dispozici pouze zaruky.

Zaruka InnovFin pro malé a stfedni podniky (InnovFin SME Guarantee)
poskytuje zaruky a protizaruky dluhového financovani ve vysi 25 000-7,5 mil. eur s
cilem zlepéit pFistup k GUvérim pro inovativni malé a stfedni podniky, tzn. podniky,
které se zabyvaji vyzkumem, rozvojem nebo inovacemi a které potfebuji finance pro
své investice a/nebo provozni kapital. Tento nastroj je realizovan EIF, pficemz v praxi
EIF vyuziva financni zprostfedkovatele - banky a jiné finan¢ni instituce - v ¢lenskych
statech EU a pfidruzenych zemich. V ramci tohoto nastroje se finan¢nim zprostredko-
vateldm dostane zaruk ze strany EIF na &ast jejich ztrat, které mohou utrpét pfi
dluhovém financovani poskytovaném v ramci tohoto nastroje.

V Ceské republice se prvnimi zprostfedkovateli staly Ceskad spofitelna a
Komeréni banka (dohoda mezi institucemi a EIF byla uzaviena 31. bfezna 2015).
Banky mohou béhem nasledujicich dvou let poskytnout firmam celkové financni
prostiedky ve vysi 100 mil. eur (Ceska spofitelna) a 150 mil. eur (Komeréni banka).

25 Webové stranky pro Ceskou republiku (v &eétiné) viz http://www.enterprise-europe-network.cz/cs.

26 Zdroj: http://ec.europa.eu/easme/en/news/141-highly-innovative-smes-get-funded-under-phase-1-sme-
instrument.
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Dosavadni vysledky

Vzhledem k tomu, Zze smlouva mezi EIF, Ceskou spofitelnou a Komeréni bankou
byla uzavfena v bfeznu roku 2015, neni dosud znamo, 7e by uvedené banky
poskytnuly Uvér se zminénou zarukou.?’

2.1.3 Program EU pro zameéstnanost a socialni inovace (EU
Programme for Employment and Social Innovation - EaSI)

Stru¢na charakteristika programu

Program EU pro zaméstnanost a socialni inovace (EaSI) je finan¢ni nastroj na
urovni EU, jehoz cilem je prosazovat vysokou Uroven kvalitni a udrzitelné zaméstna-
nosti, zarucovat odpovidajici a dlstojnou socidlni ochranu, bojovat proti socidlnimu
vylouceni a proti chudobé a zlepsovat pracovni podminky. Sdruzuje tfi programy EU,
které byly v letech 2007-2013 spravovany oddélené.?®

Od ledna 2014 tvofi EaSI nasledujici osy (ve shodé s dfive podporovanymi programy):

1) PROGRESS, ktery podporuje modernizaci politiky zaméstnanosti a socialni politiky
(61 % celkového rozpoctu).

2) EURES, ktery podporuje pracovni mobilitu (18 % celkového rozpoctu).

3) Mikrofinancovani a socialni podnikani?® (Microfinance and Social Entrepreneurship),
které fesi pristup k mikrofinancovani (21 % celkového rozpoctu).

Celkovy rozpocet programu pro roky 2014-2020 cini 919 469 000 eur. Je
financovan Evropskou komisi, pfi¢emz administraci zajistuje EIF.

Vzhledem k tématu prace nas dale zajima posledni osa, Mikrofinancovani a
socialni podnikani.

Implementace nastroje Mikrofinancovani a socialni podnikani v CR - Profi Gvér
Start

EIF nefinancuje zacinajici podnikatele prostfednictvim tohoto programu pfimo,
ale vyuziva sluZeb zprostfedkovatell v konkrétni ¢lenské zemi EU. Témito zprostied-
kovateli mohou byt bankovni ¢i nebankovni instituce, které poskytuji mikrouvéry ci
zaruky za né, pokud podaji prihlasku EIF a pokud je EIF schvali.3® EIF pak poskytuje
té&mto zprostfedkovateldm zaruky za poskytnuté Gvéry.

27 k 1. 2. 2016

28 Jedna se o nasledujici programy: komunitarni program PROGRESS (program pro zaméstnanost a socialni
solidaritu zaméfeny na zpracovani rozbord, studii, sdileni zkugenosti, vyménu dobré praxe a know-how v
oblasti zaméstnanosti a socidlni ochrany), sit EURES, tj. sit sluZeb k rozvoji vymény a $ifeni informaci za
Uc¢elem spoluprace na podporu geografické mobility pracovniki v EU a Progress mikrofinancovani
(Progress microfinance) poskytujici ptistup k finanénim prostfedkim socidlnim podnikiim a zacinajicim
podnikatelim

2% Do roku 2014 nazyvan Progress microfinance, pfi¢emz do roku 2016 jsou oba nastroje poskytovany
paralelné. Viz http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1084&langld=cs

30 Detailni podminky, které musi zprostfedkovatel splnit, viz http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=836
&intPageld=1209&langld=en.
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V Ceské republice byla v lednu 2016 uzaviena v rdmci EaSI prvni smlouva mezi
EIF a zprostifedkovatelem - tim se stala Komercni banka. V ramci tohoto nastroje
vznikl produkt Profi avér Start,3! ktery je urCen pro zacinajici podnikatele - fyzické
osoby i malé a stfedni firmy. Tento produkt je podporovan kromé& EaSI jesté
programem COSME - Komercni banka tedy uzavrela dvé smlouvy pro dva programy,
avSak podminky pro klienta (zadatele o Uvér) jsou naprosto stejné, bez ohledu na to,
z jakého programu je zaruka za uveér financovana - popis podminek a dosavadnich
vysledkl viz str. 14.

2.1.4 Operacni programy

Specifickym zdrojem (mikro)financovani jsou operacni programy, které jsou
financovany caste¢né ze zdroji EU, c¢aste¢né z vefejnych rozpoctd CR (podle typu
operacniho programu). V soucasné dobé se (bohuzel pro tuto monografii) nachazime
v prelomovém obdobi - v roce 2013 skoncdilo programovaci obdobi 2007-2013, pficemz
n&které operaéni programy se vlivem rliznych nedostatkl docerpavaly i v roce 2014.
Operacni programy programovaciho obdobi 2014-2020 byly schvaleny az v poloviné
roku 2015. Nyni (podzim 2015) se tedy otviraji prvni vyzvy a podporuji prvni projekty,
coz ale znamena, Ze jednak nemame pfesnou predstavu o tom, jak bude podpora
projektd probihat (do znaéné miry vzdy zaleZi na konkrétni vyzvé), jednak samozfejmé
dosud chybi jakékoliv Udaje o vysi Cerpdni, efektivité vynalozenych prostfedk( atd.
Proto v této kapitole uvadime i operacni programy 2007-2013, na které sice nemusi
byt nutné v novych OP navazano, zarover ale mizeme zhodnotit jejich &erpani.

Operacni program Podnikani a inovace (programovaci obdobi 2007-2013)
Stru¢na charakteristika programu

Operacni program Podnikani a inovace (OPPI), platny v programovacim obdobi
2007-2013 byl realizovan prostfednictvim Sesti vécnych prioritnich os zaméfenych na
vznik firem, rozvoj firem, efektivni energie, inovace, prostiedi pro podnikani a inovace
a sluzby pro podnikani. Vznik, rozvoj a podpora malého a stfedniho podnikani byly
soucasti prioritni osy 1 Vznik firem a prioritni osy 2 Rozvoj firem.

V rémci prioritni osy 1 Vznik firem byl realizovan program START,3? ktery byl
zaméFen na realizaci podnikatelskych projektd osob vstupujicich do podnikani poprvé
nebo s delSim ¢asovym odstupem, a to poskytnutim podpory ve formé bezlroc¢ného
uvéru nebo zvyhodnéné zaruky s finanénim prispévkem k zaruCovanému uUvéru.
Program administrovala CMZRB. Program START mél tedy dvé &asti - v pripadé
programu START - Gvéry byla puj¢ka poskytovédna ve formé& beziroéného Uvéru,
pricemz kazdému podnikateli (z pfedem definovanych odvétvi dle CZ-NACE) mohl byt
poskytnut pouze na jeden projekt. BezUro¢ny uavér byl poskytovan az do vyse 90 %
predpokladdanych zplsobilych vydaji projektu a doba splatnosti ¢inila maximalné 7 let.
Bezurocny Gvér pro fyzickou osobu nebo pro podnikajici pravnickou osobu s jednim
spole¢nikem byl poskytovan az do vyse 0,75 mil. K¢, pro podnikajici pravnickou osobu
s vice spole¢niky & ¢leny az do vyse 1,5 mil. K& Uvér byl zajisfovan sménkou
vystavenou pfijemcem podpory avalovanou nejméné jednou fyzickou nebo pravnickou
osobou.

31 Kromé EaSI, resp. osy Mikrofinancovani a socialni podnikani, je produkt Profi Gvér Start podporovan jesté
programem COSME (viz str. 14).

32 Vice informaci viz http://www.mpo-oppi.cz/start/.
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V pfipadé druhé Casti programu START - zaruka byla podpora poskytovana ve
formé zvyhodnéné zaruky s finan¢nim prispévkem k zaruCovanému uUvéru. Opét
jednomu podnikateli mohla byt poskytnuta zaruka pouze na jeden projekt. Zvyhodnéna
zadruka byla také administrovdna CMZRB a byla poskytovana pouze k Gv&rdm bank,
které maji s CMZRB uzavfenu smlouvu. Zaruka byla poskytovana az do vyse 80 %
jistiny zaruCovaného bankovniho Gvéru. Zarucovany byly avéry do vyse 1,5 mil. K¢ s
dobou splatnosti delsi nez 3 roky. Prijemce podpory hradil pouze ¢ast ceny zaruky ve
vySi 0,1 % p. a. z vySe zaruky. Soucasné s poskytnutim zaruky mu byl poskytnut
financni prispévek 3 % p. a. z vySe zaruky k Uhradé zbyvajici ¢asti ceny zaruky. Spolu
se zarukou byl poskytovan financni prispévek k zaru¢ovanému uvéru, a to ve vysi
15 % vycCerpaného zaruceného Uvéru. Financni pfrispévek k zaruCovanému uvéru byl
vyplacen tehdy, pokud pfijemce podpory do 2 let ode dne uzavieni smlouvy o podpore
poskytovateli podpory dorucil zpravu o ukonceni realizace projektu a plnéni podminek
programu a potvrzeni Gvérujici banky o vycerpané Castce zarucovaného Uvéru a jeho
radném splaceni.

V ramci prioritni osy 2 Rozvoj firem byl realizovan program PROGRES?3?,
ROZVO0J3* a ZARUKA.3> Cilem programu PROGRES bylo pomoci podpory ve formé
podfizenych Uv&rl umoznit realizaci rozvojovych podnikatelskych projektd malych a
stfednich podnikatell a pomoci podpory ve formé finanéniho prispévku k pod¥fizenému
uvéru motivovat tyto podnikatele ke zvySovani zaméstnanosti. Podfizeny uvér byl
poskytovan ve vysSi az 25 mil. K¢ s pevnou Urokovou sazbou 3 % p. a., doba splatnosti
podrizeného Uvéru sjednand k datu jeho poskytnuti Cinila maximalné 11 let a odklad
splatek jistiny uvéru byl maximalné 6 let (obdobi podfizenosti). Sjednanou dobu
odkladu splatek nebylo mozno zkratit a podminky podfizenosti Gvéru meénit bez
predchoziho souhlasu véfitele poskytujiciho spolufinancovani. Vyse podfizeného Uvéru
nesméla presdhnout 75 % predpoklddanych zpUsobilych vydajd projektu. Podfizeny
Gavér byl zajistovdn sménkou vystavenou prijemcem podpory avalovanou nejméné
jednou fyzickou nebo pravnickou osobou. V pfipadé, Ze byl poskytnut podfizeny Uvér s
finanénim prispévkem, musel zadatel splnit podminky, za kterych byl poskytovan
podfizeny Uvér, a navic ziskal pfispévek ve vysi 10 % z vyclerpaného podfizeného
avéru, maximalné vSak ve vysi nesplacené jistiny Uvéru ke dni, kdy bylo prokdzano
splnéni podminek programu platnych pro jeho pfiznani. Financni prispévek byl ovsem
pfiznan pouze tehdy, pokud pfijemce podpory prokazal zvyseni zaméstnanosti
minimalné o 3 zamé&stnance oproti vychozimu po¢tu zamé&stnancd.

Zamérem programu ZARUKA bylo s pomoci zvyhodnénych zaruk a zvyhodné-
nych zaruk s finanénim prispévkem k zaruCovanému uUvéru usnadfovat zejména
realizaci podnikatelskych projektd malych a stfednich podnikateld zaméfenych na
investice a zvy$ovat tak konkurenceschopnost t&chto podnikatel(. Protoze vy$e zaruky
pripadného financ¢niho prispévku zavisela i na regionu, neuvadime zde detailni podminy
poskytovani tohoto prispévku.36

33 vice informaci viz http://www.mpo-oppi.cz/progres

34 V pripadé programu ROZVOJ byla podpora poskytovana formou nevratné dotace, takZze - vzhledem k
zaméreni prace - zde tento program detailnéji nerozvadime, nicméné zajemce nalezne tyto informace
napf. na: http://www.mpo-oppi.cz/rozvoj

35 vice informaci viz http://www.mpo-oppi.cz/zaruka

36 Podrobnéjsi podminky poskytovéani podpory v programu ZARUKA viz http://download.mpo.cz/get/31430/
45699/552851/priloha012.pdf
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Dosavadni vysledky

V programu START - zaruky bylo v obdobi od 1. 1. 2007 - 31. 12. 2014 pfijato
103 zadosti o zaruky v objemu podpor 1,80 mil. eur (49,9 mil. K&), v objemu zaruk
4,63 mil. eur (128,4 mil. K¢&). Kladné bylo vyrizeno 85 zadosti (Uspésnost tedy cinila
témér 83 %), uzaviené smlouvy byly v objemu podpor 1,42 mil. eur (39,4 mil. KC), v
objemu zaruk 3,66 mil. eur (101,4 mil. K&). V programu ZARUKA bylo z celkové vyse
poskytnutych zaruk 409,045 mil. eur (11,342 mld. K¢&) a poc¢tu 2 011, k 31. 12. 2014
poskytnuto plnéni ve vysi 12,847 mil. eur (356,208 mil. K& u 181 zaruk, coz
predstavuje 3,1 % z vyse vystavenych zaruk a 9,0 % z poctu poskytnutych zaruk.3” V
programu PROGRES bylo od 1. 1. 2007 do 31. 12. 201238 pfijato 864 Zadosti v objemu
podpor 290,77 mil. eur (7 309,9 mil. K&), smlouvy byly uzavieny s 466 Zzadateli
(Uspésnost tedy cinila 54 %) v objemu 147,77 mil. eur (3 715,0 mil. K¢).3°

Operacni program Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
(programovaci obdobi 2014-2020)

Operacni program Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost (OPPIK)4°
navazuje na OPPI, avsak oproti programovacimu obdobi 2007-2013 doslo k nékterym
zménam ve smyslu zUzeni nebo naopak rozsifeni podporovanych aktivit. Vychodiska
strategie pristupu k novému programovacimu obdobi jsou nasledujici:

= Kli¢ovou skupinou ptijemcl jsou podnikatelé, zejména malé a stfedni podniky
(zvIa&té inovativni); podpora velkym podnikdim bude poskytovéna v odivodnénych
pripadech a ve vazbé& na dosaZeni cilG opera¢niho programu.

= Vé&tsi dlraz je kladen na tematickou koncentraci a také na zohlednéni specifickych
potieb regionl CR, zejména strukturalné postizenych regiond.

» Z hlediska formy podpory se predpoklada vyssi vyuziti finan¢nich nastrojt,
nicméné i nadale budou pfevladat dotacni schémata.

» VeétSi pozornost bude vénovana spolupraci s hospodarskymi a socialnimi partnery,
zastupci regionl a ostatnimi resorty za i¢elem dosaZeni vys$si efektivnosti intervenci
(vyuziti integrovaného nastroje ITI, spoluprace s mistnimi akénimi skupinami,
koordinace intervenci, synergické efekty apod.).

V ramci OPPIK je podpora MSP obsazena zejména v prioritni ose 2: Rozvoj
podnikéni a konkurenceschopnosti malych a stfednich podnik{. Tato prioritni osa
zahrnuje Ctyfi specifické cile, a sice:

1. Zvysit konkurenceschopnost zacinajicich a rozvojovych MSP - tento SC je zaméren
na investi¢ni podporu projektl zadinajicich a rozvojovych firem a navazuje na
poznatky ziskané zejména z realizace programl podpory OPPI z prioritnich os Vznik
firem a Rozvoj firem, kde formou podpory byly zminéné Gvéry, zaruky a dotace.

37 7droj dat v tomto odstavci: Ministerstvo primyslu a obchodu CR. Vyroéni zprdva Operaéniho programu
Podnikani a inovace za rok 2014, str. 95, dostupné z: http://www.mpo-oppi.cz/document.file.php?id
Document=821.

38 posledni vyzva v programu byla vyhladena 3. 1. 2011 a pfijem Zadosti byl poté pozastaven. V pribé&hu
dalsich let uz nebyl obnoven.

39 7droj dat v tomto odstavci: Ministerstvo prdmyslu a obchodu CR. Vyroéni zprdva Operaéniho programu
Podnikani a inovace za rok 2013, str. 93, dostupné z: http://www.mpo-oppi.cz/document.file.php?idDo
cument=1730.

40 Zdroj dat v této Casti a detailnéjsi informace viz http://www.mpo.cz/dokument157679.html.
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2. Zvysit internacionalizaci malych a stfednich podnikl - SC se zamé&Fuje na rozvoj
internacionalizace podnikani v oblasti sofistikovanych sluzeb a poradenstvi a na MSP
orientujici se na nové zdroje rlstu na zahrani¢nich trzich. Tento cil m& mimo jiné
podporovat i sluzby zamérené na podporu internacionalizace zapojovanim MSP do
mezinarodnich programd, jako napf. v oblasti vyzkumné spoluprdce (HORIZONT
2020, COSME).

3. Zvysit vyuzZitelnost infrastruktury pro podnikani - SC sleduje zlepSeni kvality a
zvyseni vyuzitelnosti podnikatelské infrastruktury typu brownfield.

4, Zvysit kapacitu pro odborné vzdélavani v MSP - cilem je novéa lepsi vyuziti stavajici
infrastruktury pro odborné vzdélavani a zvySovani kvalifikace pracovnikd v sektoru
MSP.

Z uvedeného je ziejmé, Ze oproti OPPI klade OPPIK sice vétsi diraz na malé a
stfedni podnikatele a na financni nastroje, presto pocitéa spiSe s dotacni formou
podpory. 9. 11. 2015 (¢ili pozdé&ji neZ vétsina ostatnich programd v rdmci OPPIK*!) byl
vladou Ceské republiky schvalen program OPPIK (v rdmci prioritni osy 2 a specifického
cile 2.1) - EXPANZE,** ktery ma nahradit programy START a PROGRES (podporované v
ramci OPPI v minulém programovacim obdobi). Cilem programu je usnadnovat malym
a stfednim podnikateldim pfistup k bankovnim Uvérim na realizaci jejich podnikatel-
skych projektd pro zah&jeni a/nebo daldi rozvoj podnikani, zvy$ovat podnikatelskou
aktivitu ve statem podporovanych regionech a pfispivat k rozvoji socialniho podnikani.
Na program bylo alokovano celkem 350 mil. eur, tedy pfiblizné 9,5 mid. K¢.
Pfedpokladana podpora bude zahrnovat zvyhodnéné Gvéry s moznosti odkladu splatek
jistiny, zaruky za Gvér a finanéniho pfispévku na Uhradu Grokl. Zvyhodnény Gvér se
bude poskytovat na maximalné 60 % zpUsobilych vydaji projektu a maximalné ve
vy$i 100 mil. K& Zaruka za Uvér se bude poskytovat k bankovnim Uv&rim aZ do vyse
80 % jistiny zaruceného Uvéru, maximalni vySe zaruky je omezena na 100 mil. K¢
Finanéni pFispévek k Uhradé Grok( bude slouzit prijemclim podpory k ¢aste¢né nebo
plné Ghradé Grok( za Uvér erpany na realizaci projektu za bé&Znych komerénich
podminek. Implementaci tohoto programu bude povéfena CMZRB.

Vyzva v ramci tohoto programu dosud nebyla vyhlasena, predpoklada se, ze
prvni vyzva bude oteviena v ¢ervenci 2016.43

Dosavadni vysledky

Zatim nejsou k dispozici, prvni vyzvy byly otevieny ve druhém pololeti 2015 a
dosud se jednd pouze o dotacni podporu.

41 Seznam program{ viz http://www.mpo.cz/dokument157496.html - popis k 10. 9. 2015, ¢ili neobsahuje
novy program EXPANZE.

42 Kromé& programu EXPANZE pocitaji s moznosti poskytovani jiné neZz dotacni formy podpory (tedy
financnich nastrOJu) i jiné programy v ramci OPPIK, a to programy Uspory energie, Uspory energie v SZT
a Nemovitosti. Tyto programy vSak nejsou zaméreny na podporu MSP a jsou velmi specifické, takze se
jim dale nevénujeme. Viz http://www.mpo.cz/dokument157496.html

43 Viz prehled vyzev na rok 2016 - http://www.mpo.cz/dokument166283.html
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2.2 Ostatni verejné zdroje

2.2.1 Program Inostart - program zaruk za Gvéry zacinajicim
podnikatelim

Strucna charakteristika

Hlavnim cilem Programu Inostart - program zaruk za uUvéry zacinajicim
podnikatelm** je umoznit malym a stfednim podnikatelim ziskat Gvér k realizaci
inovativnich projektd. Byl vyhldden v zafi 2012 jako pilotni program v Moravskoslez-
skem a Olomouckém kraji a v roce 2014 byla jeho pUsobnost rozéifena na celé Gzemi
CR. Pro podporu podnikatel( je vyuZita kombinace vefejnych a soukromych zdroji. Z
prostiedkd Programu $vycarsko-ceské spoluprace® podnikatelé ziskaji podporu formou
zaruky za Gvér (poskytuje Ceskomoravskd zaruéni a rozvojova banka, a. s.), dalsi
podporu 2|skaJ| formou poradenstw (poskytuje Erste Grantika AdV|sory, a. s.), uveéry
podnikateldm poskytuje Ceskd spofitelna, a. s. z vlastnich prostredkl. Z Programu
Svycarsko-Ceské spoluprace je na poskytovani zaruk vyclenén grant ve vysi 10 mil.
CHF (cca 210 mil. K¢).

Podminky poskytnuti podpory

Podpora je uréena malym a stfednim podnikdim s po¢tem zaméstnanc do 250
osob a ro¢nim obratem do 50 mil. eur &i bilan¢ni sumou do do 43 mil. eur. Podnikatel
musi podnikat v odvétvi vymezeném programem Inostart. Zacinajici podnikatel
(maximalné do tfi let od zahajeni podnikani) predklada Ceské sporitelné zadost o Gvér,
jejiz pfilohou je podnikatelsky zameér projektu vcetné pozadavkl na poradenstvi a
7zadost o poskytnuti zaruky k Uvéru. Uvér v rozmezi 0,5-15 mil. K¢ bude zajistén
bankovni zarukou CMZRB aZ do vy$e 60 % nesplacené jistiny kazdého Uvéru, pfipadné
daldi zajisténi si dohodne podnikatel s Ceskou spofitelnou. Finan¢ni prostfedky lze
vyuzit na nakup dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku a pofizeni zasob a
drobného hmotného a nehmotného majetku. Dotace na poradenstvi miZe byt
poskytnuta az do vysSe 10 % objemu prislusného Uvéru, maximalné do vyse 150 000
K¢. Minimalni splatnost Gvéru cini pét let, existuje také moznost odkladu splaceni tfi
roky46,

Projekt by mél mit inovativni charakter. Program neni vhodny pro projekty
poskytujici sluzby, projekty IT a vyvoje aplikaci a projekty typu velkoobchod -
maloobchod. Program je naopak vhodny pro vyrobni projekty, nové technologie,
inovované vyrobky (technické & jiné zlepseni) a zlepSovani procesi.4’

44 Cely text programu Ize nalézt na http://download.mpo.cz/get/50379/57160/612099/priloha001.pdf.
45 Webové stranky programu viz http://www.swiss-contribution.cz/. Nejedna se o financ¢ni prostfedky EU.
46 Zdroj: http://www.mpo.cz/dokument149126.html.

47 zdroj: http://www.swiss-contribution.cz/assets/cs/media/SWISS Prezentace 2015-06-02 CS-Konfere
nce-Inostart.pdf.
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Dosavadni vysledky

V rdmci programu Inostart bylo zaéinajicim podnikateldm poskytnuto v roce
2014 13 zaruk v celkovém objemu 43 mil. K¢.48

2.3 Narodni verejné zdroje

2.3.1 Program zvyhodnénych regionalnich avéri pro malé
podnikatele a obce v Jihoceském kraji

Struc¢na charakteristika programu

Cilem Programu zvyhodnénych regionalnich Gvé&rl pro malé podnikatele a obce
v Jiho¢eském kraji*® je pomoci podpory ve formé zvyhodnénych Gvérd umoznit realizaci
podnikatelskych projektd drobnych a malych podnikateld (do 50 zaméstnancl) v
JihoCeském kraji. Vyhlasovatelem programu je JihoCesky kraj a poskytovatelem
podpory CMZRB, kterd je zarover kontaktnim mistem pro pfijem zadosti.

Podminky poskytnuti podpory

Program je uréeny pro malé podnikatele (do 50 zaméstnancll) provozujici
podnikani v Jihoceském kraji. Program také definuje podporované ekonomické Cinnosti
dle klasifikace CZ-NACE. Podporu poskytuje CMZRB, a toaZ do vyse 1 mil. K¢ s pevnou
Urokovou sazbou 4 % p. a. a s dobou splatnosti az 5 let.>°

Dosavadni vysledky

CMZRB poskytla v roce 2014 v rdmci tohoto programu celkem 14 Gvérd ve vysi
13 mil. K&.»t

Struény prehled uvedenych jednotlivych ndstroji a jejich vyhody a nevyhody
znazornuje tabulka ¢&. 2.

48 Viz Vyro¢ni zprdva CMZRB za rok 2014, str. 20, dostupné z: http://www.cmzrb.cz/uploads/soubory/o
bance/vyrocni zpravy/CMZRB komplet 2014 01 04 2015.pdf#page=4&zoom=auto,-82,766.
4% Celé znéni programu viz http://www.kraj-jihocesky.cz/file.php?par[id r]=105843&par[view]=0.

50V ramci programu jsou poskytovany i jiné Gvéry s odliSnou Urokovou sazbou a dobou splatnosti, ty vsak
nejsou urceny pro malé podnikatele, ale pouze pro obce. Viz http://www.kraj-jihocesky.cz/file.php?pa
rlid_r]1=105843&par[view]=0.

51 Viz Vyroéni zprdva CMZRB za rok 2014, str. 21, dostupné z: http://www.cmzrb.cz/uploads/soubory/o
bance/vyrocni zpravy/CMZRB komplet 2014 01 04 2015.pdf#page=4&zoom=auto,-82,766.
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Tabulka ¢. 2 Verejné zdroje financovani - prehled

typ programu

vyhody

nevyhody

Profi avér Start Komercni
banky (v ramci programu
COSME a EaSI)

e Zaruky i na Uvéry v Fadu
desetitisicd korun.

e Specialné pro znevyhodnéné

osoby.

Snadna administrativa zadosti

0 Uveér.

Zatim nejsou znamy.

ZARUKA 2015-2023
(v ramci programu
COSME)

Program poskytuje zaruky i na
relativné malé finan¢ni sumy

(v radech desitek tisic korun).
Program je dostupny pro Sirokou
cilovou skupinu.

e Program diky své podstaté
(rychla reakce na potfeby malych
a stiednich podnikatel() nema
stabilné stanovené podminky
poskytovani zaruk, véetné
harmonogramu vyzev. Zacinajici
podnikatel bud’ musi ¢ekat na
vypsani vyzvy, nebo hledat
zdroje jinde.

InnovFin SME Guarantee
(v ramci H2020)

Umoziuje ziskat pomérné
rozsahlé pdjcky.

e Urceno pro podniky, které se
zabyvaji vyzkumem, rozvojem
nebo inovacemi.

e Slozitd administrativa.

e Minimalni vyse zaruky neni
stanovena, ale z kontextu
programu je zfejmé, ze se jedna
0 sumy v Fadech statisicl eur.

Inostart - program zaruk
za Gvéry zacinajicim
podnikateldm

Program poskytuje zdarma
poradenskou ¢innost pfi sepsani
Zadosti (podnikatelsky plan,
zadost o Uveér atp.), jakoz i pFi
realizaci projektu.

e Omezeno na urcitd odvétvi.

« Klade dliraz na inovativnost
projektd, a to zejména v oblasti
inovativnich vyrobkd, zlepgovani
proces{ atd.

e Zaruky jsou poskytovany k uvéru
ve vysi min. 500 000 K¢, pro
fadu mikropodnikatel( se jedna o
zbyteéné vysokou sumu.

Operacni program
Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost

Zameérfen prevazné na MSP.
PFevazuji zcela dotacéni forma

podpory.*

Zameéren na MSP, ale zcela
prevlada dotacni forma
podpory.*

Vyuziti finanénich nastrojl je
planovano jen u nékterych
prioritnich os a podprogramd.

Program zvyhodnénych
regionalnich Gvérda pro
malé podnikatele a obce
v Jihoceském kraji

Uvér poskytuje CMZRB, jednd se
tedy pfimo o uvér, nikoliv pouze
o zaruku.

¢ VVyhodny urok.

e Omezeno na MSP se sidlem v
Jiho¢eském kraji.

e Omezeno pouze na urcita
odvétvi.

* Dotacni forma podpory je uvedena v obou sloupcich - pro MSP je dotacni forma podpory samozrejmé
vyhodnéjsi nez finanéni nastroje, nicméné vzhledem k zaméreni prace znamena dotacni forma podpory
spise nevyhodu, protoZe financni nastroje logicky nemohou dotaénim formam podpory konkurovat.
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3. Soukromé zdroje mikrofinancovani

Financovat podnikdni ze soukromych zdroji je mozné prostiednictvim
bankovnich (banky a druZstevni zalozny) a nebankovnich subjektd (poskytovatelé
spottebitelskych Gvérd a tzv. alterantivniho financovani). Mezi bankovni subjekty
patfilo k 30. 9. 2015 47 bank a 11 druzstevnich zalozen evidovanych u Ceské narodni
banky (CNB).52 Nebankovnich subjektl plsobi na ¢eském trhu nepomérné vice, podle
fady odhadl prevysuje jejich pocet 50 000 (viz nize). Velmi mald &ast z nich je
v evidenci CNB - pouze ty, jez kromé& Gvérl poskytuji i jiné sluzby, které podléhaji
regulaci CNB (napf. provozovani platebniho styku, poskytovani pojisténi, investi¢ni
zprostfedkovani a jiné sluzby). Mezi sledované subjekty financujici podnikani ze
soukromych zdrojQ se daji zafadit i leasingové spole¢nosti (pfehled viz ptiloha, tabulka
¢. 3). Kromé téchto tradi¢nich zdroji financovani existuji i alternativni (nové) zdroje
financovani: peer to peer plj¢ky a crowdfunding.

3.1 Bankovni instituce

V ramci zjisténi aktualnich moznosti ziskani Uvéru pro zacinajiciho podnikatele
bylo provedeno Sest simulovanych Zadosti o Uvér s Uvérovymi specialisty t¥i velkych
bank (Ceskoslovenska obchodni banka, Ceska spofitelna, Raiffeisenbank), dvou malych
bank (Fio banka a Moravsky Penézni Ustav - spofitelni druzstvo) a jedné nebankovni
instituce (Home Credit). Fingovany zdjemce o Uvér mél za Ukol sjednat si schiizku
s Uvérovym specialistou finan¢ni instituce a jeho prostiednictvim ziskat co nejpodrob-
néjsi udaje o podminkach pro pfidéleni Uvéru ve vysi cca 130 000 K¢ s nasledujicim
zadanim: ,Jsem osoba samostatné vydéle¢né &innd a chci se zabyvat vyukou jazykd a
zalozit si malou jazykovou Skolu. Nemam vstupni finanéni prostfedky na uhrazeni
polatecnich ndkladl spojenych se zaldtkem podnikdni a soucasné nemohu doloZit
aktudini prijem a ani rulit nemovitym majetkem. Vyuka bude probihat v rozsahu
nékolika kurzG denné v odpolednich hodindch. Za timto Ucelem bude potrfeba prona-
Jjmout nebytové prostory se socidlnim zafizenim, vybavit je a provést nabor student( a
rovnéZ zaplatit lektora respektive sama sebe. Prondjem mistnosti véetné nakladid na
sluzby byl odhadnut na 20 000 K¢ mésicné (najem nutno zaplatit na 3 mésice dopfedu,
tedy cca 60 000 K¢&), vybaveni pro tridu Citajici max. 10 studentd pfedstavuje cca
60 000 K¢, nabor a pomicky 10 000 K&

Podle predpokladu se ukazalo, Ze prioritou pro banky jsou zaruky a
podnikatelsky zamér je pFi prvnim jednani o moznostech Gvéru az druhorady,
a dokonce nezajimavy. Nebylo proto potfeba pfipravit detailnéjsi podnikatelsky plan
zahrnujici jak vynosy z podnikatelské c¢innosti, tak rozpis splaceni vypUjcenych
finan¢nich prostiedkd a Zadateli na prvni kontakt stacilo predstavit pouze vy$e uvedené
hrubé obrysy podnikatelského zaméru. Podminky pro ziskani Gvéru byly monitorovany
na zakladé zminénych simulovanych zadosti a dale za pomoci doplnujicich informaci
jak z webovych stranek financnich instituci, tak z webovych stranek zabyvajicich se
financemi. Vysledkem téchto aktivit je nasledujici pfehled o moznostech ziskani Gvéru
u rGzného typu instituci.

Nejschtidné&jsi a mnohdy jedinou variantou, jak ziskat Gvér na za¢atek podnikani
u téchto bank, je prederpani aktudlniho zlstatku na b&*ném G&tu az do vyse

52 Prehled viz pfiloha, tabulka ¢. 2.
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sjednaného Uvérového ramce, tzv. kontokorent. Kontokorentni Uvéry jsou vsak pro
svou vysokou urokovost urleny predevSim k rychlému vyreSeni nahle vzniklych
finanénich problém{, nejsou vhodné k financovani podnikéni. Nabidka jednotlivych
bank se pfili§ nelidi, Z2ddny z produktl v&ak neni primarné uréen pro zacinajici & jiz
aktivni podnikatele. Bez prokazani pravidelnych pHjml ze zaméstnani & podnikani
nemlzZe zdjemce ziskat ¢astku vys$si nez 5 000 K&, vyjimkou je Ceskd spofitelna a
CSOB, které v radmci tzv. startovaciho kontokorentu pUjé¢i zdjemci viceméné bez
jakychkoli zaruk 20 000 KC¢.

Na druhou stranu zajem bank o nové klienty roste a je mozné, ze situace se
zaCne ménit.>® Banky a financni instituce zacaly v roce 2015 sniZzovat vlivem silici
konkurence malych bank Uroky u spotiebitelskych pQjéek. Soucasné s rostouci
ekonomikou a sniZujici se nezamé&stnanosti pokleslo riziko nesplacenych tvért. Dal&im
faktorem ovliviiujicim cenu Gvérd je snaha zvysit, ¢ alespor udrzet ziskovost bank, na
kterou byli jejich vlastnici v poslednich letech zvykli. Tento trend zaznamenaly i
statistiky CNB, podle kterych prdmérna Grokova sazba u spotiebitelskych Gvérd od
pocatku roku 2015 do zafi klesla 0 2,19 % na 11,82 % rocné.>* Cena spotrebitelskych
avérd se tak snizila na Uroven roku 2007. Zleviiovani spotiebitelskych Gvérl neni ale
pro vSechny zdjemce stejné. Lepsi Urok mohou ziskat ti, u kterych ma banka vétsi
jistotu, Ze budou Uvér splacet. Rozptyl Urokd, které klienti dostavaiji, je velky -
od 7,9 % do 19,9 % roéné. Banky a finan&ni instituce navic zvyhodruji pQjcky,
ze kterych jim jdou Groky del$i dobu.55 Jak vyplyva ze statistiky CNB, prdmérné sazby
Gvérd splatnych do jednoho roku jsou zhruba o jeden procentni bod drazsi nez
u pQjéek na ¢tyfFi roky.

Fio banka, a. s.

Pro plj¢ky do vyse 1,5 mil. K& nabizi Fio banka kontokorentni Uvér, ktery je
moZno sjednat jak k osobnimu, tak i podnikatelskému Gétu. Plj¢ka je bezléelova,
Urok se plati pouze z vypljéené &astky. Rozsah puljéky je od 5 000 do 1 500 000 K¢&.
Podminkou pro ziskani kontokorentu je Fio osobni nebo podnikatelsky Ucet, na ktery je
pravidelné zasilan pfijem (napf. trzby, vyplata, dtchod apod.). V piipadé otevfeni
nového klientského G&tu je nutno doloZit vysi prijmi ze zaméstnani (potvrzeni od
zameéstnavatele alesponi za uplynulé 3 mésice) nebo podnikani (darfiové pfiznani za
posledni ukonlené zdanovaci obdobi). Maximalni individualni vyse kontokorentu se
dale propocitava s ohledem na vysi piijmU. Kontokorent je nabizen v ramci t¥ tarifd, z
nichz kazdy odpovida jinému Ucelu a délce Cerpani kontokorentu. Pro podnikatelské
zaméry s cerpanim po delsi dobu je nejvhodnéjsi tarif 1. Urokova sazba pro tento tarif
¢ini 8,30 %, poplatek za pfistaveni/obnovu je 4,00 % (minimalné 100 K¢). Doba trvani
avéru je 1 rok, a to ode dne poskytnuti Uvérového ramce uvedeného ve smlouve, s
moznosti obnovy doby poskytnuti Uvérového ramce na nasledujici rok.

> Jak konstatuje LUKES, JAKL a ZOUHAR (2014), str. 77 ,klienti z Fad MSP jsou stalym tématem velkych
bank v Ceské republice, kde se neukazal s ohledem na vyvoj na financnich trzich zadny Gtlum. Praveé
naopak, vétsi bankovni domy chtéji pozice v oblasti financovani MSP vybudovat".

54 http://www.cnb.cz/cnb/STAT.ARADY PKG.PARAMETRY SESTAVY?p sestuid=18088&p strid=AAADB& p lang=CS

55 http://archiv.ihned.cz/c1-64825070-konkurence-pritvrzuje-a-banky-hledaji-nove-zdroje-prijmu-zlevnuji-
pujcky
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Raiffeisenbank, a. s.

Kontokorent Ize u Raiffeisenbank ziskat az do vyse 200 000 K¢&. Pro pridéleni
kontokorentu je zpravidla nutno predlozit doklad o vysi prijmd ze zaméstnani nebo
danové priznani alespon za uplynuly rok. Urokové sazby jsou individualni, mimo akcni
obdobi se pohybuji od 8,90 % p. a. vySe. Kazda platba dosla na Ucet snizuje ¢astku,
ze které se plati Urok. Z necerpané Castky Uvéru se Urok neplati. Raiffeisenbank dale
nabizi Podnikatelské eKonto START, na které nyni probihd akce (plati pro Ucty zalozené
od 1. 7. 2015 do 31. 12. 2015). Dle oficidlnich webovych stranek banky je Podnikatel-
ské eKonto START uréené zadinajicim podnikateldm a nové vzniklym firmam (do 24
mésicl od zahdajeni podnikani, tj. od zdpisu v obchodnim nebo Zivnostenském
rejstfiku). V ramci této akce je vedeni tohoto Uc¢tu na 2 roky od zaloZeni zcela zdarma,
oproti plvodnim 99 K& za spravu G¢tu mésiéné. K zaloZzeni konta ziskava klient
automaticky také spofici ucet kvili oddéleni osobnich a firemnich financi. Po tfech
meésicich vedeni Uctu je mozno ziskat podnikatelsky Uvér, tedy tzv. predschvalenou
nabidku, a to bez nutnosti dokladat danové pfiznani. Tento Uvér banka udéluje na
zakladé kontroly dosavadniho toku penéz na Uctu. VySe Uvéru se potom pocitd na
zakladé obratu finanénich prostfedkd na uctu.

Ceskoslovenska obchodni banka, a. s. (CSOB)

CSOB ma ze vdech bankovnich instituci zahrnutych ve srovnani nejpiisn&jsi
podminky. Banka nepljéuje bez predloZzeni dafiového pfizndnim nebo bez toho, Ze
ptijmy za uplynuly rok piesahly 20 000 K¢&. Zaéinajicim podnikateldm bez pravidelného
pfijmu banka nabizi pouze startovaci balicek kontokorentu pro bézny ¢i studentsky
ucet. Tento kontokorent je vhodny spiSe na kratsi dobu jako Feseni momentalni
insolventnosti. K ziskani studentského kontokorentu v maximalni vysi 20 tisic korun je
nutno doloZit pouze potvrzeni o studiu. Kontokorent je beztcelovy. Urokové sazba
kontokorentu k béznému uctu je 18,90 % p. a., ke studentskému uctu ¢ini 17,90 % p.
a. Kontokorent je bez moZnosti navyseni pljéené &astky - to lze ziskat pouze pomoci
dolozeni prijmG/dafiového ptiznani alespoft za uplynuly rok. Pro dodrZeni poZadavkd
kontokorentu je nutno u kontokorentu pro b&Zny Gcéet alespot 1 x za Sest mésicl
splatit celou ¢astku, kterd na Gc¢tu mdlsi zlstat alespori 24 hodin. V pripadé
kontokorentu pro studentsky Urok staci celou ¢astku splatit pouze 1 x za rok a opét
ponechat na Uétu alespori na 24 hodin. Urok se plati pouze za ¢erpanou ¢astku. Limit
kontokorentniho Gvéru pro podnikatele je také do 20 000 K¢.

Ceska spofitelna, a. s. (€S)

Pokud zdjemce o uUvér nema moznost ruceni (napf. dostatecny pfrijem,
nemovitost) nabizi Ceskd spofitelna okamzité po zaloZeni Uétu Podnikatelské konto
Klasik/Maxi GUvér 20 000 K¢, tzv. startovaci kontokorent. Po pll roce, kdy je maijitel
uctu prokazatelné schopen splacet (alespon jednou za Ctvrtleti musi byt ¢astka na
konté rovna 150 % sjednaného kontokorentu, jinak dojde ke sniZzeni kontokorentu), je
mozno zvy5|t plj¢enou &astku o 30 000 K¢, tedy na 50 000 K¢E. Po uplynut| Jednoho
roku je Ceska spotitelna schopna plj¢it az ¢astku 700 000 K&. Za tyto VYSSI ¢astky uz
se vSak majitel uctu musi zarucit nemovitosti ¢i predlozit dafové priznani za uplynuly
rok. Bonitu klienta posuzuje banka podle penézniho toku na uctu. Banka si musi byt
jista, Ze je majitel Gctu schopen splacet, na zakladé vysledkl pozorovani se rozhoduje,
kolik pUj¢i ¢ zda kontokorent navys$i. Urokovd sazba kontokorentu je pohybliva a
individualni, vyhlaSuje se na poboCce a je udélovana individualné. Momentalné Cini
21 % p. a. Uroky se Upoditaji pouze z Cerpané castky. Splatnost kontokorentu je 12
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mésicl s moznosti automatického prodlouzeni. Castka se pljcuje bezii¢elné, neni tedy
nutno bance sdélovat, k jakému Gcelu bude kapital pouzit.

Druzstevni zalozny

Dle CNB existuje v CR 11 druzstevnich zalozen (CNB, 2015). DruZstevni zalozny
mohou slouzit jako poskytovatelé Uvérd. zZakladni podminkou pro vyuZivani jejich
sluzeb je Clenstvi v druzstvu. Sporitelni a Uvérova druzstva mnohdy nabizeji Gvéry
levnéjsi a snaze dostupnéjsi nez u béznych komercnich bank, ale vzhledem k jejich
vysi pozaduji vzdy jejich zajisténi napfiklad nemovitosti. Oproti bankovnim domim
prevazuji v ptipadé druZstevnich zéloZen jednoznaéné Uvéry podnikateldm a firmam.
Pro vétdinu druZstevnich zaloZen plati, e se Gvérové &astky pohybuji v Fadech miliond
korun. Na menéi plj¢ky nemaji na zakladé telefonickych dotazl druZstevni zaloZzny
zpravidla administrativni kapacity. Spotfebitelsky (vér tedy neni jejich béZnym
produktem. Napriklad Moravsky PenéZzni Ustav - spofitelni druzstvo nenabizi Gvéry
mensi nez 5 mil. K¢.

3.2 Nebankovni instituce

Na ¢eském trhu aktudlné plsobi vice neZz 50 00056 (nékteré zdroje udavaji az
57 tisic5”) nebankovnich poskytovatell spottebitelskych Gvérd. Poskytovani spotiebi-
telskych Gvérd je aktudlné podminéno Zivnostenskym opravnénim (vdzana Zivnost>®).
Jinak tito podnikatelé nepodléhaji dalsi zvlastni evidenci, pouze pfipadnym kontroldm
Ceské obchodni inspekce, stejné jako jakykoli jiny podnikatel. Mald ¢ast poskytovatell
vzhledem ke svym dal$im aktivitdm podléhad regulaci CNB. Jednad se o 84 subjektl
(bank, druzstevnich zalozen a platebnich instituci). Ministerstvo financi chce do
budoucna vyrazné ztizit podminky pro poskytovatele a zprostfedkovatele GvérQ.
V navrhu zakona, ktery odeslalo do pfipominkového fizeni, pocita s tim, ze dohled nad
trhem roku 2016 prevezme CNB, kterd doposud tyto subjekty neregistruje a ani
nereguluje.>® Podle navrhované Upravy by CNB méla témto provozovatelGm pridélovat
licenci, spravovat jejich registr a soucasné by licencovany poskytovatel musel slozit
zakladni kapital ve vysi cca 20 mil. KE. Vzhledem k pfisnéjSim podminkam se ocekava,
Ye dojde k vyraznému poklesu poétu poskytovatell na nékolik desitek nebo stovek.6®
Uvedené zmény by mély byt zavedeny do praxe novelou zakona 145/2010 Sb., o
spotrebitelském Uvéru a zakonl souvisejicich, zejména Zivnostenského zakona, zékona

56 http://www.penize.cz/spotrebitelske-uvery/298304-poskytovatelu-pujcek-ma-zbyt-zlomek-pod-
kontrolou-je-bude-mit-cnb nebo http://archiv.ihned.cz/c1-64602270-zmizi-desitky-tisic-firem-jez-
nabizeji-uvery-spotrebitelum-drivejsi-splaceni-hypoteky-bude-bez-sankce

57 http://archiv.ihned.cz/c1-64922800-licence-proseji-trh-pujcek

58 Podle prilohy ¢. 2 zadkona 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani je nazev zivnosti Poskytovani nebo
zprostredkovani spotiebitelského UGvéru. PoZadovand odbornad zplsobilost je: a) stfedni vzdélani s
maturitni zkouskou nebo b) osvédceni o rekvalifikaci nebo jiny doklad o odborné kvalifikaci pro pFislusnou
pracovni cinnost vydany zafizenim akreditovanym Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy nebo
ministerstvem, do jehoZ plsobnosti patfi odvétvi, v némz je Zivnost provozovana nebo c) 3 roky praxe
v oboru.

59 ENB vykondvéd dohled nad Gvérovymi institucemi, tj. reguluje banky, spofitelni a Uvérni druZstva
(druzstevni zalozny) vetné dodrzovani povinnosti pfi poskytovani spotfebitelskych Gvérd uvedenymi
institucemi viz paragrafy Cislo 44 a 44a zakona 6/1993 Sb., o Ceské narodni bance.

60 http://archiv.ihned.cz/c1-64922800-licence-proseji-trh-pujcek
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o CNB, zakona o Ceské obchodni inspekci a zdkona o bankach.6! Zakon byl schvalen
v prosinci 2015 vladou.

Home Credit, a. s.

V ramci zjisténi aktualnich moznosti ziskani avéru pro zacinajiciho podnikatele
byla predlozena simulovana zadost (viz vyse) i spoleCnosti Home Credit jakozto
jedinému nebankovnimu subjektu. Home Credit pdjéuje pouze fyzickym osobam; v
prfipadé, ze o Uvér z3ada pravnickd osoba, firma, je uUvér poskytnut statutdrnimu
zastupci firmy jako fyzické osobé. Podminkou pro poskytnuti Uvéru je minimalné
Sestimé&si¢ni nepferusend existence firmy. Home Credit plUjéuje az do vy$e 180 000
K&, minimalni vyde pljéky &ini 10 000 K& Podminkou pfidé&leni Gvéru fyzické osobé je
pracovni pomé&r v trvani 3 a vice mésicl u soucasného zaméstnavatele a minimalni
¢isty meésicni plat 6 000 K¢, popripadé prijmy z podnikani, materské dovolené Ci
dlchodu (invalidniho nebo starobniho) ve stejné vys&i. Pfijmy z brigdd a tzv. dohod o
mimopracovnim pomeéru se nezohlednuji. VySe Uvéru prochdzi schvalovacim fizenim,
kde se sleduje klientova bonita a také to, zda jiz byl v minulosti zakaznikem Home
Creditu a jaka byla jeho platebni moralka. V pfipadé uvéru nad 110 000 K¢ je
podminkou jiz existujici bankovni Gc¢et na jméno Zadatele o Gvér. Urokova sazba se v
pripadé ¢astky 150 000 K¢ pohybuje od 16,13 % p. a. pfi splatnosti 4 roky.

3.3 Alternativhi moznosti financovani - peer to peer
pujcky a crowdfunding

Peer to peer (P2P) ptlijcky

Pomérné novym a v Ceské republice stale se rozmahajicim trendem jsou tzv.
peer to peer pujéky (P2P). PUjcovani probihd pres peer to peer platformy, které
umozfiuji pQjéit si pfes internet pfimo od investorl bez G&asti bank & nebankovnich
instituci. Napriklad platforma Zonky®? (100 % vlastnéna fondem PPF) poskytuje Uveér
maximalné do vyse 600 000 KC a nejlepsi Urok c&ini 5,99 %. Hodnoceni rizikovosti
zdjemce o pQjéku prebiraji investori, ktefi v aukci nabizeji Urokovou sazbu, za kterou
jsou v zavislosti na svém hodnoceni rizikovosti projektu ochotni penize plj¢it. Nékteré
z platforem P2P hodnoti rizikovost zadatele o pljéku klasickym zplsobem a Grokovou
sazbu stanovuji arbitralné, napf. pravé Zonky. Zminéna platforma ma na rozdil od
ostatnich poskytovateld P2P pujéek lepsi informace, nebot mdze vyuzit, diky svému
majiteli, sluzeb Home Creditu, ktery ma pfistup do nebankovniho rejstiiku dluznika.
Zonky rovnéz vyuziva scoringovy model Home Creditu, diky némuz dosahuje nizsi
Grovné defaultl, neZ je v bankdch u spotfebitelskych Gvéri b&Zné (8 %, Forbes,
Cervenec 2015). Zisk provozovateld platforem plyne z poplatk( od obou stran, jak od
investora (1 % v pfipadé Zonky), tak i od dluznika (Zonky 2 %), v fadech procent z
pljcené &astky.

Nahrazeni finanénich instituci internetovou aukci umoZzfiuje p¥imé pQjéovani
mezi lidmi. Vynechani financni instituce jako prostifednika nabizi vyhodnéjsi financ¢ni
podminky pro obé strany. V porovnani s bankami maji platformy mnohem nizsi naklady
na provoz, diky ¢emuz mohou véfiteldm nabidnout vy$&i vynos, neZ je na trhu b&zné,

61 http://www.mfcr.cz/cs/soukromy-sektor/spotrebitelsky-uver/distribuce-uveru-pro-spotrebitele/zahajeni-
mezirezortniho-pripominkoveho-r-21716

62 viz http://www.zonky.cz
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v v

avérd jak pro firmy, tak i pro jednotlivce. Jedna se zde vlastné o sluzby takzvané
sdilené ekonomiky. Uvér obvykle neposkytuje jedina osoba, ale zpravidla se na ném
podili men&imi &astkami vice lidi, tedy investorl. Diky tomuto systému dochazi ke
snizovani rizika pripadného nelspé&chu celé investice. Vyhoda P2P pujéek spoéiva v
tom, Ze na né navic dosahnou i ti, pro které mohou byt tradi¢ni cesty k ziskani Gvéru
obtizné. Jedna se zde napriklad o malé ¢i nové vzniklé firmy, které nemaji historii Ci
nemohou prokazat pfislusny rocni obrat.

Zadatel o pljéku se na platformé zaregistruje a v on-line formuldfi vyplni
&astku, kterou si chce pdjéit, na co ji chce pouZit a za jakou dobu ji hodlad splatit.
Pdj¢ku je mozné uplatnit na podnikatelskou &innost, sluzby refinancovani jinych Gvérd
¢i napriklad na zafizeni bytu. Ucel pljéky je jednim z dlleZitych ukazatelG pro
investory. Zajemce o pUj¢ku &asto také uvadi svou predstavu o Urokové sazbé,
vétsinou ji ale stanovi platforma na zakladé hodnoceni jeho bonity. V prvnim pfipadé
ma investor moznost nabidnout po zvazeni vsSech okolnosti vlastni sazbu, ktera
koresponduje, respektive nekoresponduje s pozadavky Zadatele. Takto na zakladé
jakési aukce je mozné ziskat velmi vyhodny Urok. Co se rizikovosti pljéek tyce,
pouzivaji P2P platformy obdobné nastroje a postupy pro ohodnoceni kazdé Zadosti o
plj¢ku, jako je tomu u bank. Zadatelé, ktefi nevyhovujl’ zadany’/m kritériim, uvér
nedostanou Kazda pUJcka obdr2| na zaklade svych parametru uverove hodnocem tedy
zohlednUJe vék, zdroj ptijmd, vysi pFijma, vysi finanénich zavazkd, platebni moralku,
slozeni domacnosti, majetek a vysi poptavaného Uvéru. Investofi si poté sami vyberou
jakym dluznikim a v jaké vysi Gvér nabidnou.

Kazda platforma se lisSi dokumenty poZzadovanymi po eventualnim dluznikovi.
Sjednat Ize pQj¢ku, kde se dluznik prokaze pouze vypisy z bankovniho a nebankovniho
registru nebo naopak existuji platformy, kde je nutné doloZit pfijem Zzadatele. V
nékterych ptipadech si Ize pQjéit i bez doloZeni ptijmu a vypist z registrd, plati vsak,
Ze &m méné zaruk je zajemce o plj¢ku schopny predlozit, tim niz&i bude maximalni
Uvérova Castka a naopak vyssi bude Urokova sazba. VétsSina platforem nabizi také
moznost ruceni za pUj¢ku daldi nezavislou osobou nebo osobami, které budou splacet
pUj¢ku v ptipadé, Ze ji nebude splacet dluZnik. Pro tyto rucitele plati vdak stejné
pozadavky na poskytnuté doklady jako pro Zadatele o pUjcku.

Nespornym plusem popsaného zdroje financovani je transparentnost celého
procesu a také prehlednost a srozumitelnost vétSiny P2P platforem. JelikoZ vytizeni
pljcky aceld dal&i administrativa probihd pres internet, je zcela nezbytné, aby vedkeré
Udaje a informace o Uvérech byly kompletni.

Peer to peer platformy jsou registrovany u CNB jako poskytovatelé platebnich
sluzeb malého rozsahu,®® nékteré z nich jsou registrovany také v zahranici. P2P
platformy poskytujici Uvéry predevsim fyzickym osobam, nékteré z nich (posledni dvé
v tabulce) se zamé&fuji pouze na poskytovani Gvértd firmadm a podnikdm s alespof dvou
¢i tfiletou historii.

63 K 3. 12. 2015 eviduje CNB 116 téchto subjektl viz: https://apl.cnb.cz/apljerrsdad/JERRS.WEB33.SUB
JECTS COUNTS DETAIL?p lang=cz&p DATUM=03.12.2015&p ses idx=184
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Tabulka ¢. 3 Seznam P2P platforem

zFizovatel platformy web poznamka
Bankerat, a. s. https://www.bankerat.cz/
Benefi, a. s. https://www.benefi.cz/
Business Credit, s. r. o. https://www.finx.cz/
CreativeDock, s. r. o. http://kreditniklub.cz/form.html stranka je zatim v testovaci fazi
Different Money, s. r. o. https://zonky.cz
Fingood, s. r. 0. https://www.fingood.cz/

HM Capital Partners, s. r. 0. | http://www.prestito.cz/
LOANIS INVESTMENT, a. s. https://loanis.cz

P2P Invest, s. r. 0. https://www.intereson.cz/
RateCash, s. r. o. https://www.ratecash.cz/
P2P Finance CZ, s. r. o. https://www.pujcmefirme.cz/
SymCredit, s. r. o. https://www.symcredit.com/

Zdroj: Clanky v tisku, napr. Zonky versus banky. Forbes, Cervenec 2015, jiné zdroje.

Crowdfunding®4

Crowdfunding méa v Ceské republice ¢tyfletou tradici. Je to zplsob financovani,
pti kterém velky pocet jednotliveld prispivd mensim obnosem k cilové ¢&astce.
Crowdfunding je vhodny predev&im k financovani nejriznéjéich projektl. Nejbé&znéjsi
¢esky model crowdfundingu vychdzi z americké verze Kickstarter,5> ktery je vibec
nejvétsi crowdfundingovou platformou na svété. Jednd se o odménovy model plat-
formy. V rdmci tohoto modelu nedostdva investor na oplatku za sv{j finanéni prispévek
zadné penézité plnéni, ale odménu ve formé podékovani, slevy, sluzby &i produktu,
kterd/y se skrze platformu financuje. Vyhoda pro vlastnika projektu spociva predevsim
v tom, Ze nemusi vracet jemu poskytnuté financni prostfedky, ale pouze preda (s
investory dohodnutou) nepenézitou odmeénu.

Prihladovani projektl probihd vyplné&nim internetového formuldfe a sepsdnim
kratké prezentujici kampané, jejiz soucasti byva cCasto profilové video, které projekt
blize specifikuje a snazi se potencialni investory presvéddiit. Nelze pridavat projekty,
jejichz cilem je osobni spotfeba. Cenu a trvani prezentace si vybere kazdy autor
projektu sdm. Minimalni a maximalni délku projektu si stanovi kazda platforma sama.
Svij projekt mlze prihlasit kazdy, kdo je vlastnikem bankovniho Gétu a zaroven je
starsi 18 let. V pripadé, Ze se po vyprseni doby trvani prezentace nepodafilo shromaz-
dit celou &astku, jsou jednotlivé pFispévky odeslany zpét investorlm, ukricené o
bankovni poplatky, které cini podle typu platby nékolik procent z ¢astky.

V ptipadé Uspé&sného financovani projektu odedle platforma do né&kolika dnd
prostiedky na ucet vlastnika projektu. Z celé sumy strhne pfedem domluveny poplatek
za administrativu. Projekt koné&i, kdyZ skoné&i zvolend délka projektu, mize se tedy
stat, Ze se vybere vySSi suma, nez byla cena projektu. I v tomto pFipadé je tato Castka
zaslana majiteli projektu na uUcet. Po obdrzeni sumy je vlastnik projektu povinovan
naplnit projekt a rozeslat odmény investorim. Na pInéni ze strany autort projektl
véak vétsina platforem jiz nedohlizi, spoléhaji se vesmé&s na poctivost zakladatell
projektl; v tomto sméru 7adnd z platforem jeété nezaznamenala 2adny problém.

64 Prestoze se nejednd o klasicky Uvér &i zaruku, uvadime zde tuto sluzbu také, nebot Zadatel musi
investorovi poskytnout urcité zpétné plnéni (i kdyz nikoliv financ¢ni). Nejedna se tedy o nevratnou dotaci.

65 viz http://www.kickstarter.com
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Tabulka ¢. 4 Odménovy model crowdfundingu

zfFizovatel platformy web poznamka
L . o Projekt Castecné zastitény Nadaci
Hithit, s.r.o. https://www.hithit.com/cs/home Vodafone.
Army of Darkness, s.r.o. https://www.startovac.cz/
Nakopni.Még, s.r.o. http://www.nakopni.me/

PFihlagovani projektt bude

Kreativcisobég, s.r.o. http://www.kreativcisobe.cz/ \ Y o
opetovane spusteno.
Raiffeisenbank, a.s. https://www.odstartovano.cz/ Projekt jiz nebude nadale fungovat.
Plzen 2015 o.p.s. http://www.everfund.cz/
SUPRAPHON, a.s.,
2 media.cz, s.r.o., http://www.katalyzator.cz/
Happening, s.r.o.
ScoreSoft Corporation, s.r.o. https://www.visionpartners.cz/

Tabulka ¢. 5 Podilovy model crowdfundingu (investor ziskava pfimy obchodni podil
ve firmé&, tato aktivita je regulovana CNB)

zfizovatel platformy web poznamka
ROCKAWAY CAPITAL, SE . o~
! : . .
ROKLEN FIN, a.s. http://fundlift.cz/ Platforma bude brzy spusténa
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4. Cilové skupiny

Typologie zadinajicich podnikateld je rdznda, stejné jako odvétvi, ve kterém
chtéji podnikat, produkt ¢i sluzba, kterou nabizeji, jeji inovativnost, konkurence v okoli,
osobnostni charakteristiky podnikatele, jeho vzdélani, motivace atd. Kazdy zacinajici
podnikatel ma tedy jinou potfebu financovani a samozifejmé i jiné moznosti pomoci.
Struéné receno, maly podnik s vysoce inovativnim podnikatelskym zadmérem ve
farmaceutickém priimyslu bude mit daleko vét$i moznosti ziskani finanénich prostfedkd
na ,rozjezd" projektu nez napf. nezameéstnana matka dvou déti, kterd chce resit svou
nepriznivou Zzivotni situaci otevienim patého kadefnického salonu ve mésté. Tato
kapitola tedy popisuje cilové skupiny, které maji spolecné urcité charakteristiky. Tyto
cilové skupiny maji o mikrofinancovani zajem, ale jejich prevazujici charakteristika je
také jejich nejvétsim handicapem, pokud se tyce pFistupu k mikrofinancovani.

4.1 UchazeCi o zaméstnani, kteri svou nepriznivou
situaci resi zahajenim vlastniho podnikani

Specifickou skupinou, kterd ma zdjem o mikrofinancovani, jsou uchazedi o
zameéstnani, ktefi svou_ nepfiznivou situaci fesi zahajenim vlastniho podnikani (tzv.
inkluzivni podnikani®®). Casto se jedna o osoby, které jsou na trhu prace znevyhodnéné
vzhledem ke svému véku (absolventi, lidé starSi 50 let), zdravotnimu stavu,
prislusnosti k etnické mensiné, péci o malé déti atd. Samostatna vydéle¢na cinnost
tak pro mnoho nezaméstnanych lidi se znevyhodnénim predstavuje moznost,
jak vyresit svou nepfiznivou zivotni situaci. Samostatna vydéle¢na cinnost (tedy
vlastni podnikani) se stava jednim z nastrojl, jak sniZovat miru nezaméstnanosti, a to
zejména mezi lidmi, ktefi jsou na trhu prace néjak znevyhodnéni. Pravé pro tuto
skupinu jsou v$ak mikroplj¢ky a mikrozaruky nejméné dostupné. Podle PwC (2012)¢”
maji nejobtizn&jsi pfistup k bankovnim i mimobankovnim produktim zejména dvé
skupiny potencidlnich zadateld:

= drobni Zivnostnici, zemédélci a femeslinici (OSVC), ktefi potiebuji vybaveni pro
rozsifeni svého podnikani a zaméstnavani dalsSich osob,

= o0soby s ekonomickym a socidlnim vylou¢enim pro Ucely zahdajeni cCinnosti jako
OSVC.

Samostatna vydéle¢nd cinnost nezaméstnanych je v poslednim desetileti
podporovana verejnymi politikami Evropské unie jako jedna z moznosti, jak sniZovat
miru nezaméstnanosti, a to zejména téch osob, které na trhu prace obtizné shanéji
pracovni uplatnéni. V Ceské republice podporuji sebezaméstnavéani nezaméstnanych
aktivni politika zaméstnanosti formou dotaci (pfispévky na zfizeni spolecensky Ucel-
ného pracovniho mista za Gcelem zahajeni samostatné vydéle¢né Cinnosti, preklenovaci
prispévek),%® jakoz i operacni programy podporené z Evropského socialniho fondu (v
minulém programovacim obdobi Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost,

66 Inkluzivnim podnikanim se zabyva tym IREAS centrum (2014) ve studii Evaluace socialniho a inkluzivniho
podnikani v OP LZZ. Ackoliv rozbor se tyka podpory inkluzivniho podnikani pouze v ramci OP LZZ, Ize zde
nalézt zajimavé informace o cilové skupiné a typech podporovanych aktivit.

67 str. 19
68 viz zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti ve znéni pozdé&jsich predpisl
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v souCasném programovacim obdobi Operac¢ni program Zaméstnanost).®® Nicméné
tato podpora je hodnocena jako nedostate¢na (IREAS centrum, 2014).

Osoby znevyhodnéné na trhu prace, které chtéji svou situaci fesit zahajenim
vlastniho podnikani a jejichz podnikani Ize charakterizovat nasledovné:

a) Jedna se o osoby, které jsou znevyhodnéné na trhu prace a je zirejmé, ze
minimalné u nékterych z nich je ten handicap, ktery konkrétniho jednot-
livce vylucuje z trhu prace, i handicapem p¥Fi zahajeni vlastniho podnikani
- jedna se zejména o nizkokvalifikované osoby. Samostatné podnikani neni u
téchto osob vyloudeno, ale je tfeba zdlraznit, Ze pro zahajeni a zejména udrzeni
Uspésného podnikani vétSina téchto osob potfebuje dlouhodobou podporu a
poradenstvi spojené s administrativou tykajici se podnikani.

b) Podnikatelské zaméry téchto osob zpravidla nejsou nikterak inovativni,
jednd se zejména o podnikani v oblasti femesel a sluzeb typu kadefnictvi,
kosmetika atp. V&t&ina evropskych program{ mikrofinancovani viak klade zasadni
dlraz na inovativnost podnikatelského zaméru a pro tuto cilovou skupinu jsou tedy
nedostupné.

c) Osoby znevyhodnéné na trhu prace sice mohou p¥i zahajeni vlastniho
podnikani vyuzit dotace nabizené uFady prace, ale tato financni podpora je
smérovana pouze do pocatecni faze podnikani. Jejim cilem je, zjednodusené
feceno, aby osoba, kterd chce zahdjit vlastni podnikani, opustila evidenci neza-
méstnanych. Podpora v dalSich fazich podnikani, ktera je pro osoby znevyhodnéné
na trhu prace a zacinajici vlastni podnikani zcela zasadni, je nedostate¢na (IREAS
centrum, 2014).

d) Mnoho nezaméstnanych vyuzZiva samostatného podnikani jako urcité
~nahrazky" nedostatecného uplatnéni na trhu prace ve formé regulérniho
zaméstnaneckého pomeéru. Ve chvili, kdy se situace na trhu prace zlepsi,
podnikani opousti a davaji opét prednost zaméstnaneckému pomeéru.

e) Vzhledem k Siroké podpore verejnych politik jsou do projektd podporuji-
cich sebezaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace i osoby, pro
které neni zahajeni vlastniho podnikani vhodnym fesenim - aby jedinec
mohl zahajit vlastni podnikani, musi mit urcité osobnostni charakteristiky, které
ho k podnikani predurcuji - zejména pozitivni vztah k riziku, schopnost jednat se
zdkazniky, flexibiln& se ptizplsobit poZzadavkim trhu, schopnost hospodafrit
s vlastnim ¢asem atp. Struéné, ne kazdd osoba se miZe stat podnikatelem, coZ
ale v téchto projektech neni dostatec¢né zkoumano (IREAS, 2014).

Je zfejmé, ze tato cilova skupina neni pro bankovni, ani nebankovni subjekty
poskytujici Uvéry &i zaruky zajimava. Jedna se o skupinu, kterad je vysoce rizikova -
podle PwC, 2012 se podil pfipadl platebni neschopnosti objevuje v pfipadé téchto
pUjéek mezi 20-30 %, pticemzZ rizikovost je ddna zejména nedostatkem zku$enosti
podnikateld s finan&im fizenim podnik(, malou kapitédlovou vybavenosti atp. Dal&im
faktorem je pro banky administrativni naro¢nost t&chto pljéek - prestoze se jednd o
uvéry malého rozsahu, administrativa spojena s jejich schvalenim a poskytovanim je
stejnd jako u pljéek ve vétsich objemech (PwWC, 2012).

Pro tuto cilovou skupinu je sice dostupnost mikropUjéek zésadni, nicméné pouze
»V bali¢ku" s dalSimi sluzbami - pracovni a bilanéni diagnostikou (zjistovani, zda je pro
konkrétni osobu sebezaméstnani vhodnym fesenim nepfiznivé situace), podnikatel-

6 Uvedené operacni programy nepodporudji zacinajici podnikatele ptimo, zajidtuji spise podpdrné &innosti
(vzdélavani v oblasti podnikatelskych komepetenci, poradnestvi pfi zahajeni podnikani atd.).
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skym poradenstvim (sestaveni kvalitniho podnikatelského zaméru, administrativni
podpora spojena se zahajenim podnikani...), vzdélavanim v oblasti Ucetnictvi a dani atp.
Jak uvadi Lukes, Jakl a Zouhar (2014), vysledkem by neméla byt jen podpora financni,
ale hlavné kvalitni trénink zamérfeny na pfipravu Zivotaschopnych podnikatelskych
model( a osvojeni podnikatelskych dovednosti.

4.2 Malé a stredni podniky (MSP)

Jaky potencidl pro financni podporu, jak ze soukromych tak z vefejnych
prostfedkl, pFedstavuji zadinajici podnikatelé, ukazuje publikace Global Entrepreneur-
ship Monitor 2013, Podnikatelska aktivita v Ceské republice (GEM 2013). Do nové
podnikatelské aktivity’® je podle uvedené publikace v CR zapojeno 7,33 % dospélé
populace ve véku 18-64 let. Z tisice dospélych se tedy do podnikatelské aktivity podle
této publikace pousti 73 lidi. 4,89 % dotazanych déla konkrétni kroky a 2,67 % firmu
jiz vede (2013). Vysoky podil respondentl (85 %) zapojenych do nové podnikatelské
aktivity ma nebo planuje vytvofit v nadchazejicich 5 letech néjaka pracovni mista.

Mezi nejvice pocitované problémy podle publikace MPO 2012, se kterymi se
stfetavaji MSP, se na 5. misté umistil obtizny pfistup k financim. Problemati¢nost
jednotlivych aspektl podnikdni se mé&ni zejména vzhledem k velikosti firmy. Zatimco
pristup k financim oznacilo za obtizny 13,8 % z celkového poctu malych a stfednich
podnikd, pak v pfipadé drobnych podnikl tento aspekt obsadil prvni pfi¢ku v Zzebfic¢ku
s 24,6 %. Nedostatek finan¢nich prostfedkd do za&atku podnikdni uvadi rovnéz
zminé&na publikace GEM 2013 (uvedlo 10,5 % dotdzanych podnikatelQ).

Tabulka ¢. 6 Problémy, se kterymi se stietavaji MSP (Cetnost odpovédi v %)

velikostni kategorie MSP

drobné malé stfedni | celkem
aspekty podnikéni/pocet zaméstnanci do 10 do 50 do 250 | 0-500
ostra konkurence 13,5 18,6 21,6 18,1
dostupnost kvalifikovanych pracovnikd a zkuSenych manazert 15,6 19,0 19,0 18,0
nalezeni zakaznikd/trhu 18,5 17,1 18,2 17,9
pracovni nebo vyrobni naklady 10,9 15,6 17,6 15,0
pFistup k financim 24,6 12,3 12,3 13,8
regulace/kvalita podnikatelského prostiedi 13,1 10,6 10,6 11,2
nedostatecna proexportni podpora 3,7 6,8 6,8 6,0

Zdroj: Ndvrh koncepce podpory malych a stfednich podnikatelG na obdobi let 2014-2020, vyhodnoceni
verejné konzultace, MPO 2012

Zminéné udaje vyplyvaji z ankety, ktera probéhla za tcelem vytvoreni koncepce
podpory MSP pro roky 2014 a? 2020. Dotazovani podnikl se uskuteénilo pires webové
strdnky portalu BusinessInfo.cz v roce 2012. Ankety se zUdastnilo 946 respondentd, z
toho 28,6 % tvofili drobni (0-9 zamé&stnanct), 36,7 % mali (10-49 zamé&stnancl) a
29,3 % stiredni podnikatelé (50-249 zaméstnancl). Od roku 2007 do soucasnosti
vyuzilo podle Udaji ankety téméF 70 % MSP pro rozvoj své firmy dotace. Dal&imi

79 Mira celkové nové podnikatelské aktivity v CR zahrnuje obyvatele, ktefi délaji kroky k zahajeni podnikani
a ty, ktefi vedou svoji firmu mladsi 42 mésica.
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nejvyuzivan&jsimi prostfedky pro ziskani financi byly bankovni Gvér (64 % podnikQ) a
nakup na leasing, splatkovy prodej ¢&i factoring (53,3 %). U drobnych podnikatell (do
9 zaméstnancl) se tato situace zna¢né odliuje a potvrzuje jiz zndmou véc, e mensi
podniky trpi ztizenym pfistupem k finanénim prostfedkim.”! Z provedeného prizkumu
se d& konstatovat, 7e zhruba tietina drobnych podnikateld musela hledat finanéni
zdroje jinde a nejcastéjsim ,jinym zdrojem" financovani byly zejména vlastni zdroje,
osobni pljéky, pljéky od rodinnych pFislusnikd.

Podle uvedeného prlzkumu se mezi podnikateli zdaji byt nejvhodné&j&im
prostfedkem podpory dotace, které oznacilo jako vhodnou formu podpory vice nez tfi
¢tvrtiny MSP. Daldi prizkum AMSP CR z roku 2012 uvadi, Ze o vyuZiti nékterého
z dotaénich program uvaZuji &astéji firmy, které Cerpaji, ptipadné &erpaly, podnika-
telsky uvér, nez firmy, které s dvérem zkuSenosti nemaji. Na podporu poskytovanou
Ceskomoravskou zarucni a rozvojovou bankou nahlizeji podnikatelé rozdilné, pfiblizné
stejné procento MSP ji hodnotilo jako vhodnou, stejné tak i jako nevhodnou formu
podpory. Za nejméné vhodnou formu podpory bylo cca 4/5 dotadzanych podnikatell
oznaceno vyuziti rizikového kapitdlu. Tyto zdvéry jsou dany nizkym povédomim o
posledné jmenované formé financovani.

Jiny pohled na financovani malych a stfednich podnikl pomoci Gvérd poskytuje
Centralni registr Gvérd vedeny CNB. Pokud se zamé&fime na investi¢ni bankovni Gvéry,
respektive na jejich nesplacené zlstatky ke konci sledovanych rokd, mizeme
v jednotlivych velikostnich kategoriich podnikd pozorovat rozdilny vyvoj. Zatimco
mikropodniky do 9 zamé&stnancl vykazuji spie narlst zlstatk( od roku 2010, pak pro
malé podniky od 10 do 49 zamé&stnancl je po roce 2009 charakteristicky spige jejich
klesajici objem. Stfedni podniky 50-249 zaméstnancl po poklesu z let 2009 a 2010
zaznamenaly nasledny narlst zlstatkl, ktery byl v letech 2013 a 2014 vystfidan
dal&im poklesem. Vzhledem k tomu, e zmin&né rlstové trendy mohou znamenat bud’
klesajici schopnost podnikd spldcet anebo naopak vzrlstajici ,chut® k vy&$imu
zadluZzovani (v obou pfipadech se zvy$uji nesplacené zlstatky), je nutné pohled na
financovani MSP doplnit o Udaje ukazujici jejich investi¢ni aktivity. Z dalSiho grafu je
vidét pokles investi¢nich aktivit ve vSech skupinach MSP v letech 2009 a 2010 a jejich
mirny rdst v roce 2011 (s vyjimkou nejmensich podnikd) a nasledny pokles v roce
2012. V roce 2013 byl zaznamendn jiz opét rlst investi¢nich aktivit ve viech velikost-
nich skupinéach podnikl za predpokladu slouceni kategorii 10-19 a 20-49. U mikropod-
nikl dochézelo tedy podle téchto zdrojd v roce 2013 jak k rOstu zlstatkl, tak
investi¢nich aktivit financovanych s velkou pravdépodobnosti bankovnimi Gvéry.
Detailni pohled na vyvoj Uvérl a investic v jednotlivych velikostnich kategoriich MSP
ukazuji nasledujici grafy.

Otéazkou zUstava, jak velka je neuspokojend poptavka po Gvérech ze strany MSP
a do jaké miry zahrnuje vySe zminénych 13,8 % respektive 24,6 % MSP stézujicich si
na obtizny pfistup k financovani a zda tyto podniky jsou schopné predlozit dostatec¢né
kvalitni a tedy financovatelny podnikatelsky zamér.

7t Napriklad dal&i prozkum pro AMSP CR z roku 2012 poukazuje na rozdily v ramci velikostnich skupin

podnikl. Podle odpovédi podnikatell ziskat Gvér od banky je snadnéjéi pro MSP (73 % uvedlo, Ze je
velmi snadné nebo spide snadné). V ramci drobnych podnikatell, Zivnostnikl je velmi snadné nebo
snadné ziskat Uvér jiz jen pro 51 % podnikd.
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Graf ¢. 1 Vyvoj zlistatkd investicnich avéra k 31.12. prislusného roku
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Zdroj: Centraini registr Gvérl CNB

Graf ¢. 2 Vyvoj miry investic v % (2003-2013, velikostni skupiny podle poctu
zaméstnanych osob)
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Zdroj: Malé a stfedni firmy v ekonomice CR v letech 2003-2010, CSU bfezen 2013. Aktualizovana data za
2011, 2012 a 2013; CSU, 2016.

4.3 Socialni podniky

Socialni podniky jsou dalsi cilovou skupinou, kterd ma potencidlné zajem o
mikrofinancovani. Prestoze v Ceské republice dosud neexistuje jednotna definice
socidlniho podnikani a Ize se setkat mezi riznymi vymezenimi,’? obecné &eské pojeti
socidlniho podniku klade velky dliraz na to, aby ekonomicky a socidlni cil (podnikani a
socialni mise) byly v rovnovaze, resp. dobry Umysl nestaci, socialni podnikani je stale
podnikanim jako takovym, coz je vnimano jako predpoklad Uuspésného podniku (IREAS
centrum, 2014). Socialni podnik tak Casto vytvari pracovni pfilezitosti pro osoby
znevyhodnéné na trhu prace (lidé se zdravotnim postizenim, etnické mensiny) a
pfipadny zisk je zpravidla investovan do dalSiho rozvoje podniku. Z ekonomického
hlediska se tedy jedna o subjekty, pro které je ekonomicka ¢innost, soucasné vytvareni
pracovnich mist, mistni rozvoj atd. jednim z hlavnich divodl existence. Ve svych

72 viz napf. Dohnalova a kol. (2009), nebo IREAS centrum (2014)
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aktivitach se tyto subjekty vyznacuji vysokym stupném autonomie - rozhodovani v
tomto typu organizaci neni zaloZeno na vy$i vlozenych prostfedkd, rozhodujici je
demokraticky styl fizeni a zapojeni viech aktérl (zaméstnanci, klienti, zdkaznici aj.). Z
hlediska charakteru ekonomické ¢&innosti socidlnich podnikl se nejéast&ji jednd o
organizace puUsobici v socidlnich sluzbach, sluzbdch pro domdcnosti, pohostinstvi,
maloobchodé, chemické vyrobé aj.

Pro predstavu o financovani socidlnich podnikl byla provedena sekundarni
analyza Udajl zvefejnénych v publikacich autorek Dohnalovd, Sloufovd a Legnerova
vydanych v letech 2010, 2013 a 2014 a mapuijicich socialni podnikdni v Ceské
republice. Autorky shromazdily a popsaly v uvedenych letech reprezentativni soubor
56 socialnich podnik uvedenych v pfiloze (13 podnikl v roce 2010, 16 v roce 2013 a
27 podnikd v roce 2014), pii jejichz vybéru se Fidily definici, kterd vznikla v rdmci
spolecného projektu Katedry studii obCanské spole¢nosti FHS UK a Vyzkumného Ustavu
prace a socialnich véci, v. v. i. realizovaného v letech 2008 az 2010. Podle uvedeného
projektu je ceska sociadlni ekonomika tvorena soukromymi na statu nezavislymi
subjekty, mezi které patfi:

e obecné prospésné spolecnosti, obdanska sdruzeni a cirkevni pravnické osoby, které
vykonavaji ekonomické aktivity za u(celem financovani svého poslani nebo
e v r ’ . o
pracovniho uplatnéeni svych klientu,

e vybrana druzstva, obchodni spoleCnosti a osoby samostatné vydélecné c¢inné,

e organizace, které socidlni podniky riznym zplsobem podporuji (nadace, finanéni
instituce, poradenské a vzdélavaci organizace).

Z hlediska velikosti se jednd o organizace, které zaméstnavaji od 4 do 570
zaméstnanct, pri¢emz mikrofirem (1 az 9 zaméstnancd) je v souboru 25, tj. 46 %,
malych firem (10 aZ 49 zaméstnancl) 23, tj. 43 %, stfednich firem (50 aZ 249
zaméstnancl) 4, tj. 7 % a 2 (4 %) velké firmy s vice neZ 250 zamé&stnanci (KONZUM,
obchodni druzstvo v Usti nad Orlici a Clovék v tisni, o.p.s.).

Pro kazdy, v publikacich uvedeny, socidlni podnik byly =z hlediska jeho
financovani sledovany nasledujici zdroje financovani:”3

e verejné zdroje tj. granty a dotace vyuziva jako zdroj financi 74 % sledovanych
podnikd,

e dary v rizné vysi obdrzelo 59 % podnikd,

e prijmy z ekonomické ¢innosti, které dosahlo 96 % podnikd,
e pFijmy ze zahranié&i obdrZelo 46 % podnikd,

e Uvéry nebo pljcku &erpala 2 % ze sledovanych podnik{.7*

Celkové prijmy organizaci se pohybovaly od nékolika set tisic aZz do vice nez
miliardy v pfipadé néjvétsi sledované organizace, kterou bylo KONZUM, obchodni
druzstvo v Usti nad Orlici, zaméstnavajici cca 570 zaméstnancd, se roéni piimy
pohybovaly pfes jednu miliardu.

73 Vzhledem k tomu, Ze Udaje o podnicich nebyly vzdy pro jednotlivé roky kompletni, nebyly sledovany
ekonomické ukazatele v jednotlivych letech a ani v meziro¢nich zménach, nybrz byl bran v potaz cely
soubor podnikl za uvedené roky 2010, 2013 a 2014.

74 VyZe Gvéru nebo plj¢ky nebyla v uvedenych publikacich bohuZel sledovéna, registrovany byly pouze 2 %
sledovanych ponik(, které né&jaky Gvér nebo pljcku cerpaly.
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Tabulka ¢. 7 Pocet socialnich podniki
financnich prostredki v %

podle zdroje financovani a vyse

do 1,9 mil. K¢ 2-9,9 mil. Ké 10 a vice mil. K¢
abs. % abs. % abs. %
verejné zdroje 8 42,1 7 37,1 21,2
dary 16 84,2 3 15,8 - -
ekonomicka cinnost 10 55,6 6 33,6 11,2
prijmy ze zahranici 7 53,8 6 46,2 - -

Pozn: U chybébéjicich podnikd do uvedeného poltu 56, nebyly Udaje uvedené.

42 % socialnich podnik{ ziskalo grantové prostfedky nebo dotaci ve vysi do 1,9
mil. K&., 37 % podnikd vys$i 2 az 9,9 mil. a 21 % podnik{ ziskalo podporu z verfejnych
zdrojd 10avice mil. K& V pripadé ¢tyF prijemcl s nejvy&si dotaci (DOMOV SUE RYDER,
0.p.s., ENERGIE, o0.p.s., SKP-CENTRUM, o.p.s., Duhova pradelna, s.r.o0.) se jednalo o
dotace nestatnim a neziskovym subjektlim ze statniho rozpoctu, z krajskych rozpo&td
a z rozpoltl méstskych &asti, véetné operaénich programl. U vSech zminénych
podnikd je mezi zdroji financovéni uvedeno MPSV. Finanéni prostfedky z vefejnych
zdrojd €inily v priméru 47 % z celkovych zdrojli sledovanych socidlnich podnikd.

Dary do vy$e 1,9 mil. K& ziskalo 84 % podnik{ (dar do 100 tis. K¢ ziskalo 31 %
a dar nad 100 tis. K& az do 1 mil. 48 % podnik{), 16 % sociélnich podnikl obdrzelo
dar vy&si nez 2 mil. K& Dary &inily v priméru 11 % z celkovych zdroji sledovanych
socialnich podnikd.

Vlastniho pFijmu z ekonomické &innosti do 1,9 mil. K& doséhlo 56 % podnikd (do
1 milionu 44 % podnikQ), prijmy v rozpéti 2 az 9,9 mil. uvedlo 34 % podnikd a ptijmy
nad 10 mil. K& 11 % podnik(, mezi které patfi jiz vy$e zmin&né KONZUM, obchodni
druZstvo v Usti nad Orlici, a DOMOV SUE RYDER, 0.p.s. PHjmy z ekonomické ¢innosti
tvorily v priméru 41 % z celkovych ptijmU sledovanych organizaci.

PFijem ze zahrani&i do vy$e 1,9 milidnu K¢& ziskalo 54 % socialnich podnikd.
PFijmy od 2 mil. do 9,9 mil 46 % podnikd. Pfijmy ze zahrani¢i tvorily u sledovanych
podnikd v priméru 22 % celkovych pfijma.

Podle v&eho se ukazuje, Ze hlavnim zdrojem financovani socidlnich podnikd jsou
vefejné zdroje, tj. granty a dotace a soucasné vlastni pfijmy z ekonomické cinnosti,
které pouze u dvou podnikd pokryly 100 % finan¢nich prostfedk(. Jednd se o jiz
uvedené KONZUM, obchodni druzstvo v Usti nad Orlici a dale o firmu HUB, s.r.o. firmu
iniciujici, podporujici a realizujici rGzné inovativni projekty.

Jak uvadi IREAS centrum (2014), Ustfednim problémem socidlniho podnikani v
CR je jeho nedostatec“:ny'/ rozvoj.”> Jednou z pficin nedostatec¢ného rozvoje je i pristup
k financovani, mj. i nezajem bank podpofit socidlni podniky Gvérovymi nastrOJl Tyto
podnlky jsou (jak je vidét v tabulce) nejcastéji financovany z vereJnych zdrOJu darl a
pr|Jmu ze zahranici, coz jsou ovéem zdroje, které podléhaji v ¢ase znacnym zménam.
Rada socialnich podnik{ by tedy uvitala pravé nabidku mikrotuvérl a mikrozaruk, jak
ale uvadi IREAS centrum (2014), moznost ziskat pljéku v bance & u jiné finanéni
instituce hodnoti respondenti negativné.

75 viz IREAS centrum (2014), str. 28
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5. Mikrofinancovani v Rumunsku a na Slovensku

5.1 Rumunsko - pripadova studie Good Bee Credit

Volba zamérit pripadovou studii na Rumunsko padla proto, ze Rumunsko spolu
s Bulharskem je podle publikace Interim Evaluation of the European Progress Microfi-
nance Facility z roku 2014 povazovano v soucasné dobé za jeden z nejkoncentrova-
né&jsich trhd s mikrolvéry v Evropé. Dal&im dlvodem byla skuteénost, Ze v Rumunsku
plsobici banka Banca Comerciala Roména, patfici do skupiny ERSTE, neposkytuje
mikroUvéry a nevyuzivad existujici infrastrukturu tak, jak je obvyklé v zemi plvodu,
v Rakousku. Matefska skupina ERSTE si za timto Ucelem zalozila samostatnou akciovou
spoleCnost Good Bee Credit, ktera si Uspésné vede ve svém podnikani i bez toho, ze
by se orientovala na Cerpani zaruk z evropského programu PROGRESS.

Aktudlné v Rumunsku plsobi pét finanénich instituci ¢erpajicich zaruky z pro-
gramu PROGRESS Microfinance (Banca Transilvania S.A., FAER S.A., Patria Credit IFN
S.A., Libra bank, Vitas).”® Mezi témito subjekty jsou dvé banky a tfi nebankovni
instituce, pficemz jedna z nich (FAER S.A.) se vydélila z nadace, ktera byla zalozena
s podporou vlady.”” Nadace stejného jména (Foundation for the Promotion of
Agriculture and regional Economy) stale existuje a pofada informacni a skolici akce a
Uzce spolupracuje s uvedenou financni instituci.

DalSi organizace nabizejici mikroluvéry bez zminénych zaruk jsou nebankovni
subjekty rdzného pravniho charakteru s vice & méné stejnou produktovou nabidkou -
Opportunity Romania, ROMCOM, LAM a Good.bee Credit a dale o dvé banky CEC a
NEXTE BANK.

Good Bee Credit (GBC)’® je nebankovni instituce,”® akciova spolec¢nost,
zalozena v roce 2009 jako spoluvlastnictvi Good.Bee Holding GmBH (99,995 %) a Erste
Bank Beteiligungen GmBH (0.0005 %), pficemz Good.bee Holding GmBH je svymi
zakladateli Erste Group®® (60 %) a ERSTE Foundation (40 %) charakterizovan jako
nastroj finanéni podpory jednotlivedm a malym firmdm majici za cil zmirnit socialni
vylouceni znevyhodnénych osob ve stfedni a vychodni Evropé.

76 http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=983&langld=en

77\ Rakousku napriklad ministerstvo socialnich véci a prace se pres jim zaloZenou iniciativu ,Microcredit
Initiative" spolu s Erste Bank spolupodili na finan¢ni podpofe nezaméstnanych a zdravotné postizenych
osob prostiednictvim mikrotvérd. Vice viz. Interim Evaluation Report, 2014.

78 \/ roce 2007 Erste Group (EG) iniciovala projekt, ktery se zamé&fil na oblast mikrofinancovani. PGvodni
predstava projektu zahrnovala i dalSi oblasti tykajici se mikroplateb, mikropojisténi, mikrolvérovani a
mikropenzi. EG nakonec uptednostnila mikroplatby a mikropQj¢ky. Dal$i uvedené oblasti nebyly
rozpracovany predevsim z dlivodu absence strategického partnera v Rumunsku. V pfipadé mikropdjcek
navazala EG spolupraci s neziskovou spole¢nosti Centru Pentru Economic Dezvoltare (CDE) plsobici na
Rumunském trhu a navazanou na nadace kolem G. Sorosse. EG a CDE zaloZily spole¢né Good.bee Credit,
kde CDE méla od pocatku 51% podil az do roku 2013, kdy jej prevedla na EG.

7% Nebankovni instituce, respektive nebankovni poskytovatel Gv&rl v kontextu rumunského narodniho
legalniho prostredi (zédkon ¢. 93 z roku 2009 o nebankovnich financnich institucich) pfedstavuje instituci
evidovanou ve speciadlnim registru a regulovanou rumunskou narodni bankou, kterd vykonava pravidelny
dozor a ro¢ni audit.

80 EG v historickem kontextu vyrostla na plivodni my&lence mikrovkladt/vkladnich knizek, kdy v roce 1819
vznikla Erste oesterreichische Spar-Casse. To je také jeden z d@vodl, pro¢ Nadace Erste v podcatcich
zminéného projektu silné podporovala projekty tykajici se mikroplateb a mikrolvérovani, jednalo se de
facto o navrat k vlastnim korendm.
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GBC je zatim jedinou firmou poskytujici mikrotvéry v ramci celé Erste Group.8!
Jedna se o jakysi pilotni projekt, ktery v pfipadé Uspéchu miZe byt rozditen do celé
skupiny Erste. Od roku 2011 jsou napfi¢ Erste Group zavadény specializované
programy zamérené na financovani z bankovniho sektoru ,vyloué¢enych" skupin klientd.
Erste Bank Austria zacala s konceptem ,Zweite Bank", zamérujicim se na poskytovani
finanénich sluZeb pro fyzické osoby, zejména na poskytovani b&znych u&td, spoficich
instrumentd a poradenstvi, nikoli ale na poskytovani Gvérovych produktd pro uvedenou
skupinu obyvatel. V srbské a chorvatske bance, ktere patfi do skupiny Erste, probiha
napriklad program financovani start-upu nazvany ,Superstep". Aktualné se i v CR
realizuje projekt nazvany Socialni banka.8?

Firma zaméstnava cca 60 lidi na 18 pobockach v celém Rumunsku. Své aktivity
zaméruje pouze na pravnické osoby. Vzhledem k této skute¢nosti nespadaji poskytnuté
mikrouvéry pod regulaci Rumunské narodni banky tykajici se ochrany spotrebitele.
GBC v soucCasné dobé spotrebitelské Uvéry neposkytuje a zatim ani o jejich
poskytovani neuvazuje, byt by z hlediska svého pravniho ukotveni spotfebitelské Gvéry
nabizet mohla.®3

GBC poskytuje z hlediska pravni formy pQjéky registrovanym mikropodnikate-
Ilm, obdoba Zivnostenského opravnéni a malym firmam v pravni formé& SRL -
ekvivalent &eské s.r.o. Hlavni vyhody Gvérovych produktl nabizenych klientdmm tkvi
podle vyjadreni firmy ve flexibilité splatkového kalendafe - az 6 mésici platebnich
prazdnin, ve flexibilité zastav k Uvéru a hlavné v konzultacich nabizenych pfi zpraco-
vani Uvérového pFipadu pracovnikem GBC. Rada financnich instituci, véetné GBC,
poskytuje na zadkladé smlouvy o Uvéru v prib&hu jeho splaceni svym klientdm
poradenstvi, vzdélavani a jakysi mentoring. Podle (Interim Evaluation 2014) tuto praxi
uvedlo 50 % dotazanych poskytovateld mikrotvéri. Tyto nadstandardni sluzby jsou
poté promitnuty do celkového nakladu spojeného s Uvérem v podobé vySsich
urokovych sazeb a poplatkl v porovnani se standardni nabidkou z bankovniho sektoru.
Urokova mira je dale navazana na typ produktu, délku splaceni a zastavu, kde
v piipadé zastavy nemovitosti klesd Grokova sazba aZ o 1,5 %. Urokova sazba Gvérl
poskytovanych GBC je v priméru o cca 10 % vy&$i nez sazba obvykle poskytovana
bankou.

Maximalni vysSe Gvéru je v soucasné dobé 400 000 len - zhruba 100 000 eur,
prmérny Gvér celého portfolia &ini 30 000 len - zhruba 7 000 eur. Minimalni vyse
Gv&ru neni stanovena, ale z dlvodu administrativni zaté%e poskytuje GBC Uvéry
presahujici 5 000 len - 1 100 eur. Maximalni splatnost je 6 let v pfipadé investi¢niho
Uvéru, v pripadé pracovniho kapitalu (material, zasoby) maximalné 2 roky. Jedna
predevéim o investi¢ni GUvéry na zafizeni, stavbu, pfipadné na pofizeni vstupl, jako
jsou tfeba sazenice, osev nebo hnojiva v zemédélstvi, pripadné material ve vyrobé.
Primérny urok véetné souvisejicich poplatkd dosahoval v roce 2015 vyse 23,6 %p. a.,
pricemz komeréni banky, které zpravidla pUjéuji jen klientdm majicim moZnost
nemovité zastavy, uddvaly sazbu v rozpéti cca 8,5-11,5 % p. a. Z hlediska sektorl
jsou Uveéry smérovany predevsim do zemédélstvi (85 %), sluzeb (7 %), obchodu (6 %)
a vyroby (2 %). Firma prestala Uvérovat firmy z odvétvi cestovniho ruchu, ktery se
vyznacoval v minulosti vysokym poétem nesplacenych GvérQ.

81 Aktualné jsou mikroGvéry se zarukou z programu PROGRESS v Rakousku v ramci Erste Group
poskytovany Erste Bank Austria a nabizi se proto otazka pro¢ Banca Comerciala Romana patfici do
skupiny ERSTE nenabizi poskytovani mikroGv&rt po vzoru Rakouska ve svych vlastnich pobo&kéach.

82 http://www.csas.cz/banka/content/inet/internet/cs/news ie 2477.xml
83 GBC mé poskytovani spotrebitelskych pljcek zakotvené ve své zakladajici smlouvé.
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GBC ma v soucasné (2015) dobé& rozpljéovédno mezi cca 2 700 dluzniky
priblizné& 17 miliond eur.8* Podle poslednich informaci firma GBC neuvaZuje o G&asti
v programu PROGRESS, ale prfipravuje se na aplikaci v programu EaSI Guarantee
Financial Instrument. Z hlediska velikosti trzniho podilu nebankovnich instituci
poskytujicich mikrouvéry patfi GBC mezi nékolik nejvétsich firem.

Rumunsko je charakteristické velkym zemédélskym sektorem, kde v roce 2013
pracovalo 30 % pracovni sily se silnymi rodinnymi vazbami (97,2 % pracovnikl
v zemédélstvi jsou rodinni pFislusnici, nikoliv zaméstnanci) a zemédélskd vyroba
predstavovala 12,5% podil na celkovém HDP zemé.®> Tento sektor tradi¢né predsta-
vuje vzhledem k vazbé& na pfirodni cyklus, nizkym ptijmim, a tudiz nedostatku
kapitdlu zajimavy trh s vysokou mirou navratnosti pro instituce poskytujici malé
pUj¢ky. Tento pohled podporuje i usp&$né plsobeni daldich subjektl, které dokazi
podnikat v podminkach ostré konkurence bez zaruk a podpory evropského programu.

Mikrofinancovani v zemich s velkym podilem zemédélstvi prinasi jak ekono-
mické, tak socidlni efekty. N&ktefi poskytovatelé mikrotdvért z Rumunska zaznamenali
pod vlivem Gvérl zmény v socidlni struktufe a postupnou modernizaci celého
zemédélského sektoru. Jejich klienti v pribé&hu nékolika let pFechazeji z Sedé
ekonomiky, respektive z role, kdy zemédélska malovyroba slouzi pouze k zajisténi
obzivy Sirsi rodiny, do pozice, kdy se klientovi a jeho rodiné podafilo za pomoci Uvéru
rozsirit zemeédélskou vyrobu tak, Ze se registruje jako zemédélsky malovyrobce,
pfipadné jako firma podnikajici v zemédélstvi. V jinych zemich je uvadén spise
integraéni efekt mikrofinancovani napfiklad v pFipadé cizinct, kdy se jim prostfednictvi
Uspésné ekonomické Cinosti, na jejimz zacatku stal mikroavér, podafilo integrovat do
majoritni spolecnosti. Obdobné byly zaznamenany i pfipady dobré praxe pfi navratu
na trh prace tykajici se nékterych znevyhodnénych skupin, jako jsou mladistvi,
zdravotné postizeni aj.

5.2 Slovensko - pripadova studie OTP banka Slovensko

Na Slovensku pdsobi dvé& banky, které poskytuji mikrotvéry a &erpaji zaruky
z programu PROGRESS, a dalsi dvé instituce poskytujici mikroluvéry s tim, ze vyuzivaji
vlastni zdroje financovani. Déale byly mikrolvéry se zarukou poskytovany v ramci
iniciativy JEREMIE (Joint European Resources for Micro to Medium Enterprises) a dale
i v ramci programu Competitiveness and Innovation Framework Programme (CIP).8”

Pocatek vyuzivani systému zaruk z programu PROGRESS na Slovensku se
datuje do roku 2013, kdy na zakladé zarucni smlouvy s Evropskym investi¢nim
forndem (EIF) byly slovenské OTP bance, jako zprostfedkovateli, poskytnuty pro-

84 Pro srovnani zdroj Interim Evaluation Report, 2014 pro Patria Credit IFN S.A. za rok 2013 uvadi, Zze mezi
2 600 dluznikd je rozpGjcovano 12 mil. eur (soudet Uportfolii zahrnujicich ,Funded Instruments" a
~Guarantees".

85 http://ec.europa.eu/agriculture/statistics/factsheets/index_en.htm

86 Iniciativa vznikla na popud Evropské komise a Evropského investi¢niho fondu a byla platnd pro
programovaci obdobi 2007-2013, v programovacim odbobi 2014-2020 ji nahradily jiné iniciativy, viz
kapitola 2.1. Iniciativa prosazovala vyuzivani nastroji finanéniho inZenyrstvi ke zlepdeni ptistupu MSP k
finanénim prostfedkdm pomoci intervenci strukturdlnich fond{, vice http://www.eif.org/what we do

/resources/jeremie/.

87 http://www.eif.org/what we do/guarantees/cip portfolio guarantees/index.htm
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stfedky ve vysi 1,3 mil. eur. Vroce 2015 byla obdobnad smlouva podepsédna téz
se SBERBANK Slovensko.88

Paralelné s tim na Slovensku existuji uz od konce 90. let programy zamérené
na mikrofinancovani bez toho, Ze by vyuzivaly zaruky z uvedenych zdroji. Takové
programy realizuje napfiklad Vidiecka organizacia pre komunitné aktivity (VOKA)
z Banské Bystrice. Cilem organizace VOKA je podpora zemeéstnanosti vesnického
obyvatelstva, zvySeni podnikatelskych aktivit na vesnici, zlepSeni manazerskych
kompetenci malych podnikatell a zvySeni pfijmt rodin v geograficky a socidlné
znevyhodnénych podminkach. Za timto Uelem poskytuje tato organizace mikroptj¢ky
ve vysi 1 000 aZ 6 640 eur se splatnosti 6 az 24 mésicl s 5% Urokovou mirou.8® Polet
pridélenych mikropljéek se pohybuje v rozsahu nékolika desitek ro¢né. Pripadny zisk
organizace reinvestuje zpét do tohoto programu.

Dal$i organizaci, kterd zajistuje mikroGvéry je Slovak Business Agency (SBA).%°
MikropQjéky jsou uréeny pro podnikatele, pravnické nebo fyzické osoby vyhovujici
definici mikropodniku. Vyska Uvéru se pohybuje od 2 500 do 50 000 eur. Doba
splatnosti 6 mésicl az 4 roky s Grokovou mirou danou jednak zakladni sazbou
vyhlasenou Evropskou komisi pro jednotlivé evropské staty a dale prirazkou zavislou
na ohodnoceni pfislusného zajemce o Uvér a samotného Uvéru.’! Celkova urokova
sadzba se pohybuje od 1,13 do 9,03 %. VySe sazby zavisi na ratingu podnikatele,
ktery je odvozen od kvality podnikatelského zaméru, efektivity projektu, platebni
discipliny podnikatele v predchazejicich Uvérovych vztazich a také zabezpeceni Gvéru.
Primé&rnd Urokova sazba redlné poskytnutych mikropljéek se pohybovala v roce 2014
mezi 4 %-5 % p. a.92 SBA poskytla do roku 2015 kumulativhé cca 2 000 mikroGvérd
za vice nez 35,1 milionu eur. Za roky 2014 a 2015 schvalila 111 mikrotvérd v hodnoté
3,8 milidnu eur.3 Uvéry jsou poskytovany z vlastniho mikroptj¢kového programu.

. Vedle uvedenych organizaci nabizi z programu CIP mikrodvéry na Slovensku
téz CSOB% Banka v roce 2014 poskytla cca 1 000 Gvérd MSP v objemu vice nez 27
mil. eur.

V ramci vySe zminéné iniciativy JEREMINE byly na Slovensku v roce 2014
poskytnuty Gvéry ve vysi 60,5 mil. eur.®>

OTP banka Slovensko patfi s 61 pobockami po celém Slovensku k vétsim
bankam. Majoritnim vlastnikem (99,26 % akcii) OTP Banky Slovensko, a.s. je od 4. 4.
2002 nejvétsi madarska banka - OTP Bank Nyrt.

Motivaci k pristoupeni k programu PROGRESS byl zdjem o zvySeni podilu na
trhu Gv&rl pro malé a stfedni podnikatele. Portfélio t&chto Uv&rd je velmi rizikové a
zaruka z uvedeného programu pomohla potencidlni ztraty z nesplaceni Gvér( udrzet

88 V roce 2012 doslo ke koupi 100 % akcii slovenské pobocky Volksbank Slovensko, a.s. ruskou bankou
SBERBANK. Od roku 2013 zménila banka nazev na SBERBANK Slovensko, a.s. Hlavnim akcionarem je
rakouska Sberbank Europe AG, jejimz vlastnikem je Sberbank Rusko.

89 Kritéria pro pridéleni mikropljéky na http://www.voka.sk/index.php?page=zpv&act=48&cat=16

°0 Slovak Business Agency predstavuje v SR nejstarsi instituci orientujici se na podporu malych a stfednich
podnikatell. Vznikla v 1993 jako spole¢nd iniciativa EU a vlady SR. Zakladajici ¢lenové: Ministerstvo
hospodarstva SR, Zdruzenie podnikatelov Slovenska, Slovensky Zivnostensky zvaz.

°! http://www.sbagency.sk/podmienky-poskytnutia-uveru#.VweuafmLTCM

92 https://www.podnikajte.sk/financie/c/1560/category/financie-na-podnikanie/article/podnikanie-mikro-
pozicka.xhtml

93 http://mesacnikpodnikanie.sk/rozbehnite-sa-s-mikropozickou/

%4 http://www.eif.org/what we do/where/sk/index.htm

9 http://www.sbagency.sk/sites/default/files/analyza financovania msp.pdf
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na pfijatelné Grovni za souasného navy$eni poctu Uvérd zejména pak t&m zdjemcim,
ktefi by Uvér bez této podpory neziskali, pfipadné ziskali, ale za méné vyhodnych
podminek. Narlst mikroGvérd tak nemél negativni dopad na ostani segmenty
bankovnich klient(. Pfistoupenim k programu banka soudasné ziskala nové zkusenosti
pfi poskytovani Gvérl v podob& zmén skdéringového modelu pro hodnoceni klientd,
pripravé nového Uvérového produktu (EU otpMIKRO) a v neposledniradé se spoluprace
s multilateralini istituci, jako je EIF stala zajimavou referenci.

Uvér EU otpMIKRO je standardni podnikatelsky Uvér, jehoZ parametry se
odvijeji od hodnoceni podnikatele a Ucelu, za jakym ma byt Uvér poskytnuty. Hodnotu
zaruky banka plné promitla do tohoto produktu a diky tomu mUzZe byt Gvér poskytnut
na delSi dobu a bez zajisténi kolateralem (zpravidla osobnim majetkem Zadatele). Uvér
muze byt diky zaruce v rdmci mozného limitu 25 tis. eur vy$&i, neZ by mohly ziskat
firmy s vy$8im ratingem, ale prostfednictvim nezabezpelenych mikroGvérl. Uvér byl
v roce 2015 nabizen bankou za Urokovou sazbu 3,9 % p. a.°®

Objem mikrotvérd OTP banky za rok 2015 dosahoval pfiblizné& 32 mil. eur.
Banka se v ptipadé mikroGvérl nezaméfuje na uréité sektory narodniho hospodarstvi,
logicky preferuje podnikatele s dlouhodobé udrzitelnymi ekonomickymi aktivitami.
Z Gvérovani banka vylu¢uje pouze podnikatele plsobici v sektorech, jako je tabakovy
pramysl, bezpednostni agentury a hazardni hry. Z hlediska odvétvi byly mikroGvéry
poskytnuty v nasledujicim slozeni: velkoobchod 18,7 %, maloobchod 16,8 %, staveb-
nictvi 14,0 %, doprava 5,0 %, potravinaisky prdmysl 4,0 %, zdravotnictvi a socialni
péCe 3,6 %, ostatni 38,0 %. Banka v roce 2014 v ramci programu PROGRESS
podpofila 113 MSP v objemu vice nez 1,7 mil. eur.

Poptavka po Uvérech ze strany MSP bude pokracovat s velkou pravdépodobnosti
i nadale a trh s mikrolUvéry tak neni jesté nasycen. Podle Setfeni ,SMEs Access to
Finance Survey" z roku 2015 vyuzilo bankovni Gvér na Slovensku v poslednich 12
mésicich 27,7 % malych a stfednich podnikateli. Soucasn& cca 60 % z téch
podnikatell, ktefi budou v nadchazejicich dvou letech potfebovat externi financovani,
uvedlo, Zze v pfipadé této potifeby vyuziji bankovni Uvér.

% http://www.otpbanka.sk/podnikatelske-uvery-v-otp-banke-pre-vsetkych-s-vynimocnym-urokom
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Zaver

Moznych zdroji mikrofinancovani je objektivhé pomérné dost (viz uvedeny
pirehled). Rada publikaci zamérfujicich se na mikrofinancovani uvadi, ze uUvérové
financovani (pfip. financovani diky poskytovanym zarukam) je pro MSP dostupné, viz
zavéry o uvérovém financovani a investi¢nich aktivitach MSP, zejména pak mikropod-
nikl v kapitole 4.2 nebo ddle napf. MPO (2014): ,Obecné Ize konstatovat, ze Ceské
MSP nemély v r. 2013 priliS zasadni problém s pfistupem k bankovnimu financovani.
V CR by proto vétsi podpora alternativnich (tj. nebankovnich) zdroj& financovani
pravdépodobné neméla prakticky zadny vyznamny dopad vzhledem k tomu, Ze vétSina
podnikd nepldnovala velké investice a spide vylkavala, jak se situace dale vyvine.
Bankovni sektor v CR disponuje dostate¢nymi zdroji v podobé& primérnich vkladd
(pomér vkladd k Uv&rim dosahoval na konci roku 2013 Grovné& 146,4 %) a segment
MSP je pro 45 bank plsobicich na ¢&eském vysoce konkurenénim trhu stdle
atraktivni."®” LUKES, JAKL a ZOUHAR (2014) uvadi, Ze ,souhrnné experti stdle
poukazovali na to, Ze dobry napad investici najde, jenom cesta k tomu mize byt v
Ceské republice trochu zdlouhavéjsi a obtizngjsi. 98

DalSi publikace ovSem uvadéji, ze pristup k financovani je pro mikropodniky
obtizny. Tak napf. IREAS centrum (2014): ,Zajisténi zahajeni podnikatelské Cinnosti
financovanim (investice do technologie, budov, do znalosti - lidské zdroje) je velice
problematické a rizikové. Stejné tak je i problém pfi zajisténi financovani v pribéhu
realizace podnikani (provozni kapital, prodluzovani splatnosti faktur)."?® Podobné
situaci vidi i jiz citovana publikace PwC (2012).

Problém spociva v tom, Ze cely segment mikropodnikd (a vibec MSP) je znaéné
rlznorody a je tfeba k nému pFistupovat selektivné. Definice mikropodniku, malého a
stfedniho podniku dle EU jsou Siroké, stejné tak jako definice mikrofinancovani - za
mikrouvér je dle EU povazovan uvér v maximalni vysi 25 000 eur (viz definice v prvni
¢asti prace), nicméné podle PWC (2012) je jako primérnd ¢astka uvadén Uvér ve vysi
10 000 eur ve ,starych" clenskych zemich a 3 800 eur (tedy cca 102 300 K¢ dle
souc¢asného kurzu) v novych ¢lenskych zemich.1% P¥icinou téchto - leckdy protichid-
nych - tvrzeni je rlznorody segment MSP - podniky z obou koncl celého spektra
(mikropodnik x stfedni podnik) mohou mit rlzné potfeby a moZnosti, pokud se
ptistupu k financovani tyée - zaleZi na velikosti podniku (0-250 zamé&stnancd), odvétvi,
ve kterém podnik plsobi (kapitdlové naro¢nd x kapitdlové nendrodnd odvétvi),
podnikatelsky zamér (inovativni x bez zasadnich inovaci), pocatecni situace podniku
(podnik s historii na trhu x nové zfizeny subjekt) atd.

Soucasny stav a slaba mista financovani MSP Ize tedy shrnout takto:

1) Neékteré verejné zdroje (HORIZONT 2020, InnovFin, Inostart, OPPIK) kladou
velky dliraz na inovativhost podnikatelského zaméru (projektu). Je ale
zfejmé, Zze ne vSechny podnikatelské zaméry mohou byt inovativni (typicky
femesIné Zivnosti, osobni sluzby typu kadefnictvi, kosmetika atp.). Podnikatelské
zdméry, které neobsahuji inovaci, jsou tedy z té&chto programd predem vylou&eny.

%7 MPO (2014), str. 21

% LUKES, JAKL, ZOUHAR (2014), str. 79
%9 IREAS centrum (2014), str. 79

100 pwC (2012), str. 7
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2)

3)

4)

5)

6)

Nabizené (mikro)uvéry ¢i zaruky jsou pro potifeby mikropodnikd casto
naddimenzovany. Drobni podnikatelé (Zivnostnici) ¢asto pro zahajeni podnikani
potfebuji ¢astky v Fadech deseti tisici K& Zejména evropské zdroje jsou
pripraveny poskytovat Uvéry i zaruky casto v daleko vysSich cenovych relacich,
ovsem s jejich ziskanim se pak poji rozsahla administrativa, kterou mikropodnika-
telé nejsou schopni zvladnout (program HORIZONT 2020).

Verejné zdroje byvaji omezeny na urcita odvétvi definovana v jednotlivych
programech (OPPIK, HORIZONT, 2020). Jedna o tzv. ,strategicka odvétvi*, tzn.
zdravotnictvi, energetika, nanotechnologie atp., tedy odvétvi, kde se pocita
s vyzkumem a uvedenim vysledkl tohoto vyzkumu do praxe. Tyto zdroje tedy opét
nejsou pro vétSinu MSP dostupné.

Podpora z evropskych verejnych zdrojii podléhd zméndm a neni v Case
stabilni. Kazdé programovaci obdobi ma jiné cile, jiné formy podpory, jina
preferovana odvétvi atp. Také implementace evropskych program( CR podléha
rozhodnutim vefejnych organl. Tak napf. v programovacim obdobi 2007-2013
skoncil program PROGRES (OPPI) jiz v roce 2011, dva roky pred skoncenim
programovaciho obdobi. Obdobn& situace je v pfipadé programu ZARUKA 2015-
2023 (COSME), zadosti pro rok byly ukoncéeny uz k 18. 9. 2015 a obnoveny opét
aZ v Unoru 2016. Pro podnikatele je vdak dlleZité, aby mél k dispozici pozadované
prostfedky tehdy, kdyz potfebuje, a nemusel se spoléhat na to, zda (a kdy) budou
finanéni nastroje z vefejnych zdrojt dostupné.

Moznosti ziskani mensiho Gvéru pro zacinajiciho podnikatele (cca do vyse
200 000 K&) ze soukromych zdroji, respektive od bankovnich instituci,
jsou velmi omezené a redukuji se de facto na spotiebitelské avéry, které
vSak podle definice EU nelze fadit mezi mikrouvéry.

Soukromy sektor, at uz bankovni instituce, & zavedené nebankovni
instituce, vyzZzaduji rucdeni nemovitosti pFipadné doloZeni pFijma ze
zaméstnani. Informace uvadéné na webovych strankach bank ¢asto nejsou Uplné
a mohou vzbuzovat pocit, Ze pljéka je poskytovéna bez jakychkoliv poZzadavkd na
ruceni. PFfi navstévé pobocCky je ale zadatel seznamen se vSemi podminkami
poskytnuti Uvéru, mezi nimiz je nutnost prokazat pfijmy, pfipadné ru¢eni nemovi-
tosti témi nejzasadnéjsimi. Rudeni nemovitosti je pro zacinajiciho podnikatele
vétSinou nedostupné. Vyjimkou jsou spotrebitelské Uvéry poskytované bez
jakychkoliv zaruk do c¢astky 5 000 K¢,0! to je vSak Castka pro uUcely podnikani
bezcennd. Mezeru na trhu vypliuji alternativni formy Uvérovani, jejichz uloha je
v souvislosti s elektronickymi médii na vzestupu. Roli téchto alternativnich forem
reflektuji i velci financni hraci a alokuji timto smérem cast svych investic. Na
hodnoceni téchto alternativnich forem (mikro)financovani je jesté pfrilis brzy,1%2 ale
je mozné, ze praveé tyto formy nahradi chybé&jici zdroje (mikro)financovani.

V tomto sméru by mohl byt zajimavy a nadéjny novy produkt Komercni banky,

Profi Gvér Start. Zaruku k Uvéru zajistuje az do vyse 80 % EIF v ramci programu EaSI
a COSME a Komercni banka se podpisem smlouvy s EIF zavazala poskytovat Uvéry
malym i stfednim podnikim i fyzickym osobam (OSVC), v&etné zadinajicich znevyhod-
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Pj¢ky do 5 000 K& nereguluje zdkon & 145/2010 Sb., o spotfebitelském Gvéru. To znamend, ze
podminky za jakych je Gvér poskytovan, jsou jak pro stranu Zzadatele o Uvér (potencionalniho dluznika),
tak véfitele vyrazné liberalnéjsi.

Kickstarter, zfejmé prvni crowdfundingova platforma byla spuéténa v roce 2009, v CR se zadaly rozvijet
v roce 2012.



nénych podnikatelll, pficemZ tyto GUvéry by mély byt dostupné i pro ty podnikatele,
kteFi pozaduji Gvér v Faddu desetitisici a zarovefl nemaji zadnou ,historii®, kterou by
mohli prokdzat svou bonitu. Pfes deklarovanou podporu znevyhodnénym podnikatelGim
je v8ak tfeba si uv&domit, Ze tyto Uvéry poskytuje komeréni instituce a ddvody, které
instituci vedly k uzavieni smlouvy mezi EIF, nemély socialni rozmér.19 Zasadnim
kritériem pro poskytnuti tohoto Uvéru tak zlstadva podnikatelsky zdmé&r, jinymi slovy
receno, pokud zadatel neni schopen predlozit kvalitni podnikatelsky zamér, uvér mu
Komeréni banka neposkytne, a to bez ohledu na velikost podniku & stupen
znevyhodnéni zacinajiciho podnikatele.

Zajem o mikropljéky souvisi rovnéZ s odvétvovou strukturou narodniho
hospodafrstvi, jak se ukazuje v pripadé Rumunska, kde znacné rozsahld zemeédélska
vyroba predstavuje pro firmy poskytujici mikrouvéry zajimavy trh i pfes to, Ze Urokové

. Vs v v ’ v O . . . . . Vv v s
sazby jsou v pripade téchto uvéru vzhledem k jejich rizikovosti vyssi. Odvétvova

M r v O . s 7 .a 7 Ve v v .
struktura mikrouvéru na Slovensku je v porovnani s Rumunskem jina, vice nez tretina
v o r v e v r v . ’ v
prostredku byla alokovana do odvetvi obchodu, presto se zda, ze trh s mikrouvery
neni zdaleka nasycen.

103 podle Martina Ehrenbergera byla hlavnim ddvodem pro podpis smlouvy s EIF ,dira na trhu®. V dobé
ekonomického rlstu hledd banka nové pfileZitosti a nové klienty, pti¢emz je ochotna akceptovat i vy$si
miru rizika.
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Tabulka ¢. 1 Zkratky

Priloha

Programme for the Competitiveness of

Program pro konkurenceschopnost podnikd

COSME Enterprises and small and medium- A " ; N
] . s durazem na malé a stredni podniky
sized enterprises
CMZRB Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka
CNB Ceska narodni banka
¢s Ceska spofitelna, a. s.
¢soB Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
EC European Commission Evropska komise
EFG Equity Facility for Growth Kapitalovy nastroj pro rdst (program COSME)
EIF European Investment Bank Evropsky investi¢ni fond
EK European Commission Evropska komise
ERDF European Regional Development Fund | Evropsky fond pro regionalni rozvoj
ESF European Social Fund Evropsky socialni fond
EU European Union Evropska unie
H2020 HORIZON 2020 HORIZONT 2020
Joint European Resources for Micro to | Spolecné evropské zdroje pro mikropodniky az
JEREMIE : - “ ) .
Medium Enterprises stfedni podniky
LGF Loan Guarantee Facility Nastroj pro Gvérové zaruky (program COSME)
MPO Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky
MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republiky
MSP Malé a stfedni podniky
oP Operational Programme Operacni program
OPLZZ Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
(programovaci obdobi 2007-2013)
OPPI Operacni program Podnikani a inovace
(programovaci obdobi 2007-2013)
Operacni program Podnikani a inovace pro
OPPIK konkurenceschopnost (programovaci obdobi 2014
-2020)
OPZ Operacni program Zaméstnanost (programovaci
obdobi 2014-2020)
osvC Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
P2p Peer to peer Peer to peer
SC Specificky cil
SME Small and medium-sized enterprises Malé a stredni podniky
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Tabulka ¢. 2 Seznam subjektd spadajicich pod regulaci a dohled €NB k 30. 9.
2015

Banky a pobocky zahrani¢nich bank
1 Air Bank a.s.
2 Bank Gutmann Aktiengesellschaft, pobocka Ceska republika
3 Bank of China (Hungary) Close Ltd. Prague branch, odstépny z.
4 Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ (Holland) N.V. Prague Branch, o.s.
5 BNP Paribas Fortis SA/NV, pobocka Ceska republika
6 BNP Paribas Personal Finance SA, odstépny zavod
7 Citibank Europe plc, organizacni slozka
8 COMMERZBANK Aktiengesellschaft, pobocka Praha
9 Ceské exportni banka, a.s.
10 | Ceska spofitelna, a.s.
11 Ceskomoravska stavebni spofitelna, a.s.
12 Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka, a.s.
13 Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
14 Deutsche Bank Aktiengesellschaft Filiale Prag, o.s.
15 Equa bank a.s.
16 ERB bank, a.s.
17 Expobank CZ a.s.
18 Fio banka, a.s.
19 GE Money Bank, a.s.
20 HSBC Bank plc - pobocka Praha
21 Hypotecni banka, a.s.
22 ING Bank N.V.
23 J & T BANKA, a.s.
24 Komer¢ni banka, a.s.
25 mBank S.A., organizacni slozka
26 MEINL BANK Aktiengesellschaft, pobocka Praha
27 Modra pyramida stavebni sporitelna, a.s.
28 Oberbank AG pobocka Ceské republika
29 | Postové banka, a.s., poboc¢ka Ceska republika
30 PPF banka a.s.
31 PRIVAT BANK AG der Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich, pobo¢ka CR
32 Raiffeisen stavebni spofitelna a.s.
33 Raiffeisenbank a.s.
34 Raiffeisenbank im Stiftland eG pobocka Cheb, odstépny zavod
35 Saxo Bank A/S, organizacni slozka
36 Sberbank CZ, a.s.
37 Stavebni sporitelna Ceské spotitelny, a.s.
38 Sumitomo Mitsui Banking Corporation Europe Limited, Prague Branch
39 The Royal Bank of Scotland plc, organizacni slozka
40 UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
41 Volksbank Lobau-Zittau eG, pobocka
42 VSeobecna Uverova banka a.s., pobocka Praha
43 Waldviertler Sparkasse Bank AG
44 Western Union International Bank GmbH, organizacni slozka
45 Wistenrot - stavebni spofitelna a.s.
46 Wistenrot hypotecni banka a.s.
47 ZUNO BANK AG, organizacni slozka
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Druzstevni zalozny

1 AKCENTA, spofitelni a avérni druzstvo

2 ANO sporitelni druzstvo

3 Artesa, sporitelni druzstvo

4 Citfin, spofitelni druzstvo

5 Ceské spofitelni druzstvo

6 Druzstevni zalozna Kredit

7 Druzstevni zalozna PSD

8 Moravsky Penézni Ustav - spofitelni druzstvo

9 Penézni dim, spofitelni druZstvo

10 Podnikatelska druzstevni zalozna

11 Zalozna CREDITAS, spofitelni druzstvo
Zdroj: CNB

Tabulka ¢ 3 Seznam subjektti Ceské leasingové a finanéni asociace (CSFS)
poskytujicich spotiebitelské Gvéry k 30. 9. 2015

1 BNP Paribas Personal Finance SA

2 COFIDIS s.r.0.*

3 CSOB Leasing, a.s.

4 ESSOX, s.r.0.*

5 FCE Credit, s.r.o.

6 GE Money Auto, a.s.

7 GE Money Leasing, s.r.o.

8 Home Credit a.s.*

9 Mercedes-Benz Financial Services Ceska republika s.r.o.
10 Provident Financial, s.r.o.

11 | PSA FINANCE CESKA REPUBLIKA, s.r.o.
12 Raiffeisen-Leasing, s.r.o.

13 sAutoleasing, a.s.

14 Toyota Financial Services Czech, s.r.o.
15 UniCredit Leasing CZ, a.s.

16 UNILEASING, a.s.

17 | VLTAVIN leas, a.s.

18 Volkswagen Financial Services

Pozn. * platebni instituce spadajici pod kontrolu CNB
Zdroj: CLFA
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Tabulka ¢. 4 Seznam sledovanych socialnich podnikt v kapitole 4.3

nazev organizace rok evidence Gdajt
1. ALKA, o.p.s. 2010
2. CENTRUM J. J. Pestalozziho, o.p.s. 2010
3. CLOVEK V TISNI, o.p.s. 2010
4. DIANA TREBIC, o.p.s. 2010
5. DOLMEN, o.p.s. Agentura pro chranéné bydleni 2010
6. DOM SENIORU ,POHODA®, 0.p.s. 2010
7. DOMOV SUE RYDER, o.p.s. 2010
8. ENERGIE, o.p.s. 2010
9. HOSPIC V MOSTE, 0.p.s. 2010
10. MEZINARODNI CENTRUM UNIVERSIUM, o.p.s. 2010
11. PETRKLIC, o.p.s., Azylovy dim pro matky s détmi 2010
12. SKP-CENTRUM, o.p.s. 2010
13. SPOLECNOST TADY A TED, o.p.s. 2010
14. Anonymni jazykova skola 2013
15. Drutéva, vyrobni druzstvo Praha 2013
16. Duhova pradelna, s.r.o. 2013
17. HUB Praha, s.r.o. 2013
18. CHRPA socidlni firma Slezské diakonie 0.p.s. 2013
19. KONZUM, obchodni druzstvo v Usti nad Orlici 2013
20. Lemniskata - Zivot bez bariér, o.p.s. 2013
21. PONTES Pisek, s.r.o. 2013
22. Pracovni Sobota, s.r.o. 2013
23. Pragulic o. s. 2013
24. SENZA druzstvo, chranéna dilna 2013
25. SeverocCeské druzstvo zdravotné postizenych 2013
26. SKOK DO ZIVOTA, 0.p.s - Socialni podnik BISTRO u dvou piatel 2013
27. Socialni firma Klubak 2013
28. Sutech, s.r.o. 2013
29. Ticha kavarna 2013
30. Agentura ProVas, s.r.o. 2014
31. ALTER DECO, o.s. 2014
32. AranzeriE 2014
33. Atelier PEXESO, o.s. 2014
34. Baby Office, Life Balance, s.r.o. 2014
35. CA Bezbatour 2014
36. Café Charlotte 2014
37. Café Martin 2014
38. ENVIRA, o.p.s. 2014
39. Ergones, TyfloCentrum Olomouc, o.p.s. 2014
40. Ethnocatering pfi spolku InBaze, o.s. 2014
41. Fair Bio Prazirna, obchodni druzstvo Fair&Bio 2014
42. FOKUS Praha, o.s., Centrum podpory vzdélavani 2014
43. Green doors, o.s. 2014
44, Hrackotéka 2014
45, Krajanka - integracni socialni podnik 2014
46. Lékorice, o.s. 2014
47. Masérské studio Svétélko 2014
48. Nakladatelstvi PASPARTA, o.p.s. 2014

54




pokracovani tabulky

nazev organizace rok evidence Gdajt
49. Obcanské sdruzeni Kom Pot 2014
50. Pointex plus, s.r.o. 2014
51. Pradelna u Mandelikd, Fokus Praha, o.s. 2014
52. Restaurace a kavarna Dobromysl 2014
53. Sananim Charity Services, s.r.o. - Café Therapy 2014
54. Tamtamy, o.p.s. 2014
55. Transkript online, s.r.o. 2014
56. Trutnovska zelen, o.p.s. 2014
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Vytahy z oponentskych posudkii

doc. Ing. Magdalena Kotynkova, CSc.

Predlozena prace je vénovana prehledu a popisu moznosti mikrofinancovani v ¢eskych
podminkach, tento prehled je doplnén o informaci o moznostech mikrofinancovani
v Rumunsku a na Slovensku. S ohledem na charakter prace je podan prehled o
vefejnych a soukromych zdrojich financovani mikropodnikd a to v celém kontextu
financovani malych a stfednich podnikd.
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