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Abstrakt 

Červencová část osvětové kampaně „KDE BLB, TAM NEBEZPEČNO“ se zaměřuje na téma 
digitalizace v oblasti BOZP, konkrétně v kontextu probíhající čtvrté průmyslové revoluce (Průmysl 
4.0). Dokument podrobně rozebírá vliv moderních technologií, jako je umělá inteligence, robotika či 
internet věcí, na pracovní podmínky a identifikuje jak přínosy v podobě snížení fyzické zátěže, tak 
nová rizika zahrnující kybernetické hrozby či psychický stres. Mezi klíčové oblasti zájmu patří 
specifika platformové práce, využívání inteligentních osobních ochranných prostředků, problematika 
nanobezpečnosti a nácvik rizikových situací prostřednictvím virtuální reality. 

Materiál dále nabízí přehled praktických výstupů, které zahrnují tematické plakáty, infografiky, 
odborná desatera a edukační video zaměřené na přínosy a úskalí digitalizace. Dokument obsahuje 
také sekci věnovanou evaluaci kampaně, ze které vyplývá, že materiály zaznamenaly celkem 1 660 
stažení, přičemž největší zájem byl o plakát k Průmyslu 4.0 a materiály k nanočásticím. Úspěšnost 
iniciativy je doložena statistikami ze sociálních sítí Facebook, Instagram a LinkedIn, kde kampaň 
prostřednictvím postavičky Bozpíka a interaktivních kvízů oslovovala odbornou i laickou veřejnost 

Klíčová slova: BOZP, kampaně, osvěta, digitalizace, platformová práce, nanobezpečnost, inteligentní 
OOPP, virtuální realita 

Abstract 

The July part of the awareness campaign "WHERE THERE IS STUPIDITY, THERE IS DANGER" 
focuses on the topic of digitization in the field of occupational health and safety, specifically in the 
context of the ongoing fourth industrial revolution (Industry 4.0). The document analyses in detail 
the impact of modern technologies such as artificial intelligence, robotics and the Internet of Things 
on working conditions and identifies both the benefits in terms of reducing physical strain and new 
risks including cyber threats and mental stress. Key areas of interest include the specifics of platform 
work, the use of smart personal protective equipment, the issue of nanosafety, and training for risky 
situations through virtual reality. 

The material also offers an overview of practical outputs, which include thematic posters, 
infographics, expert guidelines, and an educational video focused on the benefits and pitfalls of 
digitalization. The document also contains a section devoted to the evaluation of the campaign, 
which shows that the materials were downloaded a total of 1,660 times, with the greatest interest 
being in the Industry 4.0 poster and materials on nanoparticles. The success of the initiative is 
documented by statistics from the social networks Facebook, Instagram, and LinkedIn, where the 
campaign used the character Bozpík and interactive quizzes to reach both professionals and the 
general public. 



 

 

Keywords: OSH, campaigns, awareness, digitization, platform work, nanosafety, smart PPE, virtual 
reality 
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Úvod 

Kampaň KDE BLB, TAM NEBEZPEČNO, jejímž mottem je „BOZP má smysl“, představuje celoroční 
osvětovou iniciativu zaměřenou na bezpečnost a ochranu zdraví při práci (BOZP) a s ní související 
témata. Na webu bozpiq.cz, který slouží jako úložiště vytvořených materiálů, jsou k dispozici 
tematické bloky, které se každý měsíc věnují jinému důležitému tématu BOZP, a to ve srozumitelné, 
praktické, zábavné a interaktivní formě. Pro každou měsíční kampaň byla vytvořena samostatná 
stránka, která obsahuje připravené materiály volně ke stažení. 

Cílem kampaně je zvýšit povědomí zaměstnavatelů i zaměstnanců o důležitosti BOZP a ukázat, 
že bezpečnost práce není jen povinnost, ale i součást péče o zdraví a kvalitu pracovního prostředí. 
Maskotem celé kampaně je postavička Bozpík, který se stal tváří kampaně a provází uživatele všemi 
kampaněmi.  

Celoroční kampaň je rozdělen do dvanácti tematických měsíců: 

• Leden – Nově v práci, 

• Únor – Rizika na pracovišti, 

• Březen – Pracovní prostředí, 

• Duben – Bezpečně na pracovišti, 

• Květen – Ergonomie, 

• Červen – Zaměstnávání cizinců, 

• Červenec – Digitalizace, 

• Srpen – Požární ochrana, 

• Září – Krizové řízení, ochrana obyvatelstva a prevence závažných havárií, 

• Říjen – Technická bezpečnost, 

• Listopad – Nebezpečné chemické látky, 

• Prosinec – Firemní kultura – wellbeing. 

Každé měsíční téma obsahuje přehledné vysvětlení problematiky, praktické materiály ke stažení 
(např. plakáty, infografiky, checklisty nebo desatera) a kvízy pro ověření znalostí. V rámci kampaně 
jsou zpropagovány také výstupy výzkumných projektů, který řešil Výzkumný ústav bezpečnosti 
práce, v. v. i., nyní Výzkumný institut práce a sociálních věcí, v. v. i. (publikace, podcasty, metodiky). 

https://bozpiq.cz/
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Struktura měsíční kampaně: 

• úvod do tématu, seznámení se s problematikou – plakát, komiks, 

• užitečné návody, manuály, příručky, 

• videa, podcasty, 

• shrnutí kampaně – desatera, video, kvízy. 

Každá jednotlivá kampaň byla odstartována vždy na začátku měsíce tematickým článkem na portálu 
BOZPinfo.cz, který je jedním z hlavních informačních zdrojů institutu a má početnou uživatelskou 
základnu. Paralelně s tím začala kampaň na sociálních sítích Instagram a Facebook ve formě 
příspěvků, příběhů, krátkých videí a kvízů. 

 

1. Červencová kampaň – základní informace 

Materiály k červencové kampani https://bozpiq.cz/kampane/digitalizace/   

Startovací článek na portálu BOZPinfo.cz – BOZP a digitalizace? Ano – 
sledujte červencovou Bozpíkovu kampaň (publikován 1. 7. 2025)  

Anotace kampaně 

Červencová kampaň se zabývá problematikou digitalizace ve vztahu k BOZP a zaměřuje se na 
několik aktuálních témat s digitalizací spojených. Čtvrtá průmyslová revoluce neboli průmysl 4.0 
probíhá právě nyní a spočívá v digitalizaci a automatizaci výroby pomocí moderních technologií, jako 
jsou robotika, umělá inteligence, internet věcí (IoT), big data, virtuální a rozšířená realita či kyber-
fyzikální systémy. 

Cílem je zvýšit efektivitu, flexibilitu a propojení výroby. Všechny tyto nové technologie mají 
bezesporu dopad také na svět práce a ovlivňují pracovní prostředí a podmínky. 

1.1 Znění startovacího článku 

Červencová Bozpíkova kampaň Kde blb, tam nebezpečno se zabývá problematikou digitalizace ve 
vztahu k BOZP a zaměřuje se na několik aktuálních témat s digitalizací spojených. Čtvrtá 
průmyslová revoluce neboli průmysl 4.0 probíhá právě nyní a spočívá v digitalizaci a automatizaci 
výroby pomocí moderních technologií, jako jsou robotika, umělá inteligence, internet věcí (IoT), big 
data, virtuální a rozšířená realita či kyber-fyzikální systémy. Cílem je zvýšit efektivitu, flexibilitu 

https://www.bozpinfo.cz/
https://www.instagram.com/bozpiq/
https://www.facebook.com/bozpiq/
https://bozpiq.cz/kampane/digitalizace/
https://www.bozpinfo.cz/tematicke-okruhy/prispevek/bozp-a-digitalizace-ano-sledujte-cervencovou-bozpikovu-kampan
https://www.bozpinfo.cz/tematicke-okruhy/prispevek/bozp-a-digitalizace-ano-sledujte-cervencovou-bozpikovu-kampan
https://bozpiq.cz/kampane/digitalizace/
https://bozpiq.cz/kampane/digitalizace/
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a propojení výroby. Všechny tyto nové technologie mají bezesporu dopad také na svět práce 
a ovlivňují pracovní prostředí a podmínky. Celkově přináší Průmysl 4.0 nové příležitosti i výzvy pro 
BOZP, které vyžadují úpravu předpisů, školení a přístupů k bezpečnosti práce. 

Pozitiva: 

• snížení fyzické zátěže a rizik – roboti a automatizace nahrazují lidi v nebezpečných 
činnostech, 

• lepší monitoring rizik – senzory a data pomáhají včas odhalit poruchy nebo nebezpečné 
situace, 

• prevence úrazů – systémy mohou předcházet nehodám (např. kolizní detekce). 

Negativa/výzvy: 

• vznik nových rizik – kybernetické útoky nebo poruchy automatizovaných systémů mohou 
způsobit nehody, 

• nedostatek znalostí a potřeba zvyšování kvalifikace pro práci s těmito technologiemi – 
pracovníci musí být vyškoleni na nové technologie, 

• psychická zátěž – digitalizace může vést ke stresu, nejistotě a přetížení. 

První z témat kampaně je práce prostřednictvím digitálních platforem alias platformová práce. Na 
první pohled těžko srozumitelný pojem, ale ve skutečnosti pracovní realita pro stále větší počet lidí. 
Rozvážíte na kole jídlo z restaurací zákazníkům nebo si přivyděláváte nabízením sdílených jízd 
prostřednictvím mobilní aplikace? Ucházíte se o zakázky v oblasti programování, ale třeba i řemesel 
nebo úklidových prací prostřednictvím aplikace nebo webové stránky? Pak se i vás týkají úskalí 
platformové práce, jako je neurčitý pracovněprávní status nebo práce pod taktovkou algoritmického 
řízení. 

Dále se kampaň dotkne tématu inteligentních osobních ochranných prostředků (OOPP). Tyto 
OOPP tvoří kombinace tradičních OOP s inteligentními prvky, jako jsou různé moderní materiály 
nebo elektronické součástky. Inteligentní prvky zvyšují úroveň ochrany, a jsou tudíž jejich nedílnou 
součástí. Bozpíkovy materiály představí nejen druhy těchto OOPP a možnosti jejich využití, ale 
i potenciální problémy s nimi spojenými. 

Další část kampaně se zaměřuje na oblast nanotechnologií a nanobezpečnosti. Nanočástice jsou 
běžnou součástí životního prostředí (eroze, zplodiny lesních požárů, rozklad látek, mořská voda, 
sopečné plyny apod.), lidská činnost se však může významně podílet na množství vznikajících 
nanočástic. Nanočástice jsou nejen cíleně vyráběny jako produkty nových technologií, ale zároveň 
vznikají jako vedlejší produkt v průmyslu (ocelárny, železárny, těžba surovin, keramický průmysl 
apod.) a dopravě.  Zaměstnavatelé mají podle zákoníku práce povinnost zajistit bezpečnost 
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a ochranu zdraví při práci s ohledem na rizika možného ohrožení jejich života, která se týkají výkonu 
práce. Pro analýzu rizik souvisejících s expozicí nanočásticím je nutné získat informace o:   

• zdrojích nanočástic,  

• vlastnostech nanočástic,  

• úrovni expozice během pracovní doby,   

• charakteru jednotlivých pracovních činností,   

• funkci a účinnosti technických opatření snižující kontaminaci prostředí nanočásticemi.  

Nanobezpečnost představuje systematický přístup, který vychází z hodnocení rizik spojených 
s nanomateriály a zavádí přiměřená opatření k tomu, aby byla zajištěna bezpečnost a ochrana zdraví 
lidí a životního prostředí.  

Posledním tématem je pak využití virtuální reality (VR) v oblasti BOZP. 
VR nachází v oblasti BOZP stále širší uplatnění, zejména v oblasti školení 
a nácviku krizových situací. Umožňuje realistickou simulaci 
nebezpečných pracovních prostředí, aniž by byla ohrožena bezpečnost 
účastníků. Zaměstnanci si tak mohou bezpečně osvojit správné postupy 
při manipulaci s nebezpečnými látkami, evakuaci při požáru či práci ve 
výškách. Výhodou VR je interaktivní forma výuky, která zvyšuje 
zapamatovatelnost a motivaci pracovníků. Navíc lze pomocí analýzy 
chování v simulacích identifikovat slabá místa v připravenosti jednotlivců 
i týmů, a tím cíleně zlepšovat bezpečnostní opatření. 

Červencová kampaň se věnuje vlivu nových technologií na práci člověka, 
potažmo dopadu na BOZP. Všechny zmíněné technologie nabízí celou 
řadu pozitiv a výhod, jak usnadnit lidem práci, ale je třeba myslet i na to, 
že s sebou nesou i nově vznikající rizika a výzvy, s nimiž se musí 
zaměstnavatelé vypořádat, aby pro své zaměstnance zajistili bezpečná 

pracoviště. Cílem kampaně je upozornit na nové výzvy v oblasti BOZP a potřebu přizpůsobit se 
měnícím se pracovním podmínkám. 
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1.2 Připravené materiály 

Úvodní komiks  

 

Plakáty a infografiky  

• Průmysl 4.0 (infografika)  

• Digitální platformy a platformová práce  

• Platformová práce a pracovněprávní status pracovníků  

• Platformová práce a algoritmický management  

• Směrnice EP a Rady o zlepšení pracovních podmínek při práci prostřednictvím platforem  

• Inteligentní osobní ochranné prostředky (OOPP)  

• Nanočástice a nanobezpečnost na pracovišti  

• Nanočástice doporučení pro zaměstnavatele  

• Obecné schéma postupu při analýze a hodnocení rizik spojených s expozicí nanočásticím při 
pracovních činnostech (infografika)  

https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1591
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1593
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1595
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1597
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1599
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1601
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1603
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1633
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1605
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1605
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• Příjem a následná distribuce nanočástic v živočišných tělech (infografika)  

• Virtuální realita  

   

 

  

https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1607
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1678
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 Desatera  

• Desatero platformové práce  

• Desatero nanočástic a nanobezpečnost  

https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1610
https://bozpiq.cz/?sdm_process_download=1&download_id=1612
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Video Digitalizace v BOZP – přínosy a úskalí  

 

  

https://www.youtube.com/watch?v=YB0OyJz6doY
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Test Digitalizace https://bozpiq.cz/qsm_quiz/digitalizace/   

 

 

Propagace výstupů z výzkumných projektů a dalších relevantních zdrojů k tématu  

• příručka Digitální platformy a BOZP  

• příručka Nové technologie a BOZP  

• webová stránka BOZP ve virtuální realitě VRsafe.cz  

• podcast BOZP a transformující se společnost   

 

  

https://bozpiq.cz/qsm_quiz/digitalizace/
https://bozpiq.cz/wp-content/uploads/2024/11/Digitalni-platformy-a-BOZP.pdf
https://bozpiq.cz/wp-content/uploads/2024/11/nove-technologie-a-bozp.pdf
https://www.vrsafe.cz/
https://open.spotify.com/episode/7xMTT4Fkbpf9TZu9DtpsHs?go=1&sp_cid=9a1b23a2a40d43b99977695dcfe1145c&utm_source=embed_player_p&utm_medium=desktop
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2. Evaluace kampaně 

Celkový počet stažených materiálů: 1 660 

• Virtuální realita – 106 
• Nanočástice – doporučení pro zaměstnavatele - 165 
• Desatero nanočástice a nanobezpečnost - 128 
• Desatero platformové práce - 136 
• Příjem a následná distribuce nanočástic v živočišných tělech - 111 
• Obecné schéma postupu při analýze a hodnocení rizik spojených s expozicí nanočásticím při 

pracovních činnostech - 113 
• Nanočástice a nanobezpečnost na pracovišti - 145 
• Inteligentní osobní ochranné prostředky (OOPP) - 147 
• Směrnice EP a Rady o zlepšení pracovních podmínek při práci prostřednictvím platforem - 142 
• Plataformová práce a algoritmický management – 124 
• Platformová práce a pracovněprávní status pracovníků - 138 
• Digitální platformy a platformová práce - 153 
• Průmysl 4.0 - 180 

Počet zhlédnutí videa na YouTube: 107 

Test Digitalizace – 280 provedení 

Počet správně (z 10) Počet respondentů Podíl 

12 6 2,1 % 

11 10 3,6 % 
10 18 6,4 % 

9 26 9,3 % 
8 34 12,1 % 

7 40 14,3 % 

6 42 15 % 

5 38 13,6 % 

4 30 10 % 

3 20 7,1 % 

2 10 3,6 % 

1 4 1,4 % 

0 2 0,7 % 

CELKEM 280 100,0 % 
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Propagace červencové kampaně na sociálních sítích 

Všechny vytvořené materiály byly publikovány na profilech bozpIQ na sociálních sítích Facebook, 
Instagram a LinkedIn. Na Instagramu byly průběžně během celého měsíce publikovány i Bozpíkovy 
příspěvky typu “Víte, že”, “Bozpíkova fakta”, Bozpíkovy tipy”, Bozpíkovo peklo”, “Bozpíkův bizár” 
a různé tematické reely upoutávající na publikovaný obsah a znalostní kvízy. 

 

V červenci bylo na Instagramu publikováno 9 kvízů, 13 karuselů a 16 stories. 

• 9,1tisíc zobrazení, 
• 40 % zobrazení od nesledujících, 
• 396 sledujících. 
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LinkedIn 
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Závěr 

Červencová kampaň obsahovala 13 vytvořených materiálů a doprovodné příspěvky na sociálních 
sítích. Na Facebooku byly publikovány 12 postů, 7 reelů  a sdíleno 1 video na YouTube kanálu. Na 
Instagramu bylo publikováno 14 reelů, 13 příspěvků a 16 příběhů. Nejstahovanějším dokumentem 
byl plakát Průmysl 4.0 a nejpopulárnějšími příspěvky bylo Desatero platformové práca a plakát 
k nanočásticím. Na LinkedInu byl nejúspěšnějším příspěvkem plakát k inteligentním OOPP. 
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