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ReachOut to the ‘Left-Behind’ (03/2022 — 02/2024)

Improving guidance for working persons from the underprivileged milieu

"Zapadni spolec¢nosti" se od sebe vzdaluji. Spolu s narlistem nerovnosti narlsta pocet znevyhodnénych. Tento vyvoj
ovliviiuje fada faktord mezi které patfi predevsim digitalizace (a s ni souvisejici elektronicka gramotnost a informacni
gramotnost...), polarizace trhu prace (narlst chudych pracujicich, nové formy nejisté prace...) a imigrace. Vzdélavani je
klicovou strategii pro reseni rostouci nerovnosti a v modernich spolecnostech je zaroven dileZitym rozliSovacim
mechanismem. Presto vsak Casto zUstava nerovnomérné pristupné rlznym skupinam. Zejména mezi nizsimi
neprivilegovanymi vrstvami, tedy mezi témi, ktefi "zUstali pozadu", stdle existuji velké prekdzky v pristupu ke vzdélani
a dalSimu vzdélavani.
Z tohoto dlvodu:
ReachOut cili na zvySeni poptavky po vzdélavani dospélych a jeho vyuzivani prostfednictvim ucéinnych strategii
osvéty, poradenstvi a motivace.
ReachOut se zaméfuje na potreby pracujicich osob v produktivnim véku s méné stabilnimi formami vydéle¢né
¢innosti (napf. roztfisténé, nejisté, malo placené, okrajové, ¢astecné deklarované formy prace) a s urcitou
neddvérou k formalnimu vzdélavani a poradenstvi, z nichz nékteré maji migracni zazemi.
ReachOut zveda otazku “propojeni" poradenstvi pro klienty a zamysli se nad tim, jak Ize v nabidkach poradenstvi
podpofrit faktor pfistupu k jednotlivym skupindm klientd.
ReachOut zaméfuje se na poradenstvi pro organizace sdruZujici poradce a pro poradce samotné.
ReachOut zvefejni tii projektové vysledky, které budou k dispozici a vyuZiti poradctiim a stakeholderiim:
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